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គណៈកម្មការគ្គប់គ្គង 

  ឯកឧត្តមបណ្ឌិ ត្សភាចារ្យ  ហង់ជួន  ណារ្  ៉ុន  ឧបនាយករ្ដ្ឋមន្រនតី រ្ដ្ឋមន្រនតីក្កសួងអប់រ្ ំយ៉ុវជន  
                  និងកីឡា 

 លោកជំទាវ គឹម លសដ្ឋឋ នី  រ្ដ្ឋលេខាធិការ្ក្បចាកំារ្ក្កសួង អ.យ.ក. 
 ឯកឧត្តមបណ្ឌិ ត្សភាចារ្យ ណាត្ ប ៉ុនលរ្ឿន  រ្ដ្ឋលេខាធិការ្ក្កសួង អ.យ.ក. 
 ឯកឧត្តម ង ន់ ចំលរ្នី  រ្ដ្ឋលេខាធិការ្ក្កសួងមហាផ្ទៃ និងជាក្បធានលេខាធិការ្ដ្ឋឋ ន គ.ជ.អ.ប. 
 ឯកឧត្តម ចាន់ ស៉ុធា  អនុរ្ដ្ឋលេខាធិការ្ក្កសួងមហាផ្ទៃនិងជាអន៉ុក្បធានលេខាធិការ្ដ្ឋឋ ន គ.ជ.អ.ប. 
 លោកជំទាវ ឃ៉ុន រ្ចនា  អន៉ុរ្ដ្ឋលេខាធិការ្ក្កសួង អ.យ.ក. 
 ឯកឧត្តម ជ័យ សមបតិ្តទោា   ក្បធានអងគភាព ផ្នលេខាធិការដ្ឋា ន គ.ជ.អ.ប.  
 ឯកឧត្តមបណ្ឌិ ត្ ស ន លសងហ៉ុក ក្បធាននាយកដ្ឋឋ ននីតិ្កមមក្កសួង អ.យ.ក. 
 លោក ហាន ដ្ឋេ៉ុយ  អន៉ុក្បធាននាយកដ្ឋឋ ននីតិ្កមមក្កសួង អ.យ.ក. 
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 ឯកឧត្តម គួច គូេំអ ក្បធាននាយកដ្ឋា នអប់រ្លំក្ៅក្បព័នធ ក្ក.អ.យ.ក 
  លោក បឹង  គឹមលោ ក្បធាននា.អប់រ្កំាយនិងកីឡាសសិស-និសសតិ្ ក្ក.អ.យ.ក 
  លោក ម៉ុឹេ ទនសីហា ក្បធាននាយកដ្ឋា នយ៉ុវជន ក្ក.អ.យ.ក 
  ឯកឧត្តម ឈួន  ប ៉ុនលឈឿន អន៉ុក្បធាននាយកដ្ឋា នអប់រកុំមារតូ្ច ក្ក.អ.យ.ក.  
  លោក ហាន ដ្ឋេ៉ុយ អន៉ុក្បធាននាយកដ្ឋា ននីតិ្កមម ក្ក.អ.យ.ក  
  លោក មា ង វបិ៉ុេ អន៉ុក្ប.នា. អប់រ្កំាយនិងកីឡាសិសស-និសសតិ្ ក្ក.អ.យ.ក 
  លោក ឈ៉ុន រ មី  អន៉ុក្ប.នាយកដ្ឋា នបឋមសិកា ក្ក.អ.យ.ក. 
  លោក ប ុត្ សុភាន់  អន៉ុក្ប.នា. មធយមសិកាចំល េះទូលៅ ក្ក.អ.យ.ក. 
  លោក េឹម សិរ្វី៉ុឌ្ឍ ី ក្បធានការ្យិាេ័យ ក្កសួងអប់រ ំយុវជន និងកីឡា 
  លោក អ ៉ុ ៊ុំ កននិកា  ក្បធានការ្យិាេ័យ ក្កសួងអប់រ ំយុវជន និងកីឡា 
  លោក េី ស៉ុខា  អន៉ុក្បធានការ្យិាេ័យ ក្កសួងអប់រ ំយុវជន និងកីឡា 
  លោក អ៉ុិន  ដ្ឋរ   អន៉ុក្បធានការ្យិាេ័យ ក្កសួងអប់រ ំយុវជន និងកីឡា 
  លោក យយ៉ែម មករា មន្តនតីការយិាេ័យ ក្កសួងអប់រ ំយុវជន និងកីឡា  
 



 

 

គណៈកម្មការគ្រួរពិនរិ្យ 
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 លោកជំទាវ ឃុន រចនា  អន៉ុរ្ដ្ឋលេខាធិការ្ ក្កសួងអប់រ ំយុវជន និងកីឡា 
 ឯកឧត្តម ចាន់ ស៉ុធា អន៉ុរ្ដ្ឋលេខាធិការ្ក្កសួងមហាផ្ទៃ និងជាអនុក្ប.លេខាធិការដ្ឋា ន គ.ជ.អ.ប. 
 ឯកឧត្តម តូ្ច ពេពនាក  ទីក្បឹកាក្កសួងមហាផ្ទៃ 
 ឯកឧត្តម លចង មា នី ទីក្បឹកាក្កសួងមហាផ្ទៃ 
 ឯកឧត្តម ជ័យ សមបតិ្តទោា   ក្បធានអងគភាព ផ្នលេខាធិការដ្ឋា នគ.ជ.អ.ប 
 លោកក្សី គង់ ប ៉ុណាា  អន៉ុក្បធានអងគភាព ននលេខាធិការដ្ឋា នគ.ជ.អ.ប 
 លោក ប ៉ុន មា និត្  អន៉ុក្បធានអងគភាព ននលេខាធិការដ្ឋា នគ.ជ.អ.ប 
 លោក ហហម សាលមឿន ក្បធានការ្យិាេ័យ ននលេខាធិការដ្ឋា នគ.ជ.អ.ប 
 លោក ពិសិដ្ឋ សិោ អន៉ុក្បធានការ្យិាេ័យ ននលេខាធិការដ្ឋា នគ.ជ.អ.ប 

ការីក ុំព្យូទ័រ 
 

 លោក អ ៉ុក ស៉ុខ  មន្រនតី ក្កសួងអប់រ្ ំយ៉ុវជន និងកីឡា 
 លោក លា  ស៉ុីឡ៉ុង មន្រនតី ក្កសួងអប់រ្ ំយ៉ុវជន និងកីឡា 
 លោក ឈតិ្ ចំរ្  ៉ុង មន្រនតី ក្កសួងអប់រ្ ំយ៉ុវជន និងកីឡា 
 លោក លសៀ ស៉ុភាព មន្រនតី ក្កសួងអប់រ្ ំយ៉ុវជន និងកីឡា 
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អារមភរថា 
 

វសិ័យអរ់រ ាំគឺជាវសិ័យអាទិភាពមួយកែុងចាំធណាមវសិ័យអាទិភាពនានាបដ្លចារ់ សរើពើការប្គរ់ប្គង 
រដ្ឋបាលរាជធាៃើ ធខតរ ប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  បាៃតប្មូវឱ្យមាៃការធផេរមុខងារធៅឱ្យរដ្ឋបាលថ្នែ ក់ធប្កាមជាតិ។
ចរ់ពើឆ្ែ ាំ២០១៤ មក ប្កសួងអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាបាៃធរៀរចាំធ វ្ើការធផេរមុខងារធៅឱ្យរដ្ឋបាលថ្នែ ក់ធប្កាម
ជាតិប្សរតមធោលការណ៍្ ៃិងដ្ាំធណ្ើ រការបដ្លបាៃកាំណ្ត់ កែុងធនាះរមួមាៃ៖ ការធរៀរចាំរញ្ា ើវភិាគមុខងារ 
ការពិៃិតយធែើងវញិៃូវមុខងារ ការកាំណ្ត់មុខងារៃិង្ៃធាៃបដ្លប្តូវធផេរធៅឱ្យរដ្ឋបាលថ្នែ ក់ធប្កាមជាតិ 
ប្ពមទាំងការកាំណ្ត់ៃូវបររបផៃនៃការធផេរមុខងារ (ការធ វ្ើប្រតិភូកមម ឬ ការប្រគល់) ៃិង្ៃធាៃទាំងធនាះ
ធៅឱ្យរដ្ឋបាលថ្នែ ក់ធប្កាមជាតិផងបដ្រ។ 

នៅឆ្ន ាំ២០១៩ រាជរដ្ឋា ភិបាលបានដ្ឋក់នេញនូវអនុក្កឹត្យនលខ១៨២ នលខ១៨៣ និងនលខ១៨៤ 
ស្តីពីមុខងារ និងរេនាស្មព័នធរដ្ាបាលក្កុង ក្ស្ុក ខណ្ឌ  នដ្ឋយបានផ្តល់នូវស្ិទ្ធអាំណាេ ការទ្ទួ្លខុស្ក្តូ្វ 
និងការស្នក្មេេិត្តឱ្យនៅរដ្ាបាលក្កុង ក្ស្ុក ខណ្ឌ  បន្នែមនទ្ៀត្កនុងការអនុវត្តមុខងារេាំនួន៥៥ ននវសិ្័យ
ជាំនាញេាំនួន២០ នដី្មបនីលីកកមពស្់ការផ្តល់នស្វាសាធារណ្ៈ និងការអភិវឌ្ឍមូលដ្ឋា ន។ កនុងអនុក្កឹត្យទាំង
បីខាងនលីបានបញ្ជា ក់េាស្់អាំពីមុខងារ និងធនធានវសិ្័យអប់រ ាំន្ដ្លក្តូ្វបានក្បគល់ និងនធវីក្បតិ្ភូកមមជូន
រដ្ាបាលក្កុង ក្ស្ុក ខណ្ឌ  ទូ្ទាំងក្បនទ្ស្ ជាពិនស្ស្ករណី្សាកលបងក្បគល់មុខងារអប់រ ាំេាំនួនបី នៅឱ្យ   
រដ្ាបាលក្កុង ក្ស្ុក ទាំង១៤ នៅកនុងនខត្តបាត់្ដ្ាំបង។ តាមរយៈបទ្ពិនសាធន៍ន្ដ្លទ្ទួ្លបានពីការក្បគល់
មុខងារនៅកនុងនខត្តបាត់្ដ្ាំបង បានផ្តល់នូវកាលានុវត្តភាពបន្នែមដ្ល់រដ្ឋា ភិបាលកនុងការពក្ងីកការក្បគល់
មុខងារទាំងបីននេះ ដ្ល់រដ្ាបាលក្កុង ក្ស្ុក ខណ្ឌ  ទូ្ទាំងក្បនទ្ស្។ ឆ្ន ាំ២០២៣ រាជរដ្ឋា ភិបាលបាននេញ
អនុក្កឹត្យនលខ២១៣ អនក្ក.បក ស្តីពីការនផ្េរមុខងារកនុងវសិ្័យអប់រ ាំ យុវជន និងកីឡានៅឱ្យរដ្ាបាលក្កុង 
ក្ស្ុក ខណ្ឌ  ទូ្ទាំងក្បនទ្ស្។ 

  នស្ៀវនៅន្ណ្នាាំស្តីពី «នោលការណ៍្ ន្បបបទ្ និងនីតិ្វធីិននការក្គប់ក្គង ចាត់្ន្េង និងអនុវត្ត   
មុខងារអប់រ ាំ យុវជន និងកីឡា ន្ដ្លបាននផ្េរជូនរដ្ាលក្កុង ក្ស្កុ ខណ្ឌ » ន្ដ្លបាននរៀបេាំន ងី គឺមាន 
នោលបាំណ្ងផ្តល់ការន្ណ្នាាំ ត្ក្មង់ទិ្ស្ដ្ល់គណ្ៈអភិបាល មន្តនតីជាំនាញ ននរដ្ាបាល ក្កុង ក្ស្ុក ខណ្ឌ  និង
អនកពាក់ព័នធនានាកនុងការអនុវត្តមុខងារអប់រ ាំ ន្ដ្លបាននផ្េរនៅឱ្យរដ្ាបាលក្កុង ក្ស្ុក ខណ្ឌ  តាមរយៈអនុក្កឹត្យ
ខាងនល។ី 

កនុងនាមក្កស្ួងអប់រ ាំ យុវជន និងកីឡា ខុ្ាំសូ្មស្ន្មតងនូវការនកាត្ស្រនស្ីរេាំនពាេះក្កុមការងារ
បនេេកនទ្ស្ទាំងអស្់ ពិនស្ស្នលខាធិការដ្ឋា នននគណ្ៈកមាម ធិការជាតិ្ស្ក្មាប់ការអភិវឌ្ឍតាមន្បបក្បជា  
ធិបនត្យយនៅថ្នន ក់នក្កាមជាតិ្ គ.ជ.អ.ប ន្ដ្លបានដឹ្កនាាំស្ក្មបស្ក្មួលកនុងការនរៀបេាំនស្ៀវនៅន្ណ្នាាំ
បនេេកនទ្ស្ដ៏្មានសារៈស្ាំខាន់ននេះ និងសូ្មន្លែងអាំណ្រគុណ្យ៉ា ងក្ជាលនក្ៅេាំនពាេះនដ្គូអភិវឌ្ឍន៍នានា 
ន្ដ្លបានេូលរមួេាំន្ណ្កោាំក្ទ្ទាំងន្ផ្នកហរិញ្ញវត្ែុ និងជាំនួយបនេេកនទ្ស្កនុងកិេេដ្ាំនណី្រការកាំន្ណ្ទ្ក្មង់    
វសិ្័យអប់រ ាំ និងកាំន្ណ្ទ្ក្មង់វមិជឈការ និងវសិ្ហមជឈការនៅកមពុជា។ 

ក្កស្ួងអប់រ ាំ យុវជន និងកីឡាស្ងឃមឹយ៉ា ងមុត្មាាំថ្ននស្ៀវនៅ «នោលការណ៍្ ន្បបបទ្ និងនីតិ្វធីិ
ននការក្គប់ក្គង ចាត់្ន្េង និងអនុវត្តមុខងារអប់រ ាំ យុវជន និងកីឡា ន្ដ្លបាននផ្េរជូនរដ្ាបាលក្កងុ ក្ស្កុ ខណ្ឌ » 
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ជាំពូរទី១៖ សសចរតីស្តើម 

១. ទិដ្ឋភាពរួមនន្មុខងារ 

ប្សរធពលបដ្លរររិទពិភពធលាកបាៃផ្លល ស់រដូរោ៉ា ងឆ្រ់រហ័ស ធយើងពិតជាប្តូវការ្ៃធាៃមៃុសស
ដ៏្មាៃសកាដ ៃុពលធដ្ើមបើការអភិវឌ្ឍធលើប្គរ់វសិ័យ ៃិងធដ្ើមបើរាំធពញមហចិឆតកែុងការផ្លល ស់រដូរពើប្រធទសបដ្ល
មាៃចាំណូ្លម្យមកប្មិតទរ ធៅជាប្រធទសបដ្លមាៃចាំណូ្លម្យមកប្មិតខពស់កែុងឆ្ែ ាំ២០៣០ ធហើយ
រៃរកាល យជាប្រធទសអភិវឌ្ឍៃ៍ធៅឆ្ែ ាំ២០៥០។ ដូ្ចធៃះកមពុជា បាៃឈាៃដ្ល់ដ្ាំណាក់កាលនៃការអភិវឌ្ឍ 
ៃិងពប្ងឹងវសិ័យអរ់រ ាំធ ល្ើយតរៃឹងភាពបប្រប្រួល ៃិងការប្រកួតប្របជងកែុងតាំរៃ់ៃិងសកលធលាក។ 

ប្កសួងអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា បាៃដ្ឋក់ធចញ ៃិងអៃុវតរៃូវអាទិភាពកាំបណ្ទប្មង់ដ្ាំណាក់កាលទើ១ 
ធៅឆ្ែ ាំ២០១៤ ធដ្ើមបើរញ្ជា ក់ឱ្យបាៃចាស់លាស់ៃូវទាំនាក់ទាំៃងរវាងធោលៃធោបាយជាតិ ៃិងធោល
ៃធោបាយវសិ័យអរ់រ ាំ។ បផៃការយុទធស្ថស្តសរវសិ័យអរ់រ ាំឆ្ែ ាំ២០១៤-២០១៨ បាៃផរល់អាទិភាពខពស់ធលើ
ការអភិវឌ្ឍវសិ័យអរ់រ ាំ ជាពិធសសធផ្លរ តការយកចិតរទុកដ្ឋក់ខពស់ធលើការពប្ងើកការអរ់រ ាំកុមារតូច ការរធងកើៃ
លទធភាពទទួលបាៃការអរ់រ ាំធៅកប្មិតម្យមសិកា ៃិងធប្កាយម្យមសិកាប្រករធដ្ឋយគុណ្ភាព ប្ពម
ទាំងការពប្ងើកការងារអរ់រ ាំធប្ៅប្រព័ៃធ ៃិងការអរ់រ ាំរធចចកធទស។ 

ប្រសិទធភាពនៃការអៃុវតរកាំបណ្ទប្មង់ដ្ាំណាក់កាលទើ១ បាៃនាាំឱ្យប្កសួងឈាៃធៅដ្ល់ការដ្ឋក់
ធចញ ៃិងអៃុវតរកាំបណ្ទប្មង់ដ្ាំណាក់កាលទើ២។ បផៃការយុទធស្ថស្តសរវសិ័យអរ់រ ាំឆ្ែ ាំ២០១៩-២០២៣ ប្តូវ
បាៃធរៀរចាំធែើងកែុងធោលធៅរៃរអៃុវតរកាំបណ្ទប្មង់វសិ័យអរ់រ ាំ យុវជៃ  ៃិងកើឡា ៃិងរធងកើតមូលដ្ឋឋ ៃ  
រងឹមាាំសប្មារ់ធឆ្ព ះធៅឆ្ែ ាំ២០៣០ ប្ពមទាំងធ ល្ើយតរៃឹងចកខុវសិ័យអភិវឌ្ឍៃ៍ធសដ្ឋកិចច សងគមកិចចកមពុជា 
ៃិងកមមវ ិ្ ើកាំបណ្ទប្មង់នានាររស់រាជរដ្ឋឋ ភិបាលកមពុជា។ 

២. សមិទធនល 

ការអប់រំកុមារតូច៖ 

កុមារតូ្េទ្ទួ្លបាននស្វាអប់រ ាំក្គប់រូបភាពនកីនពី ២៤៩.៤៩៩នាក់ (ក្ស្ី ១២១.៩១២នាក់) នៅ
ឆ្ន ាំស្ិកា២០១៣-២០១៤ ដ្ល់ ៣៨៧.២៧៩នាក់ (ក្ស្ី ១៩៤.០៧២នាក់) នៅឆ្ន ាំស្ិកា២០២២-
២០២៣។ កុមារអាយុ ៥ឆ្ន ាំ នកីនពី ១៧០.៥២១នាក់ (ក្ស្ី ៨២.៦៨៩នាក)់ ដ្ល់ ២១៣.៨៣៤នាក់ 
(ក្ស្ី ១០៥.៥៣៦នាក់) នៅឆ្ន ាំស្ិកា២០២២-២០២៣។ 

អក្តាេូលនរៀនរបស្់កុមារអាយុ ៥ឆ្ន ាំ ក្គប់រូបភាពមានកាំនណី្នគួរឱ្យកត់្ស្មាា ល់កនុងរងវង់ ៥ភាគរយ 
នៅឆ្ន ាំស្ិកា២០១៩-២០២០។ ផ្េុយមកវញិអក្តាននេះបានធាែ ក់េុេះខាែ ាំងនៅឆ្ន ាំស្ិកា២០២១-២០២២
ក្បមាណ្ ៣,៣ភាគរយ នក្កាយពីទ្ទួ្លរងនូវផ្លប៉ាេះពាល់នដ្ឋយសារជាំងឺកូវដី្-១៩។ ន្ផ្ែកនលីនិនាន ការននេះ 
ក្កស្ួង និងនដ្គូអភិវឌ្ឍន៍បានខិត្ខាំក្បឹងន្ក្បងពក្ងឹងកិេេអនតរាគមន៍បន្នែម នដី្មបសីាា រកាំនណី្នននការេូលនរៀន
ន ងីវញិ តាមរយៈការអនុវត្តន្ផ្នការយុទ្ធសាន្តស្តវសិ្័យអប់រ ាំ។ ជាលទ្ធផ្លននការអនុវត្តនៅឆ្ន ាំេុងនក្កាយ 
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អក្តាននេះបាននកីនន ីងខពស្់រហូត្ដ្ល់ ៥,២ភាគរយ ស្នក្មេបាននលីស្ពីេាំណុ្េនៅន្ដ្លបានកាំណ្ត់្ 
នៅឆ្ន ាំ២០២៣។ 

ការអប់រំបឋមសិកា៖ 

អក្តាពិត្ននការស្ិកានៅបឋមស្ិការកាបានកក្មិត្ខពស្់នៅេននាែ េះពី ៩៧ភាគរយ ដ្ល់ ៩៨ភាគរយ 
រហូត្ដ្ល់ឆ្ន ាំស្ិកា ២០១៩-២០២០។ ផ្េុយមកវញិនៅឆ្ន ាំស្ិកា២០២០-២០២១ អក្តាននេះបានធាែ ក់េុេះ
ខាែ ាំងរហូត្ដ្ល់ ៦,១ ភាគរយ នធៀបនឹងឆ្ន ាំស្ិកា២០១៨-២០១៩។ នៅឆ្ន ាំស្ិកា២០២១-២០២២ អក្តា
ននេះ បាននកីនន ងីបនតិេវញិ ប៉ាុន្នតស្ិស្សក្ស្ីមានការន ងីខពស្់ជាងស្ិស្សក្បុស្។ េាំនពាេះការេូលនរៀនរបស្់
ស្ិស្សនៅជនបទ្បាននកីនន ីង ៩,៣ភាគរយ ខណ្ៈស្ិស្សនៅទី្ក្បជុាំជនបាននកីនន ីងក្ត្ឹមន្ត្ ១,៨
ភាគរយប៉ាុនណាណ េះ។ នៅឆ្ន ាំេុងនក្កាយននការអនុវត្តន្ផ្នការននេះ ក្ស្បនពលន្ដ្លសាលានរៀនបាននបីក
ដ្ាំនណី្រការន ងីវញិ អក្តាពិត្ននការស្ិកាហាក់មានកាំនណី្នកាន់ន្ត្លែក្បនស្ីរន ងី នបីនទេះមិនស្នក្មេ
តាមេាំណុ្េនៅ ន្ដ្លកាំណ្ត់្នៅឆ្ន ាំ២០២៣។  

អក្តារមួននការស្ិកានៅបឋមស្ិកាបានលយេុេះនក្េីនរហូត្ដ្ល់ជាង ១០ភាគរយ នៅេននាែ េះពីឆ្ន ាំ
២០១៧-២០១៨ ដ្ល់ឆ្ន ាំស្ិកា២០២០-២០២១។ និនាន ការននេះបងាា ញថ្ន៖ ការេូលនរៀនរបស្់កុមារ
កាន់ន្ត្មានភាពលែក្បនស្ីរ កនុងន័យននេះបញ្ជា ក់ថ្ន អាយុេូលនរៀនរបស្់កុមារកនុងវយ័ស្ិកានៅបឋមស្ិកា
មានភាពក្តឹ្មក្តូ្វនក្េីននៅតាមភូមិស្ិការបស្់ខែួន។ ផ្េុយមកវញិ នៅឆ្ន ាំស្ិកា២០២១-២០២២ អក្តាននេះ
បានបនតនកីនន ងីវញិ ៧,៥ភាគរយ េាំនពាេះស្ិស្សក្បុស្ និងស្ិស្សក្ស្ីបាននកីនន ងីខពស្់ផ្ងន្ដ្រនៅេននាែ េះ
ពី ៦ភាគរយ នៅ ៩ភាគរយ ប៉ាុន្នតនគស្នងេត្ន ញីថ្នស្សិ្សក្ស្ីនកីនន ងីខពស្់ជាងស្ិស្សក្បុស្ ២,៧ភាគរយ។ 
ការនកីនន ីងននអក្តាននេះអាេបណាា លមកពីកតាត មួយេាំនួនដូ្េជា ការេូលនរៀនយឺត្ ឬការេូលនរៀនមិន
បានក្តឹ្មក្តូ្វនៅតាមអាយុរបស្់កុមារកនុងវយ័ស្ិកា និងបញ្ជា ការរកីរាលដ្ឋលននជាំងឺកូវដី្-១៩ ន្ដ្លបាន
នធវីឱ្យកុមារបាត់្បង់ការស្ិកាជានក្េីននៅឆ្ន ាំស្ិកាបនាេ ប់។ នៅឆ្ន ាំអនុវត្តេុងនក្កាយ អក្តាននេះស្នក្មេបាន
លទ្ធផ្លនលីស្ពីការរ ាំពឹងទុ្ក នលីស្ពីេាំណុ្េនៅ ន្ដ្លបានកាំណ្ត់្នៅឆ្ន ាំ ២០២៣។  

អក្តាបញ្េ ប់ការស្ិកានៅបឋមស្ិកាបានធាែ ក់េុេះបនតិេ នៅឆ្ន ាំដ្ាំបូងននការអនុវត្តន្ផ្នការននេះ នបី
នធៀបនឹងឆ្ន ាំនោល ២០១៧-២០១៨ អក្តាននេះបាននកីនន ីងខពស្់រហូត្ដ្ល់ ៦ភាគរយ ពីឆ្ន ាំសិ្កា
២០១៨-២០១៩ ដ្ល់ឆ្ន ាំស្ិកា២០២១-២០២២ ស្នក្មេនលីស្ពីេាំណុ្េនៅនៅឆ្ន ាំ២០២៣ នទ្ៀត្។ 
េាំន្ណ្កអក្តាកាំនណី្នបញ្េ ប់ការស្ិការបស្់ស្ិស្សក្បុស្បាននកីនន ងី ១១ ភាគរយ ខណ្ៈន្ដ្លស្ិស្សក្ស្ី
នកីនក្តឹ្មន្ត្ ៨,៣ភាគរយ ប៉ាុន្នតអក្តាបញ្េ ប់ការស្ិការបស្់ស្ិស្សក្ស្ីបានឈានដ្ល់កក្មិត្មួយខពស្់រហូត្
ដ្ល់ ៩៤,៣ភាគរយ ន្ដ្លស្ិស្សក្បុស្ស្នក្មេបានក្តឹ្មន្ត្ ៨៩,២ភាគរយ។ ជាលទ្ធផ្លរមួននការអនុវត្ត
នៅឆ្ន ាំេុងនក្កាយ អក្តាននេះបានធាែ ក់េុេះបនតិេក្បមាណ្ ១,៣ ភាគរយ។ នទេះយ៉ា ងណាលទ្ធផ្លននេះនៅន្ត្
ស្នក្មេបាននលីស្ពីេាំណុ្េនៅន្ដ្លបានកាំណ្ត់្នៅឆ្ន ាំ២០២៣។ 

ការអប់រំក្រៅរបព័ន្ធ៖ 

ការអប់រ ាំនក្ៅក្បព័នធបានអនុវត្តកមមវធីិេាំនួន៧ រមួមាន កមមវធីិអកខរកមមវជិាា ជីវៈ នក្កាយអកខរកមម េូល
នរៀនន ងីវញិ បនងេីនក្បាក់េាំណូ្ល ស្មមូលបឋមស្ិកា ស្មមូលមធយមស្ិកាបឋមភូមិ និងកមមវធីិបាំនពញ
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វជិាា ។ ចាប់ពីឆ្ន ាំស្ិកា២០១២-២០១៣ ដ្ល់ឆ្ន ាំស្ិកា២០២១-២០២២ អនកស្ិកាបានេូលនរៀនកមមវធីិ 
អប់រ ាំនក្ៅក្បព័នធស្រុប ៧០.៧៤១នាក់ (ក្ស្ី ៣៨.៣៩១នាក់) នៅឆ្ន ាំស្ិកា២០១២-២០១៣ បានលយ
មកក្តឹ្ម ៥០.២៥៥នាក់ (ក្ស្ី ២៦.៦៧៧នាក់) នៅឆ្ន ាំស្ិកា២០២១-២០២២ និងអនកស្ិកាបានបញ្េ ប់
កមមវធីិស្រុប ៥៥.៨០៨នាក់ (ក្ស្ី ៣១.៣៦១នាក់) នៅឆ្ន ាំស្ិកា២០១២-២០១៣ បានលយមកក្តឹ្ម 
៣៨.៨០០នាក់ (ក្ស្ី ២១.៦១៤នាក)់ នៅឆ្ន ាំស្ិកា២០២១-២០២២។ តាមន្ផ្នការយុទ្ធសាន្តស្តវសិ្័យ
អប់រ ាំឆ្ន ាំ២០១៩-២០២៣ និងនោលននយបាយជាតិ្ស្ាីពីការអប់រ ាំនពញមួយជីវតិ្ ក្កស្ួងមាននោលនៅ
ន្ក្បកាែ យមជឈមណ្ឌ លស្ហគមន៍នៅជាមជឈមណ្ឌ លស្ិកានពញមួយជីវតិ្។ មជឈមណ្ឌ លស្ិកាស្ហគមន៍ 
២៤ នៅកនុងនខត្ត៧ (នខត្តកាំពត្ កាំពង់ឆ្ន ាំង ក្ពេះវហិារ កណាា ល នពាធិ៍សាត់្ នប៉ាលិន និងនស្ៀមរាប) បាន
ន្ក្បកាែ យជាមជឈមណ្ឌ លស្ិកានពញមួយជីវតិ្។ 

អក្តាអកខរកមមជននពញវយ័អាយុ ១៥ឆ្ន ាំន ងី នៅឆ្ន ាំ២០១៣ មាន ៨០,៧ភាគរយ និងបានលយេុេះ
មកក្តឹ្ម ៧៨,១ភាគរយ នៅឆ្ន ាំ២០១៤។ នៅឆ្ន ាំ២០១៥ ក្កសួ្ងបានស្ហការជាមួយអងាការយូនណ្ស្េូ
នរៀបេាំយុទ្ធនាការអកខរកមមជាតិ្ បាននធវីឱ្យអក្តាអកខរកមមកនុងឆ្ន ាំ២០១៦ នកីនន ងីដ្ល់ ៨៤,៤ភាគរយ ប៉ាុន្នត
អក្តាននេះបានបងាា ញអាំពីវឌ្ឍនភាពតិ្េតួ្េនៅេននាែ េះឆ្ន ាំ២០១៧ ដ្ល់ឆ្ន ាំ២០១៩-២០២០ ប៉ាុន្នតនៅឆ្ន ាំ
២០២១ អក្តាននេះបាននកីនន ងីរហូត្ដ្ល់ ៨៤,៧ ភាគរយ។ 

ការអប់រំមធ្យមសិកាចំក្ េះទូក្ៅ៖ 

អក្តារួមននការស្ិកានៅមធយមស្ិកាបឋមភូមិ បាននកីនន ីងតិ្េតួ្េចាប់ពីឆ្ន ាំនោល២០១៧-
២០១៨ ដ្ល់ឆ្ន ាំស្ិកា២០២០-២០២១ ក្តឹ្មន្ត្ ១,៥ភាគរយប៉ាុនណាណ េះ។ មូលនហតុ្ននេះអាេបណាា លមកពី
ការបាត់្បង់ការស្ិកានដ្ឋយសារបញ្ជា រកីរាលដ្ឋលននជាំងឺកូវដី្-១៩ ស្មត្ែភាពស្ិការបស្់ស្ិស្សនៅមិនទន់
ស្មក្ស្បនៅតាមកក្មិត្ថ្នន ក់ទាំងនៅបឋមស្ិកា និងមធយមស្ិកាបឋមភូមិ និងសាលានរៀននៅតាមត្ាំបន់
មួយេាំនួននៅឆ្ា យពីផ្េេះរបស្់ស្ិស្ស។ ផ្េុយមកវញិ អក្តារមួននការស្ិកាបាននកីនន ងីគួរឱ្យកត់្ស្មាា ល់ 
នៅឆ្ន ាំស្ិកា២០២១-២០២២ រហូត្ដ្ល់ ៧,៩ភាគរយ នៅនពលន្ដ្លសាលានៅទូ្ទាំងក្បនទ្ស្ បាននបីក
ដ្ាំនណី្រការន ងីវញិនក្កាយបញ្ជា រកីរាលននជាំងឺកូវដី្-១៩ បានធូរក្សាល នហយីលទ្ធផ្លន្ដ្លស្នក្មេននេះ
នលីស្ពីេាំណុ្េនៅនៅឆ្ន ាំ២០២៣នទ្ៀត្។ ជាលទ្ធផ្លននការអនុវត្តនៅឆ្ន ាំេុងនក្កាយ អក្តារមួននការស្ិកា
នៅមធយមស្ិកាបឋមភូមិមានការនកីនន ងីតិ្េតួ្េ និងមិនអាេស្នក្មេេាំណុ្េនៅន្ដ្លបានកាំណ្ត់្នៅ
ឆ្ន ាំ២០២៣។ 

អក្តាបញ្េ ប់ការស្ិកានៅមធយមស្ិកាបឋមភូមិបាននកីនន ងីតិ្េតួ្េ នៅកនុងអាំ ុងនពលអនុវត្ត 
ន្ផ្នការរយៈនពល ៣ឆ្ន ាំ។ អក្តាននេះមានកាំនណី្នក្តឹ្មន្ត្ ១,៦ភាគរយប៉ាុនណាណ េះ នបីនធៀបនឹងឆ្ន ាំនោល
២០១៧-២០១៨។ មូលនហតុ្ននេះ នដ្ឋយសារបញ្ជា ននការរកីរាលដ្ឋលជាំងឺកូវដី្-១៩ ន្ដ្លមិនអាេឱ្យ
ស្ិស្សបនតនរៀននៅកនុងថ្នន ក់នរៀននដ្ឋយផ្ទេ ល់បានត្ក្មូវស្ិស្សក្តូ្វនរៀនតាមអនឡាញ នរៀនតាមបណាា ញ នរៀន
ពីេមាា យ និងតាមមនធោបាយនផ្សងៗនទ្ៀត្។ នលីស្ពីននេះនទ្ៀត្ ស្ិស្សមួយេាំនួនន្ដ្លរស្់នៅកនុងត្ាំបន់ជួប
ការលាំបាកមិនមានលទ្ធភាពទ្ទួ្លបានការនរៀនពីេមាា យ ឬតាមអនឡាញ ពីនក្ពាេះស្ិស្សទាំងននាេះមិនមាន
ឧបករណ៍្ស្ិកាតាមឌី្ជីលល មិនមាននស្វាអីុនធឺណិ្ត្ និងពុាំមានបណាត ញអគាិស្នីនក្បីក្បាស្់។ ផ្េុយមក
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វញិ អក្តាបញ្េ ប់ការស្ិកាបាននកីនន ងីខពស្់ពី ៤៨,១ភាគរយ នៅឆ្ន ាំស្ិកា២០២០-២០២១ ដ្ល់ 
៥៦,៥ភាគរយ នៅឆ្ន ាំស្ិកា២០២១-២០២២ ខពស្់ជាងេាំណុ្េនៅឆ្ន ាំ២០២៣នទ្ៀត្។ នៅឆ្ន ាំេុងនក្កាយ 
អក្តាននេះស្នក្មេបានរហូត្ដ្ល់ ៥៩,៧ភាគរយ នលីស្ពីេាំណុ្េនៅឆ្ន ាំ២០២៣ ក្បមាណ្ ៧,១ភាគរយ។ 

អក្តារមួននការស្ិកានៅមធយមស្ិកាទុ្តិ្យភូមិមានកាំនណី្នជាវជិាមានជានរៀងរាល់ឆ្ន ាំ នបីនធៀបនឹង
ឆ្ន ាំនោល២០១៧-២០១៨ នទេះបីជាមិនស្នក្មេេាំណុ្េនៅន្ដ្លរ ាំពឹងទុ្កតាមឆ្ន ាំនីមួយៗក៏នដ្ឋយ។ អក្តា
ននេះមានកាំនណី្ន ៣,៧ភាគរយ កនុងរយៈនពល៣ឆ្ន ាំកនែងមក។ ទ្នេឹមនឹងននេះ អក្តាេូលនរៀនរបស្់ស្ិស្សក្ស្ី
នៅន្ត្បនតខពស្់ជាងស្ិស្សក្បុស្។ នលីស្ពីននេះនទ្ៀត្ អក្តារួមននការស្ិកាននេះស្នក្មេបានរហូត្ដ្ល់ 
៣៩,៤ភាគរយ នៅឆ្ន ាំស្ិកា២០២១-២០២២ នលីស្ពីេាំណុ្េនៅឆ្ន ាំ២០២៣នទ្ៀត្ េាំនពាេះអក្តាេូលនរៀន
របស្់ស្ិស្សទាំងពីរនភទ្បាននកីនន ងីខពស្់ ប៉ាុន្នតស្ិស្សក្ស្ីកាន់មានភាពលែក្បនស្ីរន ងីជាងស្ិស្សក្បុស្។ 
អក្តាគមាែ ត្ននការេូលនរៀនរវាងស្ិស្សទាំងពីរនភទ្បាននកីនដ្ល់ ៨,៣ភាគរយ នៅឆ្ន ាំស្ិកា២០២១-២០២២ 
ខណ្ៈន្ដ្លនៅស្ិកាឆ្ន ាំ២០២០-២០២១ អក្តាននេះមានក្តឹ្មន្ត្ ៣,៨ភាគរយ។ នៅឆ្ន ាំេុងនក្កាយ អក្តារមួ
ននការស្ិកានៅមធយមស្ិកាបឋមភូមិស្នក្មេបានរហូត្ដ្ល់ ៤៤,២ភាគរយ នលីស្ពីេាំណុ្េនៅឆ្ន ាំ២០២៣ 
ក្បមាណ្ ៦,២ភាគរយ។ 

ការអភិវឌ្ឍយុវជន្៖ 

កមពុជាមានភាគរយក្បជាជនវយ័នកមងនក្េីនជាងនគកនុងេាំនណាមក្បនទ្ស្កនុងត្ាំបន់អាសុ្ីអានគនយន៍្ដ្ល 
មានក្បជាជនអាយុេននាែ េះពី១៥ នៅ ៣០ឆ្ន ាំ មាន ២៦,៤ភាគរយននក្បជាជនស្រុប។ កមពុជាក៏មានយុវជន
នក្េីនជាងនគបាំផុ្ត្ន្ដ្លនឹងកាែ យជាមនុស្សនពញវយ័ផ្ងន្ដ្រ។ យុវជនគឺជាធនធានដ៏្ស្ាំខាន់កនុងការកាំណ្ត់្
នូវកមាែ ាំងពលកមម និងការអភិវឌ្ឍនស្ដ្ាកិេេរបស្់ក្បនទ្ស្ ប៉ាុន្នតពួកនគក៏កាំពុងទ្ទួ្លរងនូវបញ្ជា ក្បឈមមួយ
េាំនួនផ្ងន្ដ្រនូវេាំនណ្េះ ជាំនាញ និងបាំណិ្ននផ្សងៗ នដី្មបនីក្ជៀត្េូលកនុងទី្ផ្ារការងារទាំងកនុងត្ាំបន់ និង
ពិភពនលាក។ ដូ្នេនេះនយងីចាាំបាេ់ក្តូ្វនលីកកមពស្់ និងធានាសុ្ខុមាលភាព និងបនងេីនភាពអង់អាេដ្ល់យុវជន
ន្ដ្លជាមូលដ្ឋា នក្គឹេះ និងមនធោបាយ នដី្មបរីមួេាំន្ណ្កកនុងការស្នក្មេនូវនោលនៅអភិវឌ្ឍន៍ក្បកបនដ្ឋយ
េីរភាពឆ្ន ាំ២០៣០ និងស្ននិស្ីទ្អនតរជាតិ្ស្តីពីក្បជាជន និងការអភិវឌ្ឍ។ 

ក្កស្ួងបានន្ក្បកាែ យមជឈមណ្ឌ លយុវជនេាំនួន ៥ នៅជាមជឈមណ្ឌ លស្ិកានពញមួយជីវតិ្ និងបាន
បណ្តុ េះបណាត លបាំណិ្នស្ត្វត្សរទី៍្២១ ដ្ល់យុវជននដ្ឋយនផ្ទត ត្នលី៖ ១).កមមវធីិបរសិាែ នលែនផ្តីមនេញពីខុ្ាំ 
២).កមមវធីិកាយរទឹ្ធិនដី្មបសី្នតិភាព និងការងារស្ហគមន៍ ៣).កមមវធីិទិ្វាកាយរទឹ្ធិកាែ ហាន ៤).កមមវធីិផ្ទែ ស្់បាូរ
បទ្ពិនសាធន៍នលីបាំណិ្នបនេេកវទិ្ោព័ត៌្មាន និងឌី្ជីលលជាមួយអងាការ និងស្មាគមកាយរទឹ្ធិជាតិ្នានាកនុង
ត្ាំបន់ និងពិភពនលាក ៥).កមមវធីិស្មមូលអប់រ ាំកក្មិត្មូលដ្ឋា នតាមអីុនធឺណិ្ត្ ៦).កមមវធីិអកខរកមមឌី្ជីលល 
៧).កមមវធីិជន្ជកនដ្ញនដ្ឋលយុវជនថ្នន ក់ជាតិ្២០២២ ៨).កមមវធីិយុវជន២១ (អភិវឌ្ឍស្ហក្គិនន្បប
ឌី្ជីលល) ៩).កមមវធីិអប់រ ាំស្ហក្គិនភាព ១០).កមមវធីិការក្គប់ក្គងផ្ែូវេិត្តយុវជន ១១).កមមវធីិយុវជន STEM 
១២).កមមវធីិការងារស្ម័ក្គេិត្ត និង១៣).កមមវធីិក្បកួត្ក្បន្ជងន្ផ្នការអាជីវកមម។ កមមវធីិទាំងននេះបានជួយ
នលីកកមពស្់ស្មត្ែភាព និងជាំនាញរបស្់យុវជនឱ្យន ែ្ីយត្បនឹងការអភិវឌ្ឍស្ងាមនិងជាំនាញស្ត្វត្សទី្២១។ 
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ក្កស្ួងបានបនងេីត្កមមវធីិយុវជនជានក្េីន នដី្មបីអភិវឌ្ឍយុវជនឱ្យមានបាំណិ្ននេនក្បឌិ្ត្នវានុវត្តន៍ 
ការគិត្ន្បបសុ្ីជនក្ៅ ការនដ្ឋេះក្សាយបញ្ជា  ការត្ក្មង់ទិ្ស្វជិាា ជីវៈនិងក្បឹកាពីអាជីព ការនធវីនស្េកតីស្នក្មេ
េិត្ត ការក្បាក្ស្័យទក់ទ្ង សាមគាីភាព ការនធវីការងារជាក្កុម អកខរកមមព័ត៌្មានវទិ្ោ អកខរកមមបនេេកវទិ្ោ
ព័ត៌្មាន ភាពជាពលរដ្ាស្កល បាំណិ្នជីវតិ្ និងការងារ និងការទ្ទួ្លខុស្ក្តូ្វផ្ទេ លខ់ែួន និងកនុងស្ងាម រមួមាន
ស្មត្ែភាព និងការយល់ដឹ្ងពីវបបធម៌េក្មុេះ នដី្មបឱី្យន ែ្ីយត្បនៅនឹងបរបិទ្បដិ្វត្តន៍ឧស្ាកមម៤.០ និង
ការន្ក្បក្បួលឥត្ឈប់ឈររបស្់ស្ងាមន្ដ្លយុវជនក្តូ្វមានបាំណិ្នស្ត្វត្សទី្២១ ការបណ្ាុ េះបាំណិ្នទ្ន់ និង
បាំណិ្នបនេេកនទ្ស្ស្ក្មាប់ការក្បកួត្ក្បន្ជងកនុងទី្ផ្ារការងារ។ ក្កស្ួងបានផ្ាល់ឱ្កាស្ដ្ល់យុវជនេូលរមួ
កនុងការដឹ្កនាាំការអភិវឌ្ឍស្ងាម នស្ដ្ាកិេេ និងការពាររាល់ស្មិទ្ធផ្លរបស្់រាជរដ្ឋា ភិបាលកមពុជា និងេូលរមួ
របស្់យុវជននលីឆ្កអនតរជាតិ្ តាមរយៈការចាត់្បញ្ាូ នយុវជនេូលរួមនៅកនុងកមមវធីិបណ្តុ េះបណាត ល ការ
ផ្ទែ ស្់បតូរវបបធម៌ និងក្ពឹត្តិការណ៍្ថ្នន ក់ត្ាំបន់ និងពិភពនលាក។ 

កនុងឆ្ន ាំ២០២២ ក្ស្បនពលន្ដ្លកមពុជានធវីជាមាេ ស្់ផ្េេះននកិេេក្បជុាំកាំពូលអាសា៊ា ន និងកិេេក្បជុាំពាក់ព័នធ 
ក្កស្ួងអប់រ ាំ យុវជន និងកីឡាកនុងនាមស្ស្រស្តមភស្ងាម-វបបធម៌អាសា៊ា នបានផ្តួេនផ្តីមនរៀបេាំ “នស្េកាី
ន្លែងការណ៍្រួមរបស្់ថ្នន ក់ដឹ្កនាាំអាសា៊ា នស្ាីពីឆ្ន ាំននយុវជនអាសា៊ា ន” និងបាននរៀបេាំកមមវធីិយុវជនអាសា៊ា ន
េាំនួន៥ ដូ្េជា៖ (១).កិេេស្នេនាយុវជនអាសា៊ា ននលីកទី្១ (២)ការក្បកួត្វនីដ្អូយុវជនអាសា៊ា ននលីកទី្៦ 
(៣)ការក្បកួត្រូបលត្យុវជនអាសា៊ា ន (៤)ការក្បកួត្ជន្ជកនដ្ញនដ្ឋលយុវជនអាសា៊ា ន និង(៥)ជាំនួប
ថ្នន ក់ដឹ្កនាាំកាំពូលអាសា៊ា នជាមួយត្ាំណាងយុវជនអាសា៊ា នន្ដ្លកមមវធីិទាំងអស្់ននេះបាននិងរមួេាំន្ណ្កយ៉ា ង
ស្ាំខាន់ស្ក្មាប់ការអភិវឌ្ឍបាំណិ្នស្ត្វត្សទី្២១ ដ្ល់យុវជនកមពុជា និងយុវជនកនុងត្ាំបន់អាសា៊ា ន។ 

ការអប់រំកាយ ន្ិងកីឡា៖ 

ការអប់រ ាំកាយ និងកីឡាជាស្មាស្ភាគមួយននវសិ្័យអប់រ ាំន្ដ្លជាមនធោបាយហាត់្ពត់្រាងកាយ
និងបញ្ជញ សាម រតី្របស្់មនុស្សឱ្យមានការលូត្លាស្់លែ រកាកមាែ ាំងមាាំមួន និងមានសុ្ខភាព។ ក្បការននេះជួយ
កសាងធនធានមនុស្សឱ្យកាែ យជាពលរដ្ាលែ រមួេាំន្ណ្កកសាង និងការពាជាតិ្មាតុ្ភូមិ។ 

មាក្តា៦៥ ននរដ្ាធមមនុញ្ញក្ពេះរាជាណាេក្កកមពុជាបានន្េងថ្ន “រដ្ាយកេិត្តទុ្កដ្ឋក់ដ្ល់វស័ិ្យអប់រ ាំ
កាយ និងកីឡាន្ដ្លជាសុ្ខុមាលភាពរបស់្ក្បជាពលរដ្ាន្ខមរក្គប់រូប”។ នដ្ឋយអនុវត្តតាមសាម រតី្ននយុទ្ធសាន្តស្ត
េតុ្នកាណ្របស់្រាជរដ្ឋា ភិបាល េាប់ស្តីពីការអប់រ ាំ ន្ផ្នការយុទ្ធសាន្តស្តអភិវឌ្ឍន៍ជាតិ្ នោលនៅអភិវឌ្ឍន៍
ស្ហស្សវត្យកមពុជា ន្ផ្នការយុទ្ធសាន្តស្តវសិ្័យអប់រ ាំ និងឯកសារអនតរជាតិ្ពាក់ព័នធនានា និងនដី្មបនី ែ្ីយត្ប
នៅនឹងការរកីេនក្មីនរបស្់វសិ្័យអប់រ ាំកាយ និងកីឡា រាជរដ្ឋា ភិបាលកមពុជាបាននរៀបេាំនោលននយបាយជាតិ្
ស្តីពីការអភិវឌ្ឍវសិ្័យអប់រ ាំកាយ និងកីឡា ស្ាំនៅកសាងធនធានមនុស្សឱ្យមានសុ្ខភាពលែ ស្មត្ែភាព 
និងស្ីលធម៌ខពស្់ស្មក្ស្បតាមបរបិទ្កមពុជា រមួេាំន្ណ្កអភិវឌ្ឍក្បនទ្ស្ជាតិ្ក្បកបនដ្ឋយនិរនតរភាព។ 

ក្កស្ួងបាននរៀបេាំនោលននយបាយជាតិ្ស្តីពីការអភិវឌ្ឍវសិ្័យអប់រ ាំកាយ និងកីឡា និងបាននធវី
កាំន្ណ្ទ្ក្មង់សុ្ីជនក្ៅការងារអប់រ ាំកាយ និងកីឡានឆ្ព េះនៅនលីកកមពស្់សុ្ខមាលភាពក្បជាជន និងពននែឿន
ការអភិវឌ្ឍក្គប់ក្បនភទ្កីឡានឆ្ព េះនៅនធវីជាមាេ ស្់ផ្េេះននការនរៀបេាំក្បកួត្កីឡាសុ្ីនហាមនលីកទី្៣២ និងអាសា៊ា ន
បា៉ា រា៉ា នហាមនលីកទី្១២ឆ្ន ាំ២០២៣ ជាពិនស្ស្បាននរៀបេាំន្ផ្នការយុទ្ធសាន្តស្តកនុងការដ្នណ្ាី មនមដ្ឋយឱ្យបាន
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នក្េីនកនុងការក្បកួត្ នដី្មបនីលីកកមពស្់កិត្ោនុភាពជាតិ្នលីឆ្កអនតរជាតិ្ ក្ពមទាំងបាននរៀបេាំនស្េកតីក្ពាង
េាប់ស្ាីពីអប់រ ាំកាយ និងកីឡា។ ជាលទ្ធផ្លននកាំន្ណ្ទ្ក្មង់ននេះ៖ 

− ក្កស្ួងបាននរៀបេាំជួស្ជុលន្កលមែ ន្លទាំ និងកសាងនហដ្ឋា រេនាស្មព័នធកីឡាបាំពាក់ស្មាភ រ
ឧបករណ៍្កនុងនិងនក្ៅសាលានរៀន ស្ហការជាមួយស្ហព័នធកីឡាជាតិ្បាល់ទត់្កមពុជារាជធានី នខត្ត សាលា
ត្ក្មង់ទិ្ស្បាល់ទត់្ ជាពិនស្ស្ពហុកីឡាដ្ឋា នជាតិ្ នដី្មបបីងេលកខណ្ៈដ្ល់ស្ិស្ានុស្ិស្ស មហាជនបាន
ហាត់្ក្បាណ្ និងនលងកីឡា នដី្មបសុី្ខភាព និងកីឡាករ កីឡាការនីិ ក្ស្បតាមពាកយនសាែ ក “យុវជនមាន ក់
នលងកីឡាមួយក្បនភទ្ក្បចាាំជីវតិ្” 

− ក្កស្ួងបានបណ្តុ េះបណាត លធនធានមនុស្សក្គូអប់រ ាំកាយ និងកីឡា មន្តនតីបនេេកនទ្ស្ អាជ្ា 
កណាត ល នៅក្កម កីឡាករ កីឡាការនីិថ្នន ល និងជនក្មីស្ជាតិ្ ទាំងបរមិាណ្ និងគុណ្ភាព នដី្មបនីរៀបេាំការ
ក្បកួត្ និងេូលរមួក្បកួត្កនុង និងនក្ៅក្បនទ្ស្ 

− ក្កស្ួងបានន្កលមែរេនាស្មព័នធននការក្បកួត្កីឡាក្គប់ក្បនភទ្ និងក្គប់កក្មិត្ នដី្មបីពក្ងឹង
គុណ្ភាពននការនរៀបេាំការក្បកួត្ជាតិ្ អនតរជាតិ្ ទាំងកនុងនិងនក្ៅក្បនទ្ស្ នឆ្ព េះនៅរកស្ាង់ដ្ឋននការក្បកួត្
កក្មិត្ត្ាំបន់(នជីងឯកថ្នន ក់ជាតិ្តាមក្បនភទ្កីឡា ការក្បកួត្ពហុកីឡាកក្មិត្បឋមស្ិកា មធយមសិ្កា 
ឧត្តមស្ិកា និងការក្បកួត្កីឡាជាតិ្) 

− ក្កស្ួងបាននផ្េរមុខងារ និងោាំក្ទ្លវកិានៅស្ហព័នធកីឡាជាតិ្ន្ដ្លមាននឈាម េះកនុងបញ្ា ីការក្បកួត្
សុ្ីនហាម និងអាសា៊ា នបា៉ា រា៉ា នហាម នដី្មបពីននែឿនការអភិវឌ្ឍនឆ្ព េះនៅនធវីជាមាេ ស្់ផ្េេះ 

− ក្កស្ួងបានស្ហការជាមួយ គណ្ៈកមាម ធិការជាតិ្នរៀបេាំក្បកួត្កីឡាសុ្ីនហាមនលីកទី្៣២ ឆ្ន ាំ
២០២៣ យ៉ា ងលែក្បនស្ីរ នដ្ឋយបានទ្ទួ្លនមដ្ឋយស្រុបេាំនួន ២៨២ កនុងននាេះនមដ្ឋយមាស្ ៨១ ក្បាក់ 
៧៤ និងស្ាំរទឹ្ធ ១២៧ ស្ែិត្កនុងេាំណាត់្ថ្នន ក់នលខ ៤ កនុងេាំនណាម ១១ក្បនទ្ស្ 

− ក្កស្ួងបានស្ហការជាមួយគណ្ៈកមាម ធិការជាតិ្នរៀបេាំការក្បកួត្កីឡាអាសា៊ា នបា៉ា រា៉ា នហាម
នលីកទី្១២ ឆ្ន ាំ២០២៣ បានទ្ទួ្លនមដ្ឋយស្រុបេាំនួន ៧៣ នមដ្ឋយមាស្ ៩ ក្បាក់ ១៩ ស្ាំរទឹ្ធ ៤៥ ស្ែិត្
កនុងេាំណាត់្ថ្នន ក់នលខ៨ កនុងេាំនណាម ១១ក្បនទ្ស្ 

− ក្កស្ួងបានស្ហការជាមួយនឹងអងាការនបេះដូ្ងមាស្ នរៀបេាំេងក្កងកមមវធីិស្ិកាលមែិត្អប់រ ាំ
កាយស្ក្មាប់ក្គឹេះសាែ នបឋមស្ិកាមធយមស្ិកា និងឧត្តមស្ិកា ក្ពមទាំងបាននបាេះពុមពដ្ឋក់ឱ្យនក្បីក្បាស្់
ជាផ្ែូវការទូ្ទាំងក្បនទ្ស្ និងបានេងក្កងនស្ៀវនៅក្គូមុខវជិាា អប់រ ាំកាយស្ក្មាប់មធយមស្ិកាទុ្តិ្យភូមិថ្នន ក់
ទី្១០ ដ្ល់ថ្នន ក់ទី្១២ េាំនួន ១៥មុខវជិាា រង នដី្មបីន ែ្ីយត្បនៅនឹងនស្េកតីក្តូ្វការកនុងការនលីកកមពស់្
សុ្ខុមាលភាពស្ិស្ស និស្សតិ្ទាំងផ្ែូវកាយ និងផ្ែូវេិត្ត កាត់្បនែយភាពអស្កមមកនុងស្ងាម 

− ក្កស្ួងបាននរៀបេាំស្ិកាខ សាលាស្តីពីសាែ នភាពននការអភិវឌ្ឍត្ាំបន់ហាត់្ក្បាណ្ និងនលងកីឡា
កនុងត្ាំបន់អាសា៊ា ន ក្ពមទាំងផ្សពវផ្ាយកីឡាក្បនពណី្ជាតិ្ គុនន្ខមរ និងលបុកេនតា 

− ក្កស្ួងបាននរៀបេាំត្ាំបន់ហាត់្ក្បាណ្អាសា៊ា ននៅរាជធានីភនាំនពញ 
− ក្កស្ួងនរៀបេាំនោលននយបាយវសិ្័យកីឡាស្ក្មាប់រាជរដ្ឋា ភិបាលនីតិ្កាលទី្៧ននរដ្ាស្ភាជាតិ្។ 
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៣. ការគ្បរល់ ន្ិងការក្ធ្វើគ្បតិភូកមមមុខងារទាំង៦ ជូន្រដ្ឋបាលគ្កុង គ្សុក ខ ឌ  

កនុងក្កបខណ្ឌ ននកាំន្ណ្ទ្ក្មង់វមិជឈការ និងវសិ្ហមជឈការ តាមរយៈអនុក្កឹត្យនលខ១៨២ នលខ
១៨៣ និងនលខ១៨៤ េុេះនលាទី្២ ន្ខធនូ ឆ្ន ាំ២០១៩ ស្តពីីមុខងារ និងរេនាស្មព័នធរបស់្រដ្ាបាល ក្កងុ ក្ស្កុ 
ខណ្ឌ  រាជរដ្ឋា ភិបាលបាននផ្េរមុខងារេាំនួន៦ កនុងវសិ្័យអប់រ ាំ យុវជន និងកីឡា នៅឱ្យរដ្ាបាល ក្កុង ក្ស្ុក 
ខណ្ឌ ទូ្ទាំងក្បនទ្ស្។ មុខងារទាំង៦ ន្ដ្លបាននផ្េររួមមាន៖ (១)មុខងារក្គប់ក្គងការអប់រ ាំកុមារតូ្េ (២)
មុខងារក្គប់ក្គងការអប់រ ាំបឋមស្ិកា (៣)មុខងារក្គប់ក្គងការអប់រ ាំនក្ៅក្បព័នធ (៤)មុខងារោាំក្ទ្ការងារ
រដ្ាបាលដ្ល់ក្គឹេះសាែ នមធយមស្ិកា (៥)មុខងារោាំក្ទ្ការងារដ្ាបាលដ្ល់ការអភិវឌ្ឍន៍យុវជន និង(៦) 
មុខងារោាំក្ទ្ការងាររដ្ាបាលដ្ល់ការអប់រ ាំកាយ និងកីឡា តាមន្បបន្ផ្នននការនធវីក្បតិ្ភូកមមនៅឱ្យរដ្ាបាល 
ក្កុង ក្ស្ុក ខណ្ឌ ទូ្ទាំងក្បនទ្ស្ នហយីបានសាកលបងក្បគល់មុខងារេាំនួន ៣ កនុងេាំនណាមមុខងារទាំង ៦ 
ខាងនលីននេះរមួមាន៖ (១)មុខងារក្គប់ក្គងការអប់រ ាំកុមារតូ្េ (២)មុខងារក្គប់ក្គងការអប់រ ាំបឋមស្ិកា 
(៣)មុខងារក្គប់ក្គងការអប់រ ាំនក្ៅក្បព័នធនៅឱ្យរដ្ាបាលក្កុង ក្ស្ុកទាំង១៤ កនុងនខត្តបាត់្ដ្ាំបង។ 

តាមរយៈបទ្ពិនសាធន៍ននការអនុវត្តសាកលបងការនផ្េរមុខងារវស័ិ្យអប់រ ាំ នៅកនុងនខត្តបាត់្ដ្ាំបង
រាជរដ្ឋា ភិបាលបានស្នក្មេពក្ងីកការនផ្េរមុខងារវសិ្័យអប់រ ាំកនុងក្កបខណ្ឌ ទូ្ទាំងក្បនទ្ស្ តាមរយៈអនុក្កឹត្យ 
នលខ២១៣ អនក្ក.បក េុេះនលាទី្២៨ ន្ខកកេដ្ឋ ឆ្ន ាំ២០២៣ ស្តីពីការនផ្េរមុខងារវសិ្័យអប់រ ាំ យុវជន និង
កីឡានៅឱ្យរដ្ាបាលក្កុង ក្ស្ុក ខណ្ឌ ។ 

ការនផ្េរមុខងារអប់រ ាំ យុវជន និងកីឡានៅឱ្យរដ្ាបាលក្កុង ក្ស្ុក ខណ្ឌ  ននេះ គឺជាការផ្តល់ឱ្កាស្ឱ្យ
រដ្ាបាលក្កុង ក្ស្ុក ខណ្ឌ ន្ដ្លជារដ្ាបាលមូលដ្ឋា ននៅនកៀកជិត្ក្បជាពលរដ្ាេូលរមួទ្ទួ្លខុស្ក្តូ្វកនុងការ
ក្គប់ក្គង ការចាត់្ន្េង និងការផ្តល់នស្វាអប់រ ាំជូនក្បជាជននៅកនុងន្ដ្នស្មត្ែកិេេរបស្់ខែួនឱ្យកាន់ន្ត្មាន
គុណ្ភាព ក្បស្ិទ្ធភាព ត្មាែ ភាព គណ្ននយយភាព និងស្មធម៌ស្ងាម។  
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ជាំពូរទី២៖ សោលការែ៍ ណរររទ និងនីតវិិធីននការអនុវតតមុខងារវិស័យអរ់រំ
ណែលបានក្រគល់ជូនរែឋបាលក្រុង ក្សុរ ខែឌ 

ផ្នែកទី១ ៖ មុខងារការគ្របគ់្រងការអប់រំកុមារតូច 

១. ស្ថា ន្ភាពទូក្ៅ 

រាជរដ្ឋឋ ភិបាលកមពុជាទទួលស្ថគ ល់ថ្នកុមារតូច ៃិងប្គួស្ថរររស់ពួកធគ គឺជាមូលដ្ឋឋ ៃប្គឹះដ៏្រងឹមាាំ
សប្មារ់អភិវឌ្ឍៃ៍សងគមជាតិ ធហើយបាៃធរដជាា ចិតរធលើកកមពស់ការផដល់ធសវាអរ់រ ាំកុមារតូច តមរយៈការផរល់   
អៃដរាគមៃ៍បររពហុវសិ័យពាក់ព័ៃធជាមួយៃឹងការអរ់រ ាំមាតរិត សុខភាព អាហារូរតាមភ អនាម័យ ៃិងការ
អរ់រ ាំ។ ការអរ់រ ាំកុមារតូចជាធសវាមួយបដ្លមិៃអាចខវះបាៃកែុងការធលើកកមពស់គុណ្ភាពអរ់រ ាំ ៃិងជាមូលដ្ឋឋ ៃ
ប្គឹះនៃការអភិវឌ្ឍ្ៃធាៃមៃុសសបដ្លចាំបាច់ប្តូវយកចិតរទុកដ្ឋក់រាំផុត។ ការអរ់រ ាំធៅវយ័ដ្ាំរូងនៃជើវតិររស់
កុមារៃឹងកស្ថងបាៃៃូវរុគគលិកលកខណ្ៈកុមារឱ្យមាៃអតរចរតិលអ ធចះរស់ធៅជាប្កុម មាៃវរប្ម៌បចករ ាំបលក 
បដ្លជាមូលដ្ឋឋ ៃប្គឹះសប្មារ់ធ វ្ើឱ្យការអរ់រ ាំធៅរឋមសិកាទទួលបាៃគុណ្ភាព ៃិងរកាបាៃៃូវៃិរៃររភាព។  

ការអរ់រ ាំកុមារតូច សាំធៅធលើការអភិវឌ្ឍប្គរ់ប្ជុងធប្ជាយររស់កុមារទាំងបផែកសងគម ផលូវចិតរ បផែក
ចាំធណ្ះដឹ្ង ៃិងបផែកផលូវកាយ ធដ្ើមបើស្ថា រនាមូលដ្ឋឋ ៃប្គឹះដ៏្រងឹមាាំសប្មារ់ការធរៀៃសូប្តធពញមួយជើវតិ ៃិង
សុខុមាលភាព។ ជារួម ការអរ់រ ាំកុមារតូចគឺធផ្លរ តធលើការដ្ឋក់រញ្ចូ លភាពធប្តៀមខលួៃរួចជាធប្សចររស់កុមារ
សប្មារ់ការអរ់រ ាំថ្នែ ក់រឋមសិកា។  

ធដ្ើមបើធានាដ្ល់ការធលើកកមពស់ការផរល់ធសវាអរ់រ ាំកុមារតូចឱ្យកាៃ់បតមាៃប្រសិទធភាព គុណ្ភាព 
គណ្ធៃយយភាព តមាល ភាព ររោិរ័ៃែ ៃិងសម្ម៌សងគម រាជរដ្ឋឋ ភិបាលបាៃសធប្មចធ វ្ើវមិជឈការមុខងារ
ប្គរ់ប្គងការអរ់រ ាំកុមារតូចធៃះធៅឱ្យរដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ។ 

២. ក្គលន្ក្ោបាយ យុទធស្ថស្តសរ ចាំ ចុក្ៅ /សូចនាករ 

ធោលៃធោបាយ ធោលធៅ ៃិងយុទធស្ថស្តសរបដ្លពាក់ព័ៃធធៅៃឹងការអរ់រ ាំកុមារតូចប្តូវបាៃដ្ឋក់
ធចញ ៃិងបាៃកាំពុងអៃុវតរជាសកល រមួមាៃ៖ 

− ធោលធៅអភិវឌ្ឍៃ៍ប្រករធដ្ឋយចើរភាព(SDGs)  បាៃកាំណ្ត់ប្តឹមឆ្ែ ាំ២០៣០ ធានាថ្នកុមារ ើ 
កុមារាទាំងអស់ទទួលបាៃការអរ់រ ាំកប្មិតមធតរយយសិកា ការបងទាំ ៃិងការអភិវឌ្ឍកុមារតូចប្រករធដ្ឋយ
គុណ្ភាព ធដ្ើមបើពួកធគបាៃធប្តៀមខលួៃរួចជាធប្សចចូលធរៀៃធៅកប្មិតរឋមសិកា 

− ធសចករើបងលងការណ៍្រួមទើប្កុង Tashkent សរើពើការធររជាា ចិតរកែុងការធលើកកមពស់ការងារោាំពារ 
ៃិងអរ់រ ាំកុមារតូច នងៃទើ១៤ បខវចិឆិកា ឆ្ែ ាំ២០២២ 

− ធសចករើបងលងការណ៍្រួមទើប្កុងហាកាត សរើពើការធររជាា ចិតរកែុងការធលើកកមពស់ការងារោាំពារ 
ៃិងអរ់រ ាំកុមារតូចររស់ធមដឹ្កនាាំអាស្ថ៊ា ៃ 

− បផៃការយុទធស្ថស្តសរវសិ័យអរ់រ ាំ(ESP) បាៃកាំណ្ត់ធោលៃធោបាយ ៃិងយុទធស្ថស្តសរសប្មារ់
អភិវឌ្ឍៃ៍កុមារតូច។ 
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រាជរដ្ឋឋ ភិបាលកមពុជាបាៃដ្ឋក់ធចញធោលៃធោបាយជាតិសរើពើការោាំពារ ៃិងអភិវឌ្ឍៃ៍កុមារតូច
បដ្លប្តូវបាៃទទួលការឯកភាពពើគណ្ៈរដ្ឋមស្តៃរើកែុងសម័យប្រជុាំធពញអងគនានងៃទើ១៩ បខកុមភៈ ឆ្ែ ាំ២០១០។
ធោលៃធោបាយធៃះបាៃកាំណ្ត់ចកខុវសិ័យ “កុមារតូចទាំងអស់ចរ់ពើកកាំធណ្ើ តរហូតដ្ល់អាយុធប្កាម ៦ឆ្ែ ាំ 
ប្តូវទទួលបាៃធសវាោាំពារៃិងអភិវឌ្ឍៃ៍ ជាពិធសសកុមារតូចរងធប្ោះ កុមារតូចងាយរងធប្ោះ ៃិងប្កខសត់ប្សរ
តមរដ្ឋ្មមៃុញ្ញនៃប្ពះរាជាណាចប្កកមពុជា” ៃិងធោលៃធោបាយ ធោលរាំណ្ង ធោលធៅ ៃិងយុទធស្ថស្តសរ 
បដ្លមាៃខលឹមស្ថរសាំខាៃ់ៗដូ្ចខាងធប្កាម៖ 

ធោលៃធោបាយជាតិសរើពើការោាំពារ ៃិងអភិវឌ្ឍកុមារតូច ធផ្លរ តធៅធលើការងារសាំខាៃ់ៗរមួមាៃ៖   
− ធានាការផរលធ់សវាសប្មារ់ការោាំពារ ៃិងអភិវឌ្ឍៃ៍កុមារតូចចរ់ពើកាំធណ្ើ តរហូតដ្ល់អាយុធប្កាម 

៦ឆ្ែ ាំ  
− ធានាឱ្យកុមារតូចមាៃការោាំពារ ៃិងអភិវឌ្ឍៃ៍ធពញធលញធលើប្គរ់បផែក  
− ធានាឱ្យប្កសួង ស្ថា រ័ៃស្ថធារណ្ៈ ៃិងសងគមសុើវលិពាក់ព័ៃធទាំងអស់សហការោែ សប្មារ់ការ

ោាំពារ ៃិងអភិវឌ្ឍៃ៍កុមារតូច។ 
ក្ោលបំ ង ន្ិងក្ោលក្ៅ៖ 

− ស្តសរើទាំងអស់ទទួលបាៃៃូវធសវាបងទាំ ៃិងធសវាអរ់រ ាំសុខភាព ប្ពមទាំងអាហារូរតាមភធៅធពល
មាៃនផេធពាះ  

− កុមារតូចទាំងអស់ទទួលបាៃការចុះរញ្ា ើកាំធណ្ើ ត ការបងទាំ ការពិៃិតយសុខភាពជាប្រចាំ ថ្នែ ាំរងាក រ
ប្គរ់ប្ោៃ់ អាហារូរតាមភប្គរ់ប្ោៃ់ ៃិងទទួលបាៃការហាត់ធរៀៃពើដ្ាំរូង។  

− កុមារតូចទាំងអស់មាៃលកខណ្ះធប្តៀមជាធប្សចធដ្ើមបើចូលធរៀៃថ្នែ ក់ទើ១ ធៅអាយុ ៦ឆ្ែ ាំ 
− រុគគលិករធចចកធទស អែកបងទាំកុមារតូច មាតរិត ៃិងអែកអាណាពាបាល បដ្លមាៃចាំធណ្ះដឹ្ង

ប្គរ់ប្ោៃ់ធលើការោាំពារ ៃិងអភិវឌ្ឍៃ៍កុមារតូច  
− ប្គរ់ប្កសួង ស្ថា រ័ៃបដ្លពាក់ព័ៃធទាំងអស់សហការោែ ោ៉ា ងជិតសែិទធ ធដ្ើមបើធដ្ឋះប្ស្ថយរញ្ជា

បដ្លទក់ទងៃឹងការោាំពារ ៃិងអភិវឌ្ឍៃ៍កុមារតូច  
− កុមារតូចចរ់ពើធពលប្រសូតរហូតដ្ល់ធពលចូលធរៀៃ មាៃការរ ើកចធប្មើៃបផែករាងកាយ ចាំធណ្ះ

ដឹ្ង ប្បាជាា  ៃិងអារមមណ៍្ធៅតមផេះររស់ខលួៃ ប្ពមទាំងតមមណ្ឌ លបដ្លផរល់ធសវាសុខភាព អាហារូរតាមភ 
ៃិងអរ់រ ាំប្រករធដ្ឋយគុណ្ភាព ៃិងៃិរៃររភាព។ 

យុទធសាស្តសរ៖ 

− ធរៀរចាំប្ករខ័ណ្ឌ ចារ់ រទដ្ឋឋ ៃ ៃិងយៃរការ ធដ្ើមបើោាំប្ទ ៃិងអៃុវតរធោលៃធោបាយឱ្យមាៃ
ប្រសិទធភាពធដ្ឋយកាំណ្ត់ឱ្យមាៃកិចចសហការ ៃិងភារកិចចររស់ភាគើពាក់ព័ៃធសាំខាៃ់ៗ    

− បកលមអយៃរការតមដ្ឋៃវាយតនមល បដ្លមាៃប្ស្ថរ់ ឬរធងកើតងមើធដ្ឋយមាៃការចូលរមួពើប្កសួង
ស្ថា រ័ៃ សហគមៃ៍ នដ្គូអភិវឌ្ឍៃ៍នានា ៃិងបកលមអគណ្ៈកមមការសប្មរសប្មួលរធចចកធទសថ្នែ ក់ជាតិ ៃិង
ថ្នែ ក់ធប្កាមជាតិធដ្ឋយបរងបចកភារកិចច ៃិងការទទួលខុសប្តូវឱ្យបាៃចាស់លាស់ 
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− កស្ថងសមតាភាព (រណ្រុ ះរណារ លមុៃ ៃិងកាំពុងរធប្មើការងារ) អែកអៃុវតរកមមវ ិ្ ើមាតរិត 
អែកអាណាពាបាល ៃិងអែកប្គរ់ប្គងបងរកាកុមារធលើខលឹមស្ថរ ៃិងវ ិ្ ើបងទាំឱ្យប្សរតមកមមវ ិ្ ើសិកា  

− រធងកើតយៃរការថ្នែ ក់ជាតិ ៃិងថ្នែ ក់ធប្កាមជាតិ ធដ្ើមបើផដល់វញិ្ជញ រៃរប្ត ឬលិខិតទទួលស្ថគ ល់ 
ដ្ល់អែកអៃុវតរកមមវ ិ្ ើ ធៅតមធសវាបងទាំជាក់បសរង  

− រធងកើៃធសវា ៃិងការអរ់រ ាំសរើអាំពើការបងទាំសុខភាព ៃិងអាហារូរតាមភដ្ល់ស្តសរើទាំងអស់បដ្លមាៃ
នផេធពាះ 

− រធងកើៃធសវាបងទាំពាបាលសុខភាព ជាំងឺដ្ល់កុមារតូចចរ់ពើធពលធកើតដ្ល់អាយុ៣ឆ្ែ ាំ ធដ្ឋយ
ពិៃិតយ សុខភាពជាប្រចាំ ផរល់ថ្នែ ាំរងាក រទៃ់ធពល ៃិងធពញធលញ ធហើយតមដ្ឋៃការផដល់ធសវាអាហារូរតាមភ 
ចាំធពាះកុមារបដ្លខវះអាហារូរតាមភ មាៃជាំងឺរុា ាំនរ ៉ា លូតលាស់យតឺ ពិការ  

− ពប្ងើកការផរល់ធសវាោាំពារ ៃិងអភិវឌ្ឍៃ៍កុមារតូចរមួមាៃ ធសវារដ្ឋ ធសវាសហគមៃ៍ ធសវាឯកជៃ 
តមផេះ ៃិងតមខែងផេះ ជាពិធសសការហាត់ធរៀៃពើដ្ាំរូងចាំធពាះកុមារតូច  

− ធានាឱ្យប្គរ់ប្គួស្ថរទទួលបាៃព័ត៌មាៃ ៃិងធសវាដូ្ចជា ទឹកស្ថអ តៃិងអនាម័យ សុខភាព   
អាហារូរតាមភ ការរាំធៅកូៃធដ្ឋយទឹកធដ្ឋះមារ យ ការផរល់អាហាររបៃាម ការទទួលថ្នែ ាំរងាក រ ជើវជាតិអា ជាតិ
បដ្ក ៃិងអាំរិលអើយ៉ាូដ្ ការធរៀៃពើដ្ាំរូង ការចុះរញ្ា ើកាំធណ្ើ ត ការទរ់ស្ថក ត់ជាំងឺ ល្ងប្គរ់ប្រធភទមាៃជាអាទិ៍ 
ធមធរាគធអដ្ស៍ៃិងជាំងឺធអដ្ស៍ ជាំងឺប្គុៃចញ់ ការការពារប្គួស្ថរពើអាំធពើហងិា ៃិងការរងធប្ោះធដ្ឋយប្រការ
ធផសងៗ 

− រធងកើតឱ្យមាៃយៃរការផសពវផាយព័ត៌មាៃអាំពើការោាំពារ ៃិងអភិវឌ្ឍៃ៍កុមារតូចសប្មារ់ទក់ទញ
ការោាំប្ទធសវាទាំងធនាះ។ 

ចំ ចុក្ៅ/សូចនាករ៖ 

ធៅកែុងបផៃទើរងាា ញផលូវការអរ់រ ាំកមពុជាឆ្ែ ាំ២0៣០ ធោលធៅអភិវឌ្ឍៃ៍ប្រករធដ្ឋយចើរភាពទើ៤ បាៃ
កាំណ្ត់ប្តឹមឆ្ែ ាំ២0៣០ កុមារអាយុ៣ ធៅ៥ឆ្ែ ាំ ៃឹងបាៃទទួលការសិកាធៅមធតរយយសិកា ៥១,៨ភាគរយ 
ៃិងកុមារបដ្លចូលធរៀៃថ្នែ ក់ទើ១ រឋមសិកា ៃឹងបាៃទទួលការោាំពារ ៃិងកមមវ ិ្ ើអរ់រ ាំកុមារតូចកែុងប្រធភទ
ផលូវការណាមួយោ៉ា ងធហាចណាស់មួយប្រធភទ ៨២,៨ភាគរយ។  
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ចាំណុ្ចធៅសប្មារ់ឆ្ែ ាំ២០២៣ ឆ្ែ ាំ២០២៨ ៃិងឆ្ែ ាំ២០៣០ 

សូចនាករ 
ទិៃែៃ័យធោល 
២០១៨ 

ចាំណុ្ចធៅ 
២០១៩-២០២៣ 

ចាំណុ្ចធៅ 
២០២៤-២០២៨ 

ចាំណុ្ចធៅ 
២០៣០ 

អប្តរមួនៃការសិកាធៅមធតរយយសិកា ៤១,៣% ៤៥,៧% ៥០,១% ៥១,៨% 
ភាគរយនៃកុមារធរៀៃថ្នែ ក់ទើ១ បដ្លបាៃ
ធរៀៃកែុងកមមវ ិ្ ើោាំពារៃងិអរ់រ ាំកុមារតូច
កែុងប្រធភទណាមយួ 

៦៥,០% ៧៤,៥% ៨០,៣% ៨២,៨% 

៣. ក្គលការ ៍ គ្កបខ ឌ ចាប់ ន្ិងលិខិតបទដ្ឋឋ ន្រតិយុតរ 

អៃុសញ្ជញ សរើពើសិទធិកុមារ គឺជាកិចចប្ពមធប្ពៀងររស់អងគការសហប្រជាជាតិបដ្លបាៃធលើកធែើងពើសិទធិ
ទាំងអស់ររស់កុមារ ធហើយបដ្លកុមារទាំងអសធ់ៅប្គរ់ទិសទើ ធទះសាិតកែុងស្ថា ៃភាពណាក៏ធដ្ឋយប្តូវទទួល
បាៃៃូវសិទធិទាំងធៃះ កែុងធនាះកមពុជាក៏បាៃផរល់សចច រ័ៃធលើអៃុសញ្ជញ សរើពើសិទធិកុមារធៅនងៃទើ១៥ បខតុលា 
ឆ្ែ ាំ១៩៩២ ៃិងអៃុសញ្ជញ សរើពើសិទធិជៃពិការ កាលពើឆ្ែ ាំ២០១២។ សិទធិសាំខាៃ់ៗទាំងធនាះរមួមាៃ៖ 

− សិទធិរស់រាៃមាៃជើវតិ៖ ប្តូវផរល់ឱ្យកុមារៃូវចាំណ្ើ អាហារប្គរ់ប្ោៃ់ទទួលបាៃៃូវការពាបាលជាំងឺ 
ៃិងការបងទាំសុខភាព មាៃជប្មករស់ធៅសមរមយ ៃិងមាៃធឈាម ះៃិងសញ្ជា តិប្សរចារ់ 

− សិទធិទទលួបាៃការអភិវឌ្ឍៃ៍៖ ប្តូវផរល់ការអរ់រ ាំទាំងកែុង ៃិងធប្ៅប្រព័ៃធ ផរល់ៃូវព័ត៌មាៃសមប្សរ 
កុមារមាៃឱ្កាសធលងកាំស្ថៃរ ៃិងប្តូវបាៃទទួលការថ្នែ ក់ងែមពើមាតរិត 

− សិទធិទទលួបាៃការការពារ៖ ប្តូវផរល់ៃូវកិចចការពារពើការជួញដូ្រ ៃិងរ ាំធលាភរាំពាៃអាំធពើហងិា
នានា ពលកមម ៃ្ៃ់ ៃ្រ ៃិងការធប្រើប្បាស់ធប្គឿងធញៀៃ 

− សិទធិទទួលបាៃការចូលរមួ៖ ប្តូវផដល់ឱ្កាសដ្ល់កុមារកែុងការរធញ្ចញមតិធោរល់ចូលរួម
ផសពវផាយព័ត៌មាៃចូលរួម ៃិងរធងកើតប្កុមឬសមាគម ៃិងមាៃសិទធិចូលរួមកែុងសកមមភាពសងគមធផសង
ផងបដ្រ។ 

រដ្ឋ្មមៃុញ្ញនៃប្ពះរាជាណាចប្កកមពុជា ឆ្ែ ាំ១៩៩៣ បាៃកាំណ្ត់ធៅកែុងមាប្ត៤៨ “រដ្ឋធានារកា
ការពារសិទធិររស់កុមារបដ្លមាៃបចងកែុងអៃុសញ្ជញ សដើពើសិទធិកុមារ ជាពិធសសសិទធិមាៃជើវតិរស់ធៅ សិទធិ
ទទួលការអរ់រ ាំធរៀៃសូប្ត សិទធិប្តូវបាៃទទួលការោាំពារកែុងស្ថា ៃការណ៍្មាៃសស្តងាគ ម ៃិងការការពារប្រឆ្ាំង
ៃឹងអាជើវកមមធសដ្ឋកិចច ៃិងកាមគុណ្ធលើកុមារ” ៃិងមាប្ត៧៣ “រដ្ឋយកចិតរទុកដ្ឋក់ចាំធពាះកុមារ ៃិងមា
ត។ រដ្ឋធរៀរចាំឱ្យមាៃទរកដ្ឋឋ ៃ ៃិងជួយឧរតាមភនារ ើមាៃកូៃធប្ចើៃកែុងរៃេុក ធហើយឥតទើពឹង”។ 

ចារ់សរើពើការអរ់រ ាំ ឆ្ែ ាំ២០០៧ បាៃកាំណ្ត់កែុងមាប្ត១៦ ការោាំពារៃិងការអរ់រ ាំកុមារតូច “រដ្ឋប្តូវ
ោាំពារ ៃិងអរ់រ ាំកុមារតូចចរ់ពើកប្មិតសូៃយឆ្ែ ាំមុៃចូលមធតរយយសិកាបដ្លជាទូធៅប្រប្ពឹតរធៅទរកដ្ឋឋ ៃធៅ
តមសហគមៃ៍ ឬធៅផេះ។ ការអរ់រ ាំមធតរយយសិកាប្តូវចរ់អៃុវតរមុៃរឋមសិកា ធដ្ើមបើធប្តៀមលកខណ្ៈចូល
រឋមសិកា។ ប្កសួងទទួលរៃេុកវសិ័យអរ់រ ាំ ៃិងប្កសួង ស្ថា រ័ៃពាក់ព័ៃធ ប្តូវកាំណ្ត់ខលឹមស្ថរសរើពើការោាំពារ 
ៃិងអរ់រ ាំកុមារតូច”។  
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ប្ករខណ្ឌ គតិយុតរធផសងៗោាំប្ទការអរ់រ ាំកុមារតូច៖ 
− ប្ពះរាជប្កឹតយធលខ ៃស/រកត/០៤១២/៣១៧ ចុះនងៃទើ០៤ បខធមស្ថ ឆ្ែ ាំ២០១៣ សរើពើការ

ធរៀរចាំ ៃិងប្រប្ពឹតរធៅនៃគណ្ៈកមាម ្ិការជាតិោាំពារ ៃិងអភិវឌ្ឍៃ៍កុមារតូច 
− អៃុប្កឹតយធលខ២៤៥ អៃប្ក.រក ចុះនងៃទើ២៩ បខ ែ្ូ ឆ្ែ ាំ២០១៧ សរើពើការប្គរ់ប្គងមធតរយយសិកា

សហគមៃ៍ 
− អៃុប្កឹតយធលខ១៩០ អៃប្ក.រក ចុះនងៃទើ១៨ បខធមស្ថ ឆ្ែ ាំ២០១៣ សរើពើការធរៀរចាំ ៃិងប្រប្ពឹតរ

ធៅររស់អគគធលខា្ិការដ្ឋឋ ៃនៃគណ្ៈកមាម ្ិការជាតិោាំពារ ៃិងអភិវឌ្ឍៃ៍កុមារតូច 
− ប្រកាសអៃររប្កសួងធលខ៥០៨ សហវ.ប្រក ចុះនងៃទើ២០ បខឧសភា ឆ្ែ ាំ២០១៣ សរើពើធោលការណ៍្

ចាំណាយសប្មារ់អៃុវតរងវកិាកមមវ ិ្ ើធៅប្កសួងអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា 
− ប្រកាសអៃររប្កសួងធលខ៥២១ សហវ.ប្រក ចុះនងៃទើ១៥ បខមិងុនា ឆ្ែ ាំ២០២០ សរើពើលកខខណ្ឌ

ហរិញ្ញវតាុ លកខខណ្ឌ រធចចកធទស ៃិងៃើតិវ ិ្ ើហរិញ្ញវតាុសប្មារ់ការធផេរ្ៃធាៃហរិញ្ញវតាុមាៃភាា រ់លកខខណ្ឌ
ធៅឱ្យរដ្ឋបាលប្កុង ប្សុកទាំង១៤ កែុងធខតរបាត់ដ្ាំរង សប្មារ់អៃុវតរមុខងារប្គរ់ប្គងការអរ់រ ាំកុមារតូច 
ការអរ់រ ាំរឋមសិកា ៃិងការអរ់រ ាំធប្ៅប្រព័ៃធ 

− ប្រកាសធលខ១៤៥៤ អយក.ប្រក ចុះនងៃទើ១០ បខសើហា ឆ្ែ ាំ២០២២ សរើពើការធរើកមធតរយយ
សិកាធៅកែុងប្គឹះស្ថា ៃរឋមសិកាស្ថធារណ្ៈ 

− ប្រកាសធលខ៧៨៤ អយក.ប្រក ចុះនងៃទើ១០ បខសើហា ឆ្ែ ាំ២០២៣ សរើពើការបប្រកាល យថ្នែ ក់
មធតរយយសិកាសហគម៍នៃប្គឹះស្ថា ៃមធតរយយសិកា ឬរឋមសិកាស្ថធារណ្ៈ 

− ប្រកាសធលខ៩១ អយក.ប្រក ចុះនងៃទើ១៨ បខមករា ឆ្ែ ាំ២០១៨ សរើពើការដ្ឋក់ឱ្យធប្រើសរង់ដ្ឋ     
អរបររមាមធតរយយសិកាសហគមៃ៍ 

− ប្រកាសធលខ៩០ អយក.ប្រក ចុះនងៃទើ១៨ បខមករា ឆ្ែ ាំ២០១៨ សរើពើបរររទ ៃិងៃើតិវ ិ្ ើនៃ
ការវាយតនមលមធតរយយសិកាសហគមៃ៍ 

− ធសចករើបណ្នាាំធលខ៧២ អយក.សណ្ៃ ចុះនងៃទើ១៥ បខវចិឆិកា ឆ្ែ ាំ២០២១ សរើពើការរធងកើត ៃិង
ដ្ាំធណ្ើ រការររស់គណ្ៈកមមការប្គរ់ប្គងស្ថលាមធតរយយសិកា 

− ធសចករើបណ្នាាំធលខ៤៤ អយក.សណ្ៃ ចុះនងៃទើ០៥ បខ ែ្ូ ឆ្ែ ាំ២០២២ សរើពើដ្ាំធណ្ើ រការ
ប្គឹះស្ថា ៃមធតរយយសិកា ៃិងធសវាអរ់រ ាំកុមារតូចឆ្ែ ាំសិកា២០២២-២០២៣ ៃិងលិខិតរទដ្ឋឋ ៃគតិយុតរិជា
្រមាៃ។ 

៤. ផ្បបបទ ន្ិងន្ីតិវិធី្នន្អន្ុវតរមុខងារការគ្រប់គ្រងការអប់រំកុមារតូច 

មុខងាររងនៃមុខងារការប្គរ់ប្គងការអរ់រ ាំកុមារតូចបដ្លបាៃប្រគល់ធៅឱ្យរដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  
រមួមាៃ៖  

១. ការប្គរ់ប្គងរុគគលិកអរ់រ ាំ(រុគគលិកប្ករខណ្ឌ រដ្ឋ ៃិងរុគគលិកកិចចសៃា)  
២. ការប្គរ់ប្គងសិសស 
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៣. ការធរៀរចាំបផៃការ 
៤. ការប្គរ់ប្គងហរិញ្ញវតាុ ៃិងប្ទពយសមបតរិរដ្ឋ 
៥. ការប្គរ់ប្គងទាំៃិញ សាំណ្ង់ អោរ ការស្ថងសង់ ការជួសជុល ការបងទាំធហដ្ឋឋ រចនាសមព័ៃធ ៃិង

ធសវាកមមនានា 
៦. ការផរល់អាជាា រ័ណ្ណសប្មារ់ធរើក រៃរសុពលភាព  ផ្លអ កជារធណារ ះអាសៃែ ៃិងដ្កហូតអាជាា រ័ណ្ណ

ស្ថលា ឬថ្នែ ក់មធតរយយសិកាឯកជៃ កមមវ ិ្ ើសិកាជាតិ ៃិងកមមវ ិ្ ើសិកាអៃររជាតិ 
៧. ការប្គរ់ប្គងកមមវ ិ្ ើមធតរយយសិការដ្ឋ 
៨. កមមវ ិ្ ើមធតរយយសិកាឯកជៃ 
៩. កមមវ ិ្ ើអរ់រ ាំររោិរៃែ ៃិងកមមវ ិ្ ើពហុភាស្ថ 
១០. កមមវ ិ្ ើអាហារូរតាមភ 
១១. កមមវ ិ្ ើជួយកុមារប្កើប្កតមស្ថលា 
១២. កមមវ ិ្ ើអរ់រ ាំមាតរិតផារភាា រ់ៃឹងកមមវ ិ្ ើមធតរយយសិការដ្ឋៃិងកមមវ ិ្ ើមធតរយយសិកាសហគមៃ៍។ 
រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ បដ្លមាៃការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការ ប្តូវទទួល

ខុសប្តូវកែុងការដឹ្កនាាំ ប្គរ់ប្គង ៃិងចត់បចងអៃុវតរមុខងារការអរ់រ ាំកុមារតូចកែុងបដ្ៃសមតាកិចចររស់ខលួៃ  
តមបរររទ ៃិងៃិតើវ ិ្ ើដូ្ចខាងធប្កាម៖  

៤ .១ .  ការររប់ររងបុរគលិកអប់រំ  

រុគគលិកអរ់រ ាំកុមារតូច រមួមាៃរុគគលិកប្ករខណ្ឌ  ៃិងរុគគលិកកិចចសៃា។ រុគគលិកទាំងធៃះរមួមាៃ
គណ្ៈប្គរ់ប្គងស្ថលាមធតរយយសិកាស្ថធារណ្ៈ(នាយក នាយករង) ប្គូរធប្ងៀៃ ៃិងរុគគលិករធប្មើការងារ
ធៅស្ថលាមធតរយយសិកាស្ថធារណ្ៈ បដ្លសាិតកែុងបដ្ៃសមតាកិចចររស់រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ស្ថមើ
ៃើមួយៗ។ ការប្គរ់ប្គងរុគគលិកអរ់រ ាំកុមារតូចប្តូវអៃុធលាមតមប្ពះរាជប្កឹតយសរើពើលកខៃរិកៈធដ្ឋយបែក
សប្មារ់រុគគលិករដ្ឋបាលថ្នែ ក់ធប្កាមជាតិ ប្ពះរាជប្កឹតយសរើពើលកខៃរិកៈធដ្ឋយបែកនៃប្ករខណ្ឌ ប្គូរធប្ងៀៃ
កប្មិតរឋម កប្មិតមូលដ្ឋឋ ៃ ៃិងកប្មិតឧតរម ធសចករើបណ្នាាំររស់ប្កសួងមុខងារស្ថធារណ្ៈធលខ១៦៧/២២ 
មស.សៃណ្ ចុះនងៃទើ១៧ បខមករា ឆ្ែ ាំ២០២២ សរើពើធោលការណ៍្ បរររទ ៃិងៃើតិវ ិ្ ើប្គរ់ប្គងរុគគលិក
ររស់រដ្ឋបាលរាជធាៃើ ៃិងរដ្ឋបាលខណ្ឌ  ធសចករើបណ្នាាំធលខ១៦៩/២២ មស.សៃណ្ ចុះនងៃទើ១៧ បខមករា 
ឆ្ែ ាំ២០២២ សរើពើធោលការណ៍្បរររទ ៃិងៃើតិវ ិ្ ើប្គរ់ប្គងរុគគលិកររស់រដ្ឋបាល ប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  ៃិង
លិខិតរទដ្ឋឋ ៃពាក់ព័ៃធជា្រមាៃ។ 

ធដ្ើមបើប្គរ់ប្គង ចត់បចង ៃិងធប្រើប្បាស់រុគគលិកអរ់រ ាំកុមារតូច រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ បដ្លមាៃ
ការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការ ប្តូវធរៀរចាំកិចចការសាំខាៃ់ៗ រមួមាៃដូ្ចខាងធប្កាម៖ 
៤.១.១. ការធ វ្ើបផៃការតប្មវូការរុគគលិក 

− ធរៀរចាំបផៃការធមសរើពើតប្មូវការ ៃិងធប្រើប្បាស់ប្គូរធប្ងៀៃ តមរយៈ៖ 
• បផៃការចាំធណាលកុមារ 
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• ទិៃែៃ័យប្គូរធប្ងៀៃបដ្លមាៃប្ស្ថរ់ (ប្គូរធប្ងៀៃប្ករខ័ណ្ឌ  ៃិងកិចចសៃា) 
• ចាំធណាលប្គូរធប្ងៀៃចូលៃិវតរៃ៍ 
• ចាំធណាមប្គូរធប្ងៀៃផ្លល ស់ធចញ ឬ លាឈរ់ពើការងារ។ 

−  ប្គឹះស្ថា ៃមធតរយយសិកាៃើមួយៗប្តូវធរៀរចាំសាំធណ្ើ សុាំធប្រើប្បាស់ប្គូរធប្ងៀៃ (ប្គូរធប្ងៀៃ
ប្ករខ័ណ្ឌ  ៃិងកិចចសៃា) សប្មារ់ឆ្ែ ាំសិការនាេ រ់ ធដ្ើមបើដ្ឋក់ជូៃរដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ស្ថមើតមរយៈ
ការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា  

− រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ប្តូវពិធប្ោះធោរល់ជាមួយមៃេើរអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាអាំពើបផៃការ
រុគគលិកធៃះ 

− រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ៃើមួយៗបដ្លការោិល័យទទួលខុសប្តូវការងាររុគគលិកជាជាំៃួយការ 
ប្តូវធ វ្ើការរូកសរុររមួរញ្ចូ លធៅកែុងបផៃការរុគគលិកររស់រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ទាំងមូល ធដ្ើមបើដ្ឋក់ជូៃ
ប្កុមប្រឹការដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ស្ថមើៃើមួយៗពិៃិតយ ៃិងអៃុម័ត រចួធហើយប្តូវរញ្ាូ ៃសាំធណ្ើ បផៃការ
រុគគលិកធៃះធៅមៃេើរមុខងារស្ថធារណ្ៈ ធដ្ើមបើរូកសរុរ ៃិងរញ្ាូ ៃមកប្កសួងមុខងារស្ថធារណ្ៈតមៃើតិវ ិ្ ើ
ជា្រមាៃ  

− រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ប្តូវចមលងជូៃសាំធណ្ើ បផៃការរុគគលិកអរ់រ ាំមកមៃេើរអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិង
កើឡា ធដ្ើមបើរូកសរុរតប្មូវការរុគគលិកអរ់រ ាំររស់រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ កែុងបដ្ៃសមតាកិចចររស់ខលួៃ 
ធដ្ើមបើរញ្ាូ ៃមកប្កសួងអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាសប្មារ់ការពិភាកា ពិធប្ោះធោរល់ជាមួយប្កសួងមុខងារ
ស្ថធារណ្ៈតមៃើតិវ ិ្ ើជា្រមាៃ។ 
៤.១.២. រាំបណ្ងបចកតនួាទើភារកិចច  

គណ្ៈប្គរ់ប្គងស្ថលាប្តូវ៖ 
− ធ វ្ើរាំបណ្ងបចកភារកិចចសប្មារ់រុគគលិកអរ់រ ាំមិៃរធប្ងៀៃ បផអកធលើអៃុប្កឹតយធលខ៥៦ អៃប្ក.រក 

ចុះនងៃទើ០១ បខធមស្ថ  ឆ្ែ ាំ២០១៦ សរើពើការប្គរ់ប្គងវតរមាៃមស្តៃរើរាជការសុើវលិៃិងមស្តៃរើកិចចសៃា 
− ធ វ្ើរាំបណ្ងបចកធសវារធប្ងៀៃសប្មារ់រុគគលិករធប្ងៀៃ ធដ្ឋយបផអកតមៃិោមធប្រើប្បាស់រុគគលិក

អរ់រ ាំជា្រមាៃ 
− ធរៀរចាំកិចចសៃាសមិទធកមម (កិចចសៃាបផអកធលើលទធផល) ចាំធពាះធមា៉ា ងោាំប្ទបដ្លមាៃកាំណ្ត់

កែុងៃិោមធប្រើប្បាសរុ់គគលិក (ធមា៉ា ងោាំប្ទ រមួមាៃអៃុវតរកមមវ ិ្ ើធប្ៅធមា៉ា ងសិកា រធប្ងៀៃរបៃាមដ្ល់កុមារ
ធរៀៃយតឺ ធរៀរចាំកិចចបតងការរធប្ងៀៃ បកកិចចការកុមារ ជួរមាតរិតកុមារ ការប្ស្ថវប្ជាវ។ល។)  

− ពិៃិតយតមដ្ឋៃការអៃុវតរភារកិចចររស់រុគគលិកបផអកធលើរាំបណ្ងបចកភារកិចច ៃិងកិចចសៃា 
សមិទធកមម។ 
៤.១.៣. ការប្គរ់ប្គងវតរមាៃ  

ការប្គរ់ប្គងវតដមាៃរុគគលិកអរ់រ ាំប្តូវអៃុវតរតមធសៀវធៅបណ្នាាំ សរើពើការប្គរ់ប្គងកិចចការរដ្ឋបាល
ររស់រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  ៃិងតមៃើតិវ ិ្ ើដូ្ចខាងធប្កាមសប្មារ់ប្គឹះស្ថា ៃមធតរយយសិកា៖ 
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− ការងារសុាំចារ់ រមួមាៃចារ់រយៈធពលខលើ កិចចការផ្លេ ល់ខលួៃ ឈ ឺទាំធៃរោម ៃធរៀវតស ធប្ៅប្ករខ័ណ្ឌ
ធដ្ើម ប្រចាំឆ្ែ ាំ ៃិងចារ់លាំបហមាតុភាព ធដ្ឋយអៃុធលាមតមអៃុប្កឹតយ២១៧ អៃប្ក.រក ចុះនងៃទើ០២ 
បខឧសភា ឆ្ែ ាំ២0១៣ សរើពើការសុាំចារ់ ៃិងការអៃុញ្ជញ តចារ់ឈរ់ប្គរ់ប្រធភទររស់មស្តៃរើរាជការសុើវលិ 

− ការងារប្គរ់ប្គងវតរមាៃ ការលុរធឈាម ះ ការបតងតាំង ការផ្លល ស់ររូរទើកបៃលងរធប្មើការងារ ការ
ចូលៃិវតរៃ៍ ៃិងការដ្ឋក់ទណ្ឌ កមម ឬការធលើកទឹកចិតរ 

− រកា ៃិងធ វ្ើរចចុរបៃែកមមឯកស្ថររុគគលិកអរ់រ ាំ 
− ធសែើសុាំតធមលើងឋាៃៃររស័ករិៃិងថ្នែ ក់ររស់រុគគលិក ៃិងការតាំងស៊ារ់កែុងប្ករខ័ណ្ឌ  
− ធរៀរចាំប្បាក់ធមា៉ា ងរបៃាម ធដ្ើមបើធសែើសុាំតមឋានាៃុប្កម។ 

៤.១.៤. ការធប្រើប្បាស់ប្គរូធប្ងៀៃជារ់កិចចសៃា  
− ធប្រើប្បាស់ប្គូរធប្ងៀៃជារ់កិចចសៃា គឺសប្មារ់រាំធពញការងាររធប្ងៀៃបតរ៉ាុធណាណ ះ 
− វាយតនមលការរាំធពញការងារររស់ប្គូរធប្ងៀៃជារ់កិចចសៃាធៅចុងរញ្ច រ់កិចចសៃា។ 

៤.១.៥. ការអភិវឌ្ឍវជិាា ជើវៈជាប្រចាំ 
− តប្មង់ទិសដ្ល់ប្គូរធប្ងៀៃធចញងមើ ៃិងប្គូរធប្ងៀៃជារ់កិចចសៃា 
− ធរៀរចាំសិកាខ ស្ថលាឬប្ពឹតរិការណ៍្បចករបលកចាំធណ្ះដឹ្ង រាំណិ្ៃ វ ិ្ ើស្ថស្តសររធប្ងៀៃៃិងធរៀៃងមើ 

ៃិងរទពិធស្ថ្ៃ៍ធៅកែុ ៃងអងគភាព 
− ផរល់ឱ្កាសកែុងការអភិវឌ្ឍវជិាា ជើវៈររស់ខលួៃ តមរយៈសិកាខ ស្ថលា វគគរាំរ៉ាៃ វគគរណ្រុ ះរណារ ល 

សៃែិសើទ កមមវ ិ្ ើសិការបៃាម កមមវ ិ្ ើសិកាតមប្រព័ៃធអៃឡាញ សហគមៃ៍សិកាវជិាា ជើវៈ ប្ពឹតរិការណ៍្
ធផសងៗ ៃិងសកមមភាពសវ័យសិកា 

− ប្រឹកាធោរល់កែុងអាជើពរធប្ងៀៃៃិងធរៀៃ  
− អធញ្ា ើញវាគមិៃឬធភាៀវមកបចករបលករទពិធស្ថ្ៃ៍ ចាំធណ្ះដឹ្ងងមើ រាំណិ្ៃងមើ 
− ធរៀរចាំទសសៃកិចចសិកាទើកបៃលងណាមួយ។ 

៤.២. ការររប់ររងសិសស 

៤.២.១. ការប្គរ់ប្គងទិៃែៃ័យកុមារអាយុពើ៣ដ្ល់ធប្កាម៦ឆ្ែ ាំ 
កែុងការអៃុវតរការងារប្គរ់ប្គងទិៃែៃ័យកុមារអាយុពើ ៣ឆ្ែ ាំដ្ល់ធប្កាម ៦ឆ្ែ ាំ រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  

បដ្លមាៃការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការប្តូវផរល់ការបណ្នាាំដ្ល់គណ្ៈប្គរ់ប្គងស្ថលា  
មធតរយយសិកាស្ថធារណ្ៈឱ្យអៃុវតរសកមមភាពដូ្ចខាងធប្កាម៖ 

− ធរៀរចាំធ វ្ើបផៃការប្ស្ថវប្ជាវរកកុមារបដ្លមាៃអាយុចរ់ពើ ៣ឆ្ែ ាំដ្ល់ធប្កាម៦ឆ្ែ ាំ បដ្លសាិតកែុង
ភូមិស្ថស្តសរនៃការផរល់ធសវាររស់ខលួៃឱ្យបាៃប្គរ់ប្ជុងធប្ជាយ 

− អៃុវតរបផៃការប្ស្ថវប្ជាវរកកុមារអាយុចរ់ពើ ៣ឆ្ែ ាំដ្ល់ធប្កាម៦ឆ្ែ ាំបដ្លសាិតកែុងបដ្ៃសមតាកិចច
ររស់ខលួៃតមឆ្ែ ាំសិកាៃើមួយៗ ធដ្ឋយសហការជាមួយរដ្ឋបាល ុាំ សងាក ត់ពាក់ព័ៃធ មណ្ឌ លសុខភាព ៃិង
អែកពាក់ព័ៃធ 
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− ធរៀរចាំរូកសរុរ ៃិងរកាទុកទិៃែៃ័យទាំងធនាះ ធដ្ើមបើធប្រើប្បាស់សប្មារ់អភិវឌ្ឍៃ៍ ៃិងការប្គរ់ប្គង
ការអរ់រ ាំកុមារតូច។ 
៤.២.២. ការធរៀរចាំបផៃទើសិកាសប្មារ់ការអរ់រ ាំកុមារតូច 

កែុងការអៃុវតរការធរៀរចាំបផៃទើសិកាសប្មារ់ការអរ់រ ាំកុមារតូច រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  បដ្លមាៃ
ការោិលយ័អរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការ ប្តូវបណ្នាាំដ្ល់គណ្ៈប្គរ់ប្គងស្ថលាមធតរយយសិការដ្ឋ       
មធតរយយសិកាសហគមៃ៍ មធតរយយសិកាឯកជៃ ៃិងទើកបៃលងផរល់ធសវាអរ់រ ាំកុមារតូចឱ្យសហការជាមួយ
ប្កុមប្រឹកា ុាំ សងាក ត់ ធដ្ើមបើកាំណ្ត់មុខសញ្ជញ ភូមិស្ថស្តសរសិកា ៃិងអៃុវតរកិចចការដូ្ចខាងធប្កាម៖ 

− ចុះធ វ្ើបផៃទើសិកាសប្មារ់ធសវាអរ់រ ាំកុមារតូចកែុងបដ្ៃប្គរ់ប្គងខលួៃ ធដ្ើមបើដឹ្ងថ្នតាំរៃ់ណាខលះ
បដ្លមាៃធសវា ៃិងតាំរៃ់ណាខលះបដ្លមិៃទៃ់មាៃធសវាអរ់រ ាំកុមារតូច ធដ្ឋយធ វ្ើការសហការជាមួយអាជាា ្រ
មូលដ្ឋឋ ៃផ្លេ ល់ 

− ធរៀរចាំធ វ្ើការ រធខៀៃបផៃទើសិកាធៅស្ថលាប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  ធដ្ើមបើកាំណ្ត់ទើតាំងភូមិស្ថស្តសរ   
ធសវាអរ់រ ាំកុមារតូច ឬងាយចងអុលរងាា ញធោលធៅបដ្លប្តូវផរល់កិចចអៃររាគមៃ៍កែុងករណ្ើ ធផសងៗ 

− ធរៀរចាំរកាទុកបផៃទើសិកាកែុងប្រព័ៃធធអែិចប្តូៃិច ៃិងផសពវផាយដ្ល់ភាគើពាក់ព័ៃធ ធដ្ើមបើ
ធប្រើប្បាស់ផងបដ្រ។ 
៤.២.៣. ការធរៀរចាំសិសសធៅតមៃិោម ៃិងកប្មិតអាយុ 

កែុងការធរៀរចាំសិសសធៅតមៃិោម ៃិងកប្មិតអាយុ រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ បដ្លមាៃការោិល័យ
អរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការប្តូវបណ្នាាំដ្ល់គណ្ៈប្គរ់ប្គងស្ថលាមធតរយយសិកាឱ្យអៃុវតរធៅតម
ៃិោមបដ្លបាៃកាំណ្ត់ ប្សរតមធោលការណ៍្បណ្នាាំ ៃិងលិខិតរទដ្ឋឋ ៃគតិយុតរពាក់ព័ៃធនានាជា្រមាៃ 
បដ្លកែុងធនាះរមួមាៃ៖ 

− កាំណ្ត់ចាំៃួៃសិសសមិៃឱ្យធលើសពើ២៥នាក់កែុងមួយថ្នែ ក់ បដ្លអៃុវតរការរធប្ងៀៃ ៃិងធរៀៃទទួល
បាៃលទធផលលអប្រករធដ្ឋយគុណ្ភាព 

− ធរៀរចាំសិសសតមកប្មិតអាយុ ៃិងកប្មិតថ្នែ ក់សប្មារ់មធតរយយសិកា។ ធរើសិសសមិៃមាៃចាំៃួៃ
ធ ល្ើយតរសប្មារ់ការធរៀរចាំដូ្ចធនាះធទ បណ្នាាំឱ្យមាៃការរត់បរៃតមស្ថា ៃភាពជាក់បសរង 

− ប្តូវរាំបរកថ្នែ ក់ ប្រសិៃធរើចាំៃួៃសិសសធលើសៃិោមធប្ចើៃ ៃិងរកវ ិ្ ើធដ្ឋះប្ស្ថយតមលទធភាព
បដ្លអាចធ វ្ើធៅបាៃ។ 

ជាមួយោែ ធៃះ ធដ្ើមបើឱ្យស្ថលាមធតរយយសិកាៃើមួយៗមាៃគុណ្ភាព ៃិងរកាបាៃៃូវៃិរៃររភាព 
រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ បដ្លមាៃការោិល័យអរ់រ ាំជាធសនា្ិការ ក៏ប្តូវបណ្នាាំឱ្យគណ្ៈប្គរ់ប្គងស្ថលា
មធតរយយសិកាស្ថធារណ្ៈធរៀរចាំរៃេរ់ ៃិងៃិោមប្គូ ៃិងកុមារនៃស្ថលារឋមសិកាៃើមួយៗ ៃិងប្តូវអៃុវតរ
កិចចការដូ្ចខាងធប្កាម ៖ 

ក. ការធរៀរចាំរៃេរ់ 



22 

 

ស្ថលាមធតរយយសិកាៃើមួយៗ ប្តូវធរៀរចាំឱ្យមាៃរៃេរ់សប្មារ់ថ្នែ ក់ធរៀៃប្គរ់កប្មិតថ្នែ ក់ រួមមាៃ
ថ្នែ ក់កប្មិតទរ(កុមារអាយុ៣ឆ្ែ ាំ) ថ្នែ ក់កប្មិតម្យម(កុមារអាយុ៤ឆ្ែ ាំ) ៃិងថ្នែ ក់កប្មិតខពស់(កុមារអាយុ
៥ឆ្ែ ាំ) រៃេរ់សប្មារ់ទើចត់ការ រៃេរ់សប្មារ់ប្រជុាំ ៃិងរៃេរ់សប្មារ់រណាណ ល័យ។ 

ខ. ការធប្រើប្បាស់ៃិោមប្គ ូៃិងកុមារ 
ខ.១. ការធប្រើប្បាស់ៃិោមប្គូ  
− នាយកិាស្ថលាចាំៃួៃ០១នាក់ 
− នាយកិារងចាំៃួៃ០១នាក់(ជាប្រធាៃប្កុមរធចចកធទស) 
− ធលខា្ិការចាំៃួៃ០១នាក់ 
− រណាណ រកសចាំៃួៃ០១នាក់ 
− ប្គូជាំៃួយចាំៃួៃ០១នាក់ 
− កមមករចាំៃួៃ០១នាក់។ 
ខ.២ ការធប្រើប្បាស់ៃិោមកុមារ 
− កុមារថ្នែ ក់កប្មិតទរមាៃចាំៃួៃ២៥នាក់កែុង០១ថ្នែ ក់ 
− កុមារថ្នែ ក់កប្មិតម្យមមាៃចាំៃួៃ២៥នាក់កែុង០១ថ្នែ ក់ 
− កុមារថ្នែ ក់កប្មិតខពស់មាៃចាំៃួៃ២៥នាក់កែុង០១ថ្នែ ក់។ 

៤.២.៤. ការពិៃិតយសុខភាព ៃិងអនាម័យប្សរតមសរង់ដ្ឋអរបររមាបផែកសុខភាពសិកា 
កែុងការអៃុវតរការពិៃិតយសុខភាព ៃិងអនាម័យប្សរតមសរង់ដ្ឋអរបររមាបផែកសុខភាពសិកា 

រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ បដ្លមាៃការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការ ប្តូវធរៀរចាំការបណ្នាាំ 
ៃិងផសពវផាយដ្ល់ស្ថលាមធតរយយសិកា ៃិងទើកបៃលងផរល់ធសវាអរ់រ ាំកុមារតូច ធដ្ើមបើរធងកើៃកិចចសហការ
ជាមួយមណ្ឌ លសុខភាពតមស្ថា ៃភាពជាក់បសរង ធដ្ឋយប្តូវ៖ 

− អៃុវតរតមធោលការណ៍្ប្រតិរតរិសរង់ដ្ឋ(SOP)សប្មារ់ប្គឹះស្ថា ៃសិកាកែុងរររិទកូវ ើដ្-១៩ 
ៃិងជាំងឺរាតតាត ល្ងធផសងៗធទៀត 

− ពិៃិតយសុខភាពសិសស ៃិងអនាម័យសប្មារ់ថ្នែ ក់ធរៀៃ ស្ថលាធរៀៃ តមធសចករើបណ្នាាំ លិខិត
រទដ្ឋឋ ៃររស់ប្កសួងអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា  

− ចុះពិៃិតយ ៃិងតមដ្ឋៃតមស្ថលា មណ្ឌ ល ៃិងកបៃលងផរល់ធសវាអរ់រ ាំប្គរ់ប្រធភទអាំពើការអៃុវតរ
ធោលការណ៍្នានាពាក់ព័ៃធសុខភាព ៃិងអនាម័យ។ 
៤.២.៥. ការតមដ្ឋៃ ៃិងទាំនាក់ទាំៃងជាមយួឪពុកមាដ យ ឬអែកអាណាពាបាល 

កែុងការអៃុវតរការតមដ្ឋៃ ៃិងទាំនាក់ទាំៃងជាមួយឪពុកមារ យ ឬអែកអាណាពាបាល រដ្ឋបាលប្កុង 
ប្សុក ខណ្ឌ ធដ្ឋយមាៃការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការ ប្តូវធរៀរចាំការបណ្នាាំ ៃិង
ផសពវផាយដ្ល់ស្ថលាមធតរយយសិកា ៃិងទើកបៃលងផរល់ធសវាអរ់រ ាំកុមារតូច ធដ្ើមបើរធងកើៃកិចចសហការជាមួយ
ប្កុមប្រឹកា ុាំ សងាក ត់ធដ្ឋយប្តូវ៖ 

− ធ វ្ើទាំនាក់ទាំៃងជាមួយមាតរិត អែកអាណាពាបាល អាំពើការអរ់រ ាំកូៃធៅផេះ 
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− បណ្នាាំដ្ល់ស្ថលា ឬចូលរមួជាមួយស្ថលាធរៀរចាំកមមវ ិ្ ើបដ្លប្តូវប្រជុាំជាមួយមាតរិត អែក
អាណាពាបាលកុមារសប្មារ់ឆ្ែ ាំសិកាៃើមួយៗ ធដ្ើមបើពិភាកាធលើការសិកាធរៀៃសូប្តររស់កុមារ ៃិងការ
ជួយោាំប្ទដ្ល់ស្ថលាតមលទធភាពជាក់បសរងបដ្លអាចធ វ្ើធៅបាៃ 

− ចងប្កងទិៃែៃ័យអាំពើការចូលរមួររស់មាតរិត អែកអាណាពាបាល កែុងការជួយកូៃធៅផេះ ៃិង
ចូលរមួសហការជាមួយស្ថលា។ 
៤.២.៦ . ការតមដ្ឋៃលទធផលការអភិវឌ្ឍកុមារតូច 

កែុងការអៃុវតរការតមដ្ឋៃលទធផលការអភិវឌ្ឍកុមារតូច រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ បដ្លមាៃ
ការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការ ប្តូវធ វ្ើការតមដ្ឋៃលទធផលនៃការអភិវឌ្ឍកុមារតូច 
ធដ្ើមបើពប្ងឹងស្ថលាមធតរយយសិកា ៃិងទើកបៃលងផរល់ធសវាអរ់រ ាំកុមារតូច ធដ្ឋយប្តូវអៃុវតរសកមមភាពដូ្ច
ខាងធប្កាម៖ 

− ធរៀរចាំ ៃិងអៃុវតរការវាយតនមលលទធផលសិការរស់កុមារប្តូវបផអកតមកមមវ ិ្ ើសិកាលមអិត
មធតរយយសិការដ្ឋ 

− ប្រមូលធរៀរចាំរកាទុកទិៃែៃ័យលទធផលសិការរស់កុមារតូចតមឆ្ែ ាំសិកា 
− ពិៃិតយតមដ្ឋៃការបប្រប្រួលនៃលទធផលសិការរស់កុមារតូចសាិតធប្កាមការប្គរ់ប្គងររស់ខលួៃ 

តមបខ ប្តើមាស ្មាស ៃិងដ្ាំណាច់ឆ្ែ ាំសិកា 
− ចុះពិៃិតយតមដ្ឋៃការអៃុវតរការងាររស់ស្ថលាធរៀៃ ថ្នែ ក់ធរៀៃបផែកអរ់រ ាំកុមារតូច តមរយៈការ

ចុះធៅស្ថលាផ្លេ ល់ ឬសហការជាមួយមៃេើរអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡារាជធាៃើ ធខតរ ៃិងអែកពាក់ព័ៃធដ្នទធទៀត។ 

៤.៣. ការក្រៀបចំផែន្ការ   

រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ មាៃកាតពវកិចចធរៀរចាំបផៃការសដើពើការអរ់រ ាំកុមារតូច ធដ្ើមបើដ្ឋក់រញ្ាូ លធៅ
កែុងបផៃការអភិវឌ្ឍៃ៍៥ឆ្ែ ាំ ៃិងកមមវ ិ្ ើវៃិិធោគ៣ឆ្ែ ាំរ ាំកិលររស់រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ស្ថមើៃើមួយៗ ប្ពម
ទាំងប្តូវធរៀរចាំបផៃការប្រតិរតរិប្រចាំឆ្ែ ាំបផអកធលើធោលៃធោបាយជាតិសរើពើការោាំពារ ៃិងការអភិវឌ្ឍកុមារ
តូច។ កែុងៃ័យធៃះ រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ប្តូវចត់អធញ្ា ើញគណ្ៈប្គរ់ប្គងស្ថលាមធតរយយសិកា ៃិងអែក
ប្គរ់ប្គងទើកបៃលងផរល់ធសវាអរ់រ ាំកុមារតូច ធដ្ើមបើចូលរួមកិចចប្រជុាំនានាកែុងកិចចដ្ាំធណ្ើ រការធរៀរចាំបផៃការ
អភិវឌ្ឍៃ៍៥ឆ្ែ ាំ ៃិងកមមវ ិ្ ើវៃិិធោគ៣ឆ្ែ ាំរ ាំកិល បផៃការប្រតិរតរិប្រចាំឆ្ែ ាំ ៃិងការធរៀរចាំបផៃការបផអកធលើលទធផល
សរើពើការោាំពារ ៃិងការអភិវឌ្ឍកុមារតូច។ 

រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ បដ្លមាៃការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការ ប្តូវធ វ្ើការ
បណ្នាាំពើយៃរការសប្មារ់ធរៀរចាំបផៃការយុទធស្ថស្តសរ បផៃការប្រតិរតរិប្រចាំឆ្ែ ាំ ៃិងបផៃការបផអកធលើលទធផល។ 
ស្ថលាមធតរយយសិកាគឺប្តូវដឹ្កនាាំធដ្ឋយប្រធាៃគណ្ៈកមមការប្គរ់ប្គងស្ថលាមធតរយយសិកា ធដ្ឋយមាៃ
ការចូលរមួពើគណ្ៈកមមការប្គរ់ប្គងស្ថលាមធតរយយសិកា ប្គូរធប្ងៀៃ អាជាា ្របដ្ៃដ្ើ ប្កុមប្រឹកា ុាំ សងាក ត់ 
ធម ុាំ /ធៅសងាក ត់ ប្រធាៃភូមិ មាតរិត អែកអាណាពាបាល អងគការនដ្គូអភិវឌ្ឍៃ៍ ៃិងស្ថា រ័ៃពាក់ព័ៃធ
ធផសងៗកែុងសហគមៃ៍ ធដ្ើមបើពិភាការមួោែ ធលើតប្មូវការចាំបាច់ររស់ស្ថលាមធតរយយសិកាកែុងការធដ្ឋះប្ស្ថយ
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រញ្ជា ប្រឈមចមបងៗ ធដ្ើមបើសធប្មចបាៃៃូវលទធផលសិការរស់កុមារប្រករធដ្ឋយគុណ្ភាព ៃិងរៃរការ
សិការហូតរញ្ច រ់តមភូមិសិកាៃើមួយៗ។ 

ចាំធពាះប្ករខណ្ឌ ធពលធវលានៃការធរៀរចាំបផៃការស្ថលាមធតរយយសិកាប្តូវអៃុវតរតមការបណ្នាាំ
បដ្លមាៃកាំណ្ត់ ធដ្ឋយលិខិតរទដ្ឋឋ ៃគតិយុតរជា្រមាៃ ដូ្ចមាៃដ្ាំណាក់កាលខាងធប្កាម៖  

− ដ្ាំណាក់កាលទើ១៖ មៃេើរអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡារាជធាៃើ ធខតរ បណ្នាាំដ្ល់រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក 
ខណ្ឌ  អាំពើការធរៀរចាំបផៃការស្ថលាមធតរយយសិកាកែុងបដ្ៃសមតាកិចចររស់រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ៃើមួយៗ
កែុងសបារ ហ៍ទើ១ បខវចិឆិកានៃឆ្ែ ាំៃើមួយៗ   

− ដ្ាំណាក់កាលទើ២៖ ការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា រនាេ រ់ពើទទួលបាៃការបណ្នាាំពើរដ្ឋបាល
ប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  បណ្នាាំដ្ល់ស្ថលាមធតរយយសិកាអាំពើការធរៀរចាំបផៃការស្ថលាមធតរយយសិកាកែុងបដ្ៃ
សមតាកិចចររស់រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ៃើមួយៗកែុងសបារ ហ៍ទើ២ បខវចិឆិកានៃឆ្ែ ាំៃើមួយៗ   

− ដ្ាំណាក់កាលទើ៣៖ គណ្ៈកមមការប្គរ់ប្គងស្ថលាមធតរយយសិកា ៃិងប្គរ់ភាគើពាក់ព័ៃធប្រជុាំ
ធរៀរចាំបផៃការស្ថលាមធតរយយសិកាកែុងសបារ ហ៍ទើ២ បខវចិឆិកានៃឆ្ែ ាំៃើមួយៗ  

− ដ្ាំណាក់កាលទើ៤៖ រញ្ច រ់ការធរៀរចាំបផៃការស្ថលាមធតរយយសិកាកែុងសបារ ហ៍ទើ៤ បខវចិឆិកានៃ
ឆ្ែ ាំៃើមួយៗ។  
៤.៣.១. ការដ្ឋក់រញ្ាូ លបផៃការអរ់រ ាំកុមារតូចធៅកែុងបផៃការអភិវឌ្ឍៃ៍ ៃិងកមមវ ិ្ ើវៃិិធោគរើឆ្ែ ាំរ ាំកិល 

− ធ វ្ើរចចុរបៃែភាពធសវាអរ់រ ាំកុមារតូចកែុងមូលដ្ឋឋ ៃភូមិស្ថស្តសរនៃរដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  
− ធរៀរចាំសាិតិកុមារអាយុពើ ០រហូតដ្ល់ធប្កាម៦ឆ្ែ ាំ 
− ធរៀរចាំបផៃទើធសវាអរ់រ ាំកុមារតូច ៃិងសិកាអាំពើតប្មូវការងវកិាសប្មារ់ការពប្ងើកធសវាអរ់រ ាំកុមារ 
− ប្រជុាំពិៃិតយធែើងវញិអាំពើតប្មូវការធសវាអរ់រ ាំកុមារតូចបដ្លមាៃគុណ្ភាព 
− ដ្ឋក់រញ្ចូ លបផៃការអរ់រ ាំកុមារតូចធៅកែុងបផៃការអភិវឌ្ឍៃ៍៥ឆ្ែ ាំ ៃិងកមមវ ិ្ ើវៃិិធោគរើឆ្ែ ាំរ ាំកិល។ 

៤.៣.២. ការធរៀរចាំបផៃការបផអកធលើលទធផលសរើពើការោាំពារ ៃិងការអភិវឌ្ឍកុមារតូច 
− ធ វ្ើរចចុរបៃែភាពធសវាការប្គរ់ប្គងការអរ់រ ាំកុមារតូច 
− ពិៃិតយចាំណុ្ចធៅកែុងសូចនាករលទធផលសរើពើបផៃការោាំពារ ៃិងការអភិវឌ្ឍកុមារតូច 
− សិកា ៃិងគណ្នាងវកិាបផអកធលើសូចនាករលទធផលសរើពើបផៃការោាំពារៃិងការអភិវឌ្ឍកុមារតូច 
− រធងកើៃសមតាភាពមស្តៃរើនៃរដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  ធដ្ើមបើអៃុវតរធោលការណ៍្ប្គរ់ប្គងការអរ់រ ាំ

កុមារតូចបផអកតមសូចនាករលទធផលសរើពើបផៃការោាំពារ ៃិងការអភិវឌ្ឍកុមារតូច 
− ធរៀរចាំសកមមភាពពិៃិតយតមដ្ឋៃ ៃិងវាយតនមលបផអកធលើលទធផលសរើពើការោាំពារ ៃិងការអភិវឌ្ឍ    

កុមារតូច 
− ធរៀរចាំប្រព័ៃធរាយការណ៍្បផអកធលើលទធផលសរើពើការោាំពារ ៃិងការអភិវឌ្ឍកុមារតូច។ 
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៤.៤. ការររប់ររងហិរញ្ញវតថ ុន្ិងរទពយសមបតរិរដ្ឋ  

កែុងការអៃុវតរការប្គរ់ប្គងហិរញ្ញវតាុ ៃិងប្ទពយសមបតរិរដ្ឋ រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ បដ្លមាៃ
ការោិល័យអរ់រ ាំ   យុវជៃ ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការប្តូវដឹ្កនាាំសប្មរសប្មួលកែុងការប្គរ់ប្គងហរិញ្ញវតាុ ៃិង
ប្ទពយសមបតរិរដ្ឋធដ្ឋយពប្ងឹងការយកចិតរទុកដ្ឋក់អៃុវតរតមធោលការណ៌្បណ្នាាំ សរើពើការប្គរ់ប្គងមូលៃិ្ិ
ដ្ាំធណ្ើ រការស្ថលាធរៀៃស្ថធារណ្ៈររស់ប្កសួងអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា ៃិងលិខិតរទដ្ឋឋ ៃពាក់ព័ៃធនានា
ជា្រមាៃសប្មារ់ជាមូលដ្ឋឋ ៃធលើការប្គរ់ប្គង ៃិងប្រតិរតរិការមុខងារសាំខាៃ់ៗជាអាទិ៍៖ 
៤.៤.១. ការធលើកគធប្មាងបផៃការយុទធស្ថស្តសរងវកិា(៣ឆ្ែ ាំ)   

កែុងការធរៀរចាំបផៃការយុទធស្ថស្តសរងវកិា(៣ឆ្ែ ាំ) រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ បដ្លមាៃការោិល័យ
អរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការប្តូវបណ្នាាំដ្ល់ស្ថលាមធតរយយសិកាស្ថធារណ្ៈ ធដ្ើមបើធរៀរចាំបផៃការ
យុទធស្ថស្តសរងវកិាសប្មារ់ការប្គរ់ប្គងការអរ់រ ាំកុមារតូចតមលាំដ្ឋរ់លាំធដ្ឋយ ៃិងមាៃលកខណ្ៈរត់បរៃ
តមការចាំបាច់ធដ្ឋយប្តូវធផ្លរ តធលើកិចចការមួយចាំៃួៃ ដូ្ចខាងធប្កាម៖ 

− រធងកើតប្កុមការងារធរៀរចាំបផៃការយុទធស្ថស្តសរងវកិាប្គរ់ប្គងការអរ់រ ាំកុមារតូចនៃរដ្ឋបាលប្កុង 
ប្សុក ខណ្ឌ  

− ពិៃិតយ ៃិងពិភាកាកាំណ្ត់ធោលៃធោបាយអាទិភាព ៃិងសូចនាករផលសធប្មច 
− កាំណ្ត់ចកខុវសិ័យ ៃិងវតាុរាំណ្ងធោលៃធោបាយអរ់រ ាំ 
− ធរៀរចាំបផៃការ ៃិងកិចចប្រជុាំតមបផែកៃើមួយៗនៃរដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ពាក់ព័ៃធការប្គរ់ប្គង

ការអរ់រ ាំកុមារតូច 
− ធរៀរចាំតប្មូវការងវកិាសប្មារ់បផៃការយុទធស្ថស្តសរវសិ័យអរ់រ ាំសប្មារ់ការប្គរ់ប្គងការអរ់រ ាំ

កុមារតូច 
− ធរៀរចាំធសចករើប្ពាងធលើកទើ១ នៃបផៃការយុទធស្ថស្តសរងវកិា  
− ពិធប្ោះធោរល់ជាមួយបផែកជាំនាញនៃរដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  ៃិងស្ថលាមធតរយយសិកា 
− ធរៀរចាំធសចករើប្ពាងធលើកទើ២ ៃិងធលើកចុងធប្កាយនៃបផៃការយុទធស្ថស្តសរងវកិា 
− អៃុម័តជាផលូវការធដ្ឋយអភិបាលនៃគណ្ៈអភិបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ។ 

៤.៤.២ . ការធលើកគធប្មាងបផៃការងវកិាប្រចាំឆ្ែ ាំ  
កែុងការធរៀរចាំបផៃការងវកិាប្រចាំឆ្ែ ាំ រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ បដ្លមាៃការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ 

ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការ ប្តូវបណ្នាាំដ្ល់ស្ថលាមធតរយយសិកាស្ថធារណ្ៈ ធដ្ើមបើធរៀរចាំបផៃការងវកិាប្រចាំឆ្ែ ាំ
សប្មារ់ការប្គរ់ប្គងការអរ់រ ាំកុមារតូចបផអកតមការវភិាគស្ថា ៃភាពរចចុរបៃែ ៃិងការកាំណ្ត់ទិៃែៃ័យសូចនាករ
សាំខាៃ់ៗជាមូលដ្ឋឋ ៃ ធដ្ឋយប្តូវធផ្លរ តធលើកិចចការមួយចាំៃួៃដូ្ចខាងធប្កាម៖ 

− រធងកើត ៃិងកាំណ្ត់សមាសភាពប្កុមការងារធរៀរចាំបផៃការងវកិាប្រចាំឆ្ែ ាំប្គរ់ប្គងការអរ់រ ាំ
កុមារតូចនៃរដ្ឋបាល ប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  

− ពិៃិតយ ៃិងពិភាកាកាំណ្ត់ការវភិាគស្ថា ៃភាពការអរ់រ ាំកុមារតូចរចចុរបៃែបផអកធលើធោល
ៃធោបាយអាទិភាព ៃិងសូចនាករផលសធប្មច 
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− កាំណ្ត់គធប្មាង ៃិងសកមមភាពជាអាទិភាពធៅតមងវកិា 
− កាំណ្ត់សូចនាករសមិទធផលធ ល្ើយតរៃឹងការអរ់រ ាំកុមារតូច 
− សូចនាករសមិទធផល ៃិងសូចនាករអៃុវតរប្តូវចាស់លាស់ អាចវាស់បវងបាៃ អាចសធប្មចបាៃ

កែុងរយៈធពលកាំណ្ត់ មាៃភាពប្បាកដ្ៃិយម ប្ពមទាំងជាកមមវតាុបដ្លអាចប្តួតពិៃិតយ ៃិងវាយតនមលបាៃ 
− កាំណ្ត់តប្មូវការងវកិាសរុរប្រចាំឆ្ែ ាំ ប្តូវសាិតកែុងពិតៃងវកិាបដ្លបាៃបរងបចកប្សរតមឆ្ែ ាំ

ៃើមួយៗររស់ការប្គរ់ប្គងការអរ់រ ាំកុមារតូច 
− ធរៀរចាំបផៃការ ៃិងកិចចប្រជុាំតមបផែកៃើមួយៗពាក់ព័ៃធការប្គរ់ប្គងការអរ់រ ាំកុមារតូច 
− អៃុម័តជាផលូវការធដ្ឋយអភិបាលនៃគណ្ៈអភិបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ។ 

៤.៤.៣ . ការប្គរ់ប្គង ការចត់បចង ៃិងការធប្រើប្បាស់ងវកិាប្រចាំឆ្ែ ាំ 
ងវកិាសប្មារ់អៃុវតរមុខងារប្គរ់ប្គងការអរ់រ ាំកុមារតូច គឺជាងវកិាមាៃភាា រ់លកខខណ្ឌ បដ្លរដ្ឋបាល 

ប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ប្តូវប្គរ់ប្គងចត់បចង ៃិងធប្រើប្បាស់ងវកិាធៃះសប្មារ់ធោលរាំណ្ងនៃការអរ់រ ាំកុមារតូច
កែុងបដ្ៃសមតាកិចចររស់ខលួៃតមធោលការណ៍្ បរររទ ៃិងៃើតិវ ិ្ ើជា្រមាៃ។  

រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ប្តូវធានាៃូវសវ័យភាពររស់ស្ថលាមធតរយយសិកាកែុងការប្គរ់ប្គង ៃិង
ធប្រើប្បាស់ងវកិាសប្មារ់ដ្ាំធណ្ើ រការស្ថលាធរៀៃ ប្សរតមធោលការណ៍្បណ្នាាំសរើពើការប្គរ់ប្គងមូលៃិ្ិ
ដ្ាំធណ្ើ រការប្គឹះស្ថា ៃមធតរយយសិកាស្ថធារណ្ៈឆ្ែ ាំ២០១៨ ររស់ប្កសួងអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា ធោលការណ៍្
បណ្នាាំររស់ប្កសួងធសដ្ឋកិចច ៃិងហរិញ្ញវតាុ ៃិងអៃុប្កឹតយសរើពើការធផេរមុខងារវសិ័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា
ធៅឱ្យរដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ។ 
៤.៤.៤ . ធរៀរចាំរញ្ា ើស្ថរធពើភណ្ឌ ប្រចាំឆ្ែ ាំររស់ស្ថលាធរៀៃ  

រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ បដ្លមាៃការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការ ប្តូវបណ្នាាំ
គណ្ៈប្គរ់ប្គងស្ថលាមធតរយយសិកាឱ្យធរៀរចាំរញ្ា ើស្ថរធពើភ័ណ្ឌ ប្ទពយសមបតរិរដ្ឋជាធរៀងរាល់៥ឆ្ែ ាំមរង ធៅថ្ន 
“ឆ្ែ ាំធោល” ធហើយធៅចធនាល ះឆ្ែ ាំកែុងឆ្ែ ាំៃើមួយៗនៃចធនាល ះឆ្ែ ាំធោល ប្តូវធ វ្ើតរាងធប្រៀរធ្ៀរប្ទពយសមបតរិរដ្ឋ
ធកើៃធែើង-ងយចុះ តមគាំរូររស់ប្កសួងអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា ៃិងធ វ្ើឱ្យបាៃប្តឹមប្តូវចរ់សពវប្គរ់ោ៉ា ងយូរ 
ប្តឹមដ្ាំណាច់ប្តើមាសទើ១ នៃឆ្ែ ាំរនាេ រ់។ 
៤.៤.៥. ធរៀរចាំរញ្ា ើស្ថរធពើភណ្ឌ ធោលរយៈធពល៥ឆ្ែ ាំ 

 រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ បដ្លមាៃការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការ ប្តូវបណ្នាាំ
ប្គឹះស្ថា ៃមធតរយយសិកាស្ថធារណ្ៈៃើមួយៗ ធដ្ើមបើធរៀរចាំរញ្ា ើស្ថរធពើភ័ណ្ឌ ធោលរយៈធពល0៥ឆ្ែ ាំ ធដ្ឋយ
ប្តូវអៃុវតរតមខលឹមស្ថរនៃស្ថរាចរធលខ០៧ សរ ចុះនងៃទើ៣០ បខមិងុនា ឆ្ែ ាំ២០១៤ ររស់រាជរដ្ឋឋ ភិបាលសរើពើ
ការធរៀរចាំរញ្ា ើស្ថរធពើភណ្ឌ ប្ទពយសមបតរិរដ្ឋ។  

កែុងការធរៀរចាំរញ្ា ើស្ថរធពើភណ្ឌ ប្ទពយសមបតរិរដ្ឋ ប្គឹះស្ថា ៃមធតរយយសិកាស្ថធារណ្ៈៃើមួយៗប្តូវ
អៃុវតរតមទប្មង់ចាំៃួៃពើរប្រធភទ រមួមាៃ៖ 

ទប្មង់ទើ១៖ ជាធសៀវធៅរញ្ា ើស្ថរធពើភណ្ឌ កត់ប្តលមអិតៃូវប្ទពយសមបតរិរដ្ឋទាំងអស់បដ្លប្តូវធ វ្ើ
ធែើងកែុងរយៈធពល ០៥(ប្បាាំ)ឆ្ែ ាំមដង ធៅថ្ន “ឆ្ាំែ ធោល”។ កៃលងមក រញ្ា ើស្ថរធពើភណ្ឌ ប្ទពយសមបតរិរដ្ឋឆ្ែ ាំ
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ធោលធាល រ់ប្តូវបាៃធរៀរចាំចាំៃួៃ០២ដ្ងរចួមកធហើយ ធពាលគឺធៅឆ្ែ ាំ២០០៤ ៃិងឆ្ែ ាំ២០០៩ ធហើយធសៀវធៅ
រញ្ា ើស្ថរធពើភណ្ឌ ប្ទពយសមបតរិរដ្ឋឆ្ែ ាំធោលសប្មារ់រយៈធពល០៥ឆ្ែ ាំរនាេ រ់ៃឹងប្តូវធរៀរចាំធៅធរៀងរាល់ប្បាាំឆ្ែ ាំ
មដងៗជារៃររនាេ រ់។ ប្ទពយសមបតរិៃើមួយៗបដ្លកត់ប្តកែុងរញ្ា ើស្ថរធពើភណ្ឌ ប្ទពយសមបតរិរដ្ឋឆ្ែ ាំធោលប្តូវ
រាំធពញទិៃែៃ័យររស់ប្ទពយសមបតរិៃើមួយៗធៃះឱ្យបាៃធពញធលញ ៃិងប្គរ់ប្ជុងធប្ជាយធដ្ឋយអៃុធលាមតម
បរររទៃើតិវ ិ្ ើ ៃិងទប្មង់គាំរូររស់ប្កសួងធសដ្ឋកិចច ៃិងហរិញ្ញវតាុ។ 

ទប្មង់ទើ២៖ ជាតរាងធកើៃធែើងៃិងងយចុះៃូវប្ទពយសមបតរិរដ្ឋ បដ្លប្តូវធ វ្ើធែើងកែុងឆ្ែ ាំៃើមួយៗ 
កែុងចធនាល ះរយៈធពល០៥(ប្បាាំ)ឆ្ែ ាំនៃឆ្ែ ាំធោល។ អាជាា ្រកាៃ់ការ់ប្ទពយសមបតរិរដ្ឋប្តូវធ វ្ើតរាងធប្រៀរធ្ៀរ
នៃការធកើៃធែើង ឬងយចុះប្ទពយសមបតរិរដ្ឋកែុងឆ្ែ ាំៃើមួយៗ ធដ្ឋយអៃុធលាមតមបរររទ ៃើតិវ ិ្ ើ ៃិងទប្មង់
គាំរូររស់ប្កសួងធសដ្ឋកិចច ៃិងហរិញ្ញវតាុ។ រញ្ា ើស្ថរធពើភណ្ឌ ប្ទពយសមបតរិរដ្ឋប្រចាំឆ្ែ ាំ បដ្លធរៀរចាំរចួប្តូវធផាើ
មកប្កសួងធសដ្ឋកិចច ៃិងហរិញ្ញវតាុចាំៃួៃ ០២(ពើរ)ចារ់ ោ៉ា ងយូរធៅដ្ាំណាច់ប្តើមាសទើ១នៃឆ្ែ ាំរនាេ រ់ ធដ្ើមបើ
តមកល់ទុក ៃិងធ វ្ើការពិៃិតយតមដ្ឋៃ ប្ពមទាំងរាយការណ៍្ជាធរៀងរាល់ឆ្ែ ាំៃូវលទធផលសរើពើការធរៀរចាំរញ្ា ើ
ស្ថរធពើភណ្ឌ ប្ទពយសមបតរិរដ្ឋជូៃប្រមុខរាជរដ្ឋឋ ភិបាល តមរយៈទើសរើការគណ្ៈរដ្ឋមស្តៃរើ។ 

ប្ទពយសមបតរិររស់រដ្ឋទាំងអស់ បដ្លកាំពុងសាិតធៅធប្កាមការកាៃ់ការ់ររស់អាជាា ្រកាៃ់ការ់ប្ទពយ
សមបតររិដ្ឋប្តូវចុះរញ្ា ើស្ថរធពើភណ្ឌ ប្ទពយសមបតរិររស់រដ្ឋតមបរររទ ៃិងៃើតិវ ិ្ ើ បដ្លប្តូវកាំណ្ត់កែុងប្រកាស
ររស់ប្កសួងធសដ្ឋកិចច ៃិងហរិញ្ញវតាុ ប្ទពយសមបតរិរដ្ឋទាំងអស់អាចជាកមមវតាុនៃការចត់បចងបាៃលុះប្តបត
ប្ទពយសមបតរិទាំងធនាះប្តូវបាៃចុះកែុងរញ្ា ើស្ថរធពើភណ្ឌ ប្ទពយសមបតរិររស់រដ្ឋ។ 

រញ្ា ើស្ថរធពើភ័ណ្ឌ ប្ទពយសមបតរិរដ្ឋទាំងធៃះប្តូវពិៃិតយ ៃិងឯកភាពធដ្ឋយរដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ។  
៤.៤.៦ . ធរៀរចាំរញ្ា ើតមដ្ឋៃសមាភ រ ររកិាខ រកែុងអងគភាពឱ្យបាៃចាំៃួៃ ២ដ្ង កែុងមយួឆ្ែ ាំ  

ការធរៀរចាំរញ្ា ើតមដ្ឋៃសមាភ រ ររកិាខ រកែុងប្គឹះស្ថា ៃមធតរយយសិកាប្តូវអៃុវតរឱ្យបាៃចាំៃួៃ ២ដ្ង
កែុងមួយឆ្ែ ាំ។ រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  ប្តូវបណ្នាាំការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា ប្ពមទាំងប្គរ់
ស្ថលាមធតរយយសិកា ថ្នែ ក់មធតរយយកែុងរឋមសិកា ឱ្យរធងកើតគណ្ៈកមមការប្តួតពិៃិតយរញ្ា ើស្ថរធពើភណ្ឌ
ប្ទពយសមបតរិរដ្ឋររស់អងគភាពខលួៃ ៃិងធ វ្ើការប្តួតពិៃិតយប្ទពយសមបតរិរដ្ឋមាៃជាក់បសដងជាមួយៃឹងប្ទពយ
សមបតរិរដ្ឋមាៃធៅកែុងរញ្ា ើស្ថរធពើភណ្ឌ  ធដ្ើមបើមាៃមូលដ្ឋឋ ៃចាស់លាស់កែុងការធរៀរចាំរញ្ា ើស្ថរធពើភណ្ឌ  ឬ 
តរាងធប្រៀរធ្ៀរប្ទពយសមបតរិរដ្ឋធកើៃធែើង-ងយចុះនៃឆ្ែ ាំរនាេ រ់។ កែុងការធរៀរចាំរញ្ា ើតមដ្ឋៃសមាភ រ ររកិាខ រ
កែុងអងគភាពឱ្យបាៃចាំៃួៃ២ដ្ងកែុងមួយឆ្ែ ាំ រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ប្តូវអៃុវតរតមធសចករើបណ្នាាំធលខ
៥១ អយក.សណ្ៃ ចុះនងៃទើ១៥ បខ ែ្ូ ឆ្ែ ាំ២០១៤ សរើពើការធរៀរចាំរញ្ា ើស្ថរធពើភណ្ឌ ប្ទពយសមបតរិរដ្ឋ ៃិងធសចករើ
បណ្នាាំធលខ៥៤ អយក.សណ្ៃ ចុះនងៃទើ៣០ បខ ែ្ូ ឆ្ែ ាំ២០១៤ សរើពើការប្គរ់ប្គង ៃិងការផគត់ផគង់សមាភ រ
ររកិាខ រររស់ប្កសួងអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា។ 
៤.៤.៧. ធរៀរចាំតរាងតមដ្ឋៃការធកើៃធែើងងយចុះប្ទពយសមបតរិរដ្ឋប្រចាំឆ្ែ ាំ 

កែុងការអៃុវតរការធរៀរចាំតរាងតមដ្ឋៃការធកើៃធែើង ងយចុះប្ទពយសមបតរិរដ្ឋប្រចាំឆ្ែ ាំ ធប្កាមការ
បណ្នាាំររស់រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  ការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា ៃិងប្គរ់ស្ថលាមធតរយយសិកា
ប្តូវធ វ្ើតរាងធប្រៀរធ្ៀរប្ទពយសមបតរិរដ្ឋធកើៃធែើង-ងយចុះជាប្រចាំតមគាំរូររស់ប្កសួងធសដ្ឋកិចច ៃិង
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ហរិញ្ញវតាុ ៃិងធ វ្ើឱ្យបាៃប្តឹមប្តូវចរ់សពវប្គរ់ោ៉ា ងយូរប្តឹមដ្ាំណាច់ប្តើមាសទើ១នៃឆ្ែ ាំរនាេ រ់។ ការធរៀរចាំ
រញ្ា ើតមដ្ឋៃសមាភ រ ររកិាខ រកែុងអងគភាពឱ្យបាៃចាំៃួៃ២ដ្ងកែុងមួយឆ្ែ ាំ រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ប្តូវអៃុវតរ
តមធសចករើបណ្នាាំធលខ៥១ អយក.សណ្ៃ ចុះនងៃទើ១៥ បខ ែ្ូ ឆ្ែ ាំ២០១៤ សរើពើការធរៀរចាំរញ្ា ើស្ថរធពើភណ្ឌ
ប្ទពយសមបតរិរដ្ឋ ៃិងធសចករើបណ្នាាំធលខ៥៤ អយក.សណ្ៃ ចុះនងៃទើ៣០ បខ ែ្ូ  ឆ្ែ ាំ២០១៤ សរើពើការ
ប្គរ់ប្គង ៃិងការផគត់ផគង់សមាភ រ ររកិាខ រររស់ប្កសួងអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា។ 
៤.៤.៨ . ការធរៀរចាំកិចចរញ្ា ិកាសមាភ រតមៃើតិវ ិ្ ើឃ្ល ាំង 

កែុងការអៃុវតរការធរៀរចាំកិចចរញ្ា ិកាសមាភ រតមៃើតិវ ិ្ ើឃ្ល ាំង រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ បដ្លមាៃ
ការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការប្តូវបណ្នាាំប្គរ់ស្ថលាមធតរយយសិកា ធដ្ើមបើធរៀរចាំកិចច
រញ្ា ិកាសមាភ រៈតមៃើតិវ ិ្ ើឃ្ល ាំងជាប្រចាំសប្មារ់ការប្គរ់ប្គងការអរ់រ ាំកុមារតូចឱ្យប្សរតមធោលការណ៍្
កាំណ្ត់នៃរទដ្ឋឋ ៃគតិយុតរពាក់ព័ៃធនានាជា្រមាៃឱ្យបាៃប្តឹមប្តូវ។ កែុងការធរៀរចាំរញ្ា ើតមដ្ឋៃសមាភ រ 
ររកិាខ រកែុងអងគភាពឱ្យបាៃចាំៃួៃ ០២ដ្ងកែុងមួយឆ្ែ ាំ រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ប្តូវអៃុវតរតមធសចករើបណ្នាាំ
ធលខ៥១ អយក.សណ្ៃ ចុះនងៃទើ១៥ បខ ែ្ូ ឆ្ែ ាំ២០១៤ សរើពើការធរៀរចាំរញ្ា ើស្ថរធពើភណ្ឌ ប្ទពយសមបតរិរដ្ឋ ៃិង
ធសចករើបណ្នាាំធលខ៥៤ អយក.សណ្ៃ ចុះនងៃទើ៣០ បខ ែ្ូ ឆ្ែ ាំ២០១៤ សរើពើការប្គរ់ប្គង ៃិងការផគត់ផគង់
សមាភ រ ររកិាខ រររស់ប្កសួងអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា។ 
៤ .៤.៩ . ការធលើកគធប្មាងតប្មវូការសមាភ រប្រចាំឆ្ែ ាំ 

កែុងការអៃុវតរការធលើកគធប្មាងតប្មូវការសមាភ រប្រចាំឆ្ែ ាំ រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ បដ្លមាៃ
ការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការប្តូវបណ្នាាំដ្ល់ស្ថលាមធតរយយសិកាៃើមួយៗ ប្តូវរធងកើត
គណ្ៈកមមការធរៀរចាំធលើកគធប្មាង ធដ្ើមបើធលើកតប្មូវការសមាភ រៈប្រចាំឆ្ែ ាំ ៃិងរូកសរុរធលើកសាំធណ្ើ ធៅរដ្ឋបាល
ប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  តមរយៈការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា។ រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  ប្តូវពិៃិតយ សាំធណ្ើ  
ៃិងផរល់អៃររាគមៃ៍ ធដ្ើមបើអៃុម័តដ្ឋក់រញ្ចូ លកែុងគធប្មាងបផៃការតប្មូវការសមាភ រៈប្រចាំឆ្ែ ាំររស់រដ្ឋបាល
ប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ។ 

៤.៥. ការររប់ររងទំន្ិញ សំ ង់អោរ ការសាងសង ់ការជួសជុល ការផែទកំ្ហដ្ឋឋ រចនាសមព័ន្ធ ន្ងិក្សវាកមមនានា 

រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ បដ្លមាៃការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការ ប្តូវបណ្នាាំ
ប្គរ់ស្ថលាមធតរយយសិកាធលើការប្គរ់ប្គងទាំៃិញ សាំណ្ង់ អោរ ការស្ថងសង់ ការជួសជុល ការបងទាំ
ធហដ្ឋឋ រចនាសមព័ៃធ ៃិងធសវាកមមនានា បដ្លសាិតកែុងបដ្ៃសមតាកិចចររស់ខលួៃធដ្ឋយពប្ងឹងការយកចិតរទុកដ្ឋក់
អៃុវតរតមធោលការណ៍្បណ្នាាំ សរើពើការប្គរ់ប្គងមូលៃិ្ិដ្ាំធណ្ើ រការស្ថលាធរៀៃស្ថធារណ្ៈររស់ប្កសួង
អរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា (ឆ្ែ ាំ២០១៨) ៃិងលិខិតរទដ្ឋឋ ៃនានាររស់ប្កសួងអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា ៃិង
ប្កសួងធសដ្ឋកិចចៃិងហញិ្ញវតាុ។ កែុងការអៃុវតរការងារធៃះ រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ប្តូវធរៀរចាំកិចចការសាំខាៃ់ៗ
មួយចាំៃួៃ រមួមាៃ៖ 
៤.៥.១ . ការធរៀរចាំបផៃការលទធកមមប្រចាំឆ្ែ ាំ 



29 

 

រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ បដ្លមាៃការោិល័យអរ់រ ាំ  យុវជៃ ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការ ប្តូវបណ្នាាំ
ប្គរ់ស្ថលាមធតរយយសិកាធរៀរចាំកមមវ ិ្ ើការងារសប្មារ់អៃុវតរកិចចលទធកមមឱ្យបាៃទៃ់ធពលធវលា ធហើយ
ធ ល្ើយតរបាៃតមតប្មូវការប្រចាំឆ្ែ ាំររស់អងគភាពប្សរតមខលឹមស្ថរប្រកាសធលខ៨៥១ សហវ.ប្រក ចុះនងៃ
ទើ២៨ បខមើនា ឆ្ែ ាំ២០១៧ ររស់ប្កសួងធសដ្ឋកិចច ៃិងហរិញ្ញវតាុ សរើពើការធរៀរចាំបផៃការលទធកមម។ 
៤.៥.២ . ការធរៀរចាំបផៃការបកតប្មវូប្រចាំឆ្ែ ាំ 

រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ បដ្លមាៃការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការ ប្តូវបណ្នាាំ
ប្គរ់ស្ថលាមធតរយយសិកាធរៀរចាំបផៃការបកតប្មូវប្រចាំឆ្ែ ាំតមការចាំបាច់ ធដ្ឋយបផអកតមលទធផលការអៃុវតរ
សកមមភាព។ ការធរៀរចាំបផៃការបកតប្មូវប្រចាំឆ្ែ ាំប្តូវអៃុវតរតមខលឹមស្ថរប្រកាសធលខ៨៥១ សហ.ប្រក ចុះ
នងៃទើ២៨ បខមើនា ឆ្ែ ាំ២០១៧ ររស់ប្កសួងធសដ្ឋកិចច ៃិងហរិញ្ញវតាុ សរើពើការធរៀរចាំបផៃការលទធកមម។ 
៤.៥.៣ . ការធរៀរចាំរបាយការណ៍្ប្រចាំប្តើមាស ្មាស ៃិងប្រចាំឆ្ែ ាំ ៃិងរញ្ាូ ៃមកតមមុខសញ្ជញ ពាក់ព័ៃធ  

រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ បដ្លមាៃការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការ ប្តូវបណ្នាាំ
ប្គរ់ស្ថលាមធតរយយសិកាធ វ្ើរបាយការណ៍្ប្រចាំប្តើមាស ្មាស ៃិងប្រចាំឆ្ែ ាំ ៃិងរញ្ាូ ៃមកតមមុខសញ្ជញ
ពាក់ព័ៃធធដ្ឋយប្តូវអៃុវតរតមខលឹមស្ថរប្រកាសធលខ៨៥១ សហវ.ប្រក ចុះនងៃទើ២៨ បខមើនា ឆ្ែ ាំ២០១៧ 
ររស់ប្កសួងធសដ្ឋកិចច ៃិងហរិញ្ញវតាុ សរើពើការធរៀរចាំបផៃការលទធកមម។ 

៤ .៦.  ការែរល់អាជ្ញា ប័ ណសរមាប់ក្បើក បន្រសុពលភាព ផ្អា កបក្ រ្ េះអាសន្ន ន្ិងដ្កហូតអាជ្ញា ប័ ណសាលា ឬ

ថ្នន ក់មក្តរយយសិកាឯកជន្ កមមវិធី្សិកាជ្ញតិ ន្ិងកមមវិធី្សិកាអន្ររជ្ញតិ 

កែុងការអៃុវតរការផរល់អាជាា រ័ណ្ណសប្មារ់ធរើក រៃរសុពលភាព ផ្លអ ករធណារ ះអាសៃែ ៃិងដ្កហូត
អាជាា រ័ណ្ណស្ថលា ឬថ្នែ ក់មធតរយយសិកាឯកជៃកមមវ ិ្ ើសិកាជាតិ ៃិងអៃររជាតិ រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  
ប្តូវដឹ្កនាាំប្គរ់ប្គង ៃិងអៃុវតរតមធោលការណ៍្ បរររទ ៃិងៃើតិវ ិ្ ើនៃការផរល់ធសវារដ្ឋបាលតមការោិល័យ
ប្ចកធចញចូលបតមួយនៃរដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ។  

៤.៧. ការររប់ររងកមមវិធី្មក្តរយយសិការដ្ឋ 

រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ បដ្លមាៃការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការ ប្តូវធផ្លរ តការ
យកចិតរទុកដ្ឋក់ធលើការដឹ្កនាាំ ការប្គរ់ប្គង ៃិងការចត់បចងអៃុវតរសកមមភាពដូ្ចខាងធប្កាម៖ 
៤.៧.១. ប្សង់ទិៃែៃ័យកុមារអាយុ៣ឆ្ែ ាំដ្ល់ធប្កាម៦ឆ្ែ ាំ 

កែុងការប្សង់ទិៃែៃ័យកុមារអាយុ៣ឆ្ែ ាំដ្ល់ធប្កាម៦ឆ្ែ ាំ រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  បដ្លមាៃ
ការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការ ប្តូវអៃុវតរៃូវកិចចការសាំខាៃ់ៗមួយចាំៃួៃ រមួមាៃ៖ 

− បណ្នាាំឱ្យគណ្ៈប្គរ់ប្គងស្ថលាមធតរយយសិកា សហការជាប្រចាំជាមួយរដ្ឋបាល ុាំ សងាក ត់ 
ធដ្ើមបើការ រ់ ៃិងសិកាពើកតរ ប្រជាស្ថស្តសរសប្មារ់ប្គរ់ប្គងទិៃែៃ័យកុមារអាយុពើ៣ឆ្ែ ាំដ្ល់ធប្កាម៦ឆ្ែ ាំ កាំណ្ត់
កុមារបដ្លបាៃចូលធរៀៃ ៃិងកុមារបដ្លមិៃទៃ់បាៃចូលធរៀៃធៅតមភូមិៃើមួយៗ ធរៀរចាំបផៃការសកមមភាព
ប្ស្ថវប្ជាវកាំណ្ត់មុខសញ្ជញ កុមារបដ្លមាៃអាយុចរ់ពើ៣ឆ្ែ ាំដ្ល់ធប្កាម៦ឆ្ែ ាំ សាិតកែុងភូមិស្ថស្តសរកែុងប្ករខណ្ឌ
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សមតាកិចចររស់ខលួៃឱ្យបាៃប្គរ់ប្ជុងធប្ជាយ។ ទៃេឹមធៃះ ប្តូវធរៀរចាំរធងកើៃ ៃិងពប្ងឹងសកមមភាពអៃុវតរ
បផៃការប្ស្ថវប្ជាវរកកុមារអាយុចរ់ពើ៣ឆ្ែ ាំដ្ល់ធប្កាម៦ឆ្ែ ាំតមឆ្ែ ាំសិកាៃើមួយៗ ប្ពមទាំងប្តូវរូកសរុរ ៃិង
រកាទុកទិៃែៃ័យទាំងធនាះ ធដ្ើមបើធប្រើប្បាស់សប្មារ់អភិវឌ្ឍការងារអរ់រ ាំកុមារតូចររស់រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  
ឱ្យបាៃប្តឹមប្តូវៃិងចាស់លាស់ការប្សង់ទិៃែៃ័យកុមារអាយុ៣ឆ្ែ ាំដ្ល់ធប្កាម៦ឆ្ែ ាំ ប្តូវអៃុវតរតមប្រព័ៃធ
ពិៃិតយតមដ្ឋៃ ៃិងវាយតនមលបផអកធលើលទធផលសប្មារ់អៃុវសិ័យអរ់រ ាំកុមារតូចររស់ប្កសួងអរ់រ ាំ យុវជៃ 
ៃិងកើឡា ឆ្ែ ាំ២០១៧ ប្ពមទាំងឯកស្ថរធោលធផសងៗធទៀតបដ្លពាក់ព័ៃធធៅៃឹងមធតរយយសិការដ្ឋ មធតរយយ
សិកាសហគមៃ៍ មធតរយយសិកាឯកជៃ ៃិងកមមវ ិ្ ើអរ់រ ាំមាតរិត 

− ការធរៀរចាំទប្មង់ប្រមូលទិៃែៃ័យ ៃិងរធងកើៃសមតាភាពមស្តៃរើថ្នែ ក់ ុាំ សងាក ត់ ៃិងភូមិកែុងការប្សង់
ទិៃែៃ័យកុមារតូច៣ឆ្ែ ាំដ្ល់ធប្កាម៦ឆ្ែ ាំបដ្លបាៃទទួលធសវាអរ់រ ាំកុមារតូច។  
៤.៧.២. ស្ថងសង់ ៃិងជសួជុលអោរតមសរង់ដ្ឋ 

ការជួសជុលតូចៃូវអាោរស្ថលាមធតរយយសិកា ជាសមតាកិចចររស់ប្គឹះស្ថា ៃមធតរយយសិកាៃើមួយៗ 
ធដ្ឋយធប្រើប្បាស់្ៃធាៃងវកិាររស់ស្ថលាធរៀៃប្សរតមធោលការណ៍្ ៃិងៃើតិវ ិ្ ើបដ្លបាៃកាំណ្ត់។ 
រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ស្ថមើៃើមួយៗអាចពិៃិតយលទធភាពនៃការធប្រើប្បាស់្ៃធាៃងវកិាររស់រដ្ឋបាល
ប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  ធដ្ើមបើជួលជុលបផអកតមភាពចាំបាច់ ឬអាចធកៀរគរ្ៃធាៃពើប្រភពប្សរចារ់ធផសងធទៀត។  

ចាំធពាះការស្ថងសង់ ៃិងការជួសជុល ា្ំ រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ បដ្លមាៃការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ 
ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការ ធដ្ឋយសហការជាមួយស្ថលាធរៀៃៃើមួយៗ ធដ្ើមបើសិកាប្ស្ថវប្ជាវ ប្រមូលទិៃែៃ័យ
អាំពើតប្មូវការ ៃិងធរៀរចាំបផៃការ ៃិងវាយតនមល្ៃធាៃងវកិាសប្មារ់ការស្ថងសង់ ៃិងការជួសជុលអោរ
ស្ថលាមធតរយយសិកា ធដ្ើមបើធលើកសាំធណ្ើ សុាំមកប្កសួងអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាតមរយៈមៃេើរអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិង
កើឡារាជធាៃើ ធខតរ ឬធដ្ើមបើធកៀរគរ្ៃធាៃពើប្រភពប្សរចារ់ធផសងធទៀត។ ការស្ថងសង់ ៃិងការជួសជុល
ប្តូវអៃុវតរតមធសចករើបណ្នាាំ  ៃិងលិខិតរទដ្ឋឋ ៃនានាប្សរតមសរង់ដ្ឋសាំណ្ង់អោរសិកាមធតរយយសិកា។  
៤.៧.៣. ធរៀរចាំបផៃការអភិវឌ្ឍៃ៍ស្ថលាធរៀៃប្រចាំឆ្ែ ាំ 
 រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ បដ្លមាៃការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការ ប្តូវបណ្នាាំ
ស្ថលាមធតរយយសិកា ធរៀរចាំបផៃការអភិវឌ្ឍៃ៍ស្ថលាធរៀៃប្រចាំឆ្ែ ាំ ដូ្ចខាងធប្កាម៖   

− ធរៀរចាំប្រមូលតួធលខជាទិៃែៃ័យមូលដ្ឋឋ ៃ សប្មារ់ប្គរ់សូចនាករធៅកែុងប្ករខណ្ឌ លទធផល
ររស់ស្ថលាធរៀៃ  

− រធងកើតការគណ្នាតួធលខងវកិាបា៉ា ៃ់ស្ថម ៃតមធោលការណ៍្ ឬស្ថរាចរបណ្នាាំររស់ប្កសួង 
ស្ថា រ័ៃពាក់ព័ៃធ ជាពិធសសប្កសួងអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា ប្កសួងធសដ្ឋកិចចៃិងហរិញ្ញវតាុ ៃិងប្កសួងបផៃការ 

− វាយតនមល ៃិងការវាស់សេង់សមតាភាពររស់ស្ថលាធរៀៃ ៃិងរុគគលិកអរ់រ ាំបដ្លរមួរញ្ចូ លជាមួយ
ទប្មង់ការអៃុវតរការងារប្គរ់កមមវ ិ្ ើ ៃិងប្រព័ៃធបដ្លពាក់ព័ៃធ។ 
៤.៧.៤. ការធរៀរចាំ ៃិងការោាំប្ទដ្ាំធណ្ើ រការគណ្ៈកមមការប្គរ់ប្គងស្ថលាធរៀៃ ៃិងប្កមុធផសងៗប្រចាំស្ថលា 

ដ្ាំធណ្ើ រការដឹ្កនាាំ ៃិងប្គរ់ប្គងស្ថលាធរៀៃប្តូវមាៃគណ្ៈកមមការប្គរ់ប្គងស្ថលាធរៀៃសប្មារ់ជា
យៃរការជាំៃួយ ៃិងពប្ងឹងការអភិវឌ្ឍស្ថលាធរៀៃឱ្យមាៃប្រសិទធភាព តមាល ភាព ៃិងគណ្ធៃយយភាព។ ការ
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រធងកើត ៃិងកិចចដ្ាំធណ្ើ រការគណ្ៈកមមការប្គរ់ប្គងស្ថលាធរៀៃប្តូវអៃុវតរតមធសចករើបណ្នាាំពាក់ព័ៃធៃឹង
ដ្ាំធណ្ើ រការប្គឹះស្ថា ៃមធតរយយសិកា ៃិងទើកបៃលងផរល់ធសវាអរ់រ ាំកុមារតូចររស់ប្កសួងអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា 
ៃិងធសចករើបណ្នាាំសរើពើការរធងកើត ៃិងដ្ាំធណ្ើ រការររស់គណ្ៈកមមការប្គរ់ប្គងស្ថលាមធតរយយសិកា។  
៤.៧.៥. ការធរៀរចាំទើធាល  ៃិងបលបងធប្ៅថ្នែ ក់តមសរង់ដ្ឋ 
 រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ បដ្លមាៃការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការ ប្តូវជាំរុញ 
ៃិងធានាថ្នគណ្ៈប្គរ់ប្គងប្គឹះស្ថា ៃមធតកយយសិកាបាៃធរៀរចាំទើធាល ធលងបលបងធប្ៅថ្នែ ក់ធរៀៃឱ្យមាៃភាព
សមប្សរតមសរង់ដ្ឋ ដូ្ចខាងធប្កាម៖ 

− ធរៀរចាំទើធាល សប្មារ់កុមារធលងមាៃលកខណ្:សមប្សរ ទូលាយលមម មាៃអនាម័យ ៃិងមាៃ
សុវតាិភាព សមាភ រ បលបងធប្ៅថ្នែ ក់មាៃលកខណ្ៈសមប្សរ ៃិងមាៃសុវតាិភាព 

− ធរៀរចាំឱ្យមាៃទឹកស្ថអ តសប្មារ់កុមារញុាំ ៃិងមាៃទឹកស្ថអ តធប្រើប្បាស់ 
− ធរៀរចាំឱ្យមាៃរងគៃ់អនាម័យ កុមារអាចធប្រើប្បាស់បាៃជាប្រចាំ។ 

៤.៧.៦.  ការធរៀរចាំប្រជុាំរធចចកធទសប្រចាំសបារ ហ៍ឱ្យបាៃធទៀងទត់តមការកាំណ្ត់ 
រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ បដ្លមាៃការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការ ប្តូវជាំរុញោាំប្ទ 

ៃិងធានាថ្នប្គរ់ប្គឹះស្ថា ៃមធតរយយសិកា ប្តូវអៃុវតររររប្រជុាំរធចចកធទសប្រចាំសបាដ ហ៍កែុងមួយឆ្ែ ាំសិកា
ចាំៃួៃ៣៥ធពល ធដ្ឋយធផ្លរ តធលើវ ិ្ ើស្ថស្តសររធប្ងៀៃៃិងធរៀៃ ការផលិតសមាភ រឧរធទស ការធ វ្ើថ្នែ ក់ៃិទសសៃ៍ 
ពិភាកាធលើកិចចបតងការរធប្ងៀៃ ៃិងកមមវ ិ្ ើសិកាជាធដ្ើម សាំធៅឱ្យការសិការរស់កុមារសធប្មចធជាគជ័យ 
ធ ល្ើយតរៃឹងលទធផលរ ាំពឹងទុក។ ការប្រជុាំប្តូវអៃុវតរដូ្ចខាងធប្កាម៖ 

− ប្គឹះស្ថា ៃមធតរយយសិកាដ្ឋច់ធដ្ឋយបែក ប្តូវប្រជុាំធៅតមប្គឹះស្ថា ៃសិកាធរៀងៗខលួៃ 
− ថ្នែ ក់មធតរយយសិកាធៅជាមួយស្ថលារឋមសិកាប្តូវប្រជុាំពើរដ្ងជាមួយកប្មងស្ថលាធរៀៃ ៃិង

ពើរដ្ងជាមួយស្ថលាធរៀៃផ្លេ ល់ររស់ខលួៃកែុងមួយបខ 
− មណ្ឌ ល/ថ្នែ ក់មធតរយយសិកាសហគមៃ៍ប្តូវចូលរមួប្រជុាំជាមួយស្ថលាមធតរយយបដ្លធៅជិត 
− រាល់ការប្រជុាំប្តូវធរៀរចាំឱ្យមាៃរធរៀរវារៈ កាំណ្ត់ធហតុចាស់លាស់ធដ្ឋយ ល្ុះរញ្ជច ាំងរញ្ជា

ពាក់ព័ៃធនានា ៃិងទិសធៅបដ្លប្តូវអៃុវតរកែុងបខរនាេ រ់តមកប្មិតថ្នែ ក់ 
− រាល់ការប្រជុាំ ធពលធវលា ៃិងទើកបៃលងប្តូវមាៃភាពរត់បរៃតមមូលដ្ឋឋ ៃជាក់បសរង 
− ប្រជុាំរធចចកធទសទាំង៣៥ធពល ទទួលបាៃការឧរតាមភងវកិាមាៃចាំៃួៃ១៤ធពលរ៉ាុធណាណ ះ។ 

៤.៧.៧. ផលិតសមាភ រឧរធទសតមកមមវ ិ្ ើប្រចាំបខ 
 សមាភ រឧរធទសជាធាតុចាំបាច់សប្មារ់ដ្ាំធណ្ើ រការរធប្ងៀៃ ៃិងធរៀៃររស់ប្គូ ៃិងសិសស។ កែុងការ

ផលិតសមាភ រឧរធទស ប្គូទទួលរៃេុកថ្នែ ក់ប្តូវសហការជាមួយគណ្ៈប្គរ់ប្គងស្ថលាធរៀៃដឹ្កនាាំផលិត ៃិង
ធរៀរចាំឧរធទសបផអកធលើការអៃុវតរកមមវ ិ្ ើសិកាប្រចាំបខ។ រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ បដ្លមាៃការោិល័យ
អរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការ ប្តូវបណ្នាាំឱ្យស្ថលាមធតរយយសិកាៃើមួយៗធរៀរចាំផលិតសមាភ រឧរធទស
តមកមមវ ិ្ ើប្រចាំបខសប្មារ់ស្ថលាមធតរយយសិកា ធដ្ឋយប្តូវគិតពើភាពចាំបាច់ ៃិងធផ្លរ តធលើ៖  

− ធរៀរចាំបផៃការរធប្ងៀៃតមកប្មិតប្រចាំសបារ ហ៍ ប្រចាំបខ ៃិងប្រចាំឆ្ែ ាំសិកាប្គរ់មុខវជិាា   
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− បសវងសិកាវភិាគពើតប្មូវការសមាភ រតមការកាំណ្ត់នៃប្រធាៃរទ ខលឹមស្ថរ ៃិងលទធផលរ ាំពឹងទុក   
− កាំណ្ត់ធប្ជើសធរ ើសរកវតាុធាតុធដ្ើមធៅកែុងមូលដ្ឋឋ ៃជាក់បសរងសប្មារ់ការផលិត  
− សិកាពើតប្មូវការសមាភ រឧរធទសបផអកធលើការអៃុវតរកមមសិកាប្រចាំបខ  
− ធរៀរចាំគធប្មាងចាំណាយងវកិាសប្មារ់ដ្ាំធណ្ើ រការផលិត  
− គណ្ៈប្គរ់ប្គងស្ថលាធរៀៃធកៀរគររកប្រភព្ៃធាៃោាំប្ទដ្ាំធណ្ើ រការផលិត។ 

៤.៧.៨. ការទាំនាក់ទាំៃង ៃិងការជាំរញុឪពុកមារ យ ឬអែកអាណាពាបាលបដ្លមាៃកូៃដ្ល់អាយុចូលធរៀៃ 
ៃិងឧរតាមភោាំប្ទស្ថលាតមលទធភាព 
រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ បដ្លមាៃការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការ ប្តូវបណ្នាាំ 

ប្គរ់ប្គឹះស្ថា ៃមធតរយយសិកា ៃិងទើកបៃលងផរល់ធសវាអរ់រ ាំកុមារតូចធៅកែុងបដ្ៃសមតាកិចចររស់ខលួៃ ប្តូវធរៀរចាំ
ឱ្យមាៃអែកតាំណាងឱ្យមាតរិតកុមារប្រចាំប្គឹះស្ថា ៃសិកាបដ្លមាៃសមតាភាព ៃិងលទធភាពអាចរាំធពញ
ភារកិចចដូ្ចខាងធប្កាម៖ 

− ចូលរមួកស្ថងបផៃការប្រតិរតរិររស់ប្គឹះស្ថា ៃមធតរយយសិកា ៃិងទើកបៃលងផរល់ធសវាអរ់រ ាំកុមារតូច 
− ចូលរមួប្រជុាំការងារតមកមមវ ិ្ ើបដ្លបាៃកាំណ្ត់កែុងបផៃការ 
− ផសពវផាយព័ត៌មាៃអរ់រ ាំកុមារតូចដ្ល់មាតរិតកុមារ ធដ្ើមបើជួយកុមារឱ្យមាៃការអភិវឌ្ឍប្គរ់

ប្ជុងធប្ជាយ 
− រាយការណ៍្ព័ត៌មាៃធផសងៗពាក់ព័ៃធៃឹងកុមារតូចធៅធពលប្រជុាំគណ្ៈកមមការប្គរ់ប្គងប្គឹះស្ថា ៃ

សិកា ៃិងទើកបៃលងផរល់ធសវាអរ់រ ាំកុមារតូច 
− ជួយជាំរុញមាតរិតកុមារបដ្លមាៃកូៃធរៀៃស្ថលាមធតរយយសិកាឱ្យជូៃកូៃមកធរៀៃឱ្យបាៃ

ធទៀងទត់ ៃិងជួយរាំធពញរបៃាម 
− ចូលរមួសកមមភាពចាំបាច់ធផសងៗធទៀតររស់ប្គឹះស្ថា ៃមធតរយយសិកា ៃិងទើកបៃលងផរល់ធសវាអរ់រ ាំ

កុមារតូចធផសងៗធទៀត។ 
៤.៧.៩. ការចុះពិៃិតយតមដ្ឋៃ ៃិងការវាយតនមលការអៃុវតរការងារររស់ប្គរូធប្ងៀៃ 

រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ បដ្លមាៃការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការ ប្តូវអៃុវតរឱ្យ
បាៃធទៀងទត់ធលើការពិៃិតយតមដ្ឋៃ ៃិងវាយតនមលការអៃុវតរការងារររស់ប្គូរធប្ងៀៃ ៃិងប្តូវធ វ្ើធែើងធដ្ើមបើ
ោាំប្ទធៅកប្មិតប្គឹះស្ថា ៃមធតរយយសិកា ឬថ្នែ ក់ធរៀៃមធតរយយសិកា ៃិងទើកបៃលងផរល់ធសវាអរ់រ ាំកុមារតូច។ 
រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ បដ្លមាៃការោិល័យអរ់រ ាំ  យុវជៃ ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការ ប្តូវសហការជាមួយ
គណ្ៈប្គរ់ប្គងប្គឹះស្ថា ៃមធតរយយសិកា ៃិងទើកបៃលងផរល់ធសវាអរ់រ ាំកុមារតូច ប្កុមប្រឹកា ុាំ សងាក ត់ ៃិង
គណ្ៈកមាម ្ិការទទួលរៃេុកកិចចនារ ើៃិងកុមារ ុាំសងាក ត់ ធដ្ើមបើពិៃិតយតមដ្ឋៃ ៃិងវាយតនមលការអៃុវតរការងារ
រធប្ងៀៃ ៃិងធរៀៃររស់ប្គឹះស្ថា ៃមធតរយយសិកា។  

កែុងការអៃុវតរសកមមភាពនៃការចុះពិៃិតយ ៃិងវាយតនមល ការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាប្តូវ
ចូលរួមធរៀរចាំឧរករណ៍្វាយតនមលប្គូមធតរយយសិកា ធរៀរចាំប្រព័ៃធសវ័យវាយតនមលប្គូមធតរយយសិកា រធងកើៃ
សមតាភាពនាយក/នាយិកាកែុងការវាយតនមលប្គូមធតរយយសិកា ៃិងចូលរួមសកមមភាពវាយតនមលប្គូមធតដយយ 
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សិកាតមការបណ្នាាំកែុងប្រព័ៃធពិៃិតយតមដ្ឋៃ ៃិងវាយតនមលររស់ប្កសួងអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា។  
រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ប្តូវកាំណ្ត់យៃរការធលើកទឹកចិតរប្គូរធប្ងៀៃបដ្លមាៃស្ថែ នដ្លអ ៃិង

សហគមៃ៍ បដ្លបាៃចូលរមួោាំប្ទកិចចដ្ាំធណ្ើ រការស្ថលាធរៀៃប្រចាំឆ្ែ ាំសិកា។  
៤.៧.១០. ការធរៀរចាំរបាយការណ៍្វឌ្ឍៃភាព ៃិងស្ថា ៃភាពហរិញ្ញវតាុតមការកាំណ្ត់ 
 រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ បដ្លមាៃការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការ ប្តូវដឹ្កនាាំ 
សប្មរសប្មួល ៃិងធរៀរចាំរូកសរុររបាយការណ៍្វឌ្ឍៃភាព ៃិងស្ថា ៃភាពហរិញ្ញវតាុររស់ប្គឹះស្ថា ៃមធតរយយ
សិការដ្ឋកែុងបដ្ៃសមតាកិចចររស់ខលួៃតមការកាំណ្ត់។ ការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាប្តូវធរៀរចាំកិចចប្រជុាំ
បណ្នាាំអាំពើៃើតិវ ិ្ ើប្រមូលទិៃែៃ័យ ៃិងធរៀរចាំរបាយការណ៍្សរើពើវឌ្ឍៃភាព ៃិងស្ថា ៃភាពហរិញ្ញវតាុតមការ
កាំណ្ត់ឱ្យបាៃចាស់លាស់។ ខលឹមស្ថរសាំខាៃ់ចមបងៗបដ្លប្តូវធ វ្ើការបណ្នាាំគណ្ៈប្គរ់ប្គងប្គឹះស្ថា ៃ
មធតរយយសិកា ៃិងទើកបៃលងផរល់ធសវាអរ់រ ាំកុមារតូច រមួមាៃ៖ 

− ពិៃិតយតមដ្ឋៃ ៃិងវាយតនមលលទធផលសធប្មចបាៃជាក់បសរងធ្ៀរជាមួយចាំណុ្ចធៅនៃការ
អៃុវតរសកមមភាពកែុងបផៃការប្រចាំបខ ប្រចាំប្តើមាស  

− ការធរៀរចាំកត់ប្តៃូវសកមមភាពបដ្លអៃុវតរបាៃ អៃុវតរមិៃបាៃ រញ្ជា ប្រឈម(ឧរទេវធហតុ/
ឧរសគគ) ដ្ាំធណាះប្ស្ថយ ៃិងសកមមភាពបដ្លធប្ោងៃឹងអៃុវតររនាេ រ់ 

− ផសពវផាយធសចករើបណ្នាាំសរើពើដ្ាំធណ្ើ រការប្គឹះស្ថា ៃមធតរយយសិកាស្ថធារណ្ៈ ៃិងធសវាអរ់រ ាំ
កុមារតូចប្រចាំឆ្ែ ាំសិការរស់ប្កសួងអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា ប្រព័ៃធពិៃិតយ តមដ្ឋៃ ៃិងវាយតនមលបផអកធលើ
លទធផលសប្មារ់អៃុវសិ័យអរ់រ ាំកុមារតូចឆ្ែ ាំ២០១៧ ៃិងលិខិតរទគតិយុតរពាក់ព័ៃធជា្រមាៃ 

− ការធរៀរចាំ ៃិងកាំណ្ត់ប្រតិទិៃនៃការរញ្ាូ ៃរបាយការណ៍្ប្រចាំបខ ប្រចាំប្តើមាសប្រចាំឆ្ែ ាំ។ 
ជាទូធៅ ប្គឹះស្ថា ៃមធតរយយសិកា ៃិងទើកបៃលងផរល់ធសវាអរ់រ ាំកុមារតូច ការធរៀរចាំរបាយការណ៍្រមួ

មាៃ៖ របាយការណ៍្រធវសៃកាល របាយការណ៍្្មាសទើ១ ៃិងរបាយការណ៍្្មាសទើ២ ៃិងដ្ាំណាច់ឆ្ែ ាំ
សិកា។  

៤.៨. ការររប់ររងកមមវិធី្មក្តរយយសិកាឯកជន្ 

កែុងការប្គរ់ប្គងកមមវ ិ្ ើមធតរយយសិកាឯកជៃ រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ បដ្លមាៃការោិល័យ
អរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការ ប្តូវធផ្លរ តការយកចិតរទុកដ្ឋក់ធលើការដឹ្កនាាំ ការប្គរ់ប្គង ៃិងការ
ចត់បចងអៃុវតរសកមមភាពដូ្ចខាងធប្កាម៖ 
៤.៨.១. ការធរៀរចាំបផៃការអភិវឌ្ឍៃ៍ស្ថលាធរៀៃប្រចាំឆ្ែ ាំសប្មារ់មធតរយយសិកាឯកជៃ 

បផៃការអភិវឌ្ឍៃ៍ស្ថលាមធតរយយសិកាឯកជៃជារុពវសិទធ ៃិងសវ័យទទួលខុសប្តូវររស់ប្គឹះស្ថា ៃ
សិកាឯកជៃ។ រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ បដ្លមាៃការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការ ប្តូវ
ជាំរុញស្ថលាធរៀៃឯកជៃធរៀរចាំបផៃការអភិវឌ្ឍៃ៍ស្ថលាធរៀៃប្រចាំឆ្ែ ាំឱ្យបាៃចាស់លាស់សប្មារ់ស្ថលា
មធតរយយសិកាឯកជៃធដ្ឋយប្តូវគិតពើភាពចាំបាច់ធលើកិចចការសាំខាៃ់ៗដូ្ចខាងធប្កាម ៖  
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− ធរៀរចាំប្រមូលតួធលខជាទិៃែៃ័យមូលដ្ឋឋ ៃសប្មារ់ប្គរ់សូចនាករធៅកែុងប្ករខ័ណ្ឌ លទធផល
ររស់ស្ថលាធរៀៃ 

− បផៃការធផ្លរ តធលើ្ៃធាៃមៃុសស ្ ៃធាៃសមាភ រៈ ្ ៃធាៃងវកិាបដ្លមាៃភាពប្គរ់ប្ជុងធប្ជាយ
ធ ល្ើយតរៃឹងសរង់ដ្ឋ ប្រករធដ្ឋយររោិរៃែ សម្ម៌ ធយៃឌ័្រ 

− វាយតនមល ៃិងវាស់សេង់សមតាភាពររស់ប្គឹះស្ថា ៃមធតរយយសិកាឯកជៃ ៃិងរុគគលិកបដ្លរួម
រញ្ចូ លជាមួយទប្មង់ការអៃុវតរការងារប្គរ់កមមវ ិ្ ើ ៃិងប្រព័ៃធបដ្លពាក់ព័ៃធ 

− អៃុវតរកមមវ ិ្ ើសិកាប្សរតមធោលការណ៍្បណ្នាាំររស់ប្កសួងអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា។ 
៤.៨.២. ការប្គរ់ប្គងទិៃែៃ័យសិសសមធតរយយសិកាឯកជៃប្រចាំឆ្ែ ាំ 
 ការប្គរ់ប្គងទិៃែៃ័យសិសសមធតរយយសិកាឯកជៃប្រចាំឆ្ែ ាំគឺជាបផែកមួយ បដ្លប្តូវអៃុវតរឱ្យមាៃ
សងគតិភាព ៃិងហមត់ចត់។ រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ បដ្លមាៃការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាជា
ធសនា្ិការ ប្តូវប្រជុាំផសពវផាយ ៃិងបណ្នាាំប្គរ់ស្ថលាមធតរយយសិកាឯកជៃ ធដ្ើមបើអៃុវតរភារកិចចសាំខាៃ់ៗ 
ដូ្ចខាងធប្កាម៖ 

− ធប្រើប្បាស់ឧរករណ៍្ប្រមូលទិៃែៃ័យតមតរាងជាំធរឿៃសាិតិស្ថលាធរៀៃឯកជៃ(PRE) ររស់
ប្កសួងអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាបដ្លបាៃអៃុម័តសប្មារ់ធប្រើប្បាស់ជាផលូវការ ៃិងរូកសរុររចួរញ្ាូ ៃមកមៃេើរ
អរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាតមកាលកាំណ្ត់ 

− ធរៀរចាំឱ្យមាៃសាិតិទិៃែៃ័យសិសសមធតរយយសិកាប្រចាំឆ្ែ ាំសិកា ធ វ្ើប្កាហវកិសាិតិសិសសមធតរយយ
សិកា ដ្ឋក់រងាា ញធៅកែុងការោិល័យធដ្ឋយបញកឱ្យបាៃចាស់អាំពើចាំៃួៃសិសស តមកប្មិតអាយុ៣ឆ្ែ ាំ 
៤ឆ្ែ ាំ ៃិង៥ឆ្ែ ាំ ធដ្ើមបើជាទិៃែៃ័យព័ត៌មាៃសប្មារ់ធប្រើប្បាស់រៃរ  

− ធរៀរចាំធសៀវធៅ ឬរញ្ច ើធឈាម ះកុមារ ប្រវតរិរូរ ធសៀវធៅតមដ្ឋៃ ធសៀវធៅទាំនាក់ទាំៃងសប្មារ់
កុមារ។ 
៤.៨.៣. ការធប្ជើសធរ ើសប្គរូធប្ងៀៃប្គឹះស្ថា ៃឯកជៃ បដ្លមាៃសមតាភាពគរុធកាសលយសមប្សរ ៃិងមិៃ

ធរ ើសធអើង 
 ប្គឹះស្ថា ៃឯកជៃ មាៃសិទធិធប្ជើសធរ ើសរុគគលិករធប្មើការធដ្ឋយអៃុវតរតមប្រកាស/លិខិតអៃុញ្ជញ ត
សរើពើការធរើកដ្ាំធណ្ើ រការប្គឹះស្ថា ៃមធតរយយសិកា។ ធដ្ើមបើឱ្យមាៃភាពសមប្សរ រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  
ប្តូវមាៃយៃរការពិៃិតយ ៃិងធ វ្ើការបណ្នាាំដ្ល់ប្គឹះស្ថា ៃឯកជៃកែុងការធប្ជើសធរ ើសប្គូរធប្ងៀៃមធតរយយសិកា 
ប្តូវធ វ្ើឱ្យបាៃចាស់លាស់ដូ្ចជា៖  

− ការធប្ជើសធរ ើសប្គូមធតរយយសិកាពើប្រភពធផសងៗ អាចជាប្គូរធប្ងៀៃបដ្លបាៃរណ្រុ ះរណារ ល
ល្ងកាត់គរុធកាសលយរចួធហើយ ៃិងមាៃជាំនាញបផែកមធតរយយសិកា ឬធរើជាអតើតប្គូរធប្ងៀៃបតមិៃមាៃជាំនាញ
បផែកមធតរយយសិកាធទ ប្តូវរាំរ៉ាៃជាំនាញបផែកមធតរយយសិកាដ្ល់ប្គូបដ្លបាៃធប្ជើសធរ ើសជាមុៃសិៃ។ 

− ការធប្ជើសធរ ើសធរកខជៃ ធដ្ើមបើរណ្រុ ះរណារ លឱ្យកាល យជាប្គូមធតរយយសិកា រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក 
ខណ្ឌ បដ្លមាៃការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាប្តូវកាំណ្ត់លកខខណ្ឌ តប្មូវ(សប្មារ់ការរណ្រុ ះរណារ ល
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ធដ្ឋយខលួៃឯង ឬជួលប្គឹះស្ថា ៃរណ្រុ ះរណារ លណាបដ្លមាៃឯកធទសជាំនាញបផែកមធតរយយសិកា) ៃិង
អភិវឌ្ឍសមតាភាពជាប្រចាំ  

− ការធប្ជើសធរ ើសមិៃប្តូវមាៃការធរ ើសធអើង ឬប្រកាៃ់រកខពួក ៃិងប្រកាសផាយជាស្ថធារណ្ៈ។  
៤.៨.៤. ការធប្ជើសធរ ើសសសិសឱ្យចូលធរៀៃតមលកខណ្ៈវៃិិចឆ័យ ៃិងធោលការណ៍្ររស់ស្ថលាធរៀៃ 
 ការកាំណ្ត់ធប្ជើសធរ ើសសិសសឱ្យចូលធរៀៃធៅតមប្គឹះស្ថា ៃមធតរយយសិកាឯកជៃប្តូវអៃុវតរតម
ប្រកាស/លិខិតអៃុញ្ជញ តសរើពើការធរើកដ្ាំធណ្ើ រការប្គឹះស្ថា ៃមធតរយយសិកា។ ជាទូធៅ សប្មារ់ប្គឹះស្ថា ៃមធតរយយ
សិកាមាៃទទួលកុមារចរ់អាយុ៣ឆ្ែ ាំ ធៅធប្កាម៦ឆ្ែ ាំ ប្សរៃឹងធោលការណ៍្កាំណ្ត់។ រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក 
ខណ្ឌ ប្តូវមាៃបផៃការសកមមភាពចុះធ វ្ើការបណ្នាាំដ្ល់បផែកឯកជៃកែុងការធប្ជើសធរ ើសសិសសមធតរយយសិកា
ឱ្យទទួលធសវាអរ់រ ាំកុមារតូចតមលកខណ្ៈវៃិិចឆ័យ ៃិងធោលការណ៍្ចាស់លាស់ររស់ស្ថលាធរៀៃ ដូ្ចជា៖ 

− កប្មិតទរកដ្ឋឋ ៃគឺ កុមារធប្កាម៣ឆ្ែ ាំ។ 
− កប្មិតធរៀៃធៅថ្នែ ក់មធតរយយសិកា គឺចរ់ពើអាយុ៣ឆ្ែ ាំដ្ល់ធប្កាម៦ឆ្ែ ាំ 
− ការផរល់ការបណ្នាាំចាំធពាះការធប្ជើសធរ ើសកុមារចូលធរៀៃធៃះមិៃប្តូវធរ ើសធអើងធែើយ គឺប្រកាៃ់ខាា រ់

ៃូវសម្ម៌ ររោិរៃែ ៃិងធយៃឌ័្រ។ 
៤.៨.៥. ការធានាដ្ាំធណ្ើ រការរធប្ងៀៃ ៃិងការធរៀៃប្រករធដ្ឋយគុណ្ភាព ៃិងប្រសិទធភាព 
 រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ បដ្លមាៃការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការ ប្តូវបណ្នាាំ 
ៃិងប្តួតពិៃិតយដ្ាំធណ្ើ រការរធប្ងៀៃ ៃិងធរៀៃររស់ប្គឹះស្ថា ៃសិកាឯកជៃ ធដ្ើមបើធានាៃូវការអៃុវតរតមប្រកាស
/លិខិតអៃុញ្ជញ តសរើពើការធរើកដ្ាំធណ្ើ រការប្គឹះស្ថា ៃមធតរយយសិកាៃើមួយៗ។ ធទះឈរធលើធោលការណ៍្
ឯករាជយ ៃិងមាច ស់ការក៏ធដ្ឋយ ក៏ការរធប្ងៀៃ ៃិងធរៀៃ ប្គូរធប្ងៀៃចាំបាច់ប្តូវធោរពធៅតមធោលការណ៍្ 
ៃិងលកខខណ្ឌ ដូ្ចខាងធប្កាម៖  

− ធរៀរចាំបផៃការសប្មារ់ការរធប្ងៀៃប្រចាំសបាដ ហ៍ ប្រចាំបខ ៃិងប្រចាំឆ្ែ ាំ 
− ធរៀរចាំកិចចបតងការរធប្ងៀៃជាប្រចាំ 
− ផលិត ៃិងធប្រើប្បាស់សមាភ រៈឧរធទសសប្មារ់ការរធប្ងៀៃ ៃិងធរៀៃអៃុវតរការវាយតនមលលទធផល

សិការរស់កុមារធទៀងទត់តមកមមវ ិ្ ើសិកាសប្មារ់មធតរយយសិកា 
− ធរៀរចាំកិចចការរដ្ឋបាលថ្នែ ក់ឱ្យបាៃប្តឹមប្តូវ  
− ធរៀរចាំ ៃិងតុរបតងររសិ្ថា ៃថ្នែ ក់ឱ្យមាៃភាពទក់ទញកុមារ។ 

៤.៨.៦. ការអៃុវតរតមលិខិតរទដ្ឋឋ ៃ ៃិងធោលការណ៍្បណ្នាាំជា្រមាៃ 
រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ បដ្លមាៃការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការ ប្តូវផសពវផាយ 

ៃិងអៃុវតរតមលិខិតរទដ្ឋឋ ៃ ស្ថរាចរ ៃិងធសចករើបណ្នាាំជា្រមាៃធផសងៗររស់រាជរដ្ឋឋ ភិបាល ប្កសួង 
ស្ថា រ័ៃមាៃសមតាកិចច ជាពិធសសប្កសួងអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា។ ជាមួយោែ ធៃះ ការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ 
ៃិងកើឡា ក៏ប្តូវចុះបណ្នាាំ ឬធរើកវគគរណ្ដុ ះរណាដ លបណ្នាាំ ៃិងផសពវផាយខលឹមស្ថរលិខិតរទដ្ឋឋ ៃ ស្ថរាចរ 
ធសចករើបណ្នាាំររស់ប្កសួងអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា ធដ្ើមបើពប្ងឹងប្រសិទធភាពកែុងការអៃុវតរធៅតមប្គឹះស្ថា ៃ
មធតរយយសិកាឯកជៃ ៃិងទើកបៃលងផរល់ធសវាអរ់រ ាំកុមារតូច។ 
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៤.៨.៧. ការធានាសណារ រ់ធាែ រ់សងគម ៃិងការធានាសុវតាិភាពផលូវកាយ ៃិងផលូវចិតរចាំធពាះសិសស ឬកុមារ
ប្គរ់រូរ 
ធប្កាមការដឹ្កនាាំ ៃិងោាំប្ទពើរដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  ការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា ប្តូវចុះ

តមដ្ឋៃប្តួតពិៃិតយប្គរ់ប្គឹះស្ថា ៃមធតរយយសិកាឯកជៃ ៃិងទើកបៃលងផរល់ធសវាអរ់រ ាំកុមារតូច ៃិងប្តូវប្រជុាំ
បណ្នាាំគណ្ៈប្គរ់ប្គងស្ថលាធរៀៃ ធដ្ើមបើ៖ 

− ធរៀរចាំទើធាល សប្មារ់កុមារធលង ឱ្យបាៃស្ថអ ត មាៃអនាម័យ ៃិងមាៃសុវតាិភាព 
− ធរៀរចាំ ៃិងផលិតសមាភ រៈបលបងសប្មារ់កុមារ 
− ធរៀរចាំទឹកស្ថអ តសប្មារ់កុមារញុាំ ៃិងធប្រើប្បាស់ 
− កស្ថង ៃិងសមាអ តរងគៃ់អនាម័យសប្មារ់កុមារធប្រើប្បាស់ឱ្យមាៃអនាម័យលអ 
− ភាា រ់រណាដ ញអគគើសៃើប្រករធដ្ឋយសុវតាិភាព 
− ធរៀរចាំប្កុមការងារ ធដ្ើមបើជូៃកុមារ ល្ងផលូ វងែល់ធៅធពលចូលស្ថលាធរៀៃ ៃិងធពលធចញពើ

ស្ថលាធរៀៃ 
− ធកៀរគរការចូលរួមសហការ ៃិងការោាំប្ទពើសហគមៃ៍កែុងការរកាសៃរិសុខ សុវតាិភាពសមាភ រ

ធផសងៗររស់ស្ថលា។ 
៤.៨.៨.  ការចុះពិៃិតយតមដ្ឋៃ ៃិងវាយតនមលធលើការអៃុវតរររស់ស្ថលាធរៀៃ 

រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ បដ្លមាៃការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការ ប្តូវធរៀរចាំ
ដ្ឋក់រញ្ចូ លបផៃការសកមមភាពពិៃិតយតមដ្ឋៃដ្ាំធណ្ើ រការអៃុវតរររស់ប្គឹះស្ថា ៃមធតរយយសិកា ៃិងទើកបៃលង
ផរល់ធសវាអរ់រ ាំកុមារតូចធៅកែុងបផៃប្រតិរតរិប្រចាំឆ្ែ ាំ បដ្លកែុងធនាះរមួមាៃដូ្ចជា៖ 

− ធរៀរចាំបផៃការចុះពិៃិតយតមដ្ឋៃ ៃិងវាយតនមលធលើដ្ាំធណ្ើ រការរធប្ងៀៃៃិងធរៀៃ ការប្គរ់ប្គង
ស្ថលាធរៀៃ 

− ចុះពិៃិតយតមដ្ឋៃ ៃិងវាយតនមលតមស្ថលាធោលធៅធដ្ឋយពិៃិតយធលើការងារមួយចាំៃួៃដូ្ចជា
ការងារប្គរ់ប្គងររស់នាយក/នាយិកា ការងាររធចចកធទស(រធប្ងៀៃៃិងធរៀៃ) ការធរៀរចាំររសិ្ថា ៃសិកា 
សមាភ រៈបលបងធប្ៅថ្នែ ក់ ជាធដ្ើម 

− ពិៃិតយធលើវឌ្ឍៃភាព ៃិងរញ្ជា ប្រឈមនានា ៃិងវ ិ្ ើធដ្ឋះប្ស្ថយ  
− ធរៀរចាំរបាយការណ៍្ពិៃិតយ តមដ្ឋៃ ៃិងវាយតនមលជូៃតមឋានាៃុប្កម។ 

៤.៨.៩. ការធរៀរចាំរបាយការណ៍្វឌ្ឍៃភាព 
របាយការណ៍្ររស់ស្ថលាធរៀៃឯកជៃ ប្តូវធរៀរចាំធដ្ឋយបផអកធលើមូលដ្ឋឋ ៃព័ត៌មាៃបដ្លបាៃមកពើ

ប្រព័ៃធពិៃិតយតមដ្ឋៃ ៃិងវាយតនមលបផអកធលើលទធផល ៃិងតមដ្ាំណាក់កាល តមគាំរូររស់ប្កសួងអរ់រ ាំ 
យុវជៃ ៃិងកើឡា។ ការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាប្តូវបណ្នាាំដ្ល់ប្គឹះស្ថា ៃមធតរយយសិកាឯកជៃឱ្យ
ធរៀរចាំរបាយការណ៍្រធវសៃកាលឆ្ែ ាំសិកាងមើ ៃិងរបាយការណ៍្សរើពើវឌ្ឍៃភាពប្រចា្ំ មាស ៃិងប្រចាំឆ្ែ ាំជូៃ
រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  តមរយៈការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា ធដ្ើមបើរូកសរុរ ៃិងធផាើជូៃមៃេើរអរ់រ ាំ 
យុវជៃ ៃិងកើឡារាជធាៃើ ធខតរ។ 
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៤.៩. កមមវិធី្អប់រំបរិយាបន្ន ន្ិងកមមវិធី្ពហុភាសា 

កែុងការអៃុវតរការប្គរ់ប្គងកមមវ ិ្ ើអរ់រ ាំររោិរៃែ ៃិងកមមវ ិ្ ើពហុភាស្ថ រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ
បដ្លមាៃការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការ ប្តូវបណ្នាាំស្ថលាមធតរយយសិកាឱ្យធផ្លរ តការ
យកចិតរទុកដ្ឋក់ធលើការដឹ្កនាាំ ការប្គរ់ប្គង ៃិងការចត់បចងការអៃុវតរសកមមភាពចាំបាច់ៗនានា ដូ្ច
ខាងធប្កាម៖ 
៤.៩.១. ការប្សង់ទិៃែៃ័យកុមារពិការប្ស្ថលៗ ៃិងកុមារជៃជាតិធដ្ើមភាគតិច 

រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ប្តូវធផ្លរ តការយកចិតរទុក ៃិងបណ្នាាំរដ្ឋបាល ុាំ សងាក ត់ តមរយៈគណ្ៈ
កមាម ្ិការទទួលរៃេុកកិចចការនារ ើ ៃិងកុមារ ុាំ សងាក ត់ ៃិងគណ្ៈប្គរ់ប្គងស្ថលាមធតរយយសិកាឱ្យ៖ 

− ធរៀរចាំបផៃការប្ស្ថវប្ជាវរកអតរសញ្ជញ ណ្កុមារពិការប្ស្ថលៗ ៃិងកុមារជៃជាតិធដ្ើមភាគតិច
សាិតកែុងភូមិស្ថស្តសរកែុងប្ករខណ្ឌ សមតាកិចចររស់ខលួៃឱ្យបាៃប្គរ់ប្ជុងធប្ជាយ 

− អៃុវតរបផៃការប្ស្ថវប្ជាវកុមារពិការប្ស្ថល  ៗៃិងកុមារជៃជាតិធដ្ើមភាគតិចតមឆ្ែ ាំសិកាៃើមួយៗ 
− រូកសរុរ ៃិងរកាទុកទិៃែៃ័យទាំងធនាះ ធដ្ើមបើធប្រើប្បាស់សប្មារ់អភិវឌ្ឍការងារអរ់រ ាំកុមារតូច។ 

៤.៩.២. ការកាំណ្ត់ធប្ជើសធរ ើសកុមារ ៃិងការធប្ជើសធរ ើសស្ថលាធរៀៃ/ថ្នែ ក់ធដ្ើមបើអៃុវតរ 
 រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ បដ្លមាៃការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការ ប្តូវធរៀរចាំ

បផៃការសកមមភាពចុះជួយសប្មរសប្មួល ៃិងោាំប្ទបផែករធចចកធទសកែុងការធប្ជើសធរ ើសកុមារ ៃិងធប្ជើសធរ ើស
ស្ថលាធរៀៃ ធដ្ើមបើអៃុវតរកមមវ ិ្ ើអរ់រ ាំររោិរៃែ ៃិងកមមវ ិ្ ើពហុភាស្ថ។ កែុងការកាំណ្ត់ធប្ជើសធរ ើសកុមារ 
ការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡានៃរដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ប្តូវសហការជាមួយស្ថលាធោលធៅ ធដ្ើមបើ
កាំណ្ត់ប្រធភទពិការភាពររស់កុមារពិការ ៃិងកាំណ្ត់មុខសញ្ជញ ធ វ្ើការរញ្ាូ ៃធៅរកធសវាស្ថរ រលទធភាពឬ/ៃិង
រធងកើតថ្នែ ក់អរ់រ ាំររោិរៃែ ប្ពមទាំងបសវងរកកិចចសហការជាមួយស្ថលាធរៀៃ ធដ្ើមបើកាំណ្ត់អៃុវតរធរៀរចាំវគគ
រាំរ៉ាៃដ្ល់ប្គូតមស្ថលាធោលធៅអរ់រ ាំររោិរៃែ ៃិងអរ់រ ាំពហុភាស្ថ។ 

ធដ្ើមបើធានាឱ្យការកាំណ្ត់អតរសញ្ជញ ណ្កុមារធៅតមស្ថលាធរៀៃដ្ាំធណ្ើ រការបាៃលអ ៃិងមាៃ
ប្រសិទធភាពខពស់ រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ បដ្លមាៃការោិល័យអរ់រ ាំយុវជៃ ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការ មាៃ
តួនាទើ ៃិងភារកិចច ដូ្ចខាងធប្កាម៖ 

− បណ្នាាំដ្ល់ស្ថលាធរៀៃធប្កាមឱ្វាទកែុងការកាំណ្ត់អតរសញ្ជញ ណ្កុមារធដ្ឋយសហការជាមួយ
អែកពាក់ព័ៃធ ៃិងមណ្ឌ លសុខភាព  

− ចត់តាំងមស្តៃរើទទួលរៃេុកសុខភាពសិកា ធដ្ើមបើចូលរមួសហការជាមួយគណ្ៈប្គរ់ប្គងធៅតម
ស្ថលាធរៀៃ ៃិងអែកពាក់ព័ៃធ 

− តមដ្ឋៃសប្មរសប្មួល រូកសរុរ ៃិងធ វ្ើរបាយណ៍្ការលទធផលនៃការកាំណ្ត់អតរសញ្ជញ ណ្
កុមារ ធដ្ើមបើធផាើជូៃមៃេើរអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡារាជធាៃើ ធខតរ 

− បណ្នាាំស្ថលាមធតរយយសិកាធ វ្ើរចចុរបៃែកមម ៃិងផដល់ព័ត៌មាៃពើចាំៃួៃសិសសឱ្យបាៃចាស់លាស់
សិកាបសវងយល់ពើធោលការណ៍្បណ្នាាំ ការកាំណ្ត់អតរសញ្ជញ ណ្កុមារឱ្យបាៃចាស់លាស់ 
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− បណ្នាាំស្ថលាមធតរយយសិកាឱ្យធរៀរចាំបផៃការ ៃិងកាលវភិាគជាក់លាក់សប្មារ់អៃុវតរការ
កាំណ្ត់អតរសញ្ជញ ណ្កុមារធដ្ឋយសហការជាមួយប្គូប្រចាំថ្នែ ក់ មាតរិត កុមារ ៃិងអែកពាក់ព័ៃធដ្នទធទៀត 

− បណ្នាាំស្ថលាមធតរយយសិកាពិៃិតយតមដ្ឋៃ សប្មរសប្មួលការអៃុវតរ ៃិងធានាថ្នកុមារទាំង
អស់បាៃទទួលការធ វ្ើធតសរ សហការជាមួយមាតរិត ឬអាណាពាបាល ធដ្ើមបើបសវងរកធសវាបងទាំ ៃិង
ពាបាល 

− បណ្នាាំស្ថលាមធតរយយសិកាធរៀរចាំបរររទ ឬ/ៃិងរញ្ាូ ៃកុមារមាៃរញ្ជា សុខភាព ឬភាពធខាយ
ធៅរកធសវាបងទាំ ៃិងពាបាល  

− បណ្នាាំស្ថលាមធតរយយសិការូកសរុរលទធផល ៃិងផរល់របាយការណ៍្ជូៃការោិល័យអរ់រ ាំ 
យុវជៃ ៃិងកើឡានៃរដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ។ 
៤.៩.៣. ការផលិតសមាភ រឧរធទសតប្មវូធៅតមកុមារពិការ កុមារជៃជាតិធដ្ើមភាគតិច 

រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ បដ្លមាៃការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការ ប្តូវធកៀរគរ
នដ្គូកែុងការសហការចុះជួយសប្មរសប្មួល ៃិងោាំប្ទបផែករធចចកធទស ធដ្ើមបើធប្ជើសធរ ើសកុមារ ៃិងធប្ជើសធរ ើស
ស្ថលាធរៀៃ ធដ្ើមបើអៃុវតរកមមវ ិ្ ើអរ់រ ាំររោិរៃែ ៃិងកមមវ ិ្ ើពហុភាស្ថ។ ទៃេឹមោែ ធៃះ រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ
ក៏ប្តូវធរៀរចាំបផៃការរាំរ៉ាៃសមតាភាពប្គូរធប្ងៀៃធលើការផលិត ៃិងធប្រើប្បាស់សមាភ រឧរធទស ធដ្ើមបើតប្មូវ
តមប្រធភទពិការភាពររស់កុមារធៅកែុងថ្នែ ក់ធដ្ឋយសហការជាមួយមៃេើរអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា។ 
៤.៩.៤. ការចុះពិៃិតយតមដ្ឋៃ ៃិងការវាយតនមលការអៃុវតរររស់ប្គរូធប្ងៀៃ 
 រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ បដ្លមាៃការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការ ប្តូវចុះជួយ
សប្មរសប្មួល ៃិងោាំប្ទបផែករធចចកធទសធលើដ្ាំធណ្ើ រការអៃុវតរកមមវ ិ្ ើអរ់រ ាំររោិរៃែ ៃិងកមមវ ិ្ ើពហុភាស្ថធៅ
តមប្គឹះស្ថា ៃមធតរយយសិកាធោលធៅ។ ឧរករណ៍្ពិៃិតយតមដ្ឋៃ ៃិងវាយតនមលថ្នែ ក់/ស្ថលាអរ់រ ាំររោិរៃែ 
ៃិងឧរករណ៍្ចុះពិៃិតយតមដ្ឋៃ ៃិងវាយតនមលថ្នែ ក់អរ់រ ាំពហុភាស្ថធៅកប្មិតមធតរយយសិកា ប្តូវអៃុវតរតម
ការបណ្នាាំររស់ប្កសួងអរ់រ ាំយុវជៃ ៃិងកើឡា(នាយកដ្ឋឋ ៃអរ់រ ាំពិធសស)។ រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ប្តូវ
ធរៀរចាំបផៃការសកមមភាពឱ្យបាៃធទៀងទត់ធដ្ើមបើ៖ 

− ពិៃិតយតមដ្ឋៃ ៃិងវាយតនមលធលើការអៃុវតរររស់ប្គូ ៃិងនាយកស្ថលាធដ្ឋយសហការជាមួយ
មៃេើរអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា នាយកដ្ឋឋ ៃអរ់រ ាំពិធសស នាយកដ្ឋឋ ៃអរ់រ ាំកុមារតូចធដ្ឋយធប្រើប្បាស់ឧរករណ៍្
ររស់នាយកដ្ឋឋ ៃអរ់រ ាំពិធសស  

− ពិៃិតយតមដ្ឋៃ ៃិងវាយតនមលធលើការអៃុវតរការរធប្ងៀៃររស់ប្គូ ៃិងស្ថលាធរៀៃសប្មារ់កុមារ
មាៃពិការភាព 

− ពិៃិតយតមដ្ឋៃ ៃិងវាយតនមលធលើការអៃុវតរការរធប្ងៀៃររស់ប្គូ ៃិងស្ថលាធរៀៃសប្មារ់
ពហុភាស្ថ។ 
៤.៩.៥. ការធរៀរចាំរបាយការណ៍្សរើពើវឌ្ឍៃភាពតមការកាំណ្ត់ 
 កែុងការអៃុវតរការធរៀរចាំរបាយការណ៍្សរើពើវឌ្ឍៃភាពតមការកាំណ្ត់ រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  
បដ្លមាៃការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាធសនា្ិការ ប្តូវបណ្នាាំប្គរ់ស្ថលាមធតរយយសិកាឱ្យធរៀរចាំ 
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ៃិងរញ្ាូ ៃរបាយការណ៍្ រមួមាៃរបាយការណ៍្រធវសៃកាល របាយការណ៍្្មាសទើ១ ៃិងរបាយការណ៍្
្មាសទើ២ៃិងដ្ាំណាច់ឆ្ែ ាំសិកា តមធសចករើបណ្នាាំសរើពើដ្ាំធណ្ើ រការប្គឹះស្ថា ៃមធតរយយសិកាស្ថធារណ្ៈ ៃិង
ធសវាអរ់រ ាំកុមារតូចប្រចាំឆ្ែ ាំសិការរស់ប្កសួងអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា។ 

៤.១០. កមមវិធី្អាហារូបតថមភ 

កែុងការអៃុវតរការប្គរ់ប្គងកមមវ ិ្ ើអាហារូរតាមភ រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ បដ្លមាៃការោិល័យ
អរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការ ប្តូវធផ្លរ តការយកចិតរទុកដ្ឋក់ធលើការដឹ្កនាាំ ការប្គរ់ប្គង ការចត់បចង 
ៃិងការអៃុវតរសកមមភាពចាំបាច់ៗនានា ដូ្ចខាងធប្កាម៖ 
៤.១០.១. ការទាំនាក់ទាំៃងជាមយួអងគការនដ្គូអភិវឌ្ឍៃ៍ពាក់ព័ៃធ ៃិងអែកពាក់ព័ៃធធដ្ើមបើធកៀរគរ្ៃធាៃ 

កែុងការទាំនាក់ទាំៃងជាមួយអងគការនដ្គូអភិវឌ្ឍៃ៍ពាក់ព័ៃធ ៃិងអែកពាក់ព័ៃធធដ្ើមបើធកៀរគរ្ៃធាៃ
រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  ប្តូវធរៀរចាំ៖ 

− សកមមភាពចុះជួយសប្មរសប្មួល ៃិងោាំប្ទកមមវ ិ្ ើអាហារូរតាមភធៅតមប្គឹះស្ថា ៃមធតរយយសិកា 
ធដ្ើមបើសិកាពើតប្មូវការ ៃិងរញ្ជា ប្រឈមនានាបដ្លកាំពុងធកើតមាៃ  

− ប្រមូលទិៃែៃ័យ ៃិងរូកសរុរកាំណ្ត់ជាសកមមភាពអាទិភាពដ្ឋក់រញ្ចូ លកែុងបផៃការប្រចាំឆ្ែ ាំ 
ៃិងផសពវផាយៃិងធលើកសាំធណ្ើ ធៅអងគការនដ្គូអភិវឌ្ឍៃ៍ជាតិ អៃររជាតិពាក់ព័ៃធ សរបុរសជៃ ប្កសួង ស្ថា រ័ៃ
នានា ធដ្ើមបើធកៀរគរ្ៃធាៃ អៃុវតរកមមវ ិ្ ើអាហារូរតាមភ  

− ធរៀរចាំសកមមភាពចុះប្សង់សាិតិកុមារកងវះអាហារូរតាមភ ធដ្ើមបើធ វ្ើកិចចអៃររាគមៃ៍  
− កាំណ្ត់ស្ថលាធោលធៅ ធដ្ើមបើអៃុវតរកមមវ ិ្ ើអាហារូរតាមភ  
− អៃុវតរកមមវ ិ្ ើអាហារូរតាមភសប្មារ់ស្ថលាធរៀៃធោលធៅ ធដ្ឋយសហការជាមួយគណ្ៈកមមការ

ប្គរ់ប្គងស្ថលាធរៀៃ ៃិងមាតរិត ៃិងមណ្ឌ លសុខភាព។ 
៤.១០.២.  ការកាំណ្ត់ចាំៃៃួកុមារបដ្លប្តវូទទលួអាហារូរតាមភ 

 រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ បដ្លមាៃការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការ ប្តូវសហការ
ជាមួយរដ្ឋបាល ុាំ សងាក ត់តមរយៈគណ្ៈកមាម ្ិការទទួលរៃេុកកិចចការនារ ើ ៃិងកុមារ ុាំ សងាក ត់ កែុងការ
កាំណ្ត់ពើស្ថា ៃភាពប្គួស្ថរកុមារជាក់បសរងកែុងមូលដ្ឋឋ ៃ ធដ្ើមបើធរៀរចាំ៖ 

− សិកាកស្ថងបផៃទើខែងផេះ ៃិងប្សង់ប្កុមប្គួស្ថរបដ្លមាៃកុមារប្សរតមធោលការណ៍្កាំណ្ត់ 
រូកសរុរទិៃែៃ័យកុមារបដ្លមាៃតប្មូវការអាហារូរតាមភធៅកែុងមូលដ្ឋឋ ៃធៅតមប្រធភទមើប្កូស្ថរធាតុ
(វ ើតមើៃអា អុើយ៉ាូត ថ្នែ ាំទមាល ក់ប្ពូៃ...)  

− កាំណ្ត់កិចចសហការជាមួយប្គរ់មុខសញ្ជញ ពាក់ព័ៃធ តមរយៈគណ្ៈប្គរ់ប្គងស្ថលា 
មធតរយយសិកា 

− ទិៃែៃ័យសាិតិព័ត៌មាៃផលូវការសប្មារ់ធលើកសាំធណ្ើ សុាំធោរល់គណ្ៈអភិបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ
កែុងការផរល់កិចចអៃររាគមៃ៍រៃរ។ 
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៤.១០.៣. ការជាំរុញសហគមៃ៍ ៃិងមាតរិត ឬអែកអាណាពាបាលកុមារឱ្យចូលរមួដ្ឋាំដ្ាំណាាំ ចិញ្ច ឹមសតវ 
ចូលរូមជាងវកិា សមាភ រ ៃិងចាំណាយធពលជួយចមអិៃអាហារ 

 ធដ្ើមបើអៃុតរសកមមភាពធៃះ រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ប្តូវធរៀរចាំកិចចការ ដូ្ចខាងធប្កាម៖ 
− ការរធងកើតប្កុមការងារអៃររវសិ័យធៅថ្នែ ក់ប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  ធដ្ើមបើបណ្នាាំ ៃិងសប្មរសប្មួល

ស្ថលាមធតរយយសិកា ៃិងទើកបៃលងផរល់ធសវាអរ់រ ាំកុមារតូច ធដ្ើមបើចូលរមួរាំផុសចលនាសហគមៃ៍ 
− ការោាំប្ទ ៃិងការសហការធលើការអៃុវតរសកមមភាពងាយៗកែុងជើវភាពប្រចាំនងៃររស់ប្គួស្ថរ

ៃើមួយៗ ដូ្ចជាការដ្ឋាំដ្ាំណាាំប្រចាំប្គួស្ថរ ៃិងការចិញ្ច ឹមសតវជាលកខណ្ៈប្គួស្ថរ 
− ការរធងកើតសហគមៃ៍កែុងការជួយសហការជាមួយមាតរិត ៃិងអាជាា ្របដ្ៃដ្ើធលើស្ថលា

ធោលធៅបដ្លអៃុវតរកមមវ ិ្ ើអាហារូរតាមភ កែុងការដ្ឋាំដ្ាំណាាំ ចិញ្ច ឹមសតវ 
− ការធកៀរគរនដ្គូោាំប្ទរធចចកធទស ៃិង្ៃធាៃងវកិា សមាភ រ ៃិងកមាល ាំងពលកមម ធដ្ើមបើចូលរមួ

ចមអិៃអាហារធៅតមប្គឹះស្ថា ៃសិកា ៃិងតមប្គួស្ថរ។ 
៤.១០.៤. ការទាំនាក់ទាំៃងជាមួយមៃេើរធពទយរបងអក/មណ្ឌ លសុខភាព ធដ្ើមបើបសវងយល់ពើកបួៃធ វ្ើ 

អាហារូរតាមភ 
 រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ប្តូវសហការជាមួយៃឹងមណ្ឌ លសុខភាព មៃេើរធពទយរបងអកធៅតមមូលដ្ឋឋ ៃ 
ធដ្ើមបើផសពវផាយពើស្ថរៈសាំខាៃ់នៃអាហារូរតាមភសប្មារ់កុមារធៅកែុងប្គួស្ថរ។ រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  
ប្តូវរធងកើតរណារ ញប្កុមការងារធលើកមមវ ិ្ ើអរ់រ ាំមាតរិតធដ្ឋយដ្ឋក់រញ្ចូ លសមាសភាពមៃេើរធពទយរបងអក ឬ
មណ្ឌ លសុខភាព ធដ្ើមបើសហការ ៃិងទាំនាក់ទាំៃងកែុងការអៃុវតរកមមវ ិ្ ើអាហារូរតាមភ តមរយៈការធប្រើប្បាស់
យៃរការកមមវ ិ្ ើអរ់រ ាំមាតរិតផារភាា រ់ប្គឹះស្ថា ៃសិកា។ ទប្មង់នៃការអៃុវតរ ៃិងខលឹមស្ថរលមអិតនៃកមមវ ិ្ ើ
ធៃះ មាៃធៅកែុងឯកស្ថរធោលររស់ប្កសួងអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា ។ 

៤.១១. កមមវិធី្ជួយកុមាររកីរកតាមសាលាក្រៀន្ 

កែុងការអៃុវតរកមមវ ិ្ ើធៃះ រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ បដ្លមាៃការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាជា
ធសនា្ិការ ប្តូវធផ្លរ តការយកចិតរទុកដ្ឋក់ធលើការដឹ្កនាាំ ការប្គរ់ប្គង ៃិងការចត់បចងការអៃុវតរសកមមភាព
ចាំបាច់ៗនានា ដូ្ចខាងធប្កាម៖ 
៤.១១.១. ការចងប្កងទិៃែៃ័យកុមារប្កើប្កតមស្ថលាធរៀៃ 

រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ បដ្លមាៃការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការ ប្តូវ៖ 
− ធរៀរចាំបផៃការប្រតិរតរិប្រចាំឆ្ែ ាំ បផៃការងវកិាប្រចាំឆ្ែ ាំ បផៃការពិៃិតយតមដ្ឋៃប្រចាំឆ្ែ ាំធលើការ

ចងប្កងទិៃែៃ័យ ៃិងកាំណ្ត់ធប្ជើសធរ ើសកុមារប្កើប្កធៅតមស្ថលាធរៀៃ 
− ប្តួតពិៃិតយ ៃិងអៃុម័តរញ្ា ើធឈាម ះកុមារប្កើប្កតមស្ថលាធរៀៃផលូវការ ៃិងរញ្ាូ ៃប្តែរ់ធៅ

ស្ថលាវញិសប្មារ់រកាទុកជាឯកស្ថរ ៃិងការប្រកាសជាផលូវការ 
− ប្រជុាំប្តើមាស ្មាស ៃិងដ្ាំណាច់ឆ្ែ ាំ ធដ្ើមបើពិៃិតយរបាយការណ៍្វឌ្ឍៃភាព ៃិងធដ្ឋះប្ស្ថយ

រញ្ជា ធផសងៗ 
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− ធរៀរចាំទិៃែៃ័យ របាយការណ៍្សដើពើការចងប្កងទិៃែៃ័យ ៃិងកាំណ្ត់ធប្ជើសធរ ើសកុមារប្កើប្កតម
ស្ថលាធរៀៃរញ្ាូ ៃធៅមៃេើរអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡារាជធាៃើ ធខតរ 

− រាំធពញកិចចការធផសងធទៀតកែុងដ្ាំធណ្ើ រការជួយដ្ល់កុមារប្កើប្កកែុងករណ្ើ ចាំបាច់។ 
៤.១១.២. ការកាំណ្ត់ធប្ជើសធរ ើសកុមារប្កើប្កតមស្ថលាធរៀៃ 

រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ប្តូវសហការជាមួយរដ្ឋបាល ុាំ សងាក ត់ ជាពិធសសគណ្ៈកមាម ្ិការទទួល
រៃេុកកិចចនារ ើ ៃិងកុមារ ុាំ សងាក ត់ កែុងការសិកាប្ស្ថវប្ជាវ ៃិងកាំណ្ត់ប្កុមកុមារកប្មិតមធតរយយសិកាធៅ
តមប្គឹះស្ថា ៃមធតរយយសិកា ៃិងទើកបៃលងផរល់ធសវាអរ់រ ាំកុមារតូច ជាពិធសសផរល់អាទិភាពដ្ល់កុមារ ើ
ប្រសិៃធរើមាៃរញ្ជា គមាល តធយៃឌ័្រ ស្ថា ៃភាពជៃងាយរងធប្ោះ រមួមាៃចាំណាកប្សុក ធយៃឌ័្រ ជាំងឺធអដ្ស៍ 
ជៃជាតិធដ្ើមភាគតិច ពិការភាព កាំប្ពា ប្គួស្ថរមាៃអាំធពើហងិា ចស់ជរា ជាំងឺរុា ាំនរ ៉ា ៃិងតាំរៃ់អសៃរិសុខធសបៀង។ 
ការកាំណ្ត់ធប្ជើសធរ ើសកុមារប្កើប្កតមប្គឹះស្ថា ៃសិកា ៃិងទើកបៃលងផរល់ធសវាអរ់រ ាំកុមារតូចប្តូវបាៃកាំណ្ត់
ជាអាទិភាព៖ 

− កុមារបដ្លមកពើប្គួស្ថរប្កើប្ករាំផុត បដ្លមាៃរ័ណ្ណប្កើប្កប្រធភទ១ រ័ណ្ណប្កើប្កប្រធភទ២ ឬ      
រ័ណ្ណសម្ម៌សុខុមាលភាពអាចទទួលពិចរណាវៃិិចឆ័យរបៃាម  

− មិៃបមៃជាកុមារបដ្លកាំពុងទទួលជាំៃួយពើអងគការ ឬស្ថា រ័ៃធផសង ឬធៅជាមួយអែកបដ្លមាៃ
ជើវភាព្ូរធារ 

− កុមារបដ្លមាតរិតមាៃការធររជាា ចិតរខពស់កែុងការរញ្ាូ ៃកូៃមកធរៀៃ ធហើយកុមារធនាះបាៃមក
ធរៀៃជាធទៀងទត់ (មិៃគិតពើការសុាំចារ់ធពលមាៃជាំងឺ)។ 

ប្រសិៃធរើប្គួស្ថរណាមាៃកូៃបដ្លសមប្សរៃឹងលកខខណ្ឌ ខាងធលើ ៃិងមាៃកូៃចាំៃួៃ២ ឬធប្ចើៃ
នាក់ ការកាំណ្ត់ការធប្ជើសធរ ើសប្តូវយកកូៃប្គួស្ថរធនាះបត២នាក់រ៉ាុធណាណ ះ។ 
៤.១១.៣. ធ វ្ើទាំនាក់ទាំៃងជាមយួអែកពាក់ព័ៃធនានាធដ្ើមបើប្រមូល្ៃធាៃ 

រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ បដ្លមាៃការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការ ប្តូវបណ្នាាំ
ស្ថលាមធតរយយសិកា ធដ្ើមបើធរៀរចាំសកមមភាពប្បាប្ស័យកែុងការទាំនាក់ទាំៃងជាមួយប្គរ់សមាសភាពពាក់ព័ៃធ 
ជាពិធសសអងគការនដ្គូអភិវឌ្ឍៃ៍ជាតិ អៃររជាតិ សរបុរសជៃ សហគមៃ៍ ប្ពះសងឃកែុងធនាះប្តូវ៖ 

− ដ្ឋក់រញ្ចូ លៃូវកមមវ ិ្ ើអាហាររូរករណ៍្កុមារប្កើប្កធៅកែុងបផៃការប្រតិរតិរ ៃិងងវកិាប្រចាំឆ្ែ ាំររស់
រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  

− ធ វ្ើទាំនាក់ទាំៃងជាមួយអែកពាក់ព័ៃធ ធដ្ើមបើធលើកសាំធណ្ើ ធៅនដ្គូអភិវឌ្ឍៃ៍ពាក់ព័ៃធ ធដ្ើមបើធកៀរគរ
្ៃធាៃសប្មារ់អៃុវតរកមមវ ិ្ ើជួយកុមារប្កើប្ក ធដ្ើមបើជួយសប្មួលដ្ល់ការអៃុវតរសកមមភាពឱ្យកាៃ់បតមាៃ
ប្រសិទធភាព 

− ផសពវផាយធោលៃធោបាយដ្ល់ធសវាជួយកុមារប្កើប្ក។ 
៤.១១.៤. ការកាំណ្ត់ធពលធវលាផរល់្ៃធាៃឱ្យកុមារប្កើប្ក 
 ការផរល់្ៃធាៃឱ្យកុមារប្កើប្ក គឺប្តូវអៃុវតដឱ្យបាៃប្តឹមប្តូវ ៃិងមាៃតមាល ភាព។ រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក 
ខណ្ឌ បដ្លមាៃការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការ ប្តូវធរៀរចាំប្ករខ័ណ្ឌ កមមវ ិ្ ើសកមមភាព
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ប្រចាំឆ្ែ ាំសិកាធៅតមប្គឹះស្ថា ៃសិកាតមធពលធវលាប្តូវផរល់្ៃធាៃឱ្យកុមារប្កើប្កកែុង១ឆ្ែ ាំ ចាំៃួៃ២ដ្ង
តមលទធភាពបដ្លមាៃ។ ធលើកទើ១ប្តូវផដល់្ៃធាៃឱ្យកុមារប្កើប្កធៅធពលធរើករធវសៃកាលកែុងបខទើ១ 
ៃិងធលើកទើ២ប្តូវផដល់្ៃធាៃឱ្យកុមារប្កើប្ករនាេ រ់ពើចូលវសិសមកាល។ 
៤.១១.៥. ការធរៀរចាំរបាយការណ៍្លទធផលការជយួសិសសប្កើប្កតមស្ថលាធរៀៃ 

កែុងការធរៀរចាំរបាយការណ៍្លទធផលការជួយសិសសប្កើប្កតមស្ថលាធរៀៃ ការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ 
ៃិងកើឡា ប្តូវសប្មរសប្មួលប្គរ់ប្គឹះស្ថា ៃមធតរយយសិកា ធដ្ើមបើធរៀរចាំរូកសរុររបាយការណ៍្សរើពើវឌ្ឍៃភាព
នៃការជួយសិសសប្កើប្ក ៃិងរាយការណ៍្លទធផលការងារជូៃអភិបាលនៃគណ្ៈអភិបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  
ៃិងអែកពាក់ព័ៃធ។ ធដ្ើមបើដ្ាំធណ្ើ រការធរៀរចាំរបាយការណ៍្បាៃ ប្គឹះស្ថា ៃមធតរយយសិកាប្តូវប្រមូលទិៃែៃ័យសាិតិ
សិសសប្កើប្ក ធរៀរចាំរញ្ា ើធឈាម ះសិសសតមកប្មិតថ្នែ ក់កែុងឆ្ែ ាំសិកា។ ការធរៀរចាំរបាយការណ៍្ គឺប្តូវធរៀរចាំ
ធែើងធៅតមធពលធវលាកាំណ្ត់ រួមមាៃ៖ របាយការណ៍្ធប្តៀមរធវសៃកាល របាយការណ៍្្មាសទើ១ 
របាយការណ៍្្មាសទើ២ ៃិងរបាយការណ៍្ដ្ាំណាច់ឆ្ែ ាំសិកា។ 

៤.១២. កមមវិធី្អប់រំមាតាបិតាែារភាា ប់ន្ឹងកមមវិធី្មក្តរយយសិការដ្ឋ ន្ិងកមមវិធី្មក្តរយយសិកាសហរមន្ ៍

កែុងការអៃុវតរកមមវ ិ្ ើធៃះ រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ បដ្លមាៃការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាជា
ធសនា្ិការ ប្តូវធផ្លរ តការយកចិតរទុកដ្ឋក់ធលើការដឹ្កនាាំ ការប្គរ់ប្គង ៃិងការចត់បចងការអៃុវតរសកមមភាព
ចាំបាច់នានាដូ្ចខាងធប្កាម៖ 
៤.១២.១. ការកាំណ្ត់ ការធប្ជើសធរ ើសស្ថលាធរៀៃ ៃិងការប្គរ់ប្គងកមមវ ិ្ ើអរ់រ ាំមាតរិតផារភាា រ់ៃឹង

កមមវ ិ្ ើមធតរយយសិការដ្ឋ ៃិងកមមវ ិ្ ើមធតរយយសិកាសហគមៃ៍ 
ធដ្ើមបើឱ្យកមមវ ិ្ ើអរ់រ ាំមាតរិតរញ្ចូ លធៅកែុងធសវាមធតរយយសិកាពាក់ព័ៃធទាំងអស់ប្តូវអៃុវតរតម

ការបណ្នាាំដូ្ចខាងធប្កាម៖ 
−  មស្តៃរើទទួលរៃេុកការងារអរ់រ ាំកុមារតូចនៃការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាប្តូវទាំនាក់ទាំៃង

ជាមួយគណ្ៈប្គរ់ប្គងមធតរយយសិកា ធដ្ើមបើពិភាកាអាំពើការរធងកើតកមមវ ិ្ ើអរ់រ ាំមាតរិតធៅកែុងស្ថលា ថ្នែ ក់
មធតរយយសិការដ្ឋ ៃិងមធតរយយសិកាសហគមៃ៍ ៃិងកាំណ្ត់ស្ថលាធោលធៅប្តូវអៃុវតរកមមវ ិ្ ើអរ់រ ាំមាតរិត  

− ការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាប្តូវធរៀរចាំការប្រជុាំជាមួយប្កុមប្រឹកា ុាំ សងាក ត់ ប្រធាៃភូមិ 
គណ្ៈប្គរ់ប្គងស្ថលា ៃិងប្គូរធប្ងៀៃ ធដ្ើមបើបណ្នាាំពើកមមវ ិ្ ើអរ់រ ាំមាតរិតកាំណ្ត់ធពលធវលាចរ់ធផរើមអៃុវតរ 
ៃិងប្រជុាំជាមួយមាតរិតកុមារតមស្ថលាៃើមួយៗ 

− ចាំៃួៃមាតរិតបដ្លអៃុវតរកមមវ ិ្ ើអរ់រ ាំមាតរិតតមស្ថលាៃើមួយៗ គឺអាប្ស័យធៅតមចាំៃួៃ
មាតរិតបដ្លមាៃកូៃមកធរៀៃធៅស្ថលាមធតរយយសិកាទាំងធនាះ។ គណ្ៈប្គរ់ប្គងស្ថលា ៃិងប្គូរធប្ងៀៃ
ប្តូវទទួលខុសប្តូវៃិងប្គរ់ប្គងមាតរិតកុមារទាំងអស់ធៅកែុងស្ថលាធរៀៃររស់ខលួៃ ធដ្ើមបើមាៃភាព
ងាយប្សួលកែុងការប្គរ់ប្គង ប្តូវធរៀរចាំចងប្កងប្កុមមាតរិតកុមារធៅតមកប្មិតថ្នែ ក់ៃើមួយៗ ធដ្ឋយប្តូវ
ធប្ជើសធរ ើសឱ្យមាៃប្រធាៃប្កុមមាតរិត  
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− ប្គូរធប្ងៀៃធៅតមកប្មិតថ្នែ ក់ៃើមួយៗជាអែកប្គរ់ប្គងប្រធាៃប្កុមមាតរិត ៃិងមាតរិត
កុមារធៅតមកប្មិតថ្នែ ក់។ ប្គូរធងាគ លជាអែកប្គរ់ប្គងសមាជិកប្កុមមាតរិតធៅតមចាំៃួៃកុមារជាក់បសរង
កែុងថ្នែ ក់។ កមមវ ិ្ ើអរ់រ ាំមាតរិតរញ្ចូ លតមមធតរយយសិការដ្ឋប្តូវចរ់ធផរើមស្ថកលបងធៅកែុងស្ថលាមធតរយយ
សិកាដ្ឋច់ធដ្ឋយបែកណាមួយ ឬថ្នែ ក់មធតរយយសិកាកែុងស្ថលារឋមសិកាណាមួយរនាេ រ់មកធទើរពប្ងើក
របៃាមរៃររនាេ រ់ធៅតមដ្ាំណាក់កាល  

− គណ្ៈប្គរ់ប្គងស្ថលាជាអែកធរៀរចាំចត់បចងប្គូធប្កាមឱ្វាទ ធដ្ើមបើអៃុវតរកមមវ ិ្ ើអរ់រ ាំមាតរិត
ធៅកែុងស្ថលាឱ្យមាៃដ្ាំធណ្ើ រការលអ ៃិងមាៃៃិរៃររភាព។ គណ្ៈប្គរ់ប្គងស្ថលាធរៀៃប្តូវរញ្ចូ លកមមវ ិ្ ើអរ់រ ាំ
មាតរិតធៅកែុងបផៃការអភិវឌ្ឍៃ៍ស្ថលាធរៀៃររស់ខលួៃ។ 
៤.១២.២. ការធរៀរចាំប្កុមការងារប្គរ់ប្គង ៃិងសប្មរសប្មលួ ៃិងអៃុវតដកមមវ ិ្ ើអរ់រ ាំមាតរិតផារភាា រ់

មធតរយយសិកា 
រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ធដ្ឋយមាៃការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការ ប្តូវបណ្នាាំ

ស្ថលាមធតរយយសិកាឱ្យធរៀរចាំរចនាសមព័ៃធកមមវ ិ្ ើអរ់រ ាំមាតរិតផារភាា រ់មធតរយយសិកាបដ្លមាៃប្កុម
ការងារ ៃិងសមាសភាពដូ្ចខាងធប្កាម៖ 

ក- ប្កុមការងារប្គរ់ប្គង  
− គណ្ៈប្គរ់ប្គងស្ថលា      ប្រធាៃ 
− គណ្ៈកមមការប្គរ់ប្គងស្ថលា      អៃុប្រធាៃ  
− នាយករង/នាយកិារង      ធលខា្ិការ 
− ប្កុមប្រឹកា ុាំសងាក ត់       សមាជិក 

ខ- ប្កុមសប្មរសប្មលួរធចចកធទស 
− មស្តៃរើទទួលរៃេុកអរ់រ ាំកុមារតូចរាជធាៃើ ធខតរ    ប្រធាៃ 
− មស្តៃរើទទួលរៃេុកអរ់រ ាំកុមារតូចប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ     អៃុប្រធាៃ 
− ប្រធាៃប្កុមរធចចកធទស      សមាជិក 
− ប្គូរធប្ងៀៃ        សមាជិក 

គ- ប្កុមអៃុវតរ 
− ប្គូរធងាគ ល/មាតរិតរធងាគ ល 
− ប្រធាៃប្កុមមាតរិត  
− សមាជិកមាតរិត  

រញ្ជា ក់៖ សមាសភាពគណ្ៈកមមការប្គរ់ប្គងធៃះប្តូវចុះហតាធលខាទទួលស្ថគ ល់ជាផលូ វការធដ្ឋយ
គណ្ៈប្គរ់ប្គងស្ថលាមធតរយយសិកា។  
 ការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាប្តូវដឹ្កនាាំ សប្មរសប្មួលធលើកិចចការ ដូ្ចខាងធប្កាម៖ 

− ពិភាកាពើការរធងកើតកមមវ ិ្ ើជាមួយស្ថលាមធតរយយសិកា ៃិងកាំណ្ត់ការឯកភាពរធងកើតកមមវ ិ្ ើ
ធៅកែុងភូមិធោលធៅ 



44 

 

− បណ្នាាំស្ថលាមធតរយយសិកាពិភាកាជាមួយប្គូមធតរយយសិការដ្ឋកែុងការដ្ឋក់រញ្ចូ លកមមវ ិ្ ើ
អរ់រ ាំមាតរិតៃិងកាំណ្ត់ការឯកភាពកែុងការអៃុវតរកមមវ ិ្ ើ 

− បណ្នាាំស្ថលាមធតរយយសិការញ្ចូ លកមមវ ិ្ ើអរ់រ ាំមាតរិតធៅកែុងបផៃការអភិវឌ្ឍៃ៍ររស់
ស្ថលាធរៀៃ 

− ចងប្កង ៃិងសរុរទិៃែៃ័យរចួរញ្ាូ ៃមកថ្នែ ក់រាជធាៃើ ធខតរ 
− រូកសរុរចាំៃួៃកមមវ ិ្ ើអរ់រ ាំមាតរិតរធងកើតងមើបដ្លបាៃរញ្ចូ លធៅកែុងបផៃការអភិវឌ្ឍៃ៍ប្រចាំឆ្ែ ាំ

ររស់ស្ថលាធរៀៃ ៃិងធ វ្ើការធប្រៀរធ្ៀរជាមួយតួធលខធៅកែុងបផៃការប្រចាំឆ្ែ ាំ 
− ផរល់ព័ត៌មាៃចុងធប្កាយដ្ល់ថ្នែ ក់ជាតិពើចាំៃួៃកមមវ ិ្ ើងមើបដ្លធប្ោងពប្ងើកកមមវ ិ្ ើ  
− ធ វ្ើការបណ្នាាំពើការរធងកើតកមមវ ិ្ ើអរ់រ ាំមាតរិតដ្ល់ស្ថលាធរៀៃ 
− ប្រជុាំជាមួយប្គូរធប្ងៀៃ ធដ្ើមបើរធងកើតរចនាសមព័ៃធកមមវ ិ្ ើ 
− ប្គរ់ប្គងកមមវ ិ្ ើ  ៃិងធ វ្ើការបណ្នាាំពើការរបៃាមតួនាទើភារកិចច។ 

៤.១២.៣. ការធរៀរចាំការប្រជុាំតមការបណ្នាាំ (០១បខប្រជុាំមរង) 
រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ បដ្លមាៃការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការ ប្តូវបណ្នាាំ

ស្ថលាមធតរយយសិកា ធដ្ើមបើធរៀរចាំការប្រជុាំជាធទៀងទត់ប្រចាំបខធដ្ឋយធផ្លដ តធលើរញ្ជា នានា ដូ្ចខាងធប្កាម៖ 
− ពិភាកាជាមួយសមាជិកមាតរិតកែុងការបសវងរករញ្ជា ររស់កូៃបផអកតមម៉ាូឌុ្លនៃធមធរៀៃ  
− ប្តូវយកលទធផលពើការវាយតនមលការរាំធពញសរង់ដ្ឋធសវាមកធប្រើកែុងការពប្ងឹងគុណ្ភាពធសវា 
− ធ វ្ើការកាំណ្ត់រញ្ជា ជាអាទិភាពររស់កុមារបដ្លប្តូវធផ្លរ ត ៃិងធរៀរចាំខលឹមស្ថរធមធរៀៃតមលាំដ្ឋរ់ 

ៃិងតមស្ថា ៃភាពជាក់បសរង 
− រធងកើតបផៃការសកមមភាពជាតរាងបដ្លខលឹមស្ថរកែុងតរាងមាៃដូ្ចជា(ធឈាម ះរញ្ជា បដ្លធកើត

មាៃកែុងស្ថលាធរៀៃ ធឈាម ះររស់ធមធរៀៃ ៃិងនងៃ បខ ឆ្ែ ាំ ៃិងធពលធវលាប្តូវប្រជុាំ) 
− ពិភាកាធពលធមា៉ា ងបដ្លប្រធសើររាំផុតសប្មារ់ការប្រជុាំពើធមធរៀៃ 
− ពិភាកា ៃិងកាំណ្ត់បផៃការចុះពិៃិតយតមដ្ឋៃតមផេះសមាជិកមាតរិត 
− ប្គរ់ប្គងកមមវ ិ្ ើ  ៃិងធ វ្ើការបណ្នាាំពើការរបៃាមតួនាទើភារកិចច។ 

៤.១២.៤. ការពិៃិតយតមដ្ឋៃការអៃុវតរររស់មាតរិតរធងាគ ល ប្រធាៃប្កុមមារ យ ៃិងមាតរិតកុមារ 
 ធៅកែុងដ្ាំធណ្ើ រការពិៃិតយតមដ្ឋៃការអៃុវតរកមមវ ិ្ ើ រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ បដ្លមាៃការោិល័យ 
អរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការ ប្តូវបណ្នាាំស្ថលាមធតរយយ ធផ្លរ តធលើសកមមភាពររស់មាតរិតរធងាគ ល 
ប្រធាៃប្កុមមារ យ ៃិងមាតរិតកុមារតមកប្មិត៖ 

ថ្នន ក់ក្សវា 

− គណ្ៈកមមការប្គរ់ប្គងស្ថលាធរៀៃប្តូវពិៃិតយ ៃិងជួយដ្ល់ការរាំធពញការងារររស់ប្គូរធងាគ ល 
រមួមាៃ៖ 

• ការពិៃិតយ ៃិងការជួយធ វ្ើការងារប្រចាំប្តើមាស គឺធៅបខតុលា កុមភៈ ៃិងមិងុនា 
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• ការធប្រើប្បាស់ទប្មង់ទើ១៨ កែុងការចុះពិៃិតយការរាំធពញការងារររស់ប្គូរធងាគ ល(សូមពិៃិតយ
ការធប្រើទប្មង់) 

− ប្គូរធងាគ លពិៃិតយតមដ្ឋៃ ៃិងជួយដ្ល់ការរាំធពញការងារររស់ប្រធាៃប្កុមមាតរិត រមួមាៃ៖ 
• ការពិៃិតយ ៃិងការជួយធ វ្ើការងារប្រចាំប្តើមាស គឺធៅបខតុលា កុមភៈ ៃិងមិងុនា 
• ការធប្រើប្បាស់ទប្មង់ទើ១៨ក ៃិងខ កែុងការចុះពិៃិតយការរាំធពញការងារររស់ប្រធាៃប្កុម
មាតរិត 

− ប្រធាៃប្កុមមាតរិតពិៃិតយតមដ្ឋៃ ៃិងជួយដ្ល់ការអៃុវតរការបងទាំកូៃររស់សមាជិក
មាតរិត រមួមាៃ៖ 

• ការពិៃិតយ ៃិងការជួយធ វ្ើការងារធៅតមធពលកាំណ្ត់មាៃធៅកែុងបផៃការប្រចាំឆ្ែ ាំ បដ្លបាៃ
ឯកភាពោែ រវាងប្គូរធងាគ ល ៃិងសមាជិកមាតរិត 

• ការធប្រើប្បាស់ទប្មង់ទើ១៧ កែុងការចុះពិៃិតយការរាំធពញការងារររស់សមាជិកមាតរិត។ 
ការពិន្ិតយតាមដ្ឋន្របសថ់្នន ក់រកុង រសុក ខ ឌ  ថ្នន ក់ក្ខតរ ន្ិងថ្នន ក់ជ្ញតិ 

− ប្តូវអៃុវតរការពិៃិតយតមដ្ឋៃធៅតមបផៃការោាំប្ទ ៃិងតមការបណ្នាាំររស់ទប្មង់ទាំងអស់
ធៅកែុងប្រព័ៃធពិៃិតយតមដ្ឋៃ ៃិងវាយតនមល 

− ការពិៃិតយតមដ្ឋៃប្តូវអៃុវតរធៅតមការបណ្នាាំ ៃិងទប្មង់ធៅកែុងប្រព័ៃធពិៃិតយតមដ្ឋៃ ៃិង
វាយតនមល 

− ការវាយតនមលប្រចាំឆ្ែ ាំកែុងលកខខណ្ឌ រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  គរបើប្គរដ្ណ្រ រ់ខលឹមស្ថរ ល្ងវសិ័យ
បដ្លរមួមាៃវសិ័យអរ់រ ាំ វសិ័យសុខាភិបាល វសិ័យកិចចការនារ ើ វសិ័យកសិកមម វសិ័យអភិវឌ្ឍៃ៍ជៃរទ វសិ័យ
ហរិញ្ញវតាុ វសិ័យមហានផេ ធដ្ើមបើធ ល្ើយតរធៅៃឹងការអៃុវតរបផៃកាសកមមភាពជាតិោាំពារ ៃិងអភិវឌ្ឍៃ៍កុមារ
តូចទក់ទងៃឹងអាហារូរតាមភ ការបងទាំសុខភាព សុវតាិភាពផលូវកាយៃិងផលូវចិតរ សមតាភាពទាំនាក់ទាំៃង៖ 

• ធពលសប្មារ់ធ វ្ើការវាយតនមលគឺសធប្មចធៅតមវមិជឈការ 
• អាចចរ់ធផរើមធ វ្ើធៅធខតរបដ្លជាទើតាំងកណារ លនៃភូមិភាគ 
• ករណ្ើ ជាពិធស្ថ្ៃ៍ប្តូវយកមករងាា ញ ៃិងធ វ្ើការពិភាកា 
• រដ្ឋអាំណាចធខតរ ឬប្កុមប្រឹកាធខតរជាអែកសធប្មចចិតរ ធហើយមៃេើរអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាធខតរ
ជាអែកសប្មរសប្មួល រ ើឯមៃេើរពាក់ព័ៃធជាអែកចូលរមួ 

• ថ្នែ ក់ជាតិអាចផរល់ជាំៃួយរធចចកធទសកែុងការធរៀរចាំធៅឆ្ែ ាំដ្ាំរូងៗ។ 
ការធានារុ ភាពក្សវា 

− ការវាយតនមលធសវាបផអកធលើសរង់ដ្ឋ៖ ការវាយតនមលខលួៃឯង គឺជាការវាយតនមលធដ្ឋយថ្នែ ក់ប្កុង ប្សុក 
ខណ្ឌ  កែុងកិចចសហការជាមួយគណ្ៈកមមការប្គរ់ប្គងស្ថលាធរៀៃ កមមវ ិ្ ើជាមួយមាតរិតរធងាគ ល។ ការ
វាយតនមលការរាំធពញការងារររស់ថ្នែ ក់ប្កុង ប្សុក ៃិងរាជធាៃើ ធខតរប្តូវអៃុវតរតមការបណ្នាាំ ៃិងធប្រើទប្មង់
ធៅកែុងប្រព័ៃធពិៃិតយតមដ្ឋៃៃិងវាយតនមល ៃិងកាំណ្ត់ការផរល់រងាវ ៃ់ដ្ល់ធសវា។ 
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ជារមួប្គរ់កប្មិតនៃការពិៃិតយតមដ្ឋៃ ៃិងវាយតនមលកមមវ ិ្ ើអរ់រ ាំមាតរិតផារភាា រ់ៃឹងកមមវ ិ្ ើមធតរយយ
សិការដ្ឋ ៃិងកមមវ ិ្ ើមធតរយយសិកាសហគមៃ៍ប្តូវធប្រើប្បាស់ ៃិងអៃុវតរតមខលឹមស្ថរបណ្នាាំនៃប្រព័ៃធពិៃិតយ
តមដ្ឋៃ ៃិងវាយតនមលបផអកធលើលទធផលសប្មារ់អៃុវសិ័យអរ់រ ាំកុមារតូចររស់ប្កសួងអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា
ឆ្ែ ាំ២០១៧ ជាពិធសសធលើចាំណុ្ចចមបងៗ៖ 

− គណ្ៈកមមការប្គរ់ប្គងពិៃិតយ ៃិងជួយដ្ល់ការរាំធពញការងារររស់មាតរិតរធងាគ ល 
− ពិៃិតយ ៃិងប្តូវជួយធ វ្ើរបាយការណ៍្ប្រចាំប្តើមាស គឺធៅបខតុលា កុមភៈ ៃិងមិងុនា 
− ធប្រើប្បាស់ទប្មង់ទើ១៨ កែុងការចុះពិៃិតយការងារររស់មាតរិតរធងាគ ល 
− មាតរិតរធងាគ លពិៃិតយ ៃិងជួយដ្ល់ការរាំធពញការងារររស់ប្រធាៃប្កុមមាតរិត 
− ពិៃិតយ ៃិងប្តូវជួយធ វ្ើរបាយការណ៍្ប្រចាំប្តើមាស គឺធៅបខតុលា កុមភៈ ៃិងមិងុនា 
− ធប្រើប្បាស់ទប្មង់ទើ១៨ (គ) ៃិង( ) កែុងការចុះពិៃិតយការងារររស់ប្រធាៃប្កុមមាតរិត 
− ប្រធាៃប្កុមមាតរិតពិៃិតយ ៃិងជួយដ្ល់ការរាំធពញការងារររស់សមាជិកមាតរិត 
− ពិៃិតយ ៃិងប្តូវជួយធ វ្ើរបាយការណ៍្ប្រចាំប្តើមាស គឺធៅបខតុលា កុមភៈ ៃិងមិងុនា 
− ធប្រើប្បាស់ទប្មង់ទើ១៧ កែុងការចុះពិៃិតយការងារររស់ប្រធាៃប្កុមមាតរិត 
− ការពិៃិតយតមដ្ឋៃ ៃិងវាយតនមលកមមវ ិ្ ើធដ្ឋយធប្រើប្បាស់ឧរករណ៍្M&E ធសៀវធៅប្រព័ៃធពិៃិតយ

តមដ្ឋៃររស់នាយកដ្ឋឋ ៃអរ់រ ាំកុមារតូច 
− ទប្មង់ទើ១០៖ រញ្ា ើពិៃិតយការអរ់រ ាំកុមារតូចតមផេះសប្មារ់ប្កុមពិៃិតយតមដ្ឋៃពើថ្នែ ក់ជាតិ 

រាជធាៃើ ធខតរ ប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  
− ទប្មង់ទើ១១៖ ការធ វ្ើរបាយការណ៍្ពើការចុះពិៃិតយតមដ្ឋៃ(គាំរូ) 
− ទប្មង់ទើ៖ ១៥សរង់ដ្ឋអរបររមាសប្មារ់ការអរ់រ ាំកុមារតូចតមផេះ(សប្មារ់មាតរិតរធងាគ ល)។ 

៤.១២.៥. ការធរៀរចាំរបាយការណ៍្វឌ្ឍៃភាពកមមវ ិ្ ើអរ់រ ាំមាតរិតផារភាា រ់ៃឹងកមមវ ិ្ ើមធតរយយសិការដ្ឋ 
ៃិងកមមវ ិ្ ើមធតរយយសិកាសហគមៃ៍(ការបប្រប្រលួ) ផរល់ឱ្យអែកពាក់ព័ៃធ 

ធៅកែុងដ្ាំធណ្ើ រការធរៀរចាំរបាយការណ៍្វឌ្ឍៃភាពកមមវ ិ្ ើអរ់រ ាំមាតរិតផារភាា រ់ៃឹងកមមវ ិ្ ើមធតរយយ
សិការដ្ឋ ៃិងកមមវ ិ្ ើមធតរយយសិកាសហគមៃ៍(ការបប្រប្រួល) ផរល់ឱ្យអែកពាក់ព័ៃធរដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ
បដ្លមាៃការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការ ប្តូវបណ្នាាំស្ថលាមធតរយយសិកា ប្តូវធផ្លរ តធលើ
សកមមភាពររស់មាតរិតរធងាគ ល ប្រធាៃប្កុមមារ យ ៃិងមាតរិតកុមារតមកប្មិត៖ 

− ការកត់ប្តទិៃែៃ័យអៃុវតរ ៃិងលទធផលបដ្លបាៃបណ្នាាំតមធមធរៀៃៃើមួយៗ 
− ធពលរធប្ងៀៃធមធរៀៃៃើមួយៗប្គូមធតរយយសិការដ្ឋ មាតរិត ប្តូវកត់ប្តទិៃែៃ័យព័ត៌មាៃតម 

ការបណ្នាាំធៅកែុងខលឹមស្ថរធមធរៀៃៃើមួយៗ ៃិងឯកស្ថរជាទប្មង់ធៅកែុងប្រព័ៃធពិៃិតយតមដ្ឋៃ ៃិងវាយតនមល 
− រកាទុកឯកស្ថរទាំងអស់ខាងធលើធៅតមម៉ាូឌុ្លធមធរៀៃសប្មារ់ជាតប្មូវការធប្រើប្បាស់ររស់ធសវា 
− ប្រមូលទិៃែៃ័យព័ត៌មាៃសប្មារ់កមមវ ិ្ ើអរ់រ ាំមាតរិតជាទប្មង់ទើ៣ រញ្ា ើពិៃិតយតមដ្ឋៃការ

អរ់រ ាំកុមារតូចតមផេះជាទប្មង់ទើ១០ សរង់ដ្ឋជាទប្មង់ទើ១៥     
− ពិៃិតយតមដ្ឋៃសមាជិកមាតរិតជាទប្មង់ទើ១៧ ៃិងមាតរិតរធងាគ លជាទប្មង់ទើ១៨ ។ 
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ការចងរកងទិន្នន្័យ ព័ត៌មាន្ ន្ិងសរក្សររបាយការ ៍៖ 

− ថ្នែ ក់ធសវាប្តូវរញ្ាូ ៃទិៃែៃ័យព័ត៌មាៃ ៃិងរបាយការណ៍្ធៅការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា 
នៃរដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  

− ថ្នែ ក់ជាតិរញ្ចូ លទិៃែៃ័យបដ្លបាៃពើការរធប្ងៀៃអៃុវតរធមធរៀៃៃើមួយៗចូលកែុងប្រព័ៃធទៃ់ររស់
ប្រព័ៃធពិៃិតយតមដ្ឋៃ ៃិងវាយតនមល 

− ថ្នែ ក់ប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ធប្រើប្បាស់ប្រព័ៃធទៃ់ររស់ប្រព័ៃធពិៃិតយតមដ្ឋៃ ៃិងវាយតនមលកែុងការ
ចងប្កងទិៃែៃ័យព័ត៌មាៃ ៃិងសរធសររបាយការណ៍្ធៅតមការបណ្នាាំ ៃិងទប្មង់របាយការណ៍្បដ្លមាៃ
ធៅកែុងប្រព័ៃធពិៃិតយតមដ្ឋៃ ៃិងវាយតនមល  

− ថ្នែ ក់រាជធាៃើ ធខតរធប្រើប្បាស់ប្រព័ៃធទៃ់ររស់ប្រព័ៃធពិៃិតយតមដ្ឋៃ ៃិងវាយតនមលកែុងការចងប្កង
ទិៃែៃ័យព័ត៌មាៃ សរធសររបាយការណ៍្តមការបណ្នាាំ ៃិងទប្មង់ធៅកែុងប្រព័ៃធពិៃិតយតមដ្ឋៃ ៃិងវាយតនមល  

− ថ្នែ ក់ជាតិធប្រើប្បាស់ប្រព័ៃធទៃ់ររស់ប្រព័ៃធពិៃិតយតមដ្ឋៃ ៃិងវាយតនមលកែុងការរញ្ចូ ល ៃិង
ចងប្កងទិៃែៃ័យព័ត៌មាៃ សរធសររបាយការណ៍្តមការបណ្នាាំ ៃិងទប្មង់ធៅកែុងប្រព័ៃធពិៃិតយតមដ្ឋៃ ៃិង
វាយតនមល 

− របាយការណ៍្ពើការរ ើកចធប្មើៃ រញ្ជា បាៃជួរ ៃិងសាំធណ្ើ មធ្ាបាយធដ្ឋះប្ស្ថយ ៃិងរាយការណ៍្
លទធផលការងារជូៃថ្នែ ក់ដឹ្កនាាំ ៃិងអែកពាក់ព័ៃធតមឋានាៃុប្កម។ 
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ផ្នែកទី២៖ មុខងារការគ្រប់គ្រងការអប់រំបឋមសិកា 

១. ស្ថា ន្ភាពទូក្ៅ 

ការអរ់រ ាំ គឺជាធសវាស្ថធារណ្ៈជាមូលដ្ឋឋ ៃចាំបាច់សប្មារ់មៃុសសប្គរ់រូរបដ្លមាៃបចងកែុង
ធោលការណ៍្ជាសកលនៃសិទធិមៃុសស។ រដ្ឋ្មមៃុញ្ញឆ្ែ ាំ១៩៩៣ ផរល់សិទធិជាមូលដ្ឋឋ ៃ ៃិងជើវភាពររស់
មៃុសស ៃិងប្រជាពលរដ្ឋ ជាពិធសសសិទធិកែុងការទទួលបាៃការអរ់រ ាំប្រករធដ្ឋយសម្ម៌ (ហង់ជួៃ ណារ ៉ាុៃ 
ឆ្ែ ាំ២០១៦)។ មាប្ត៦៥នៃរដ្ឋ្មមៃុញ្ញបាៃបចងថ្ន៖ “រដ្ឋប្តូវការពារ ៃិងធលើកសេួយសិទធិររស់ប្រជាពលរដ្ឋ
កែុងការទទួលបាៃការអរ់រ ាំប្រករធដ្ឋយគុណ្ភាពធៅប្គរ់កប្មិត ៃិងប្តូវចត់វធិាៃការប្គរ់បររោ៉ា ងជា
ជាំហាៃៗ ធដ្ើមបើឱ្យការអរ់រ ាំធៃះបាៃធៅដ្ល់ប្រជាពលរដ្ឋប្គរ់រូរ” ៃិងមាប្ត៦៨ បចងថ្ន៖ “រដ្ឋផរល់ការអរ់រ ាំ
បផែករឋម ៃិងម្យមសិកាធៅស្ថលាធរៀៃស្ថធារណ្ៈសប្មារ់ប្រជាពលរដ្ឋប្គរ់រូរធដ្ឋយឥតរង់នងល។ 
ប្រជាពលរដ្ឋប្តូវបាៃទទួលការអរ់រ ាំោ៉ា ងតិចប្បាាំរួៃឆ្ែ ាំ” (រដ្ឋ្មមៃុញ្ញនៃប្ពះរាជាណាចប្កកមពុជាឆ្ែ ាំ១៩៩៣ 
ជាំពូកទើ៦ ទាំព័រ ២៨-២៩)។ 

ប្កសួងអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាមាៃការធររជាា ចិតរខពស់កែុងការអភិវឌ្ឍៃ៍វសិ័យអរ់រ ាំ ធដ្ើមបើធ ល្ើយតរៃឹង
ចកខុវសិ័យររស់រាជរដ្ឋឋ ភិបាលកមពុជា កែុងការបប្រកាល យឋាៃៈប្រធទសកមពុជាជាប្រធទសមាៃចាំណូ្លម្យម
កប្មិតខពស់ធៅឆ្ែ ាំ២០៣០ ៃិងកាល យជាប្រធទសអភិវឌ្ឍៃ៍ធៅឆ្ែ ាំ២០៥០ ៃិងធ ល្ើយតរធៅៃឹងចារ់សរើពើការ
អរ់រ ាំ បដ្លអៃុម័តកែុងឆ្ែ ាំ២០០៧។ ធដ្ើមបើធ ល្ើយតរៃឹងយុទធស្ថស្តសរចតុធកាណ្ដ្ាំណាក់កាលទើ៤ (២០១៨-
២០២៣) ររស់រាជរដ្ឋឋ ភិបាល ធដ្ើមបើកាំធណ្ើ ៃ ការងារ សម្ម៌ ៃិងប្រសិទធភាព ធដ្ឋយបាៃចត់ទុកការ
អភិវឌ្ឍ្ៃធាៃមៃុសសជាអាទិភាពទើ១ ប្កសួងធររជាា សធប្មចឱ្យបាៃៃូវមុាំទើ១ សរើពើ “ការពប្ងឹងគុណ្ភាពវសិ័យ
អរ់រ ាំ វទិាស្ថស្តសរ ៃិងរធចចកវទិា” (យុទធស្ថស្តសរចតុធកាណ្នៃរាជរដ្ឋឋ ភិបាលកមពុជាឆ្ែ ាំ២០១៨ ទាំព័រ២១)។  

សប្មារ់រាជរដ្ឋឋ ភិបាល ៃើតិកាលទើ៧នៃរដ្ឋសភា វស័ិយអរ់រ ាំសាិតកែុងអាទិភាពទើ១ គឺការពប្ងឹង
គុណ្ភាពវសិ័យអរ់រ ាំ កើឡា វទិាស្ថស្តសរ ៃិងរធចចកវទិានៃរញ្ច ធកាណ្ទើ១ បដ្លធផ្លដ តធៅធលើការអភិវឌ្ឍ
មូល្ៃមៃុសស កែុងយុទធស្ថស្តសររញ្ច ធកាណ្ដ្ាំណាក់កាលទើ១។ ប្កសួងអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាៃឹងយកចិតរ
ទុកដ្ឋក់ធលើការធលើកកមពស់គុណ្ភាពអរ់រ ាំធដ្ឋយធផ្លរ តសាំខាៃ់ធលើការពប្ងឹងគុណ្ភាពស្ថលាធរៀៃចរ់ពើថ្នែ ក់
មធតរយយ ដ្ល់ម្យមសិកា តមរយៈការដ្ឋក់ឱ្យអៃុវតរៃូវវធិាៃការគៃលឹះជាក់បសរង រមួមាៃ៖ 

− ការពប្ងឹងអភិបាលកិចចស្ថលាធរៀៃ  
− ការពិៃិតយបកសប្មួលៃិងធរៀរចាំកមមវ ិ្ ើសិកា ៃិងសកមមភាពធប្ៅធមា៉ា ងសិកាឱ្យប្សរធៅតម

តប្មូវការកែុងការពប្ងឹងចាំធណ្ះដឹ្ង វៃ័ិយ សើល្ម៌ ៃិងឥរោិរងររស់សិសស  
− ការយកចិតរទុកដ្ឋក់ធលើសុខភាពររស់សិសស តមរយៈកមមវ ិ្ ើអាហារូរតាមភដ្ល់កុមារ ៃិងការ

ប្តួតពិៃិតយគុណ្ភាពចាំណ្ើ អាហារធៅតមស្ថលាធរៀៃ  
− ការជាំរុញ ៃិងការធលើកទឹកចិតរការចូលរមួររស់មាតរិតអាណាពាបាលសិសស ៃិងសហគមៃ៍

កែុងការអរ់រ ាំប្សរតមពាកយធស្ថល ក “ភាពជានដ្គូរដ្ឋ ៃិងសហគមៃ៍ ធដ្ើមបើការអរ់រ ាំ”។ 
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ធដ្ើមបើសធប្មចធោលរាំណ្ងខាងធលើ ប្កសួងអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាបាៃអៃុម័ត “បផៃការយុទធស្ថស្តសរ
វសិ័យអរ់រ ាំ ឆ្ែ ាំ២០១៩-២០២៣” សាំធៅសធប្មចឱ្យបាៃៃូវធោលធៅអភិវឌ្ឍៃ៍ប្រករធដ្ឋយចើរភាពទើ៤ សរើពើ
ការអរ់រ ាំ ធដ្ឋយបាៃកាំណ្ត់ធោលៃធោបាយអរ់រ ាំរយៈធពលម្យមចាំៃួៃពើរគឺ៖  

− ធោលៃធោបាយទើ១៖ ធានាឱ្យការអរ់រ ាំមាៃគុណ្ភាព ប្រករធដ្ឋយសម្ម៌ ររោិរៃែ ៃិង
ធលើកកមពស់ឱ្កាសកែុងការសិកាធពញមួយជើវតិសប្មារ់ទាំងអស់ោែ    

− ធោលៃធោបាយទើ២៖ ធានាភាពស័ករិសិទធិនៃភាពជាអែកដឹ្កនាាំ ៃិងប្គរ់ប្គងររស់មស្តៃរើអរ់រ ាំ
ប្គរ់លាំដ្ឋរ់ថ្នែ ក់។ ធ ល្ើយតរៃឹងធោលៃធោបាយទាំងពើរ ប្កសួងបាៃកាំណ្ត់សូចនាករសែូលចាំៃួៃ៨ សប្មារ់
ឆ្ែ ាំ២០១៩-២០២៣ ៃិងចាំណុ្ចធៅតមឆ្ែ ាំៃើមួយៗ កែុងធនាះអៃុវសិ័យការអរ់រ ាំរឋមសិកាប្តូវបាៃចត់
ទុកជាអាទិភាព ធដ្ឋយធផ្លរ តធលើ៖ 

• សូចនាករសែូលទើ២៖ អប្តរញ្ច រ់ការសិកាធៅរឋមសិកា(ប្រុស៨៥% ៃិងប្សើ៩១% ធៅ
ឆ្ែ ាំ២០២២-២០២៣)  

• សូចនាករសែូលទើ៥៖ ភាគរយប្គូរធប្ងៀៃរឋមសិកាមាៃគុណ្វុឌ្ឍតិមសរង់ដ្ឋជាតិ (៧៨% 
ធៅឆ្ែ ាំ២០២២-២០២៣)  

• សូចនាករសែូលទើ៨៖ ចាំៃួៃនាយកស្ថលារឋមសិកា ៃិងម្យមសិកាបាៃទទួលការរណ្រុ ះ
រណារ លសរើពើការប្គរ់ប្គងតមស្ថលាធរៀៃ (៧០០នាក់ ធៅឆ្ែ ាំ២០២២-២០២៣)(បផៃការ
យុទធស្ថស្តសរវសិ័យអរ់រ ាំឆ្ែ ាំ២០១៩ ទាំព័រ ២៧-២៨)។  

ប្កសួងអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាបាៃរធងកើត “បផៃទើរងាា ញផលូវការអរ់រ ាំកមពុជាឆ្ែ ាំ២០៣០” កែុងឆ្ែ ាំ
២០១៩ ធដ្ឋយបាៃគូសរញ្ជា ក់ោ៉ា ងចាស់ថ្ន “កមពុជាមាៃរទពិធស្ថ្ៃ៍ោ៉ា ងធប្ចើៃធលើការសធប្មចសកលកមម
នៃការអរ់រ ាំរឋមសិកា តមរយៈការខិតខាំប្រឹងបប្រងអៃុវតរការអរ់រ ាំសប្មារ់ទាំងអស់ោែ  ៃិងធោលធៅអភិវឌ្ឍ
សហសសវតសរ ៍ បដ្លនាាំឱ្យកមពុជាសាិតកែុងស្ថា ៃភាពមួយដ៏្លអកែុងការអៃុវតរធោលធៅអភិវឌ្ឍៃ៍ប្រករធដ្ឋយ
ចើរភាពទើ៤”(ទាំព័រ៤)។ កែុងៃ័យធៃះ ប្កសួងបាៃផរួចធផរើមគាំៃិតធលើការផរល់ចាំណ្ើ អាហារតមស្ថលាធរៀៃ 
ការមិៃយកនងលសិកា ការកស្ថងស្ថលាធរៀៃធៅជិតភូមិប្រជាជៃ ៃិងការធផ្លរ តការយកចិតរទុកដ្ឋក់ធលើ
សមាសភាពធយៃឌ័្រ ធដ្ើមបើជួយជាំរុញកុមារឱ្យធៅសិកា។ ជារមួ ឯកឧតរមរណ្ឌិ តសភាចរយ ហង់ជួៃ ណារ ៉ាុៃ 
ឧរនាយករដ្ឋមស្តៃរើ រដ្ឋមស្តៃរើប្កសួងអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា បាៃរញ្ជា ក់ោ៉ា ងចាស់ថ្ន “រាជរដ្ឋឋ ភិបាលកមពុជា 
បាៃយកចិតរទុកដ្ឋក់ជាពិធសសធៅធលើការសិកាធៅរឋមសិកា(ថ្នែ ក់ទើ១ដ្ល់ទើ៦)” (“កាំបណ្ទប្មង់វសិ័យ
អរ់រ ាំធៅកមពុជា” ធដ្ឋយឯកឧតរមរណ្ឌិ តសភាចរយ ហង់ជួៃ ណារ ៉ាុៃ ឆ្ែ ាំ២០១៦ ទាំព័រ២២៤)។  

អៃុវសិ័យអរ់រ ាំរឋមសិកា ៃិងស្ថលារឋមសិកាបាៃចាំណាយធពលជាងពើរទសវតសរ ៍កែុងការពប្ងឹង
ររមិាណ្ ៃិងគុណ្ភាពអរ់រ ាំរឋមសិកា។ សកមមភាព ា្ំៗបដ្លជួយដ្ល់ការសធប្មចលទធផលខាងធលើ រមួមាៃ 
ការអៃុវតរវមិជឈការប្គរ់ប្គងធៅស្ថលាធរៀៃតាំងពើឆ្ែ ាំ១៩៩៨ ដ្ល់ឆ្ែ ាំ២០០៣ ធៅតាំរៃ់ធទើរចរ់សស្តងាគ ម
តមប្ពាំបដ្ៃប្រធទសនង ៃិងតមតាំរៃ់មួយចាំៃួៃ ធហើយកាំពុងរៃរដ្ល់រចចុរបៃែ ការអៃុវតរកមមវ ិ្ ើស្ថលាកុមារ
ធមប្តើតាំងពើឆ្ែ ាំ២០០៧ ការកស្ថងប្រព័ៃធធតសរវាយតនមលថ្នែ ក់ជាតិសប្មារ់សិសសថ្នែ ក់ទើ៣ ៃិងថ្នែ ក់ទើ៦ តាំងពើ
ឆ្ែ ាំ២០០៥ ការធ វ្ើធតសរវាយតនមល ៃិងការរធប្ងៀៃភាស្ថបខមរ ៃិងគណិ្តវទិាថ្នែ ក់ដ្ាំរូងដ្ល់ប្គូរធប្ងៀៃទូទាំង
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ប្រធទសចរ់ពើថ្នែ ក់ទើ១ ដ្ល់ថ្នែ ក់ទើ៣ ការផលិតធសៀវធៅសិកាធោលភាស្ថបខមរៃិងគណិ្តវទិាចរ់ពើថ្នែ ក់
ទើ១ដ្ល់ទើ៦ ការពប្ងឹងប្រព័ៃធពិៃិតយតមដ្ឋៃ ៃិងវាយតនមលបផអកធលើលទធផល បដ្លឈាៃធៅទទួលបាៃៃូវ
ការរ ើកចធប្មើៃលទធផលសិការរស់សិសសធលើមុខវជិាា ភាស្ថបខមរ ៃិងគណិ្តវទិាធដ្ឋយធកើៃធែើងប្រមាណ្ជិត 
៣០% ធៅចធនាល ះឆ្ែ ាំ២០០៥ ដ្ល់២០១៥ ធហើយកែុងធពលរចចុរបៃែធៃះ សប្មារ់អៃុវសិ័យរឋមសិកាបាៃ
ធផ្លរ តជាសាំខាៃ់ធលើការពប្ងឹងគុណ្ភាព តមរយៈការពប្ងឹងវ ិ្ ើស្ថស្តសររធប្ងៀៃ ៃិងធរៀៃភាស្ថបខមរ ៃិងគណិ្ត
ថ្នែ ក់ដ្ាំរូង ប្ពមទាំងវ ិ្ ើស្ថស្តសរទាំធៃើរបដ្លរណ្រុ ះជាំនាញទៃ់ដ្ល់សិសស ធ ល្ើយតរៃឹងតប្មូវការកែុងសតវតសរ ៍
ទើ២១ ប្ពមទាំងរាំណិ្ៃឌ្ើជើងល។ កែុងៃ័យធៃះ ធដ្ើមបើធលើកកមពស់សិទធិកុមារ ៃិងកិចចការពារកុមារធ ល្ើយតរ
ៃឹងអាំធពើហងិាប្គរ់ទប្មង់ អៃុវសិ័យក៏បាៃអៃុវតរៃូវកមមវ ិ្ ើការអរ់រ ាំវៃ័ិយបររវជិាមាៃ ៃិងការប្គរ់ប្គងថ្នែ ក់
ធរៀៃមាៃប្រសិទធភាព ប្ពមទាំងអៃររាគមៃ៍ចាំធពាះកុមារបដ្លមាៃពិការភាព កុមារជៃជាតិធដ្ើមភាគតិច ៃិង
កុមារធលើសអាយុចូលធរៀៃ ធដ្ើមបើឱ្យពួកធគអាចចូលធរៀៃកែុងប្រព័ៃធបាៃដូ្ចកុមារ្មមត។ 

អៃុវសិ័យអរ់រ ាំរឋមសិកា ក៏បាៃស្ថកលបង ៃិងអៃុវតរកមមវ ិ្ ើអាហារូរករណ៍្សប្មារ់សិសសមកពើ
ប្គួស្ថរប្កើប្កចរ់ពើថ្នែ ក់ទើ១ ដ្ល់ទើ៦ កែុងធោលរាំណ្ងធដ្ើមបើប្រមូលកុមារទាំងអស់ឱ្យបាៃចូលធរៀៃទាំង
អស់ោែ  ជាំរុញវតរមាៃសិកា ៃិងកាត់រៃាយការធបាះរង់ការសិការរស់សិសស ធហើយជាមួយោែ ធៃះ ធដ្ឋយ
មាៃកិចចសហការ ជាមួយនដ្គូពាក់ព័ៃធ ក៏បាៃពប្ងឹង ៃិងពប្ងើកការអៃុវតរកមមវ ិ្ ើអាហារតមស្ថលាធរៀៃ 
ធដ្ឋយធប្រើប្បាស់កសិផលកែុងសហគមៃ៍ ធដ្ើមបើធលើកកមពស់ការផរល់អាហារូរតាមភដ្ល់កុមារឱ្យបាៃប្គរ់ប្ោៃ់ 
ប្ពមទាំងការអៃុវតរកមមវ ិ្ ើធៃះក៏បាៃពប្ងឹងភាពជាមាច ស់ររស់រាជរដ្ឋឋ ភិបាល កែុងភាពជាមាច ស់ធលើការពប្ងើក
ឱ្យបាៃប្គរដ្ណ្រ រ់ប្គរ់តាំរៃ់ បដ្លមាៃតប្មូវការធសបៀង ៃិងធ ល្ើយតរចាំធពាះការអៃុវតរយុទធស្ថស្តសរោាំពារ
សងគម។ 

អៃុវសិ័យរឋមសិកា ធៅបតរៃរការខិតខាំប្រឹងបប្រងកែុងការពប្ងឹងគុណ្ភាពអរ់រ ាំ ៃិងសមតាភាព
ដឹ្កនាាំ ៃិងប្គរ់ប្គងធៅប្គរ់កប្មិតនៃប្រព័ៃធតាំងពើថ្នែ ក់ជាតិរហូតដ្ល់ស្ថលាធរៀៃ ធដ្ើមបើពប្ងឹងអភិបាលកិចច
ស្ថលាធរៀៃ តមរយៈការអៃុវតរកមមវ ិ្ ើការប្គរ់ប្គងធៅតមស្ថលាធរៀៃ។ ប្គូរធប្ងៀៃ ថ្នែ ក់ដឹ្កនាាំស្ថលាធរៀៃ 
ៃិងមស្តៃរើអរ់រ ាំរឋមសិកាទាំងអស់ៃឹងខិតខាំអៃុវតរការអភិវឌ្ឍៃ៍សមតាភាពជារ់ជាប្រចាំ ៃិងជាប្រព័ៃធ ធដ្ើមបើ
ទទួលបាៃកប្មិតររញិ្ជញ រប្ត រមួជាមួយការខិតខាំរាំធពញការងារ ធដ្ើមបើទទួលបាៃៃូវឋាៃៈវជិាា ជើវៈប្សរតម
ធោលៃធោបាយររស់ប្កសួង។ 

២. ក្គលន្ក្ោបាយ យុទធស្ថស្តសរ ន្ិងចាំ ចុក្ៅ/សូចនាករ  

 ធដ្ើមបើធ ល្ើយតរធៅៃឹងធោលៃធោបាយររស់ប្កសួងអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា អៃុវសិ័យរឋមសិកា
បាៃដ្ឋក់ធចញៃូវយុទធស្ថស្តសរដូ្ចខាងធប្កាម ៖   

− ធោលៃធោបាយទើ១៖ ធានាឱ្យការអរ់រ ាំមាៃគុណ្ភាព ប្រករធដ្ឋយសម្ម៌ ររោិរៃែ ៃិង
ធលើកកមពស់ឱ្កាសសិកាធពញមួយជើវតិសប្មារ់ទាំងអស់ោែ  

• ធានាឱ្យកុមារអាយុ៦ឆ្ែ ាំ បាៃចូលធរៀៃរឋមសិកា រមួរញ្ចូ លទាំងប្កុមបាត់រង់ឱ្កាស ដូ្ចជា
កុមារមាៃពិការភាព កុមារជៃជាតិធដ្ើមភាគតិចជាធដ្ើម    
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• កាត់រៃាយរៃេុកចាំណាយររស់មាតរិតសិសសប្គរ់ទិដ្ឋភាព ដូ្ចជាការចាំណាយធប្ៅផលូវការ
ជាធដ្ើម 

• ពប្ងើកលទធភាពចូលរមួររសស់ហគមៃ៍ ៃិងប្គរ់អែកពាក់ព័ៃធធៅប្គរ់កប្មិតសិកា ជាពិធសស
ប្កុមប្រឹកា ុាំ/សងាក ត់ 

• រៃរស្ថងសង់ស្ថលាធរៀៃងមើ ឬផដល់សមាភ ររូរវៃ័ររបៃាមចាំធពាះស្ថលារឋមសិកាមិៃប្គរ់
កប្មិតថ្នែ ក់ 

• រធងកើៃចាំៃួៃអាហារូរករណ៍្(ងវកិា ៃិងធសបៀង) ដ្ល់សិសសមកពើប្គួស្ថរប្កើប្ក ជាពិធសស
សិសសប្សើ ធដ្ើមបើធានាបាៃការចូលធរៀៃធៅស្ថលារឋមសិកា។ ធានាកាំណ្ត់ឱ្យបាៃធលើ
មុខសញ្ជញ សិសសរឋមសិកាប្កើប្ក ឬសុវតាិភាពធសបៀងសប្មារ់កមមវ ិ្ ើផដល់អាហារូរតាមភថ្នែ ក់
ទើ១ដ្ល់ទើ៦ ៃិងកមមវ ិ្ ើអាហារូរករណ៍្សប្មារ់សិសសថ្នែ ក់ទើ១ដ្ល់ទើ៦ 

• កាត់រៃាយអប្តប្តួតថ្នែ ក់ ៃិងធបាះរង់ការសិកាធៅប្គរ់កប្មិតថ្នែ ក់  
• បកលមអគុណ្ភាពរធប្ងៀៃ ៃិងធរៀៃធៅប្គរ់កប្មិតថ្នែ ក់ទូទាំងប្រធទស  
• រធងកើៃគណ្ធៃយយភាពហិរញ្ញវតាុស្ថធារណ្ៈ ៃិងការទទួលខុសប្តូវររស់ប្គឹះស្ថា ៃសិកា
កែុងការធប្រើប្បាស់ងវកិា ៃិងការសធប្មចចិតរធលើកមមវ ិ្ ើនានា 

• រធងកើៃតមាល ភាព ៃិងបកលមអការពិៃិតយតមដ្ឋៃការរាំធពញការងារ ៃិងការទទួលខុសប្តូវររស់
ប្គូរធប្ងៀៃ ៃិងស្ថលាធរៀៃ។ 

− ធោលៃធោបាយទើ២៖ ធានាភាពស័ករិសិទធិនៃភាពជាអែកដឹ្កនាាំ ៃិងប្គរ់ប្គងររស់មស្តៃរើអរ់រ ាំ
ប្គរ់លាំដ្ឋរ់ថ្នែ ក់ 

• ពប្ងឹងប្រព័ៃធពិៃិតយតមដ្ឋៃការរាំធពញការងារវសិ័យអរ់រ ាំ ៃិងផលរ៉ាះពាល់ 
• ពប្ងឹងប្រសិទធភាពនៃការដឹ្កនាាំ ៃិងប្គរ់ប្គងស្ថលាធរៀៃ។ 

 អៃុវស័ិយរឋមសិកា ក៏បាៃធរៀរចាំៃូវធោលៃធោបាយអៃុវស័ិយមយួចាំៃៃួធទៀត រមួមាៃ៖ 
− ធោលៃធោបាយស្ថលាកុមារធមប្តើ បដ្លបាៃដ្ឋក់ធចញធៅឆ្ែ ាំ២០១២ 
− ធោលៃធោបាយកិចចការពារធៅតមស្ថលាធរៀៃ បដ្លបាៃធចញធៅឆ្ែ ាំ២០១៦ 
− យុទធស្ថស្តសរសហគមៃ៍ស្ថលាធរៀៃ (សរង់ដ្ឋស្ថលាធរៀៃគាំរូ៥)។ 

៣. គ្កបខ័ ឌ ចាប់ ន្ិងលិខិតបទដ្ឋឋ ន្រតិយុតរ 

 លិខិតរទដ្ឋឋ ៃគតិយុតរសាំខាៃ់ៗ បដ្លពាក់ព័ៃធការងារអរ់រ ាំរឋមសិកា រមួមាៃ៖ 
− ធសចករើបណ្នាាំធរៀងរាល់ឆ្ែ ាំ សរើពើដ្ាំធណ្ើ រការប្គឹះស្ថា ៃរឋមសិកាស្ថធារណ្ៈ 
− ធសៀវធៅបណ្នាាំប្រតិរតរិ សរើពើកិចចការពារកុមារធៅកែុងស្ថលាធរៀៃ 
− ធសៀវធៅបណ្នាាំប្រតិរតរិ សរើពើការអៃុវតរកមមវ ិ្ ើអាហារូរករណ៍្រឋមសិកា 
− ធសៀវធៅបណ្នាាំប្រតិរតរិ សរើពើការអៃុវតរកមមវ ិ្ ើអាហារតមស្ថលាធរៀៃធដ្ឋយធប្រើប្បាស់កសិផល

សហគមៃ៍ 
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− ធសចករើបណ្នាាំធលខ១៦ អយក.សណ្ៃ ចុះនងៃទើ២៣ បខកុមភៈ ឆ្ែ ាំ២០២២ សរើពើការពប្ងឹង ៃិង
ពប្ងើកការអៃុវតរកញ្ច រ់សមាភ រអាំណាៃ ៃិងគណិ្តវទិាថ្នែ ក់ដ្ាំរូង 

− តមធសចករើបណ្នាាំធលខ៤៩ អយក.សណ្ៃ ចុះនងៃទើ១០ បខកញ្ជញ  ឆ្ែ ាំ២០២១ ៃិងធរៀរចាំ
រធងកើតៃិងដ្ាំធណ្ើ រការគណ្ៈកមមការប្គរ់ប្គងស្ថលាធរៀៃ 

− ប្រកាសធលខ៤១៦ អយក.ប្រក ចុះនងៃទើ០៥ បខមើនា ឆ្ែ ាំ២០២១ សរើពើការពប្ងឹង ៃិងពប្ងើក
ការអៃុវតរតមធសៀវធៅបណ្នាាំប្រតិរតរិសរើពើរណាណ ល័យរឋមសិកា   

− ធសចករើបណ្នាាំប្រតិរតរិធលខ១៣ អយក.សណ្ៃ ចុះនងៃទើ២៣ បខកុមភៈ ឆ្ែ ាំ២០២១ សរើពើការ
រាំរ៉ាៃរបៃាមដ្ល់សិសសធរៀៃយតឺធៅតមប្គឹះស្ថា ៃរឋមសិកាស្ថធារណ្ៈ 

− ធសចករើបណ្នាាំធលខ១១ អយក.សណ្ៃ ចុះនងៃទើ១៩ បខកុមភៈ ឆ្ែ ាំ២០២១ សរើពើធរៀរចាំរញ្ា ើធៅ
ធឈាម ះសិសស ៃិងរញ្ា ើពិៃេុសិសស 

− ធសចកើរបណ្នាាំធលខ២១ អយក.សណ្ៃ ចុះនងៃទើ០៤ បខមិងុនា ឆ្ែ ាំ២០១០ សរើពើការអៃុវតររទ
រញ្ជា នផេកែុងសប្មារ់ប្គឹះស្ថា ៃរឋមសិកាស្ថធារណ្ៈ 

− ធសចករើបណ្នាាំធលខ២១៣៨ អយក.សណ្ៃ.ចុះនងៃទើ១៣ បខមិងុនា ឆ្ែ ាំ២០០៨ សរើពើការអៃុវតរ
ប្រតិទិៃសិកាធៅតមស្ថលាធរៀៃចាំធណ្ះទូធៅស្ថធារណ្ៈ 

− លិខិតរទដ្ឋឋ ៃគតិយុតរិជា្រមាៃធផសងៗធទៀត។ 

៤. ផ្បបបទ ន្ិងន្ីតិវិធី្នន្ការអន្ុវតរមុខងារការគ្រប់គ្រងការអប់រំបឋមសិកា 

មុខងាររងនៃមុខងារការប្គរ់ប្គងការអរ់រ ាំរឋមសិកាបដ្លបាៃប្រគល់ធៅឱ្យរដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក 
ខណ្ឌ  រមួមាៃ៖  

១.  ការប្គរ់ប្គងរុគគលិកអរ់រ ាំ(រុគគលិកប្ករខណ្ឌ រដ្ឋ ៃិងរុគគលិកកិចចសៃា)  
២.  ការប្គរ់ប្គងសិសស 
៣.  ការធរៀរចាំបផៃការ 
៤.  ការប្គរ់ប្គងហរិញ្ញវតាុ ៃិងប្ទពយសមបតរិរដ្ឋ 
៥.  ការផគត់ផគង់ធសៀវធៅសិកាធោល 
៦.  ការប្គរ់ប្គងទាំៃិញ សាំណ្ង់ អោរ ការស្ថងសង់ ការជួសជុល ការបងទាំធហដ្ឋឋ រចនាសមព័ៃធ ៃិង 
      ធសវាកមមនានា 
៧.  ការប្គរ់ប្គងដ្ាំធណ្ើ រការគណ្ៈកមមការប្គរ់ប្គងស្ថលាធរៀៃ 
៨.  គណ្ៈកមមការអភិវឌ្ឍកប្មងស្ថលាធរៀៃ 
៩.  ការផរល់អាជាា រ័ណ្ណសប្មារ់ធរើក រៃរសុពលភាព  ផ្លអ កជារធណារ ះអាសៃែ ៃិងដ្កហូតអាជាា រ័ណ្ណ
ស្ថលារឋមសិកាកមមវ ិ្ ើសិកាជាតិ 

១០. ការអរ់រ ាំររោិរៃែ 
១១. កមមវ ិ្ ើពធៃលឿៃការសិកា 
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១២. កមមវ ិ្ ើអាហារតមស្ថលាធរៀៃ 
១៣. កមមវ ិ្ ើអាហារូរករណ៍្សិសសប្កើប្ក 
១៤. កមមវ ិ្ ើអរ់រ ាំសុខភាព ៃិងអនាម័យ 
១៥. ការងារប្កុមប្រឹកាកុមារ 
១៦. ការងារអរ់រ ាំកាយ ៃិងកើឡា។ 
 រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ បដ្លមាៃការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការ ប្តូវទទួល

ខុសប្តូវកែុងការដឹ្កនាាំ ការប្គរ់ប្គង ៃិងការចត់បចងអៃុវតរមុខងារការប្គរ់ប្គងការអរ់រ ាំរឋមសិកាកែុងបដ្ៃ
សមតាកិចចររស់ខលួៃតមបរររទ ៃិងៃិតើវ ិ្ ើ ដូ្ចខាងធប្កាម៖  

៤.១. ការររប់ររងបុរគលិកអប់រំ 

រុគគលិកអរ់រ ាំរឋមសិកា រមួមាៃរុគគលិកប្ករខណ្ឌ  ៃិងរុគគលិកកិចចសៃាបដ្ល ជាគណ្ៈប្គរ់ប្គង
ស្ថលារឋមសិកាស្ថធារណ្ៈ (នាយក នាយករង) ប្គូរធប្ងៀៃ ៃិងរុគគលិករធប្មើការងារធៅស្ថលារឋម
សិកាស្ថធារណ្ៈ បដ្លសាិតកែុងបដ្ៃសមតាកិចចររស់រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ស្ថមើៃើមួយៗ។ ការប្គរ់ប្គង
រុគគលិកអរ់រ ាំរឋមសិកាប្តូវអៃុធលាមតមប្ពះរាជប្កឹតយសរើពើលកខៃរិកៈធដ្ឋយបែកសប្មារ់រុគគលិករដ្ឋបាល
ថ្នែ ក់ធប្កាមជាតិ ប្ពះរាជប្កឹតយសរើពើលកខៃរិកៈធដ្ឋយបែកនៃប្ករខណ្ឌ ប្គូរធប្ងៀៃកប្មិតរឋម កប្មិតមូលដ្ឋឋ ៃ 
ៃិងកប្មិតឧតរម ធសចករើបណ្នាាំររស់ប្កសួងមុខងារស្ថធារណ្ៈធលខ១៦៧/២២ មស.សៃណ្ ចុះនងៃទើ១៧ 
បខមករា ឆ្ែ ាំ២០២២ សរើពើធោលការណ៍្ បរររទ ៃិងៃើតិវ ិ្ ើប្គរ់ប្គងរុគគលិកររស់រដ្ឋបាលរាជធាៃើ ៃិង
រដ្ឋបាលខណ្ឌ  ធសចករើបណ្នាាំធលខ១៦៩/២២ មស.សៃណ្ ចុះនងៃទើ១៧ បខមករា ឆ្ែ ាំ២០២២ សរើពើ
ធោលការណ៍្បរររទ ៃិងៃើតិវ ិ្ ើប្គរ់ប្គងរុគគលិកររស់រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  ៃិងលិខិតរទដ្ឋឋ ៃ
ពាក់ព័ៃធជា្រមាៃ។ 

ធដ្ើមបើប្គរ់ប្គង ចត់បចង ៃិងធប្រើប្បាស់រុគគលិកអរ់រ ាំរឋមសិកា រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ បដ្ល
មាៃការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការ ប្តូវធរៀរចាំកិចចការសាំខាៃ់ៗ រមួមាៃដូ្ចខាងធប្កាម៖ 
 ៤.១.១. ការធ វ្ើបផៃការតប្មវូការរុគគលិក 

− ធរៀរចាំបផៃការធមសរើពើតប្មូវការ ៃិងធប្រើប្បាស់ប្គូរធប្ងៀៃ តមរយៈ៖ 
• បផៃការចាំធណាលកុមារ 
• ទិៃែៃ័យប្គូរធប្ងៀៃបដ្លមាៃប្ស្ថរ់ (ប្គូរធប្ងៀៃប្ករខ័ណ្ឌ  ៃិងកិចចសៃា) 
• ចាំធណាលប្គូរធប្ងៀៃចូលៃិវតរៃ៍ 
• ចាំធណាលប្គូរធប្ងៀៃផ្លល ស់ធចញ ឬលាឈរ់ពើការងារ។ 

− ប្គឹះស្ថា ៃរឋមសិកាៃើមួយៗប្តូវធរៀរចាំសាំធណ្ើ សុាំធប្រើប្បាស់ប្គូរធប្ងៀៃ (ប្គូរធប្ងៀៃប្ករខ័ណ្ឌ  
ៃិងកិចចសៃា) សប្មារ់ឆ្ែ ាំសិការនាេ រ់ ធដ្ើមបើដ្ឋក់ជូៃរដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ស្ថមើ តមរយៈការោិល័យ
អរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា  
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− រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ប្តូវពិធប្ោះធោរល់ជាមួយមៃេើរអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា អាំពើបផៃការ
រុគគលិកធៃះ 

− រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ៃើមួយៗបដ្លការោិល័យទទួលខុសប្តូវការងាររុគគលិកជាជាំៃួយការ 
ប្តូវធ វ្ើការរូកសរុររមួរញ្ចូ លធៅកែុងបផៃការរុគគលិកររស់រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ទាំងមូល ធដ្ើមបើដ្ឋក់ជូៃ
ប្កុមប្រឹការដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ស្ថមើៃើមួយៗពិៃិតយ ៃិងអៃុម័ត រចួធហើយប្តូវរញ្ាូ ៃសាំធណ្ើ បផៃការ
រុគគលិកធៃះធៅមៃេើរមុខងារស្ថធារណ្ៈ ធដ្ើមបើរូកសរុរ ៃិងរញ្ាូ ៃមកប្កសួងមុខងារស្ថធារណ្ៈតមៃើតិវ ិ្ ើ
ជា្រមាៃ  

− រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ប្តូវចមលងជូៃសាំធណ្ើ បផៃការរុគគលិកអរ់រ ាំមកមៃេើរអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិង
កើឡា ធដ្ើមបើរូកសរុរតប្មូវការរុគគលិកអរ់រ ាំររស់រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ កែុងបដ្ៃសមតាកិចចររស់ខលួៃ 
ធដ្ើមបើរញ្ាូ ៃមកប្កសួងអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាសប្មារ់ការពិភាកា ពិធប្ោះធោរល់ជាមួយប្កសួងមុខងារ
ស្ថធារណ្ៈតមៃើតិវ ិ្ ើជា្រមាៃ។ 
៤.១.២. រាំបណ្ងបចកតនួាទើភារកិចច  

គណ្ៈប្គរ់ប្គងស្ថលាប្តូវ៖ 
− ធ វ្ើរាំបណ្ងភារកិចចសប្មារ់រុគគលិកអរ់រ ាំមិៃរធប្ងៀៃបផអកធលើអៃុប្កឹតយធលខ៥៦ អៃប្ក.រក ចុះ  

នងៃទើ១ បខធមស្ថ ឆ្ែ ាំ២០១៦ សរើពើការប្គរ់ប្គងវតរមាៃមស្តៃរើរាជការសុើវលិ ៃិងមស្តៃរើកិចចសៃា 
− ធ វ្ើរាំបណ្ងបចកធសវារធប្ងៀៃសប្មារ់រុគគលិករធប្ងៀៃ ធដ្ឋយបផអកតមៃិោមធប្រើប្បាស់រុគគលិក

អរ់រ ាំជា្រមាៃ 
− ធរៀរចាំកិចចសៃាសមិទធកមម(កិចចសៃាបផអកធលើលទធផល)ចាំធពាះធមា៉ា ងោាំប្ទបដ្លមាៃកាំណ្ត់

កែុងៃិោមធប្រើប្បាសរុ់គគលិក(ធមា៉ា ងោាំប្ទរមួមាៃអៃុវតរកមមវ ិ្ ើធប្ៅធមា៉ា ងសិកា រធប្ងៀៃរបៃាមដ្ល់កុមារធរៀៃ
យតឺ  ធរៀរចាំកិចចបតងការរធប្ងៀៃ បកកិចចការកុមារ ជួរមាតរិតកុមារ ការប្ស្ថវប្ជាវ។ល។)  

− ពិៃិតយតមដ្ឋៃការអៃុវតរភារកិចចររស់រុគគលិកបផអកធលើរាំបណ្ងបចកភារកិចច ៃិងកិចចសៃា 
សមិទធកមម។ 
៤.១.៣. ការប្គរ់ប្គងវតរមាៃ  

ការប្គរ់ប្គងវតដមាៃរុគគលិកអរ់រ ាំប្តូវអៃុវតរតមធសៀវធៅបណ្នាាំសរើពើការប្គរ់ប្គងកិចចការរដ្ឋបាល
ររស់រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ។ 
៤.១.៤. ការធប្រើប្បាស់ប្គរូធប្ងៀៃជារ់កិចចសៃា  

− ការធប្រើប្បាស់ប្គូរធប្ងៀៃជារ់កិចចសៃា គឺសប្មារ់រាំធពញការងាររធប្ងៀៃបតរ៉ាុធណាណ ះ 
− ប្តូវមាៃការវាយតនមលការរាំធពញការងារររស់ប្គូរធប្ងៀៃជារ់កិចចសៃាធៅចុងរញ្ច រ់កិចចសៃា។ 

៤.១.៥. ការអភិវឌ្ឍវជិាា ជើវៈជាប្រចាំ 
− តប្មង់ទិសដ្ល់ប្គូរធប្ងៀៃធចញងមើ ប្គូរធប្ងៀៃជារ់កិចចសៃា 
− ធរៀរចាំសិកាខ ស្ថលា ឬប្ពឹតរិការណ៍្បចករបលកចាំធណ្ះដឹ្ង រាំណិ្ៃ វ ិ្ ើស្ថស្តសររធប្ងៀៃៃិងធរៀៃងមើ 

ៃិងរទពិធស្ថ្ៃ៍ធៅកែុ ៃងអងគភាព 
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− ផរល់ឱ្កាសកែុងការអភិវឌ្ឍវជិាា ជើវៈររស់ខលួៃ តមរយៈសិកាខ ស្ថលា វគគរាំរ៉ាៃ វគគរណ្រុ ះរណារ ល 
សៃែិសើទ កមមវ ិ្ ើសិការបៃាម កមមវ ិ្ ើសិកាតមប្រព័ៃធអៃឡាញ សហគមៃ៍សិកាវជិាា ជើវៈ ប្ពឹតរិការណ៍្ធផសងៗ 
ៃិងសកមមភាពសវ័យសិកា 

− ការប្រឹកាធោរល់កែុងអាជើពរធប្ងៀៃ ៃិងធរៀៃ  
− ការអធញ្ា ើញវាគមិៃ ឬធភាៀវមកបចករបលករទពិធស្ថ្ៃ៍ ចាំធណ្ះដឹ្ងងមើ រាំណិ្ៃងមើ 
− ការធរៀរចាំទសសៃកិចចសិកាទើកបៃលងណាមួយ។ 

៤.២. ការររប់ររងសិសស 

៤.២.១. យុទធនាការប្រមូលសិសសចូលធរៀៃ (ធសចករើបណ្នាាំ សរើពើដ្ាំធណ្ើ រការប្គឹះស្ថា ៃរឋមសិកា 
ស្ថធារណ្ៈ)  
រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  ប្តូវបណ្នាាំដ្ល់ការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា ៃិងស្ថលារឋមសិកា

ស្ថធារណ្ៈធរៀរចាំ ៃិងអៃុវតរកិចចការដូ្ចខាងធប្កាម៖  
− ប្រមូល ៃិងប្សង់សាិតិសិសសប្គរ់អាយុចូលធរៀៃរឋមសិកា 
− ធដ្ើមរធវសៃកាល៖ កិចចប្រជុាំផសពវផាយដ្ល់ស្ថលាធរៀៃអាំពើការធរៀរចាំការប្រមូលសិសសចូលធរៀៃ 

(ការផសពវផាយតមធឃ្សៃសពេ ការប្រជុាំតមវតរអារាម សហការជាមួយអាជាា ្របដ្ៃដ្ើ ៃិងគណ្ៈកមមការ
ប្គរ់ប្គងស្ថលាធរៀៃ ចុះដ្ល់ខែងផេះប្រជាពលរដ្ឋ)  

− បរងបចកភារកិចចទទួលខុសប្តូវកែុងការផសពវផាយ ៃិងធ វ្ើយុទធនាការប្រមូលកុមារចូលធរៀៃចរ់ពើ
អាយុ៦ឆ្ែ ាំ ឬោ៉ា ងតិច៧០បខឱ្យចូលធរៀៃ ធដ្ឋយចងរដ្ឋ ៃិងពាកយធស្ថល កធៅតមទើប្រជុាំជៃ ធ វ្ើការអាំពាវនាវ
ដ្ល់មាតរិតអែកអាណាពាបាលឱ្យនាាំកូៃដ្ល់អាយុមកចុះធឈាម ះចូលធរៀៃឱ្យបាៃប្គរ់ៗោែ  

− រនាេ រ់ពើទទួលបាៃទទួលធសចករើបណ្នាាំររស់ប្កសួងអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា ឬមៃេើរអរ់រ ាំ យុវជៃ 
ៃិងកើឡា រដ្ឋបាលប្កុង ប្សកុ ខណ្ឌ ប្តូវផសពវផាយ ៃិងជូៃដ្ាំណឹ្ងដ្ល់ប្រជាពលរដ្ឋអាំពើកាលររធិចឆទចុះធឈាម ះ
ចូលធរៀៃ (សមាគ ល់៖ ស្ថលាធរៀៃអាចពិភាកាជាមួយការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡានៃរដ្ឋបាលប្កុង 
ប្សុក ខណ្ឌ  អាំពើកាលររធិចឆទចុះធឈាម ះចូលធរៀៃអាប្ស័យធលើស្ថា ៃភាពនៃស្ថលាធរៀៃ ឧ. ប្រធាៃស័ករិ...)។ 
៤.២.២. ការធរៀរចាំប្សង់សាិតិសិសស  

រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ បដ្លមាៃការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការ ប្តូវអៃុវតរ
កិចចការដូ្ចខាងធប្កាម៖ 

− បណ្នាាំដ្ល់ស្ថលាធរៀៃធរៀរចាំសាិតិសិសសបដ្លបាៃចុះធឈាម ះចូលធរៀៃ ៃិងធ វ្ើការធប្រៀរធ្ៀរ
សាិតិសិសសនៃចាំណុ្ចខាងធលើ 

− បណ្នាាំដ្ល់ស្ថលាធរៀៃធរៀរចាំសាិតិសិសសឱ្យបាៃប្តឹមប្តូវ ៃិងប្រធភទសិសស ដូ្ចជាសិសសមាៃ
ពិការភាព ប្កើប្ក កាំប្ពា ជួរការលាំបាក ៃិងកុមារជៃជាតិធដ្ើមភាគតិច ប្គួស្ថរងាយរងធប្ោះ ធដ្ើមបើងាយប្សួល
កែុងការផរល់អាហាររូរករណ៍្ ធសបៀង ៃិងការធរៀរចាំការសិកាអរ់រ ាំពិធសស 
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− ធរៀរចាំឯកស្ថរឱ្យមាៃសណារ រ់ធាែ រ់ធៅតមប្រធភទ ៃិងធពលធវលាបដ្លងាយប្សួលកែុងការ
រកាទុក ៃិងបសវងរក 

− ចត់តាំងមស្តៃរើទទួលខុសប្តូវធរៀរចាំរញ្ា ើ  ៃិងសាំណុ្ាំ លិខិតនានាទុកដ្ឋក់តមប្រធភទ ៃិង
ធពលធវលា(កប្មងលិខិតចូល-លិខិតធចញ) 

− អៃុវតរតមធសចករើបណ្នាាំធលខ៥៩ អយក.សណ្ៃ ចុះនងៃទើ១៤ បខវចិឆិកា ឆ្ែ ាំ២០២៣ សរើពើ
ដ្ាំធណ្ើ រការប្គឹះស្ថា ៃរឋមសិកាស្ថធារណ្ៈ ឆ្ែ ាំសិកា២០២៣-២០២៤ កែុងប្ករខណ្ឌ សរង់ដ្ឋស្ថលាធរៀៃ
គាំរូ ៃិងធសចករើបណ្នាាំធលខ២០ អយក.សណ្ៃ ចុះនងៃទើ០៩ បខសើហា ឆ្ែ ាំ២០១៨ សរើពើៃិោមធប្រើរុគគលិក
អរ់រ ាំ។ 
៤.២.៣. ធរៀរចាំ ៃិងធ វ្ើរចចុរបៃែភាពបផៃទើខែងផេះ 

រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ បដ្លមាៃការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការ ប្តូវអៃុវតរ
កិចចការដូ្ចខាងធប្កាម៖ 

− សប្មរសប្មួល ៃិងបណ្នាាំឱ្យស្ថលាធរៀរចាំ ៃិងធ វ្ើរចចុរបៃែភាពបផៃទើខែងផេះ (ស្ថលាធរៀៃ
រនាេ រ់ពើសិសសបាៃចុះធឈាម ះចូលធរៀៃ ធៅខែងផេះសិសសតមភូមិចាំណុ្ះៃើមួយៗ ៃិងធផេៀងផ្លេ ត់ជាមួយសាិតិ 
 ុាំ ធដ្ើមបើដឹ្ងថ្នសិសសបដ្លប្គរ់អាយុចូលធរៀៃបាៃចូលធរៀៃប្គរ់ោែ  ៃិងធ វ្ើរបាយការណ៍្ជូៃរដ្ឋបាលប្កុង 
ប្សុក ខណ្ឌ  សប្មារ់រាយការណ៍្រៃរធៅមៃេើរអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡារាជធាៃើ ធខតរ) 

− ធរៀរចាំប្កុមរណារ ញស្ថលាធរៀៃ ធដ្ើមបើកស្ថង ឬបកលមអបផៃទើខែងផេះ បផៃទើសិកា ប្គរ់ប្គង
ប្រព័ៃធលាំហូរ ៃិងទិៃែៃ័យព័ត៌មាៃកុមារចូលធរៀៃ។ 
៤.២.៤. ធរៀរចាំសិសស ៃិងប្គតូមថ្នែ ក់តមៃិោម 

រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ បដ្លមាៃការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការ ប្តូវបណ្នាាំ
ដ្ល់គណ្ៈប្គរ់ប្គងស្ថលារឋមសិកាឱ្យអៃុវតរធៅតមៃិោមបដ្លបាៃកាំណ្ត់ ប្សរតមធោលការណ៍្
បណ្នាាំ ៃិងលិខិតរទដ្ឋឋ ៃគតិយុតរពាក់ព័ៃធនានាជា្រមាៃ បដ្លកែុងធនាះរមួមាៃ៖ 

− ធរៀរចាំការធ វ្ើធតសរធដ្ើមឆ្ែ ាំ ធដ្ើមបើវាស់សេង់សមតាភាព ៃិងធរៀរចាំសិសសតមកប្មិតថ្នែ ក់ (សប្មារ់
សិសសថ្នែ ក់ទើ២ ដ្លទ់ើ៦) ៃិងងាយប្សួលកែុងការធរៀរចាំថ្នែ ក់រាំរ៉ាៃ ៃិងធរៀរចាំសិសសធៅតមកប្មិតសមតាភាព 

− ប្គូរធប្ងៀៃប្តូវធរៀរចាំកមមវ ិ្ ើសិកាលមអិតប្រចាំបខ ឆ្ែ ាំ 
− ប្គូរធប្ងៀៃប្តូវធរៀរចាំបផៃការរធប្ងៀៃប្រចាំសបារ ហ៍ ៃិងប្រចាំប្តើមាស ធដ្ើមបើជួយសិសស 

ជាពិធសសសិសសធរៀៃយឺតកែុងធមា៉ា ងរធប្ងៀៃប្សរធពលធមា៉ា ងធចញធលង ធមា៉ា ងរាំរ៉ាៃនងៃប្ពហសបតិ៍ ធមា៉ា ង
រត់បរៃ ជាធដ្ើម    

− ដ្ាំធណ្ើ រការស្ថលាធរៀៃប្តូវប្សរតមធោលការណ៍្ប្រតិរតរិសរង់ដ្ឋ (SOP) ដូ្ចជាការវាស់កធតរ
មុៃចូលស្ថលាធរៀៃ ពាក់មា៉ា ស់ជារ់ជាប្រចាំ ការលាងសមាអ តនដ្ៃឹងអាល់កុល ឬបជល ការរកាអនាម័យ
ររសិ្ថា ៃស្ថលាធរៀៃ ៃិងថ្នែ ក់ធរៀៃជាធដ្ើម 
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− ចរ់ធផរើមទទួលកុមារចូលធរៀៃងមើថ្នែ ក់ទើ១ ៃិងធ វ្ើការបរងបចកសិសសតមកប្មិតថ្នែ ក់ឱ្យបាៃ
សមប្សរតមៃិោមបដ្លបាៃកាំណ្ត់ដូ្ចមាៃកែុងធសចករើបណ្នាាំធលខ២០ អយក.សណ្ៃ ចុះនងៃទើ០៩ 
បខសើហា ឆ្ែ ាំ២០១៨ 

− ចាំៃួៃប្គូប្តូវមាៃផលធ្ៀរៃឹងចាំៃួៃសិសស (ឧ.ប្គូ១នាក់ សិសសពើ៣៥ធៅ៤៥នាក់ សប្មារ់
ថ្នែ ក់ទើ១ដ្ល់ទើ៣ ៃិងសិសសចាំៃួៃពើ៤០ដ្ល់៥០នាក់ សប្មារ់ថ្នែ ក់ទើ៤ដ្ល់ទើ៦) ធសចករើបណ្នាាំធលខ២០ 
អយក.សណ្ៃ ចុះនងៃទើ០៩ បខសើហា ឆ្ែ ាំ២០១៨ សរើពើៃិោមធប្រើរុគគលិកអរ់រ ាំ 

− ប្គូរធប្ងៀៃប្តូវរាំធពញការងាររធប្ងៀៃ២៥ធមា៉ា ង កែុង១សបារ ហ៍  
− ប្គូរធប្ងៀៃប្តូវរាំធពញកិចចការរដ្ឋបាល១៥ធមា៉ា ង កែុង១សបារ ហ៍ សប្មារ់កិចចបតងការរធប្ងៀៃ 

បកកិចចការសិសស ធរៀរចាំសាំណួ្រធតសរ ៃិងផលិតសមាភ រឧរធទស 1 ។ 
៤.២.៥. តមដ្ឋៃវតរមាៃ ៃិងលទធផលសិការរស់សិសស 

រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ បដ្លមាៃការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការ ប្តូវអៃុវតរ
កិចចការដូ្ចខាងធប្កាម៖ 

− ផសពវផាយធសចករើបណ្នាាំ ៃិងស្ថរាចរនានាពាក់ព័ៃធជា្រមាៃ ជាពិធសសចារ់សរើពើការអរ់រ ាំ
ប្កមសើល្ម៌វជិាា ជើវៈប្គូរធប្ងៀៃ ប្រកាសសរើពើរទរញ្ជា នផេកែុងសប្មារ់ប្គឹះស្ថា ៃ រឋមសិកា ស្ថរាចរបណ្នាាំ 
សរើពើការអៃុវតរប្រកាសរទរញ្ជា នផេកែុងសប្មារ់ប្គឹះស្ថា ៃរឋមសិកាស្ថធារណ្ៈ 

− បណ្នាាំស្ថលាធរៀៃឱ្យធរៀរចាំរបាយការណ៍្ វតរមាៃសិសសប្រចាំនងៃ សបារ ហ៍ ឬប្រចាំបខ 
− បណ្នាាំឱ្យស្ថលាធរៀៃធរៀរចាំធសៀវធៅតមដ្ឋៃ ៃិងធសៀវធៅទាំនាក់ទាំៃងមាតរិតសិសស/អែក

អាណាពាបាលសិសស 
− ធរៀរចាំយៃរការនៃការពិៃិតយតមដ្ឋៃវតរមាៃសិសសតមប្រព័ៃធឌ្ើជើងល (ឧ.វទិាល័យធពប្ជចិនារ  

នៃប្សុកភែាំប្ពឹក ធខតរបាត់ដ្ាំរងបាៃរធងកើតកមមវ ិ្ ើឌ្ើជើងល-phone application ប្គរ់ប្គងវតរមាៃសិសស 
ធដ្ឋយមាៃការចូលរមួសហការ ៃិងឧរតាមភពើមាតរិត អែកអាណាពាបាលសិសស) ធដ្ឋយមាៃការោាំប្ទ
រធចចកធទសពើមៃេើរអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា  

− បណ្នាាំដ្ល់រដ្ឋបាល ុាំ/សងាក ត់ គណ្ៈប្គរ់ប្គងស្ថលា ៃិងគណ្ៈកមមការប្គរ់ប្គងស្ថលាធរៀៃ     
(គ.គ.ស) ៃិងគណ្ៈកមមការប្គរ់ប្គងថ្នែ ក់ធរៀៃ (គ.គ.ង) ធដ្ើមបើជួយជាំរុញ ៃិងធលើកទឹកចិតរដ្ល់មាតរិត 
អែកអាណាពាបាលសិសសរញ្ាូ ៃកូៃមកធរៀៃឱ្យបាៃធទៀងទត់ ៃិងចូលរមួប្រជុាំធៅស្ថលាធរៀៃតមការចាំបាច់ 

− បណ្នាាំប្គូរធប្ងៀៃឱ្យធរៀរចាំរញ្ា ើធៅធឈាម ះសិសស ៃិងរញ្ា ើពិៃេុសិសសធដ្ឋយសរធសរប្រវតរិសធងខរ
សិសសមាែ ក់ៗឱ្យបាៃប្តឹមប្តូវ(អៃុវតរតមធសចករើបណ្នាាំធលខ១១ អយក.សណ្ៃ ចុះនងៃទើ១៩ បខកុមភៈ ឆ្ែ ាំ
២០២១) 

 
1 រដ្ឋបាលថ្នា ក់មាន(១) ស ៀវសៅប្រជ ុំ ស ៀវសៅអត្ថរទ ស ៀវសៅរញ្ជីពិនទុ ស ៀវសៅស វារសប្រៀន ស ៀវសៅ ប្ររ់អវត្តមាន ស ៀវសៅកិច្ចតត្រការរសប្រៀន 
ស ៀវសៅប្រជ ុំប្កុររសច្ចកសទ  ស ៀវសៅតារដានការ ិកា ិ ស ស ៀវសៅទុំនាក់ទុំនរមាតា រិតា ិ ស 
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− ធរៀរចាំ ៃិងជាំរុញដ្ាំធណ្ើ រការស្ថលាធរៀៃឱ្យបាៃធទៀងទត់ធដ្ឋយពិៃិតយធមើលជាប្រចាំអាំពើធពលធវលា
រិទ ធរើក ៃិងធចញ ចូលថ្នែ ក់ធរៀៃ 

− បណ្នាាំឱ្យស្ថលាធរៀៃធប្រើប្បាស់រញ្ា ើធៅធឈាម ះសិសសឱ្យបាៃប្តឹមប្តូវធដ្ឋយចុះចាំៃួៃធពល
អវតរមាៃសិសសពិតប្បាកដ្ធៅតមនងៃសិកាកែុងបខៃើមួយៗ ប្ពមទាំងធរៀរចាំឱ្យមាៃធសៀវធៅធវៃ (ថ្នែ ក់ទើ៣ 
ដ្ល់ទើ៦) ធដ្ើមបើតមដ្ឋៃ ធហើយប្តូវរូកសរុរជាធរៀងរាល់នងៃសិកា 

− ពិៃិតយតមដ្ឋៃការធ វ្ើធតសរសមតាភាពសិសស លទធផល ៃិងសប្មរសប្មួលអៃររាគមៃ៍ធដ្ើមបើ
រាំធពញ ចាំណុ្ចខវះខាតររស់សិសស 

− ធរៀរចាំឯកស្ថរឱ្យមាៃសណារ រ់ធាែ រ់ធៅតមប្រធភទ ៃិងធពលធវលាបដ្លងាយប្សួលកែុងការ
រកាទុក ៃិងបសវងរក 

− ចត់តាំងមស្តៃរើទទួលខុសប្តូវធរៀរចាំរញ្ា ើ ៃិងសាំណុ្ាំ លិខិតនានាទុកដ្ឋក់តមប្រធភទ ៃិងធពលធវលា 
(កប្មងលិខិតចូល-លិខិតធចញ)។ 

៤.៣. ការក្រៀបចំផែន្ការ 

រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ បដ្លមាៃការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការ ប្តូវអៃុវតរ
កិចចការដូ្ចខាងធប្កាម៖ 

− សប្មរសប្មួល ៃិងផរល់ការបណ្នាាំឱ្យស្ថលាធរៀៃរឋមសិកា ធរៀរចាំបផៃការយុទធស្ថស្តសរ
អភិវឌ្ឍស្ថលាធរៀៃ(៥ឆ្ែ ាំ) ២០២៤-២០២៨ បផៃការយុទធស្ថស្តសរងវកិា (៣ឆ្ែ ាំ) ២០២៤-២០២៦ 
បផៃការប្រតិរតរិប្រចាំឆ្ែ ាំសិកា ប្ពមទាំងងវកិាប្រចាំឆ្ែ ាំ ប្សរតមធោលការណ៍្បណ្នាាំ សរើពើការប្គរ់ប្គង
មូលៃិ្ិដ្ាំធណ្ើ រការស្ថលាធរៀៃស្ថធារណ្ៈ (SOF) 

− បផៃការស្ថលាធរៀៃ ប្តូវបផអកធលើលទធផលនៃការវាតនមលលទធផលសិការរស់សិសស បដ្លបាៃ
ធរៀរចាំប្រករ ធដ្ឋយសរង់ដ្ឋ ជាពិធសសការជួយសិសសធរៀៃយឺត ៃិងសកមមភាពធផសងធទៀតបដ្លធ ល្ើយតរ
ៃឹងសូចនាករររស់សរង់ដ្ឋទាំង៥ នៃស្ថលាធរៀៃគាំរូ បដ្លរមួមាៃ៖  

• សរង់ដ្ឋទើ១៖ លទធផលសិកា ររស់សិសស  
• សរង់ដ្ឋទើ២៖ ការរធប្ងៀៃ ៃិងធរៀៃ  
• សរង់ដ្ឋទើ៣៖ ការចូលរមួររស់សហគមៃ៍  
• សរង់ដ្ឋទើ៤៖ ដ្ាំធណ្ើ រប្រតិរតរិការ ៃិងរដ្ឋបាលស្ថលាធរៀៃ  
• សរង់ដ្ឋទើ៥៖ គណ្ធៃយយភាព។ 

− យៃរការនៃការធរៀរចាំបផៃការស្ថលាធរៀៃ៖ ដឹ្កនាាំធដ្ឋយគណ្ៈកមមការប្គរ់ប្គងស្ថលាធរៀៃ 
មាៃការចូលរមួពើគណ្ៈកមមការប្គរ់ប្គងស្ថលាធរៀៃ ប្គូរធប្ងៀៃ អាជាា ្របដ្ៃដ្ើ ប្កុមប្រឹកា ុាំ/សងាក ត់ ធម ុាំ/
ធៅសងាក ត់ ប្រធាៃភូមិ តាំណាងសិសាៃុសិសស មាតរិតសិសស អែកអាណាពាបាល អងគការ នដ្គូអភិវឌ្ឍ 
ៃិងស្ថា រ័ៃពាក់ព័ៃធធផសងៗកែុងសហគមៃ៍ ធដ្ើមបើពិភាការួមោែ ធលើតប្មូវការចាំបាច់ររស់ស្ថលាធរៀៃ ៃិង
សហគមៃ៍កែុងការធដ្ឋះប្ស្ថយរញ្ជា ប្រឈមចមបងៗ ធដ្ើមបើសធប្មចបាៃៃូវលទធផលសិការរស់សិសសប្រករ
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ធដ្ឋយគុណ្ភាព ជាពិធសសសិសសបាៃចូលធរៀៃប្គរ់រូរធរៀៃធចះ ប្រែងជារ់ ៃិងរៃរការសិការហូតរញ្ច រ់ 
តមភូមិសិកាៃើមួយៗ 

− ប្ករខណ្ឌ ធពលធវលានៃការធរៀរចាំបផៃការស្ថលាធរៀៃ ប្តូវអៃុវតរដូ្ចខាងធប្កាម៖ 

• សបារ ហ៍ទើ១ មុៃចូលធរៀៃមួយបខ៖ មៃេើរអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡារាជធាៃើ ធខតរ បណ្នាាំរដ្ឋបាល
ប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ សបារ ហ៍ទើ២ មុៃចូលធរៀៃមួយបខ៖ រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ បដ្លមាៃ
ការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា បណ្នាាំដ្ល់ស្ថលាធរៀៃ 

• សបារ ហ៍ទើ២ មុៃចូលធរៀៃមួយបខ៖ គណ្ៈកមមការប្គរ់ប្គងស្ថលាធរៀៃ ៃិងប្គរ់ភាគើពាក់ព័ៃធ 
ប្រជុាំធរៀរចាំបផៃការស្ថលាធរៀៃសបារ ហ៍ទើ៤ មុៃចូលធរៀៃមួយបខ៖ រញ្ច រ់ការធរៀរចាំបផៃការ
ស្ថលាធរៀៃ។ 

− រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ប្តូវដ្ឋក់រញ្ាូ លបផៃការយុទធស្ថស្តសរ ៃិងបផៃការប្រតិរតរិប្រចាំឆ្ែ ាំសរើ
ពើការអរ់រ ាំរឋមសិកាធៅកែុងបផៃការអភិវឌ្ឍៃ៍ ៃិងកមមវ ិ្ ើវៃិិធោគរើឆ្ែ ាំរ ាំកិលររស់រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ
ៃើមួយៗ 

− ការពិៃិតយតមដ្ឋៃ ៃិងវាយតនមល បផៃការស្ថលាធរៀៃ៖ គណ្ៈកមមការប្គរ់ប្គងស្ថលាធរៀៃ
ដឹ្កនាាំការពិៃិតយតមដ្ឋៃ ៃិងវាយតនមលការអៃុវតរសកមមភាពបដ្លបាៃកាំណ្ត់កែុងបផៃការប្រតិរតរិប្រចាំឆ្ែ ាំ 
ធដ្ឋយបផអកធលើសូចនាករ ៃិងចាំណុ្ចធៅនៃសរង់ដ្ឋទាំង៥ររស់ស្ថលាធរៀៃគាំរូ។ 

៤.៤. ការររប់ររងហិរញ្ញវតថ ុន្ិងរទពយសមបតរិរដ្ឋ 

កែុងការអៃុវតរការប្គរ់ប្គងហិរញ្ញវតាុ  ៃិងប្ទពយសមបតរិរដ្ឋ  រដ្ឋបាលប្កុង  ប្សុក  ខណ្ឌ បដ្លមាៃ
ការោិល័យអរ់រ ាំ  យុវជៃ  ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការ ប្តូវដឹ្កនាាំសប្មរសប្មួលកែុងការប្គរ់ប្គងហរិញ្ញវតាុ  ៃិង
ប្ទពយសមបតររិដ្ឋធដ្ឋយពប្ងឹងការយកចិតរទុកដ្ឋក់អៃុវតរតមធោលការណ៍្បណ្នាាំសរើពើការប្គរ់ប្គងមូលៃិ្ិ
ដ្ាំធណ្ើ រការស្ថលាធរៀៃស្ថធារណ្ៈររស់ប្កសួងអរ់រ ាំ  យុវជៃ  ៃិងកើឡា  ៃិងលិខិតរទដ្ឋឋ ៃពាក់ព័ៃធនានា 
ជា្រមាៃសប្មារ់ជាមូលដ្ឋឋ ៃធលើការប្គរ់ប្គង ៃិងប្រតិរតរិការមុខងារសាំខាៃ់ៗជាអាទិ៍៖ 
៤.៤.១. ការធលើកគធប្មាងបផៃការយុទធស្ថស្តសរងវកិា (៣ឆ្ែ ាំ) 

 រដ្ឋបាល ប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  បដ្លមាៃការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការ ប្តូវដឹ្កនាាំ
សប្មរសប្មួល ៃិងផដល់ការបណ្នាាំដ្ល់ស្ថលារឋមសិកាស្ថធារណ្ៈ ធរៀរចាំបផៃការយុទធស្ថស្តសរងវកិា 
សប្មារ់ការប្គរ់ប្គងការអរ់រ ាំរឋមសិកា ៃិងមាៃលកខណ្ៈរត់បរៃតមការចាំបាច់ធដ្ឋយប្តូវធផ្លរ តធលើកិចចការ
មួយចាំៃួៃដូ្ចខាងធប្កាម៖ 

− រធងកើតប្កុមការងារធរៀរចាំបផៃការយុទធស្ថស្តសរងវកិាប្គរ់ប្គងការអរ់រ ាំរឋមសិកានៃរដ្ឋបាលប្កុង 
ប្សុក ខណ្ឌ  

− ពិៃិតយ ៃិងពិភាកាកាំណ្ត់ធោលៃធោបាយអាទិភាព ៃិងសូចនាករផលសធប្មច 
− កាំណ្ត់ចកខុវសិ័យ ៃិងវតាុរាំណ្ងធោលៃធោបាយអរ់រ ាំ 
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− ធរៀរចាំបផៃការ ៃិងកិចចប្រជុាំតមបផែកៃើមួយៗនៃរដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ពាក់ព័ៃធការប្គរ់ប្គង
ការអរ់រ ាំរឋមសិកា 

− ធរៀរចាំតប្មូវការងវកិាសប្មារ់បផៃការយុទធស្ថស្តសរវសិ័យអរ់រ ាំសប្មារ់ការប្គរ់ប្គងការអរ់រ ាំរឋម
សិកា 

− ធរៀរចាំធសចករើប្ពាងធលើកទើ១ នៃបផៃការយុទធស្ថស្តសរងវកិា  
− ពិធប្ោះធោរល់ជាមួយបផែកជាំនាញ នៃរដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  ៃិងស្ថលារឋមសិកា 
− ធរៀរចាំធសចករើប្ពាងធលើកទើ២ ៃិងធលើកចុងធប្កាយនៃបផៃការយុទធស្ថស្តសរងវកិា 
− អៃុម័តជាផលូវការធដ្ឋយអភិបាលនៃគណ្ៈអភិបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ។ 

៤.៤.២ . ការធលើកគធប្មាងបផៃការងវកិាប្រចាំឆ្ែ ាំ  
រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ បដ្លមាៃការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការ ប្តូវបណ្នាាំ

ដ្ល់ស្ថលារឋមសិកាស្ថធារណ្ៈ ធដ្ើមបើធរៀរចាំបផៃការងវកិាប្រចាំឆ្ែ ាំសប្មារ់ការប្គរ់ប្គងការអរ់រ ាំរឋម
សិកាបផអកតមការវភិាគស្ថា ៃភាពរចចុរបៃែ ៃិងការកាំណ្ត់ទិៃែៃ័យសូចនាករសាំខាៃ់ៗជាមូលដ្ឋឋ ៃធដ្ឋយប្តូវ
ធផ្លរ តធលើកិចចការមួយចាំៃួៃដូ្ចខាងធប្កាម ៖ 

− រធងកើត ៃិងកាំណ្ត់សមាសភាពប្កុមការងារធរៀរចាំបផៃការងវកិាប្រចាំឆ្ែ ាំប្គរ់ប្គងការអរ់រ ាំរឋម
សិកានៃរដ្ឋបាល ប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  

− ពិៃិតយ ៃិងពិភាកាកាំណ្ត់ការវភិាគស្ថា ៃភាពការអរ់រ ាំរឋមសិការចចុរបៃែបផអកធលើធោល
ៃធោបាយអាទិភាព ៃិងសូចនាករផលសធប្មច 

− កាំណ្ត់គធប្មាង ៃិងសកមមភាពជាអាទិភាពធៅតមងវកិា 
− កាំណ្ត់សូចនាករសមិទធផលធ ល្ើយតរៃឹងការអរ់រ ាំរឋមសិកា 
− សូចនាករសមិទធផល ៃិងសូចនាករអៃុវតរ ប្តូវចាស់លាស់ អាចវាស់បវងបាៃ អាចសធប្មច

បាៃកែុងរយៈធពលកាំណ្ត់ មាៃភាពប្បាកដ្ៃិយម ប្ពមទាំងជាកមមវតាុបដ្លអាចប្តួតពិៃិតយៃិងវាយតនមលបាៃ 
− កាំណ្ត់តប្មូវការងវកិាសរុរប្រចាំឆ្ែ ាំ ប្តូវសាិតកែុងពិដ្ឋៃងវកិាបដ្លបាៃបរងបចកប្សរតមឆ្ែ ាំ

ៃើមួយៗររស់ការប្គរ់ប្គងការអរ់រ ាំរឋមសិកា 
− ធរៀរចាំបផៃការ ៃិងកិចចប្រជុាំតមបផែកៃើមួយៗពាក់ព័ៃធការប្គរ់ប្គងការអរ់រ ាំរឋមសិកា 
− អៃុម័តជាផលូវការធដ្ឋយអភិបាលនៃគណ្ៈអភិបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ។ 

៤.៤.៣. ការប្គរ់ប្គង ការចត់បចង ៃិងការធប្រើប្បាស់ងវកិាប្រចាំឆ្ែ ាំ 
ងវកិាសប្មារ់អៃុវតរមុខងារប្គរ់ប្គងការអរ់រ ាំរឋមសិកា គឺជាងវកិាមាៃភាា រ់លកខខណ្ឌ បដ្លរដ្ឋបាល

ប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ប្តូវប្គរ់ប្គងចត់បចង ៃិងធប្រើប្បាស់ងវកិាធៃះ សប្មារ់ធោលរាំណ្ងនៃការអរ់រ ាំរឋម
សិកាកែុងបដ្ៃសមតាកិចចររស់ខលួៃតមធោលការណ៍្ បរររទ ៃិងៃើតិវ ិ្ ើជា្រមាៃ។ 

រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ប្តូវធានាៃូវសវ័យភាពររស់ស្ថលាធរៀៃកែុងការប្គរ់ប្គង ៃិងការធប្រើប្បាស់
ងវកិាសប្មារ់ដ្ាំធណ្ើ រការស្ថលាធរៀៃ ប្សរតមធោលការណ៍្បណ្នាាំសរើពើការប្គរ់ប្គងមូលៃិ្ិដ្ាំធណ្ើ រការ
ប្គឹះស្ថា ៃមធតរយយសិកាស្ថធារណ្ៈឆ្ែ ាំ២០១៨ ររស់ប្កសួងអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា ធោលការណ៍្បណ្នាាំ
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ររស់ប្កសួងធសដ្ឋកិចច ៃិងហិរញ្ញវតាុ ៃិងអៃុប្កឹតយសរើពើការធផេរមុខងារវសិ័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាធៅឱ្យ
រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ។ 
៤.៤.៤. ការធរៀរចាំរញ្ា ើស្ថរធពើភណ្ឌ ប្រចាំឆ្ែ ាំររស់ស្ថលាធរៀៃ 

រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ បដ្លមាៃការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការ ប្តូវបណ្នាាំ
គណ្ៈប្គរ់ប្គងស្ថលារឋមសិកា ប្តូវធ វ្ើរញ្ា ើស្ថរធពើភ័ណ្ឌ ប្ទពយសមបតរិរដ្ឋជាធរៀងរាល់៥ឆ្ែ ាំមរង ធៅថ្ន 
“ឆ្ែ ាំធោល” ធហើយធៅចធនាល ះឆ្ែ ាំកែុងឆ្ែ ាំៃើមួយៗនៃចធនាល ះឆ្ែ ាំធោល ប្តូវធ វ្ើតរាងធប្រៀរធ្ៀរប្ទពយសមបតរិរដ្ឋ
ធកើៃធែើង-ងយចុះ តមគាំរូររស់ប្កសួងអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា ៃិងធ វ្ើឱ្យបាៃប្តឹមប្តូវចរ់សពវប្គរ់ោ៉ា ងយូរ 
ប្តឹមដ្ាំណាច់ប្តើមាសទើ១ នៃឆ្ែ ាំរនាេ រ់។ 
៤.៤.៥. ការធរៀរចាំរញ្ា ើស្ថរធពើភណ្ឌ ធោលរយៈធពល៥ឆ្ែ ាំ 

រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ បដ្លមាៃការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការ ប្តូវបណ្នាាំ
ឱ្យប្គឹះស្ថា ៃស្ថលាមធតរយយសិកាស្ថធារណ្ៈៃើមួយៗ ធរៀរចាំរញ្ា ើស្ថរធពើភណ្ឌ ធោលរយៈធពល0៥ឆ្ែ ាំធដ្ឋយ
ប្តូវអៃុវតរតមខលឹមស្ថរនៃស្ថរាចរធលខ០៧ សរ ចុះនងៃទើ៣០ បខមិងុនា ឆ្ែ ាំ២០១៤ ររស់រាជរដ្ឋឋ ភិបាល សរើពើ
ការធរៀរចាំរញ្ា ើស្ថរធពើភណ្ឌ ប្ទពយសមបតរិរដ្ឋ។  

កែុងការធរៀរចាំរញ្ា ើស្ថរធពើភណ្ឌ ប្ទពយសមបតរិរដ្ឋ ប្គឹះស្ថា ៃរឋមសិកាស្ថធារណ្ៈៃើមួយៗប្តូវអៃុវតរ
តមទប្មង់ចាំៃួៃពើរប្រធភទ រមួមាៃ៖ 

ទប្មង់ទើ១៖ ជាធសៀវធៅរញ្ា ើស្ថរធពើភណ្ឌ កត់ប្តលមអិតៃូវប្ទពយសមបតរិរដ្ឋទាំងអស់ បដ្លប្តូវធ វ្ើធែើង
កែុងរយៈធពល០៥(ប្បាាំ)ឆ្ែ ាំមដង ធៅថ្ន “ឆ្ាំែ ធោល”។ កៃលងមក រញ្ា ើស្ថរធពើភណ្ឌ ប្ទពយសមបតរិរដ្ឋឆ្ែ ាំធោល
ធាល រ់ប្តូវបាៃធរៀរចាំចាំៃួៃ០២ដ្ងរចួមកធហើយ ធពាលគឺធៅឆ្ែ ាំ២០០៤ ៃិងឆ្ែ ាំ២០០៩ ធហើយធសៀវធៅរញ្ា ើ
ស្ថរធពើភណ្ឌ ប្ទពយសមបតរិរដ្ឋឆ្ែ ាំធោលសប្មារ់រយៈធពល០៥ឆ្ែ ាំរនាេ រ់ ៃឹងប្តូវធរៀរចាំធៅធរៀងរាល់ប្បាាំឆ្ែ ាំមដងៗ
ជារៃររនាេ រ់។ ប្ទពយសមបតរិៃើមួយៗ បដ្លកត់ប្តកែុងរញ្ា ើស្ថរធពើភណ្ឌ ប្ទពយសមបតរិរដ្ឋឆ្ែ ាំធោលប្តូវរាំធពញ
ទិៃែៃ័យររស់ប្ទពយសមបតរិៃើមួយៗធៃះឱ្យបាៃធពញធលញ ៃិងប្គរ់ប្ជុងធប្ជាយធដ្ឋយអៃុធលាមតមបរររទ
ៃើតិវ ិ្ ើ ៃិងទប្មង់គាំរូររស់ប្កសួងធសដ្ឋកិចច ៃិងហរិញ្ញវតាុ។ 

ទប្មង់ទើ២៖ ជាតរាងធកើៃធែើងៃិងងយចុះៃូវប្ទពយសមបតរិរដ្ឋ បដ្លប្តូវធ វ្ើធែើងកែុងឆ្ែ ាំៃើមួយៗ 
កែុងចធនាល ះរយៈធពល០៥(ប្បាាំ)ឆ្ែ ាំ នៃឆ្ែ ាំធោល។ អាជាា ្រកាៃ់ការ់ប្ទពយសមបតរិរដ្ឋ ប្តូវធ វ្ើតរាងធប្រៀរធ្ៀរ
នៃការធកើៃធែើង ឬងយចុះប្ទពយសមបតរិរដ្ឋកែុងឆ្ែ ាំៃើមួយៗ ធដ្ឋយអៃុធលាមតមបរររទ ៃើតិវ ិ្ ើ ៃិងទប្មង់
គាំរូររស់ប្កសួងធសដ្ឋកិចច ៃិងហរិញ្ញវតាុ។ រញ្ា ើស្ថរធពើភណ្ឌ ប្ទពយសមបតរិរដ្ឋប្រចាំឆ្ែ ាំបដ្លធរៀរចាំរចួប្តូវធផាើមក
ប្កសួងធសដ្ឋកិចច ៃិងហរិញ្ញវតាុចាំៃួៃ០២(ពើរ)ចារ់ ោ៉ា ងយូរធៅដ្ាំណាច់ប្តើមាសទើ១នៃឆ្ែ ាំរនាេ រ់ ធដ្ើមបើ
តមកល់ទុក ៃិងធ វ្ើការពិៃិតយតមដ្ឋៃ ប្ពមទាំងរាយការណ៍្ជាធរៀងរាល់ឆ្ែ ាំៃូវលទធផលសរើពើការធរៀរចាំរញ្ា ើ
ស្ថរធពើភណ្ឌ ប្ទពយសមបតរិរដ្ឋជូៃប្រមុខរាជរដ្ឋឋ ភិបាល តមរយៈទើសរើការគណ្ៈរដ្ឋមស្តៃរើ។ 

ប្ទពយសមបតរិររស់រដ្ឋទាំងអស់ បដ្លកាំពុងសាិតធៅធប្កាមការកាៃ់ការ់ររស់អាជាា ្រកាៃ់ការ់
ប្ទពយសមបតរិរដ្ឋ ប្តូវចុះរញ្ា ើស្ថរធពើភណ្ឌ ប្ទពយសមបតររិរស់រដ្ឋតមបរររទ ៃិងៃើតិវ ិ្ ើ បដ្លប្តូវកាំណ្ត់កែុង
ប្រកាសររស់ប្កសួងធសដ្ឋកិចច ៃិងហរិញ្ញវតាុ ប្ទពយសមបតរិរដ្ឋទាំងអស់ អាចជាកមមវតាុនៃការចត់បចងបាៃ
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លុះប្តបតប្ទពយសមបតរិទាំងធនាះប្តូវបាៃចុះកែុងរញ្ា ើស្ថរធពើភណ្ឌ ប្ទពយសមបតរិររស់រដ្ឋ។ 
រញ្ា ើស្ថរធពើភ័ណ្ឌ ប្ទពយសមបតរិរដ្ឋទាំងធៃះប្តូវពិៃិតយ ៃិងឯកភាពធដ្ឋយរដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ។  

៤.៤.៦. ការធរៀរចាំរញ្ា ើតមដ្ឋៃសមាភ រររកិាខ រកែុងអងគភាពឱ្យបាៃចាំៃួៃ២ដ្ង កែុងមយួឆ្ែ ាំ 
រដ្ឋបាល ប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ប្តូវបណ្នាាំការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា ប្ពមទាំងប្គរ់ស្ថលា

រឋមសិកាឱ្យរធងកើតគណ្ៈកមមការប្តួតពិៃិតយរញ្ា ើស្ថរធពើភណ្ឌ ប្ទពយសមបតរិរដ្ឋររស់អងគភាពខលួៃ ៃិងធ វ្ើការ
ប្តួតពិៃិតយប្ទពយសមបតរិរដ្ឋមាៃជាក់បសដងជាមួយៃឹងប្ទពយសមបតរិរដ្ឋមាៃធៅកែុងរញ្ា ើស្ថរធពើភណ្ឌ  ធដ្ើមបើ
មាៃមូលដ្ឋឋ ៃចាស់លាស់កែុងការធរៀរចាំរញ្ា ើស្ថរធពើភណ្ឌ  ឬតរាងធប្រៀរធ្ៀរប្ទពយសមបតរិរដ្ឋធកើៃធែើង-
ងយចុះនៃឆ្ែ ាំរនាេ រ់។ កែុងការធរៀរចាំរញ្ា ើតមដ្ឋៃសមាភ រររកិាខ រកែុងអងគភាពឱ្យបាៃចាំៃួៃ២ដ្ងកែុងមួយឆ្ែ ាំ 
រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ប្តូវអៃុវតរតមធសចករើបណ្នាាំធលខ៥១ អយក.សណ្ៃ ចុះនងៃទើ១៥ បខ ែ្ូ ឆ្ែ ាំ
២០១៤ សរើពើការធរៀរចាំរញ្ា ើស្ថរធពើភណ្ឌ ប្ទពយសមបតរិរដ្ឋ ៃិងធសចករើបណ្នាាំធលខ ៥៤ អយក.សណ្ៃ ចុះ
នងៃទើ៣០ បខ ែ្ូ ឆ្ែ ាំ២០១៤ សរើពើការប្គរ់ប្គង ៃិងការផគត់ផគង់សមាភ រររកិាខ រររស់ប្កសួងអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា។ 
៤.៤.៧. ការធរៀរចាំតរាងតមដ្ឋៃការធកើៃធែើង ងយចុះប្ទពយសមបតរិរដ្ឋប្រចាំឆ្ែ ាំ 
 កែុងការអៃុវតរការធរៀរចាំតរាងតមដ្ឋៃការធកើៃធែើង ងយចុះប្ទពយសមបតរិរដ្ឋប្រចាំឆ្ែ ាំ ធប្កាមការ
បណ្នាាំររស់រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  ការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា ៃិងប្គរ់ស្ថលារឋមសិកា ប្តូវ
ធ វ្ើតរាងធប្រៀរធ្ៀរប្ទពយសមបតរិរដ្ឋធកើៃធែើង-ងយចុះជាប្រចាំ តមគាំរូររស់ប្កសួងធសដ្ឋកិចច ៃិងហរិញ្ញវតាុ 
ៃិងធ វ្ើឱ្យបាៃប្តឹមប្តូវចរ់សពវប្គរ់ោ៉ា ងយូរប្តឹមដ្ាំណាច់ប្តើមាសទើ១នៃឆ្ែ ាំរនាេ រ់។ ការធរៀរចាំរញ្ា ើតមដ្ឋៃ
សមាភ រររកិាខ រកែុងអងគភាពឱ្យបាៃចាំៃួៃ២ដ្ងកែុងមួយឆ្ែ ាំ រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ប្តូវអៃុវតរតមធសចករើ
បណ្នាាំធលខ៥១ អយក.សណ្ៃ ចុះនងៃទើ១៥ បខ ែ្ូ ឆ្ែ ាំ២០១៤ សរើពើការធរៀរចាំរញ្ា ើស្ថរធពើភណ្ឌ ប្ទពយ
សមបតរិរដ្ឋ ៃិងធសចករើបណ្នាាំធលខ៥៤ អយក.សណ្ៃ ចុះនងៃទើ៣០ បខ ែ្ូ ឆ្ែ ាំ២០១៤ សរើពើការប្គរ់ប្គង 
ៃិងការផគត់ផគង់សមាភ រររកិាខ រររស់ប្កសួងអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា។ 
៤.៤.៨. ការធរៀរចាំកិចចរញ្ា ិកាសមាភ រៈតមៃើតិវ ិ្ ើឃ្ល ាំង 

កែុងការអៃុវតរការធរៀរចាំកិចចរញ្ា ិកាសមាភ រៈតមៃើតិវ ិ្ ើឃ្ល ាំង រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ បដ្លមាៃ
ការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការ ប្តូវបណ្នាាំប្គរ់ស្ថលារឋមសិកា ធដ្ើមបើធរៀរចាំកិចចរញ្ា ិកា 
សមាភ រតមៃើតិវ ិ្ ើឃ្ល ាំងជាប្រចាំសប្មារ់ការប្គរ់ប្គងការអរ់រ ាំរឋមសិកាឱ្យប្សរតមធោលការណ៍្កាំណ្ត់
នៃរទដ្ឋឋ ៃគតិយុតរពាក់ព័ៃធនានាជា្រមាៃឱ្យបាៃប្តឹមប្តូវ។ កែុងការធរៀរចាំរញ្ា ើតមដ្ឋៃសមាភ រររកិាខ រកែុង
អងគភាពឱ្យបាៃចាំៃួៃ ០២ដ្ងកែុងមួយឆ្ែ ាំ រដ្ឋបាល ប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  ប្តូវអៃុវតរតមធសចករើបណ្នាាំធលខ 
៥១ អយក.សណ្ៃ ចុះនងៃទើ១៥ បខ ែ្ូ ឆ្ែ ាំ២០១៤ សរើពើការធរៀរចាំរញ្ា ើស្ថរធពើភណ្ឌ ប្ទពយសមបតរិរដ្ឋ ៃិង
ធសចករើបណ្នាាំធលខ៥៤ អយក.សណ្ៃ ចុះនងៃទើ៣០ បខ ែ្ូ ឆ្ែ ាំ២០១៤ សរើពើការប្គរ់ប្គង ៃិងការផគត់ផគង់
សមាភ រររកិាខ រររស់ប្កសួងអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា។ 
៤.៤.៩. ការធលើកគធប្មាងតប្មវូការសមាភ រប្រចាំឆ្ែ ាំ 

កែុងការអៃុវតរការធលើកគធប្មាងតប្មូវការសមាភ រប្រចាំឆ្ែ ាំ រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  បដ្លមាៃ
ការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការ ប្តូវបណ្នាាំដ្ល់ស្ថលារឋមសិកាៃើមួយៗប្តូវរធងកើត
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គណ្ៈកមមការធរៀរចាំធលើកគធប្មាង ធដ្ើមបើធលើកតប្មូវការសមាភ រប្រចាំឆ្ែ ាំ ៃិងរូកសរុរធលើកសាំធណ្ើ ធៅរដ្ឋបាល
ប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  តមរយៈការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា។ រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ប្តូវពិៃិតយសាំធណ្ើ  
ៃិងផរល់អៃររាគមៃ៍ ធដ្ើមបើអៃុម័តដ្ឋក់រញ្ចូ លកែុងគធប្មាងបផៃការតប្មូវការសមាភ រប្រចាំឆ្ែ ាំររស់រដ្ឋបាលប្កុង 
ប្សុក ខណ្ឌ ។ 

៤.៥. ការែគត់ែគង់ក្សៀវក្ៅសិកាក្ោល 

រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ បដ្លមាៃការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការ ប្តូវសប្មរ
សប្មួលជាមួយស្ថលាធរៀៃ ៃិងធរៀរចាំកិចចការដូ្ចខាងធប្កាម៖ 

− ធលើកតប្មូវការធសៀវធៅសិកាធោលតមឆ្ែ ាំសិកាធៅប្កសួងអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា តមរយៈ
មៃេើរអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា 

− ធសែើសុាំងវកិាសប្មារ់ទិញធសៀវធៅសិកាធោលធៅប្កសងួអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា តមរយៈមៃេើរ
អរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា  

− បរងបចកដ្ល់សិសស ប្គូតមតប្មូវការ ៃិងធោលការណ៍្កាំណ្ត់ 
− ធរៀរចាំសាិតិប្គរ់ប្គង ៃិងបងរកាធសៀវធៅសិកាធោល 
− ធ វ្ើរបាយការណ៍្រូកសរុរពាក់ព័ៃធៃឹងធសៀវធៅសិកាធោលជូៃមៃេើរអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា។ 

៤.៦. ការររប់ររងទំន្ិញ សំ ង់ អោរ ការសាងសង់ ការជួសជុល ការផែទកំ្ហដ្ឋឋ រចនាសមព័ន្ធ ន្ងិក្សវាកមមនានា 

កែុងការអៃុវតរការប្គរ់ប្គងទាំៃិញ សាំណ្ង់ អោរ ការស្ថងសង់ ការជួសជុល ការបងទាំ ធហដ្ឋឋ រចនា     
សមព័ៃធ ៃិងធសវាកមមនានា រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ បដ្លមាៃការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាជា
ធសនា្ិការ ប្តូវបណ្នាាំប្គរ់ស្ថលារឋមសិកាធលើការប្គរ់ប្គងទាំៃិញ សាំណ្ង់ អោរ ការស្ថងសង់ ការ
ជួសជុល ការបងទាំធហដ្ឋឋ រចនាសមព័ៃធ ៃិងធសវាកមមនានាបដ្លសាិតកែុងបដ្ៃសមតាកិចចររស់ខលួៃ ធដ្ឋយពប្ងឹង
ការយកចិតរទុកដ្ឋក់អៃុវតរតមខលឹមស្ថរនៃធោលការណ៍្បណ្នាាំ សរើពើការប្គរ់ប្គងមូលៃិ្ិដ្ាំធណ្ើ រការ
ស្ថលាធរៀៃស្ថធារណ្ៈររស់ប្កសួងអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា(ឆ្ែ ាំ២០១៨)  ៃិងលិខិតរទដ្ឋឋ ៃនានាររស់
ប្កសួងអរ់រ ាំយុវជៃ ៃិងកើឡា ជាពិធសសប្កសួងធសដ្ឋកិចចៃិងហិរញ្ញវតាុ  បដ្លមាៃជា្រមាៃសប្មារ់ជា
មូលដ្ឋឋ ៃធលើការប្គរ់ប្គង ៃិងប្រតិរតរិការ។ 
៤.៦.១. ការធរៀរចាំបផៃការលទធកមមប្រចាំឆ្ែ ាំ 

កែុងការអៃុវតរការធរៀរចាំធ វ្ើបផៃការលទធកមមប្រចាំឆ្ែ ាំ រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ បដ្លមាៃការោិល័យ
អរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការ ប្តូវបណ្នាាំប្គរ់ស្ថលារឋមសិកាធរៀរចាំកមមវ ិ្ ើការងារសប្មារ់អៃុវតរ
កិចចលទធកមមឱ្យបាៃទៃ់ធពលធវលា ធហើយធ ល្ើយតរបាៃតមតប្មូវការប្រចាំឆ្ែ ាំររស់អងគភាពប្សរតមខលឹមស្ថរ
ប្រកាសធលខ៨៥១ សហវ.ប្រក ចុះនងៃទើ២៨ បខមើនា ឆ្ែ ាំ២០១៧ ររស់ប្កសួងធសដ្ឋកិចច ៃិងហរិញ្ញវតាុ សរើពើ
ការធរៀរចាំបផៃការលទធកមម។ 
៤.៦.២. ការធរៀរចាំបផៃការបកតប្មវូប្រចាំឆ្ែ ាំ 
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កែុងការអៃុវតរការធរៀរចាំធ វ្ើបផៃការបកតប្មូវប្រចាំឆ្ែ ាំ រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ បដ្លមាៃការោិល័យ
អរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការ ប្តូវបណ្នាាំប្គរ់ស្ថលារឋមសិកាធរៀរចាំបផៃការបកតប្មូវបផៃការ
ប្រចាំឆ្ែ ាំតមការចាំបាច់ធដ្ឋយបផអកតមលទធផលការអៃុវតរសកមមភាព។ ការធរៀរចាំបផៃការបកតប្មូវប្រចាំឆ្ែ ាំ
ប្តូវអៃុវតរតមខលឹមស្ថរប្រកាសធលខ៨៥១ សហ.ប្រក ចុះនងៃទើ២៨ បខមើនា ឆ្ែ ាំ២០១៧ ររស់ប្កសួងធសដ្ឋកិចច 
ៃិងហរិញ្ញវតាុ សរើពើការធរៀរចាំបផៃការលទធកមម។ 
៤.៦.៣. ការធរៀរចាំរបាយការណ៍្ប្រចាំប្តើមាស ្មាស ៃិងប្រចាំឆ្ែ ាំ ៃិងរញ្ាូ ៃមកតមមុខសញ្ជញ ពាក់ព័ៃធ 

កែុងការអៃុវតរការធរៀរចាំរបាយការណ៍្ប្រចាំប្តើមាស ្មាស ៃិងប្រចាំឆ្ែ ាំ ៃិងរញ្ាូ ៃមកតមមុខ
សញ្ជញ ពាក់ព័ៃធ រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ បដ្លមាៃការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការ ប្តូវ
បណ្នាាំប្គរ់ស្ថលារឋមសិកាធ វ្ើរបាយការណ៍្ប្រចាំប្តើមាស ្មាស ៃិងប្រចាំឆ្ែ ាំ ៃិងរញ្ាូ ៃមកតមមុខ
សញ្ជញ ពាក់ព័ៃធ ធដ្ឋយប្តូវអៃុវតរតមខលឹមស្ថរប្រកាសធលខ៨៥១ សហវ.ប្រក ចុះនងៃទើ២៨ បខមើនា ឆ្ែ ាំ
២០១៧ ររស់ប្កសួងធសដ្ឋកិចច ៃិងហរិញ្ញវតាុ សរើពើការធរៀរចាំបផៃការលទធកមម។ 

៤.៧. ការររប់ររងដ្ំក្ ើរការរ ៈកមមការររប់ររងសាលាក្រៀន្ (រ.រ.ស.) 

រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ បដ្លមាៃការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការ ប្តូវអៃុវតរ
កិចចការដូ្ចខាងធប្កាម៖ 
៤.៧.១. ការធប្ជើសធរ ើសគណ្ៈកមមការប្គរ់ប្គងស្ថលាធរៀៃ 

− ដឹ្កនាាំស្ថលាធរៀៃធដ្ើមបើធប្ជើសធរ ើសគណ្ៈកមមការប្គរ់ប្គងស្ថលាធរៀៃ បដ្លមាៃចាំៃួៃសមាជិក
ោ៉ា ងតិច៦នាក់ រត់បរៃអាប្ស័យធៅធលើទាំហាំស្ថលាលាធរៀៃ ( ា្ំ ម្យម ឬតូច) ប្តូវបាៃធប្ជើសធរ ើសពើ
សហគមៃ៍ ឬពើប្គួស្ថរមាៃធសដ្ឋកិចចលអ ម្យម ៃិងប្កើប្ក ឬោ៉ា រ់យុៃឺ ឬពើប្រជាជៃបដ្លមាៃការធោរពពើ
សហគមៃ៍ ដូ្ចជាប្ពះសងឃ ចស់ប្ពឹទធ ចរយ ប្រធាៃភូមិ សមាជិកប្កុមប្រឹកា ុាំ/សងាក ត់ អាជាា ្រប្កុង ប្សុក 
មស្តៃរើ ុាំ មស្តៃរើសុខាភិបាល ឬមស្តៃរើរាជការ (ៃិវតរៃ៍ជៃ) អតើតសិសស សហគមៃ៍មាៃរាំណិ្ៃវជិាា ជើវៈ ៃិង
សមាជិកប្កុមប្រឹកាយុវជៃជាធដ្ើម។ ការធប្ជើសធរ ើសធ វ្ើធែើងធដ្ឋយការធបាះធឆ្ែ តជាសកលកែុងសហគមៃ៍
ស្ថលាធរៀៃ ៃិងអៃុវតរតមៃើតិវ ិ្ ើ៧ជាំហាៃនៃការធរៀរចាំធបាះធឆ្ែ តធប្ជើសធរ ើស គ.គ.ស.  

− អៃុម័តរញ្ា ើធឈាម ះ គ.គ.ស. រនាេ រ់ពើបាៃទទួលពើការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា កែុង
រយៈធពលប្រមាណ្ប្បាាំពើរនងៃនៃនងៃធ វ្ើការ។ គ.គ.ស. មាៃអាណ្តរិសុពលភាពរយៈធពល១ឆ្ែ ាំគិតពើនងៃបាៃ
ទទួលការអៃុម័ត។ 
៤.៧.២. ការសប្មរសប្មលួការប្រជុាំ (៣ដ្ងកែុង១ឆ្ែ ាំ) 

− ចូលរមួជាមួយស្ថលាធរៀៃ ៃិងសប្មរសប្មួលកិចចប្រជុាំររស់ គ.គ.ស. ៣ដ្ងកែុង១ឆ្ែ ាំ។ កិចចប្រជុាំ
ធលើកទើ១ធ វ្ើធែើងធៅបខដ្ាំរូងនៃឆ្ែ ាំសិកា មាៃធោលរាំណ្ងធដ្ើមបើពិៃិតយរញ្ា ើធឈាម ះសិសសបាៃចុះធឈាម ះ
ចូលធរៀៃ ជាពិធសសកុមារ ៃិងសិសសប្កើប្ក ៃិងមាៃពិការភាព ៃិងអៃុម័តបផៃការបកលមអស្ថលាធរៀៃប្រចាំ
ឆ្ែ ាំ ៃិងកិចចប្ពមធប្ពៀងលទធផលការងារររស់រុគគលិក។ កិចចប្រជុាំធលើកទើ២ធ វ្ើធែើងធៅចុង្មាសទើ១ មាៃ
ធោលរាំណ្ងធដ្ើមបើពិៃិតយធែើងវញិធលើលទធផលសិការរស់សិសស ៃិងសមិទធកមមររស់ស្ថលាធរៀៃធ្ៀរ
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ជាមួយប្កុមធោលធៅប្រចា្ំ មាសធៅកែុងបផៃការកប្មិតថ្នែ ក់ធរៀៃ ៃិងបផៃការកប្មិតស្ថលាធរៀៃ។ កិចចប្រជុាំ
ធលើកទើ៣ធ វ្ើធែើងធៅចុងឆ្ែ ាំសិកា មាៃធោលរាំណ្ងធដ្ើមបើពិៃិតយធែើងវញិធលើលទធផលសិការរស់សិសស 
ៃិងសមិទធកមមររស់ស្ថលាធរៀៃធ្ៀរជាមួយប្កុមធោលធៅប្រចាំឆ្ែ ាំធៅកែុងបផៃការកប្មិតថ្នែ ក់ធរៀៃ បផៃការ
កប្មិតស្ថលាធរៀៃ ៃិងបកសប្មួលបផៃការកប្មិតស្ថលាធរៀៃសប្មារ់ទិសធៅឆ្ែ ាំរនាេ រ់។ 
៤.៧.៣. ការចូលរមួកស្ថងអៃុវតរ ៃិងវាយតនមលបផៃការអភិវឌ្ឍៃ៍ស្ថលាធរៀៃ 

− ចុះជួយស្ថលាធរៀៃ ៃិង គ.គ.ស. ធលើរធចចកធទសកែុងការធ វ្ើបផៃការអភិវឌ្ឍៃ៍ស្ថលាធរៀៃ ធដ្ឋយ
ពិភាកាកាំណ្ត់ៃូវរញ្ជា ធោលរាំណ្ង សកមមភាព ប្រភពងវកិា ធពលធវលាអៃុវតរ ៃិងកមមវ ិ្ ើធផសងៗឱ្យមាៃ
លកខណ្ៈសមប្សរៃឹងតប្មូវការររស់សហគមៃ៍ស្ថលាធរៀៃ ៃិងធ ល្ើយតរធៅៃឹងបផៃការយុទធស្ថស្តសរវសិ័យ
អរ់រ ាំថ្នែ ក់ជាតិ ៃិងថ្នែ ក់ធប្កាមជាតិ 

− សប្មរសប្មួលជាមួយ គ.គ.ស. ធដ្ើមបើសមាហរណ្កមមបផៃការអភិវឌ្ឍៃ៍ស្ថលាធរៀៃធៅកែុង
បផៃការវៃិិធោគ ុាំ/សងាក ត់ ៃិងសកមមភាពធផសងៗបដ្លរធប្មើផលប្រធោជៃ៍ស្ថលាធរៀៃ 

− ធរៀរចាំ ៃិងធប្រើប្បាស់ឧរករណ៍្ប្រមូលៃិងវភិាគទិៃែៃ័យ ព័ត៌មាៃ ៃិងចាំធណ្ះដឹ្ងអាំពើការអៃុវតរ
បផៃការអភិវឌ្ឍៃ៍ស្ថលាធរៀៃ 

− ដឹ្កនាាំ គ.គ.ស. ចូលរមួអៃុវតរ ប្តួតពិៃិតយតមដ្ឋៃ ៃិងវាយតនមលការអៃុវតរបផៃការអភិវឌ្ឍៃ៍
ស្ថលាធរៀៃ។ 
៤.៧.៤. ការប្រមូល ៃិងជាំរុញកុមារឱ្យចូលធរៀៃ 

− ប្រមូលកុមារដ្ល់វយ័សិកា ៃិងអៃររាគមៃ៍តមប្គរ់រូរភាព ធដ្ើមបើឱ្យកុមារជួរការលាំបាក កុមារ
ធៅធប្ៅស្ថលា កុមារពិការ កុមារជៃជាតិធដ្ើមភាគតិច បាៃចុះធឈាម ះចូលធរៀៃប្គរ់ៗោែ  

− ជួយផសពវផាយដ្ល់ប្រជាជៃឱ្យនាាំកូៃធៅធៅស្ថលាធរៀៃ តមរយៈមធ្ាបាយមួយចាំៃួៃ 
ដូ្ចជា៖ ការប្រជុាំ ការជួរជុាំោែ ធៅវតរអារាមនងៃរុណ្យ ការសាំបដ្ងសិលបៈ ការធទសនា ការរិទប្រកាសព័ត៌មាៃ 
ការចូលរមួធរើករធវសៃកាល ៃិងសកមមភាពធផសងៗធទៀត។ 
៤.៧.៥. ការតមដ្ឋៃការធរៀៃររស់សិសស ៃិងការរធប្ងៀៃររស់ប្គ ូ

− ជួយបណ្នាាំដ្ល់មាតរិត ៃិងអាណាពាបាលសិសសឱ្យអរ់រ ាំកូៃធៅប្រុសប្សើ ខិតខាំធរៀៃសូប្ត
របៃាម ៃិងរងកលកខណ្ៈទាំងសមាភ រ ៃិងធពលធវលា ធដ្ើមបើឱ្យពួកធគបាៃចូលធរៀៃ ៃិងធរៀៃចរ់ភូមិសិកា 

− ទាំនាក់ទាំៃងជាមួយនាយក/នាយកិា ធលាកប្គូ អែកប្គូឱ្យបាៃញឹកញរ់ ធដ្ើមបើបចករ ាំបលកព័ត៌មាៃ 
ៃិងតមដ្ឋៃការសិការរស់សិសសកែុងរាំណ្ងជាំរុញឱ្យការរធប្ងៀៃ ៃិងធរៀៃកាៃ់បតប្រធសើរឈាៃធៅកាត់
រៃាយអប្តប្តួតថ្នែ ក់ ៃិងអប្តធបាះរង់ការសិកា 

− ប្រជុាំពិភាកាពើវតរមាៃ អវតរមាៃររស់នាយក/នាយកិា ធលាកប្គូ អែកប្គូ សិសស ៃិងលទធផល
សិកាប្រចាំបខ ្មាស ៃិងដ្ាំណាច់ឆ្ែ ាំ ធដ្ើមបើរកវ ិ្ ើកែុងការបកលមអ ៃិងអភិវឌ្ឍ 

− ចូលរមួធលើកកមពស់ការងារសុខភាពតមស្ថលាធរៀៃធលើបផែកអនាម័យចាំណ្ើ អាហារ ខលួៃប្បាណ្ 
ការអរ់រ ាំរងាក រទរ់ស្ថក ត់ជាំងឺ ល្ង ធប្ោះមហៃររាយ ៃិងកមមវ ិ្ ើសកមមភាពធផសងៗ។ 
៤.៧.៦. ការធកៀរគរងវកិា ធដ្ើមបើអភិវឌ្ឍៃ៍ស្ថលាធរៀៃ 
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− ប្រជុាំផសពវផាយបផៃការ ៃិងតប្មូវការងវកិាសប្មារ់អភិវឌ្ឍស្ថលាធរៀៃដ្ល់ប្គរ់អែកពាក់ព័ៃធ 
ដូ្ចជាសរបុរសជៃ អងគការនដ្គូអភិវឌ្ឍៃ៍កែុងមូលដ្ឋឋ ៃ អាជាា ្របដ្ៃដ្ើ ធដ្ើមបើបសវងរកការោាំប្ទ ៃិងការឧរតាមភ 
ឬតមរូរភាពធផសងៗ ដូ្ចជាពិ ើ្រុណ្យរសមើស្ថមគគើ រុណ្យផ្លក  រុណ្យកាំស្ថៃរ រុណ្យអងាគ សរចច័យ រុណ្យ
កឋៃិទៃ ៃិងវភិាគទៃជាប្បាក់ ប្សូវ ៃិងសមាភ រធផសងៗ  

− ចូលរមួប្គរ់ប្គង ចត់បចងការធប្រើប្បាស់ងវកិាសប្មារ់អភិវឌ្ឍស្ថលាធរៀៃ តមតួនាទើ ភារកិចច
បដ្លបាៃកាំណ្ត់ធៅកែុងសមាភាពនៃគណ្ៈកមមការ ធដ្ើមបើធានាបាៃៃូវតមាល ភាព គណ្ធៃយយភាព ៃិងការ
ទទួលខុសប្តូវចាស់លាស់។ ចាំធពាះការប្គរ់ប្គង ៃិងការធប្រើប្បាស់ស្ថច់ប្បាក់ររស់គធប្មាង ឬកមមវ ិ្ ើធផសងៗ
ប្តូវអៃុវតរប្សរធៅតមការបណ្នាាំររស់គធប្មាង ឬកមមវ ិ្ ើធនាះ។ 
៤.៧.៧. ការចូលរមួកស្ថង ការបងទាំ ៃិងការជសួជុលធហដ្ឋឋ រចនាសមព័ៃធស្ថលាធរៀៃ 

− រាំផុសធកៀរគររកជាំៃួយឧរតាមភជាសមាភ រ ៃិងងវកិាសប្មារ់ជួយដ្ល់ស្ថលាធរៀៃបដ្លខវះអោរ 
រៃេរ់សិកាតមរូរភាពធផសងៗដូ្ចជា ធរាងធដ្ឋល ស្ថលា ល្ងកាត់ ថ្នែ ក់រធញ្ញើ ថ្នែ ក់ធរៀៃរធណារ ះអាសៃែ 
(ធពលមាៃទឹកជាំៃៃ់) ធដ្ើមបើឱ្យសិសសបាៃធរៀៃសូប្តទៃ់ធពលធវលា ៃិងតប្មូវការធផសងៗដូ្ចជា ធរាងចមអិៃ
អាហារ ចស្តងាក ៃ (អាហារធពលប្ពឹក) ជាធដ្ើម 

− ចូលរមួជាកមាល ាំងពលកមម ៃិងពិៃិតយតមដ្ឋៃដ្ាំធណ្ើ រការស្ថងសង់អោរសិកានានាបដ្លឧរតាមភ
ពើនដ្គូអភិវឌ្ឍៃ៍ សរបុរសជៃ ៃិងគធប្មាងធផសងៗ 

− បងរកា ៃិងបកលមអសមាភ រររកិាខ រ សាំណ្ង់ ធហដ្ឋឋ រចនាសមព័ៃធ ររសិ្ថា ៃស្ថលាធរៀៃឱ្យបាៃគង់វងស 
ៃិងមាៃសុវតាិភាព។ 
៤.៧.៨. ការបចករ ាំបលករទពិធស្ថ្ៃ៍ ៃិងរាំណិ្ៃជើវតិ 

− បណ្នាាំ រធប្ងៀៃពើរធរៀរដ្ឋាំដ្ាំណាាំ ចិញ្ច ឹមសតវ ៃិងប្រធាៃរទ ធផសងៗទក់ទងៃឹងរាំណិ្ៃជើវតិ
មូលដ្ឋឋ ៃដ្ល់សិសស ធដ្ើមបើឱ្យពួកធគមាៃរាំណិ្ៃទៃ់ ៃិងរាំណិ្ៃងាយៗសប្មារ់ជាមូលដ្ឋឋ ៃកែុងការប្រកររររ
ចិញ្ច ឹមជើវតិធៅនងៃអនាគត ៃិងធ ល្ើយតរៃឹងរាំណិ្ៃកែុងសតវតសរទ៍ើ២១ 

− ជួយផសពវផាយដ្ល់សហគមៃ៍ ធដ្ើមបើចូលរមួកែុងការធរៀរចាំការងារអរ់រ ាំបផែករាំណិ្ៃជើវតិមូលដ្ឋឋ ៃ 
ៃិងជាំនាញរធចចកធទសកែុងស្ថលាធរៀៃ 

− ចូលរួមចងប្កងរទពិធស្ថ្ៃ៍ ៃិងរាំណិ្ៃជើវតិធផសងៗបដ្លមាៃកែុងមូលដ្ឋឋ ៃទុកជាឯកស្ថរ
សប្មារ់ការសិកាធរៀៃសូប្តរៃរធៅស្ថលាធរៀៃ។ 
៤.៧.៩. ការចូលរមួទរ់ស្ថក ត់រាល់បាតុភាពមិៃប្រប្កតើទាំងកែុង ៃិងធប្ៅស្ថលាធរៀៃ 

− បណ្នាាំដ្ល់សហគមៃ៍ធៅជុាំវញិស្ថលាធរៀៃ កុាំឱ្យធ វ្ើសកមមភាពណាបដ្លរ៉ាះពាល់ដ្ល់ស្ថលាធរៀៃ 
ឬការសិការរស់សិសស 

− បណ្នាាំដ្ល់សិសសណាបដ្លមិៃស្ថរ រ់ដ្ាំរូនាម ៃធលាកប្គូ អែកប្គូ ៃិងជួយផរល់ព័ត៌មាៃដ្ល់ឪពុក
មារ យសិសសធនាះឱ្យបណ្នាាំរបៃាម 

− ធដ្ឋះប្ស្ថយរញ្ជា ធផសងៗបដ្លធកើតធែើងធៅកែុង ៃិងធប្ៅស្ថលាធរៀៃ ដូ្ចជាសិសសធឈាល ះោែ  
ធលងបលបងសុើសងធៅបកបរររងស្ថលាធរៀៃ ...៘ 
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៤.៧.១០. ការរធងកើត ៃិងការអៃុវតរគាំៃិតផរួចធផរើម 
− ោាំប្ទ គ.គ.ស. រាំធពញភារកិចចតមចរៃរនៃការងារបដ្លៃឹងមាៃគាំៃិតងមើៗអាចធដ្ឋះប្ស្ថយរញ្ជា

កាៃ់បតមាៃប្រសិទធភាព ឬគាំៃិតផរួចធផរើមអៃុវតរកិចចការងមើៗបដ្លនាាំដ្ល់ការអភិវឌ្ឍស្ថលាធរៀៃ។ គ.គ.ស. 
មាៃសិទធិកែុងការអៃុវតរគាំៃិតផរួចធផរើមទាំងធៃះ កែុងរររិទបដ្លនាាំសធប្មចបាៃៃូវវតាុរាំណ្ងធោលៃធោបាយ
ររស់ប្កសួង ផលសធប្មចបាៃបចងធៅកែុងតរាងផលសធប្មច៣ឆ្ែ ាំ ៃិង៦ឆ្ែ ាំររស់ស្ថលាធរៀៃ ៃិងបផៃការ
បកលមអស្ថលាធរៀៃប្រចាំឆ្ែ ាំ។ គ.គ.ស. អៃុវតរអៃុស្ថសៃ៍នៃរបាយការណ៍្ការប្គរ់ប្គងហរិញ្ញវតាុ ៃិងសវៃកមម 
ធដ្ើមបើរធងកើៃប្រសិទធផល ៃិងកាំណ្ត់មុខសញ្ជញ ធប្រើប្បាស់្ៃធាៃធដ្ឋយធផ្លរ តធលើអាទិភាពររស់ស្ថលាធរៀៃ
បដ្លមាៃមូលដ្ឋឋ ៃធលើយុទធស្ថស្តសរ វរប្ម៌ ៃិងគុណ្តនមល។ 
៤.៧.១១. ការដឹ្កនាាំស្ថលាធរៀៃ 

− ោាំប្ទ គ.គ.ស. កែុងការរាំធពញតួនាទើជាប្កុមប្រឹកាស្ថលាធរៀៃ ធដ្ើមបើឱ្យអៃុវតរបាៃៃូវយុទធស្ថស្តសរ
សហគមៃ៍ស្ថលាធរៀៃ ៃិងសប្មរសប្មួលការកស្ថងសមតាភាពអងគភាពឱ្យឈាៃធឆ្ព ះធៅជាស្ថលាធរៀៃ
សតវតសទើ២១បដ្លអាចរាំធពញបាៃទាំងប្សុងៃូវរាំណ្ងប្បាថ្នែ នៃកមមវ ិ្ ើកាំបណ្ទប្មង់ររស់រាជរដ្ឋឋ ភិបាល។ 
គ.គ.ស. សប្មរសប្មួលឱ្យប្គរ់ភាគើកែុងសហគមៃ៍ ៃិងរុគគលិកអរ់រ ាំទាំងអស់ធ វ្ើកិចចការជាមួយោែ  សហការ
ោែ បកលមអការសិការរស់សិសសពើថ្នែ ក់ទើ១ ដ្ល់ទើ៦ នាាំឱ្យសិសសអាចធរៀៃសូប្ត ទទួលបាៃៃូវកប្មិតលអ ៃិង
លអប្រធសើរធលើមុខវជិាា ធោល (ភាស្ថបខមរ ៃិងគណិ្តវទិា)។ 
៤.៧.១២. ការធ វ្ើទាំនាក់ទាំៃងស្ថធារណ្ៈ 

ោាំប្ទ គ.គ.ស កែុងការរាំធពញតួនាទើជាអាជាា ្រមូលដ្ឋឋ ៃ ឬប្កុមប្រឹកាស្ថលាធរៀៃបដ្លមាៃលទធភាព
រកាទាំនាក់ទាំៃងស្ថធារណ្ៈជាមួយសហគមៃ៍ ប្រជាជៃប្គរ់ប្រធភទកែុងសហគមៃ៍ ៃិងមស្តៃរើអរ់រ ាំថ្នែ ក់ជាតិ 
ៃិងធប្កាមជាតិ។ គ.គ.ស. មាៃលទធភាពពប្ងើកការប្គរ់ប្គងតមស្ថលាធរៀៃ ពើស្ថលាធរៀៃគាំរូធៅស្ថលា
ធរៀៃធផសងធទៀតកែុងប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  ធដ្ើមបើធ វ្ើឱ្យការសិកាមាៃភាពរៃសុើោែ រវាងស្ថលាមធតរយយសិការឋម
សិកា ៃិងម្យមសិកា ៃិងឈាៃធឆ្ព ះធៅឧតរមសិកា។ 
៤.៧.១៣. ការរធងកើៃសវ័យភាពកាៃ់បតធប្ចើៃ 

ោាំប្ទ គ.គ.ស.ធលើការងាររដ្ឋបាលៃិងហរិញ្ញវតាុ រមួមាៃកិចចការចមបងដូ្ចជា៖  
− ផរល់មូលៃិ្ិដ្ល់ស្ថលាធរៀៃ ៃិងប្គរ់ប្គងចាំណូ្លៃិងចាំណាយទាំងអស់  
− សធប្មចធលើគធប្មាងវៃិិធោគររស់ស្ថលាធរៀៃ 
− សធប្មចធលើបផៃការៃិងងវកិាស្ថលាធរៀៃ  
− ពិៃិតយតមដ្ឋៃការអៃុវតរការងារររស់ស្ថលាធរៀៃកែុងរររិទផ្លល ស់ររូរ 
− សធប្មចចិតរធលើការធប្ជើសធរ ើសៃិងរញ្ឈរ់រុគគលិក  
− រធងកើតទាំនាក់ទាំៃងស្ថធារណ្ៈសប្មារ់អភិវឌ្ឍស្ថលាធរៀៃ។ 

៤.៨. រ ៈកមមការអភិវឌ្ឍន្៍ករមងសាលាក្រៀន្ 
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រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ បដ្លមាៃការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការ ប្តូវអៃុវតរ
កិចចការដូ្ចខាងធប្កាម៖ 
៤.៨.១. ការរធងកើត ឬលុរកប្មងស្ថលាធរៀៃ 

− ធរៀរចាំ ៃិងរធងកើតកប្មងស្ថលាធរៀៃឱ្យប្សរតមធោលការណ៍្បណ្នាាំអៃុវតរកប្មងស្ថលាធរៀៃ 
ធលខ១៧៩ អយក.រស ចុះនងៃទើ១៨ បខមករា ឆ្ែ ាំ២០១០ បដ្លបាៃដ្ឋក់ធចញធដ្ឋយប្កសួងអរ់រ ាំ យុវជៃ 
ៃិងកើឡា 

− រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ប្តូវអៃុវតរធោលការណ៍្បណ្នាាំអៃុវតរកប្មងស្ថលាធរៀៃឱ្យមាៃ
ប្រសិទធភាព។ 
៤.៨.២. ការសប្មរសប្មលួយៃរការកប្មងស្ថលាធរៀៃ 

រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ បដ្លមាៃការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការ ប្តូវអៃុវតរ
កិចចការដូ្ចខាងធប្កាម៖ 
៤.៨.២.១. ការប្គរ់ប្គងរុគគលិក 

− សប្មរសប្មួលរធងកើតសហគមៃ៍ប្គូរធប្ងៀៃធដ្ឋយតមកប្មងៃើមួយៗប្តូវរធងកើតសហគមៃ៍
អែកអៃុវតរ(Community of Practice) ប្កុមធតធលប្កាម ៃិងមាៃការប្រជុាំជាធទៀងទត់ 

− បណ្នាាំដ្ល់ស្ថលារឋមសិកាធ វ្ើរាំបណ្ងបចកភារកិចចជូៃដ្ល់ប្គូរធប្ងៀៃមុខវជិាា  ដូ្ចជា៖ 
 ក. ប្គូរធប្ងៀៃកុាំពយូទ័រ 

• ចត់តាំងប្គូរធប្ងៀៃមុខវជិាា កុាំពយូទ័រដ្ឋច់ធដ្ឋយបែក 
• បរងបចកធមា៉ា ងរធប្ងៀៃកុាំពយូទ័រតមការបណ្នាាំពើថ្នែ ក់ទើ៤ ដ្ល់ទើ៦ ដ្ល់ប្គូ 
• ធរើប្គូរធប្ងៀៃមិៃទៃ់ប្គរ់២៥ធមា៉ា ង/សបារ ហ៍ សូមធលើកទឹកចិតរឱ្យោត់ធៅជួយរធប្ងៀៃ
កុាំពយូទ័រធៅស្ថលាធរៀៃធផសងធទៀត 

• កែុងករណ្ើ មិៃមាៃប្គូកុាំពយូទ័រកែុងកប្មង គណ្ៈប្គរ់ប្គងស្ថលាទាំងអស់អាចពិភាកាោែ អាំពើ
លទធភាពនៃការជួលប្គូរធប្ងៀៃកុាំពយូទ័រមកពើខាងធប្ៅមករធប្ងៀៃដ្ល់សសិសថ្នែ ក់ទើ៤ ទើ៥ ៃិង
ទើ៦ ប្គរ់ស្ថលាធរៀៃកែុងកប្មង។ 

 ខ. ប្គូរធប្ងៀៃភាស្ថររធទស 
• ចត់តាំងប្គូរធប្ងៀៃមុខវជិាា ភាស្ថអង់ធគលសដ្ឋច់ធដ្ឋយបែក 
• បរងបចកធមា៉ា ងរធប្ងៀៃភាស្ថអង់ធគលសតមការបណ្នាាំពើថ្នែ ក់ទើ៤ ដ្ល់ទើ៦ ដ្ល់ប្គូ 
• ធរើប្គូរធប្ងៀៃមិៃទៃ់ប្គរ់ ២៥ធមា៉ា ង/សបារ ហ៍ សូមធលើកទឹកចិតរឱ្យោត់ធៅជួយរធប្ងៀៃ
ភាស្ថអង់ធគលសធៅស្ថលាធរៀៃធផសងធទៀត 

• កែុងករណ្ើ មិៃមាៃប្គូភាស្ថអង់ធគលសកែុងកប្មង គណ្ៈប្គរ់ប្គងស្ថលាទាំងអស់អាចពិភាកា
ោែ  អាំពើលទធភាពនៃការជួលប្គូរធប្ងៀៃភាស្ថអង់ធគលសមកពើខាងធប្ៅមករធប្ងៀៃដ្ល់សិសស 
ថ្នែ ក់ទើ៤ ទើ៥ ៃិងទើ៦ ប្គរ់ស្ថលាធរៀៃកែុងកប្មង។ 

គ. ប្គរូធប្ងៀៃមុខវជិាា រាំណិ្ៃជើវតិមូលដ្ឋឋ ៃ (រាំណិ្ៃអាជើពងាយ រាំណិ្ៃសងគម ៃិងរាំណិ្ៃសកល)  
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• ប្គូរធប្ងៀៃប្រចាំថ្នែ ក់ៃើមួយៗ គឺជាប្គូមុខវជិាា រាំណិ្ៃជើវតិមូលដ្ឋឋ ៃ 
• កាំណ្ត់ធមា៉ា ងរធប្ងៀៃមុខវជិាា រាំណិ្ៃជើវតិមូលដ្ឋឋ ៃតមការបណ្នាាំពើថ្នែ ក់ទើ៤ ដ្ល់ទើ៦ ៃិង
ជាំរុញឱ្យមាៃសវ័យសិកាធលើការសិកាប្ស្ថវប្ជាវ ការធរៀរចាំ ៃិងការធ វ្ើរទរងាា ញបចករ ាំបលក 

• ការវាយតនមលសិសស គឺធផ្លរ តធលើលទធផលការងាររុគគល ៃិងរុគគល (វជិាា សមបទ) ៃិងអធងកត
ជាក់បសរងធលើសកមមភាពររស់រុគគល ៃិងប្កុម(រាំណិ្ៃ ៃិងចរោិសមបទ)។  

− កែុងករណ្ើ ប្គូធលើស ឬខវះ រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  ប្តូវបណ្នាាំការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិង
កើឡាកាំណ្ត់ភារកិចចជូៃស្ថលាធរៀៃបដ្លមាៃប្គូធលើសធដ្ឋយធរៀរចាំលិខិតរងាគ រ់ ធដ្ើមបើ៖ 

• ជួយរធប្ងៀៃជាំៃួសធៅធពលមាៃប្គូធផសងធទៀតរាំធពញធរសកកមម អវតរមាៃ ឬសុាំចារ់ 
• ជួយរធប្ងៀៃសិសសធរៀៃយតឺធដ្ឋយប្រមូលសិសសពើថ្នែ ក់ធផសងៗមករញ្ចូ លោែ  ធហើយជួយ
ពួកធគកែុងប្កុមតូច(ធផ្លរ តធលើមុខវជិាា ភាស្ថបខមរ ៃិងគណិ្តវទិា) 

• អាចធៅជួយរធប្ងៀៃធៅស្ថលាធរៀៃធផសងធទៀតបដ្លខវះប្គូ ធៅកែុងកប្មងជាមួយោែ  
• ជួយរធប្ងៀៃជាំៃួសប្គូបដ្លរាំធពញធរសកកមម អវតរមាៃ ឬសុាំចារ់ ធៅស្ថលាធផសងធទៀត
កែុងកប្មង 

• កប្មងស្ថលាធរៀៃអាចខចើប្គូរធប្ងៀៃឯកធទសកើឡាពើស្ថលាម្យមសិកាបដ្លធលើសប្គូមក
ជួយរងាា ត់អរ់រ ាំកាយ ៃិងកើឡាដ្ល់សិសសរឋមសិកា 

• កប្មងស្ថលាធរៀៃ អាចជួលប្គូរធប្ងៀៃភាស្ថអង់ធគលសពើស្ថលាធរៀៃម្យមសិកាបដ្លធលើស
ប្គូមករធប្ងៀៃមុខវជិាា ភាស្ថអង់ធគលសធៅកែុងស្ថលាធរៀៃទាំងអស់ររស់កប្មង។ 

៤.៨.២.២. ការប្គរ់ប្គងហរិញ្ញវតាុ ៃិងបផៃការ 
− ការប្គរ់ប្គងហរិញ្ញវតាុ៖ 

• ផរល់សវ័យភាព ៃិងប្គរ់ប្គងងវកិាដ្ល់កប្មងស្ថលាធរៀៃបដ្លទទួលបាៃការឧរតាមភដ្ឋច់
ធដ្ឋយបែកមួយធៅតមការបរងបចកររស់ប្កសួងអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា 

• ផសពវផាយកប្មងស្ថលាធរៀៃ ធដ្ើមបើធរៀរចាំគណ្ៈកមមការប្គរ់ប្គងងវកិាដ្ឋច់ធដ្ឋយបែកមួយ 
បដ្លមាៃសមាសភាពមកពើស្ថលាសមព័ៃធទាំងអស់កែុងកប្មង 

• បណ្នាាំប្គរ់កប្មងស្ថលាធរៀៃរធងកើតគណ្ៃើ្នាោរដ្ឋច់ធដ្ឋយបែក។  
− រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ បដ្លមាៃការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការ បណ្នាាំ

ដ្ល់ប្គរ់កប្មងស្ថលាធរៀៃអាំពើការធប្រើប្បាស់ងវកិាបដ្លរធប្មើឱ្យយៃរការអៃុវតរកិចចការងារ ដូ្ចខាងធប្កាម៖ 
• ោាំប្ទដ្ាំធណ្ើ រការរដ្ឋបាលកប្មងស្ថលាធរៀៃ 
• ោាំប្ទការប្រជុាំរធចចកធទសកប្មងស្ថលាធរៀៃ 
• ោាំប្ទការធរៀរចាំកមមវ ិ្ ើប្រែងប្រណាាំងនានា 
• ោាំប្ទការធរៀរចាំធ វ្ើថ្នែ ក់ៃិទសសៃ៍ 
• ោាំប្ទការរាំរ៉ាៃសមតាភាពដ្ល់ប្គូរធប្ងៀៃកែុងកប្មង 
• ោាំប្ទកមមវ ិ្ ើប្រឹកាគរុធកាសលយធៅរឋមសិកា  
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• ជួលប្គូរធប្ងៀៃមុខវជិាា មួយចាំៃួៃដូ្ចជាភាស្ថអង់ធគលស កុាំពយូទ័រ ជាធដ្ើម 
• ឧរតាមភរបៃាមជាការធលើកទឹកចិតរដ្ល់ប្គូរធប្ងៀៃបដ្លសម័ប្គចិតរធៅជួយរធប្ងៀៃធៅស្ថលា
បដ្លខវះប្គូកែុងកប្មង។ 

− រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ បដ្លមាៃការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការ ជួយសប្មរ
សប្មួលការទូទត់ងវកិាដ្ាំធណ្ើ រការកប្មងស្ថលាធរៀៃដូ្ចោែ ធៅៃឹងងវកិាមូលៃិ្ិដ្ាំធណ្ើ រការស្ថលាធរៀៃ។ 
៤.៨.២.៣. ការរាំរ៉ាៃសមតាភាព ៃិងការចុះជយួស្ថលាសមព័ៃធ 

ោាំប្ទសកមមភាព ៃិងការចាំណាយប្រចាំកប្មងស្ថលាធរៀៃដូ្ចខាងធប្កាម៖ 
− ការប្រជុាំថ្នែ ក់កប្មង៖ ងវកិាឧរតាមភការប្រជុាំសប្មារ់ប្គូរធប្ងៀៃមាែ ក់គឺ ១០.០០០ធរៀល កែុងមួយនងៃ 
− ការរាំរ៉ាៃសមតាភាព តមរយៈសិកាខ ស្ថលា៖ 

• ៥.០០០ធរៀល សប្មារ់អាហារសប្មៃ់ ៃិងទឹកសុទធ 
• ៥.០០០ធរៀល សប្មារ់សមាភ រ ៃិងឯកស្ថរ 
• ឧរតាមភប្គូឧធទេស ២០.០០០ធរៀល ១នាក ់កែុង១នងៃ 
• ឧរតាមភអែកសប្មរសប្មួល ១៥.០០០ធរៀល ១នាក ់កែុង១នងៃ។ 

− សប្មារ់អែកចុះជួយដ្ល់កបៃលង ១៥.០០០ធរៀល ១នាក់ កែុង១នងៃ 
− សប្មារ់ោាំប្ទការធរៀរចាំកមមវ ិ្ ើប្រែងប្រណាាំងនានា 
− ោាំប្ទការធរៀរចាំធ វ្ើថ្នែ ក់ៃិទសសៃ៍ 
− ជួលប្គូរធប្ងៀៃមុខវជិាា មួយចាំៃួៃ ដូ្ចជាភាស្ថអង់ធគលស កុាំពយូទ័រ រាំណិ្ៃជើវតិមូលដ្ឋឋ ៃជាធដ្ើម 
− ឧរតាមភរបៃាមជាការធលើកទឹកចិតរដ្ល់ប្គូរធប្ងៀៃបដ្លសម័ប្គចិតរធៅជួយរធប្ងៀៃធៅស្ថលាធរៀៃ

កែុងកប្មងបដ្លខវះប្គូរធប្ងៀៃ។  
៤.៨.២.៤. ការធរៀរចាំបផៃការអភិវឌ្ឍកប្មងស្ថលាធរៀៃ 

− បណ្នាាំកប្មងស្ថលាធរៀៃធរៀរចាំបផៃការអភិវឌ្ឍ ធដ្ឋយមាៃការចូលរមួពើស្ថលាសមព័ៃធកែុង
កប្មង គណ្ៈកមមការប្គរ់ប្គងស្ថលាធរៀៃ ៃិងសហគមៃ៍មាតរិតសិសស 

− កប្មងស្ថលាធរៀៃប្តូវធរៀរចាំបផៃការប្រតិរតរិប្រចាំឆ្ែ ាំ ធដ្ើមបើអៃុវតរសកមមភាពនានា ដូ្ចជាកមម
វ ិ្ ើប្គូជួយប្គូ ការប្រជុាំរធចចកធទស ការធ វ្ើថ្នែ ក់ៃិទសសៃ៍ ការប្រែងប្រណាាំងនានា។ល។  
៤.៨.៣. ការសប្មរសប្មលួរធចចកធទសកែុងកប្មងស្ថលាធរៀៃ 
៤.៨.៣.១. ការប្គរ់ប្គងរដ្ឋបាល 
 ក. ការបរងបចកលិខិតរដ្ឋបាល ៃិងលិខិតរទដ្ឋឋ ៃគតិយុតរ 

• បណ្នាាំកប្មងស្ថលាធរៀៃរកាទុក ៃិងបចករ ាំបលករាល់លិខិតរទដ្ឋឋ ៃគតិយុតរនានា ធៅដ្ល់
ស្ថលាធរៀៃចាំណុ្ះកែុងកប្មង 

• បណ្នាាំកប្មងស្ថលាធរៀៃ ផសពវផាយ ៃិងជួយពៃយល់ដ្ល់ស្ថលាសមព័ៃធកែុងកប្មងអាំពើខលឹមស្ថរ
នៃលិខិតទាំងធនាះ កែុងករណ្ើ មាៃការយល់ប្ចែាំ ឬមិៃយល់ 
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• រធងកើតប្កុមធតធលប្កាម ធដ្ើមបើងាយប្សួលកែុងការទក់ទង ៃិងបចករ ាំបលកឯកស្ថរ ៃិង
ព័ត៌មាៃនានា 

• ប្តូវរងកលកខណ្ៈងាយប្សួលដ្ល់កប្មងស្ថលាធរៀៃធលើការចរាចរលិខិតរដ្ឋបាល ៃិងលិខិត
ពាក់ព័ៃធនានា បដ្លធសែើសុាំធដ្ឋយស្ថលារឋមសិកាកែុងកប្មង តមរយៈការោិល័យអរ់រ ាំ    
យុវជៃ ៃិងកើឡា។ 

៤.៨.៣.២. ការប្រជុាំ 
 ក. ការប្រជុាំរូកសរុរការងារកប្មងស្ថលាធរៀៃ 

• ការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡានៃរដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  បណ្នាាំប្រធាៃកប្មង 
ដឹ្កនាាំការប្រជុាំរូកសរុរការងារកប្មងស្ថលាធរៀៃ រនាេ រ់ពើស្ថលាសមព័ៃធៃើមួយៗប្រជុាំរូក
សរុររចួ ប្ពមទាំងពិភាកាអាំពើទិសធៅរៃរជារមួ ៃិងធដ្ឋយបែកតមស្ថលាសមព័ៃធៃើមួយៗ។ 

 ខ. ការប្រជុាំរធចចកធទសប្រចាំកប្មងស្ថលាធរៀៃ 
− ប្រធាៃកប្មងដឹ្កនាាំការប្រជុាំ រធចចកធទសប្រចាំកប្មងស្ថលាធរៀៃជាធទៀងទត់ដូ្ចជា៖ 

• នងៃប្ពហសបតិ៍សបារ ហ៍ទើរួៃនៃបខៃើមួយៗធពលប្ពឹកប្រជុាំរធចចកធទសតមកប្មង ៃិងធពល
រធសៀលប្រជុាំរធចចកធទសតមស្ថលាធរៀៃធរៀងៗខលួៃទក់ទងធៅៃឹងការធរៀៃ ៃិងរធប្ងៀៃ
ធពញមួយនងៃ (កិចចបតងការរធប្ងៀៃ ការផលិតសមាភ រឧរធទស ថ្នែ ក់ៃិទសសៃ៍...) រាល់ការ
ប្រជុាំរធចចកធទសតមកប្មង ស្ថលាធរៀៃប្តូវចត់តាំងមស្តៃរើអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាចូលរមួ
ប្គរ់កប្មងស្ថលាធរៀៃ កែុងមួយកប្មង១នាក់ 

• ធប្កាយធពលប្រជុាំចរ់ មស្តៃរើអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាប្តូវរូកសរុររបាយការណ៍្ប្រជុាំ  រនាេ រ់
មករដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ប្តូវធផាើជូៃមៃេើរអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡារាជធាៃើ ធខតរឱ្យបាៃ
មុៃនងៃទើ២ នៃបខរនាេ រ់  

• ពិភាកាអាំពើការបរងបចកកមមវ ិ្ ើសិកា ៃិងកាលវភិាគប្រចាំសបារ ហ៍ធៅតមកប្មិតថ្នែ ក់  
• ជាំរុញការរញ្ច រ់កមមវ ិ្ ើសិកាប្គរ់កប្មិតថ្នែ ក់ ៃិងប្គរ់មុខវជិាា ប្រករធដ្ឋយគុណ្ភាព 
• តមដ្ឋៃ ៃិងប្តួតពិៃិតយកិចចបតងការរធប្ងៀៃធដ្ឋយចុះទិដ្ឋឋ ការធៅធរៀងរាល់ចុងសបារ ហ៍ 
• តមដ្ឋៃ ៃិងការ រ់ឱ្យបាៃចាស់អាំពើលទធផលសិការរស់សិសសតមមុខវជិាា  ប្រចាំបខ ៃិង
្មាស ធដ្ើមបើជួយសិសស ពិធសសសិសសធរៀៃយតឺឱ្យទៃ់ធពលធវលា 

• ពិភាកាអាំពើការធរៀរចាំបផៃការកាត់រ ាំលស់សិសសធរៀៃយឺត ៃិងអៃុវតរជួយសិសសធរៀៃយឺត
ប្សរធពលសិកា ៃិងធប្ៅធមា៉ា ងសិកា ប្សរតមលិខិតធលខ១៧៦៨ អយក.សណ្ៃ សរើពើ
ការជួយសិសសធរៀៃយតឺប្សរធពលសិកា ចុះនងៃទើ០៦ បខមិងុនា ឆ្ែ ាំ២០០៥ 

• ធរៀរចាំកមមវ ិ្ ើធ វ្ើធតសរ ធដ្ើមបើវាយតនមលលទធផលសិការរស់សិសសប្រចាំបខ ប្តើមាស ៃិងឆ្ែ ាំ 
• រូកសរុរ ៃិងវាយតនមលការរ ើកចធប្មើៃ ៃិងផលរ៉ាះពាល់នៃការជួយសិសសធរៀៃយតឺតមបខ 
ៃិងតមកប្មិតថ្នែ ក់ធៅធរៀងរាល់ដ្ាំណាច់បខ 
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• ផសពវផាយដ្ល់ប្កុមអែកពាក់ព័ៃធ ៃិងសិការកឱ្យធ ើញៃូវមូលធហតុបដ្លសិសសធរៀៃធាល ក់
ម្យមភាគប្រចាំបខ ប្គរ់ថ្នែ ក់ ធដ្ើមបើមាៃវធិាៃការជួយសិសសឱ្យបាៃទៃ់ធពលធវលា ៃិង
មាៃប្រសិទធភាព 

• ធរៀរចាំបផៃការចុះពិៃិតយតមដ្ឋៃការរធប្ងៀៃ ៃិងធរៀៃតមថ្នែ ក់ ៃិងអៃុវតរឱ្យបាៃប្តឹមប្តូវ 
ធដ្ឋយផរល់ព័ត៌មាៃប្តែរ់ អាំពើលទធផលនៃការចុះពិៃិតយតមដ្ឋៃ ៃិងធរៀរចាំបកលមអរាល់
ចាំណុ្ចអវជិាមាៃជូៃប្គូរធប្ងៀៃ ៃិងអែកពាក់ព័ៃធ 

• បណ្នាាំប្គូដ្ឋក់កិចចការសប្មារ់សិសសសវ័យសិកាធៅផេះឱ្យបាៃធទៀងទត់ ៃិងបកកិចចការ
សិសសជាប្រចាំ 

• ធរៀរចាំការរធប្ងៀៃថ្នែ ក់ៃិទសសៃ៍ឱ្យបាៃធទៀងទត់ ប្រចាំបខ ៃិងធលើកទឹកចិតរឱ្យប្គូរធប្ងៀៃ
ធ វ្ើការសិកាប្ស្ថវប្ជាវ ៃិងបចករ ាំបលកឧតរមាៃុវតរវ ិ្ ើស្ថស្តសររធប្ងៀៃ ពិធសសមុខវជិាា ភាស្ថបខមរ 
ៃិងគណិ្តវទិាថ្នែ ក់ដ្ាំរូង ធៅកែុងសហគមៃ៍សិកាវជិាា ជើវៈ 

• ផរល់អៃុស្ថសៃ៍ ៃិងព័ត៌មាៃប្តែរ់ចាំធពាះសកមមភាពធផសងៗបដ្លសិសសបាៃអៃុវតរ 
• ធពលវសិសមកាលតូច ៃិងវសិសមកាល ា្ំ រុគគលិកអរ់រ ាំទាំងអស់ប្តូវប្រជុាំោែ ធ វ្ើកិចចបតងការ
រធប្ងៀៃ ផលិតសមាភ រឧរធទស ៃិងរាំធពញការងារធផសងៗ...។ 

− មុៃធពលប្រជុាំ៖  
• ប្រធាៃកប្មងប្តូវធរៀរចាំលិខិតអធញ្ា ើញ ឬលិខិតជូៃដ្ាំណឹ្ង 
• ប្រធាៃកប្មងប្តូវធរៀរចាំលិខិតរងាគ រ់ការ ធដ្ឋយចត់តាំងអែកសប្មរសប្មួលប្តឹមប្តូវ។ 

− ការកាំណ្ត់រធរៀរវារៈនៃការប្រជុាំរធចចកធទសកប្មង ប្តូវធផ្លរ តធលើការងាររធចចកធទសដូ្ច
ខាងធប្កាម៖ 

• ធមា៉ា ង៧:០០ដ្ល់៨:៣០នាទើ ប្រធាៃកប្មងបណ្នាាំរមួ ផសពវផាយលិខិតនានា... ឬរូកសរុរ
លទធផលសិកាប្រចាំបខ ៃិងបណ្នាាំចូលពិភាកាប្កុម  

• ធមា៉ា ង៨:៣០ដ្ល់១០:០០នាទើ ប្រជុាំរធចចកធទសតមកប្មិតថ្នែ ក់អាំពើខលឹមស្ថរប្រជុាំកាំណ្ត់
តមតប្មូវការររស់សមាជិកកែុងប្កុមបដ្លមាៃចមៃល់ធលើកធែើងយកមកពិភាកា ឬសមាជិក
ប្កុមណាមួយបដ្លមាៃរទពិធស្ថ្ធលើការរធប្ងៀៃ ឬការផលិតសមាភ រឧរធទសរធប្ងៀៃ 
ចង់បចករ ាំបលក ឬការធ វ្ើថ្នែ ក់ៃិទសសៃ៍ ធដ្ើមបើពប្ងឹងធលើរធចចកធទសបដ្លបាៃពិភាកា ឬ
រងាា ញធហើយ។ ប្កុមរធចចកធទសៃើមួយៗប្តូវមាៃរបាយការណ៍្សប្មារ់រាយការណ៍្ប្កុម ា្ំ 

• ធមា៉ា ង១០:០០ ដ្ល់១១:០០នាទើរូកសរុររមួប្កុម ា្ំ(ធ វ្ើរបាយការណ៍្រមួមួយពើធមា៉ា ង៧:00
ដ្ល់១១:០០នាទើ) តមកប្មងស្ថលាធរៀៃ ៃិងជូៃរបាយការណ៍្ធៅការោិល័យអរ់រ ាំ 
យុវជៃ ៃិងកើឡានៃរដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ   

• កាំណ្ត់ទើកបៃលង កាលររធិចឆទ ៃិងធពលធវលា 
• ធរៀរចាំទើកបៃលងប្រជុាំឱ្យបាៃសមប្សរ ៃិងប្រករធដ្ឋយផ្លសុកភាព។ 

− ធពលដ្ាំធណ្ើ រការប្រជុាំ៖ 
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ប្រជុាំរមួ 
• រងាា ញរធរៀរវារៈជូៃអងគប្រជុាំ 
• ធលើកយកឯកស្ថរបដ្លបាៃងមើមកផសពវផាយ 
• បរងបចកតមកប្មិតថ្នែ ក់ (គណ្ៈកមមការសប្មរសប្មួលតមកប្មិតថ្នែ ក់)។ 
ប្រជុាំតមកប្មិតថ្នែ ក់ 
• ថ្នែ ក់ៃិទសសៃ៍៖ ចត់តាំងអែកធែើងធ វ្ើរទរងាា ញ ៃិងពិភាកាធលើចាំណុ្ចខាល ាំង ចាំណុ្ចខវះខាត 
ៃិងចាំណុ្ចបកលមអ 

• ការផលិតសមាភ រឧរធទស៖ ផលិតសមាភ របដ្លប្តូវរធប្ងៀៃ ៃិងធរៀៃធមធរៀៃខាងមុខ រងាា ញ 
ពើរធរៀរធប្រើប្បាស់សមាភ រកែុងការរធប្ងៀៃ ៃិងធរៀៃ។ 

ការប្រជុាំរូកលទធផល 
• តាំណាងប្កុមធែើងរងាា ញពើលទធផល រមួមាៃ៖ ចាំណុ្ចខាល ាំង ចាំណុ្ចខវះខាត ៃិងសាំណូ្មពរ 
• ប្រធាៃអងគប្រជុាំរូកសរុរលទធផល ៃិងដ្ឋក់បផៃការរៃរបដ្លបាៃធប្ោងទុក។ 
កាំណ្ត់ធហតុ ៃិងរញ្ា ើវតរមាៃ 
• ប្តូវចត់ធលខាកត់ប្តកែុងដ្ាំធណ្ើ រការប្រជុាំ 
• អាៃកាំណ្ត់ធហតុជូៃអងគប្រជុាំស្ថរ រ់ធៅធពលរញ្ច រ់ការប្រជុាំ។ 

− ធប្កាយធពលប្រជុាំ 
• ធលខាអងគប្រជុាំប្តូវចុះហតាធលខាធលើឯកស្ថរពាក់ព័ៃធ ៃិងមាៃការឯកភាពពើប្រធាៃអងគប្រជុាំ 
• ធលខាធរៀរចាំទុកដ្ឋក់ឯកស្ថរឱ្យបាៃប្តឹមប្តូវសប្មារ់ការធ វ្ើសវៃកមម។ 

៤.៨.៣.៣. ការប្គរ់ប្គងការរធប្ងៀៃ ៃិងការធរៀៃ 
 ក. ការធរៀរចាំធ វ្ើធតសរសិសសប្រចាំបខ ៃិងប្រចា្ំ មាស 

• បណ្នាាំកប្មងស្ថលាធរៀៃឱ្យមាៃការឯកភាពោែ  កែុងការធរៀរចាំរធងកើតធតសរវាយតនមលលទធផល
សិការរស់សិសសសមប្សរមួយតមកប្មិតថ្នែ ក់សប្មារ់ធតសរប្រចាំបខ ៃិង្មាស 

• លទធផលធតសរប្តូវធ វ្ើការផសពវផាយឱ្យបាៃទូលាំទូលាយជាមួយធលាកប្គូ អែកប្គូ ៃិងអែក
ពាក់ព័ៃធកែុងកប្មងស្ថលាធរៀៃ 

• អធញ្ា ើញមាតរិត ឬអែកអាណាពាបាលសិសសមកស្ថរ រ់ការផសពវផាយលទធផលនៃការធ វ្ើធតសរ 
• រធងកើត្នាោរធតសរធដ្ឋយមាៃសាំណួ្រជាធប្ចើៃបផអកតមសរង់ដ្ឋកមមវ ិ្ ើសិកា ៃិងខលឹមស្ថរ
ធមធរៀៃបដ្លសិសសបាៃធរៀៃកែុងធសៀវធៅសិកាធោល 

• ធពលធ វ្ើធតសរប្តូវររូរប្គូទទួលរៃេុកថ្នែ ក់បដ្លជាអៃុរកស ធដ្ឋយមិៃឱ្យប្គូរធប្ងៀៃឈរធ វ្ើធតសរ
សិសសររស់ខលួៃធែើយ 

• យកលទធផលសិការរស់សិសសធៅពិភាកា ធដ្ើមបើធរៀរចាំបផៃការ ៃិងរះិរកយុទធស្ថស្តសររធងកើៃ
លទធផលសិការរស់សិសសរបៃាមធទៀត។ 

 ខ. ការអៃុវតរកមមវ ិ្ ើប្គូជយួប្គ ូ
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− លកខណ្ឌ ធប្ជើសធរ ើសអែកបដ្លប្តវូចុះធៅជយួ មាៃដូ្ចខាងធប្កាម៖ 
• មាៃសមតាភាពធលើវ ិ្ ើស្ថស្តសររធប្ងៀៃ 
• មាៃចាំធណ្ះដឹ្ងទូលាំទូលាយ 
• មាៃមៃសិការការងារខពស់ 
• មាៃគាំៃិតនចែប្រឌិ្តសកមម 
• ធចះធរៀរចាំបផៃការសកមមភាពការងារ 
• មាៃប្កមសើល្ម៌វជិាា ជើវៈ 
• មាៃរាំណិ្ៃអៃររសកមមភាព 
• មាៃភាពទៃ់ភលៃ់ធចះរទបរៃ។ 

− ការធប្ជើសធរ ើស 
• ធប្ជើសធរ ើសតមចាំៃួៃសមប្សរធៅៃឹងចាំៃួៃប្គូរធប្ងៀៃកែុងកប្មង 
• ប្រធាៃ ឬអៃុប្រធាៃកប្មង ទទួលរៃេុករធចចកធទស 
• ប្រធាៃប្កុមរធចចកធទស 
• នាយកស្ថលាធរៀៃលអ ៃិងប្គូរធប្ងៀៃលអធៅកែុងកប្មង។ 

− តួនាទើ ៃិងភារកិចច 
• ធរៀរចាំបផៃការសកមមភាពចុះជួយប្គូ ប្រចាំប្តើមាស ឬ្មាស 
• សហការលអជាមួយគណ្ៈកមមការកប្មង នាយកស្ថលាសមព័ៃធ ៃិងប្រធាៃប្កុមរធចចកធទស 
• ចុះប្ស្ថវប្ជាវសកមមភាពការងារបដ្លប្តូវជួយប្គូ 
• រាំរ៉ាៃវ ិ្ ើស្ថស្តសររធប្ងៀៃដ្ល់ប្គូ 
• ដឹ្កនាាំការផលិតសមាភ រឧរធទស ៃិងរធរៀរធប្រើប្បាស់ 
• ចុះជួយប្គូ ៃិងផរល់ព័ត៌មាៃប្តែរ់ 
• ដឹ្កនាាំការប្រជុាំរធចចកធទស 
• តមដ្ឋៃការអៃុវតរកមមវ ិ្ ើសិកាប្គរ់កប្មិតថ្នែ ក់ 
• ធរៀរចាំសកមមភាពធ វ្ើថ្នែ ក់ៃិទសសៃ៍ 
• ដ្កប្សង់រទពិធស្ថ្ៃ៍លអៗ មករងាា ញដ្ល់ប្គូ (បចករ ាំបលករទពិធស្ថ្ៃ៍) 
• រាំផុសចលនាប្រែងប្រណាាំងការអាៃ បតងៃិពៃធ 
• ជាំរុញចលនាប្រែងប្រណាាំង ស្ថលាធរៀៃលអ នាយកលអ ប្គូរធប្ងៀៃលអ។ 

៤.៨.៤. ការសម្របសម្រលួការចែករចំលកធនធានរវាងសាលាររៀនរយួរៅសាលាររៀនរយួ និងសម្ភា រ
រវាងកម្រងរយួរៅកម្រងរយួរ ៀត  

៤.៨.៤.១. ការប្គរ់ប្គង ៃិងបរងបចកធសៀវធៅសិកាធោល 
− បណ្នាាំប្រធាៃកប្មងស្ថលាធរៀៃ ធដ្ើមបើឱ្យស្ថលាធរៀៃកែុងកប្មងអៃុវតរៃូវកិចចការងារ ដូ្ច

ខាងធប្កាម៖ 
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• បណ្នាាំធរៀរចាំបផៃការធសែើសុាំធសៀវធៅមុៃចូលធរៀៃ 
• ស្ថលាធរៀៃធ វ្ើតប្មូវការធសៀវធៅឱ្យបាៃសមប្សរ 
• ប្រធាៃកប្មងពិៃិតយស្ថលាធរៀៃបដ្លមាៃធសៀវធៅជាក់បសរង 
• ធរើសិៃមាៃស្ថលាធរៀៃណាបដ្លមាៃធសៀវធៅធលើស ប្រធាៃកប្មងចត់បចងផរល់ធៅស្ថលា
ធរៀៃបដ្លខវះ 

• ការប្រគល់ទទួលធសៀវធៅធៅស្ថលាធរៀៃបដ្លខវះ ប្តូវមាៃរញ្ា ើប្រគល់-ទទួលបដ្លចុះ
ហតាធលខាធដ្ឋយប្រធាៃកប្មង ៃិងធផាើជូៃរដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  ៃិងមៃេើរអរ់រ ាំ យុវជៃ 
ៃិងកើឡារាជធាៃើ ធខតរ 

• ចាំធពាះអែកទទួលរៃេុកប្គរ់ប្គងធសៀវធៅងមើប្តូវទទួលបាៃការរាំរ៉ាៃអាំពើរធរៀរប្គរ់ប្គងធសៀវធៅ 
• ប្គូឈរថ្នែ ក់ ប្តូវបណ្នាាំសិសសឱ្យធចះបងរកាធសៀវធៅកុាំឱ្យឆ្រ់ខូចសប្មារ់ធប្រើប្បាស់ធៅឆ្ែ ាំ
រៃររនាេ រ់ 

• ធពលធសៀវធៅមកដ្ល់ប្រធាៃកប្មងប្តូវបរងបចកឱ្យទៃ់ធពលធវលា ធដ្ឋយពិៃិតយធៅធលើ
ស្ថលាធរៀៃបដ្លខវះធសៀវធៅជាអាទិភាព ពិធសសស្ថលាធរៀៃបដ្លធទើររធងកើតកប្មិតថ្នែ ក់ងមើ 

• ស្ថលាធរៀៃៃើមួយៗប្តូវធប្តៀមងវកិាសប្មារ់ទិញធសៀវធៅសប្មារ់ប្គូ ៃិងសិសសធដ្ឋយធលើក
ងវកិាកែុងបផៃការអភិវឌ្ឍៃ៍ស្ថលាធរៀៃប្រចាំឆ្ែ ាំ 

• តមស្ថលាធរៀៃៃើមួយៗ ប្តូវមាៃធសៀវធៅរធញ្ចញ ៃិងរញ្ចូ លធសៀវធៅសិកាធោល 
• ធកៀរគរអងគការនដ្គូ ឬសរបុរសជៃ ៃិងធលើកទឹកចិតរមាតរិត អែកអាណាពាបាល ធដ្ើមបើ
ជួយឧរតាមភទិញធសៀវធៅសិកាធោលបដ្លខវះ 

• គណ្ៈកមមការកប្មងស្ថលាធរៀៃ ប្តូវធរៀរចាំបផៃការចុះជួយស្ថលាធរៀៃបដ្លមិៃទៃ់ធចះពើ
ការប្គរ់ប្គងធសៀវធៅ ៃិងការធ វ្ើបផៃការធសែើសុាំផសពវផាយធសចករើបណ្នាាំសរើពើការប្គរ់ប្គង
ធសៀវធៅសិកាធោលររស់ប្កសួងអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា ៃិងមៃេើរអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា
រាជធាៃើ ធខតរ។ 

៤.៨.៥. ការប្រែងប្រណាាំង រវាងកប្មងៃិងកប្មង ៃិងរវាងស្ថលាធរៀៃ ៃិងស្ថលាធរៀៃ 
៤.៩.៥.១. ការប្រែងប្រណាាំងនានា 
   ក. កើឡា 

• ជាំរុញរធងកើតទើលាៃកើឡា ៃិងអៃុវតរហវឹកហាត់ធលើទើលាៃជាប្រចាំ ធដ្ឋយមាៃការទទួល
ខុសប្តូវពើប្គូ នាយក ៃិងប្គូសហគមៃ៍បដ្លសម័ប្គចិតរកើឡា 

• កប្មងស្ថលាធរៀៃៃើមួយៗ ប្តូវធរៀរចាំការប្រកួតកើឡាបាល់ទះ បាល់ទត់... ធៅថ្នែ ក់កប្មង 
ធដ្ើមបើពប្ងឹងសមតាភាពកើឡាររស់សិសស 

• ផដល់រងាវ ៃ់ធលើកទឹកចិតរដ្ល់ស្ថលាទទួលបាៃជ័យលាភើធលខ១ ដ្ល់ធលខ៣ ប្គរ់វញិ្ជញ ស្ថ 
ធៅថ្នែ ក់កប្មង 
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• ទាំនាក់ទាំៃងសហគមៃ៍ សរបុរសជៃ ៃិងនដ្គូអភិវឌ្ឍៃ៍នានាឱ្យជួយោាំប្ទបផែកធសដ្ឋកិចចកែុង
ការផដល់រងាវ ៃ់។ 

 ខ. សិលបៈ 
• កប្មងស្ថលាធរៀៃប្តូវជាំរុញសកមមភាពការសបមដងសិលបះ (របាាំនានាពិធសសរបាាំជូៃពរ...) 
• ប្តូវអៃុវតរការងារអរ់រ ាំបផែកសិលបៈឱ្យបាៃទូលាំទូលាយ  
• ធរៀរចាំការសបមដងសលិបះ(របាាំជូៃពរ...) កែុងពិ ើ្នានាកែុងស្ថលា ដូ្ចជាពិ ើ្ធរើករធវសៃកាល 
ពិ ើ្ជូៃរងាវ ៃ់ការប្រែងគាំៃូរ ៃិងសមូតកាំណាពយ...។ 

 គ. គាំៃូរ 
• ជាំរុញនាយក ប្គូធរៀរចាំការប្រែងគូរគាំៃូរតមថ្នែ ក់ ស្ថលាធរៀៃ ៃិងកប្មងស្ថលាធរៀៃធដ្ឋយ
កាំណ្ត់ពើប្រធាៃរទចាស់លាស់ 

• ធប្ជើសធរ ើស គាំៃូរលអសប្មារ់ធរៀរចាំតាំងពិពណ៌្រងាា ញសិសស ប្គូ ៃិងសហគមៃ៍ 
• ធ វ្ើទាំនាក់ទាំៃងជាមួយអងគការនានា អែកពាក់ព័ៃធ សាំណូ្មពរឱ្យជួយ ៃិងោាំប្ទបផែកគាំៃូរ។ 

៤.៨.៥.២. ការវាយតនមលនាយកស្ថលាធរៀៃលអ ប្គរូធប្ងៀៃលអ ស្ថលាធរៀៃស្ថអ ត អងគភាពផរល់ធសវាគាំរ ូ
• អៃុវតរតមការបណ្នាាំររស់ប្កសួង 
• ផសពវផាយពើធសចកដើបណ្នាាំររស់ប្កសួងពាក់ព័ៃធៃឹងការធប្ជើសធរ ើសប្គូលអ នាយកលអ ៃិង
ស្ថលាធរៀៃស្ថអ តឱ្យបាៃទូលាំទូលាយដ្ល់ស្ថលាសមព័ៃធ ៃិងស្ថលាឧរសមព័ៃធ 

• ផដល់ឯកស្ថរលកខណ្ៈវៃិិចឆ័យ ៃិងសូចនាករនៃការវាយតនមលដ្ល់នាយកស្ថលាកែុងកប្មង 
ធដ្ើមបើជាមូលដ្ឋឋ ៃកែុងការសវ័យវាយតនមលឈាៃធៅការវាយតនមលប្គូលអ នាយកលអ ៃិងស្ថលា
ធរៀៃស្ថអ តថ្នែ ក់ប្សុក ថ្នែ ក់ធខតរ។ 

៤.៨.៥.៣. ចធប្មៀង កាំណាពយ បតងៃិពៃធ 
• រាំផុសសកមមភាពប្រែងការសមូតកាំណាពយធៅតមស្ថលាធរៀៃកែុងកប្មង (រទពាកយ៤ ពាកយ៧ 
ប្ពហមគិត រធនាេ លកាក... ៃិងការបតងៃិពៃធធរឿងអរ់រ ាំខលើៗ...) ធប្តៀមចូលរមួប្រកួតថ្នែ ក់កប្មង
ថ្នែ ក់ប្សុក ៃិងថ្នែ ក់ធខតរ 

• ចលនាមាតរិតសិសស សហគមៃ៍ ៃិងនដ្គូអភិវឌ្ឍៃ៍នានាឱ្យចូលរមួោាំប្ទការប្រែងធៅ
ថ្នែ ក់ស្ថលាធរៀៃ ៃិងថ្នែ ក់កប្មង 

• ធរៀរចាំរងាវ ៃ់ធលើកទឹកចិតរដ្ល់សិសសជារ់ចាំណាត់ថ្នែ ក់ធលខ១ ដ្ល់ធលខ៣ ធៅថ្នែ ក់ស្ថលាធរៀៃ 
ៃិងថ្នែ ក់កប្មង 

• នាយកស្ថលាប្តូវឧសាហ៍ធលើកសរធសើរធៅដ្ងទង់ជាតិធប្កាយការធោរពទង់ជាតិ ធដ្ើមបើទញ 
ការចរ់អារមមណ៍្ ៃិងចូលរមួកាៃ់បតខាល ាំងពើសិសាៃុសិសស ៃិងសហគមៃ៍ 

• នាយកស្ថលាប្តូវជាំរុញោាំប្ទសិសសជារ់ចាំណាត់ថ្នែ ក់ឱ្យចូលរមួប្គរ់ការប្រកួតធៅថ្នែ ក់កប្មង 
ថ្នែ ក់ប្សុក ៃិងថ្នែ ក់ធខតរ។ 

៤.៨.៥.៤. ប្រែងអាំណាៃ 
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• ប្រធាៃកប្មងប្តូវជាំរុញការយកចិតរទុកដ្ឋក់ធលើការសិកាអាំណាៃដ្ាំរូងធៅប្គរ់ស្ថលា
សមព័ៃធកែុងកប្មង ធដ្ើមបើរធងកើៃសមតាភាពកែុងការអាៃ(ថ្នែ ក់ទើ១ ថ្នែ ក់ទើ២ ៃិងថ្នែ ក់ទើ៣) 

• ជាំរុញឱ្យធលាកប្គូ អែកប្គូធរៀរចាំការធ វ្ើធតសរសិសសធលើការអាៃពាកយឱ្យបាៃញឹកញរ់ អៃុវតរ
តមសដង់ដ្ឋ ធដ្ើមបើធលើកកមពស់ការអាៃ ៃិងការប្រែងអាំណាៃ 

• ប្រធាៃកប្មងប្តូវធប្ជើសធរ ើសធពលធវលាសមប្សរមួយកែុងការប្រែងអាំណាៃធៅថ្នែ ក់កប្មង 
ធដ្ឋយកាំណ្ត់យកសិសសមកពើស្ថលាសមព័ៃធឱ្យចូលរមួប្រែងអាំណាៃចាំណាត់ថ្នែ ក់ធលខ១ 
ៃិងធលខ២ 

• ធរៀរចាំការប្រែងអាំណាៃឱ្យមាៃររោិកាសប្រករធដ្ឋយធមាទៃៈសប្មារ់សហគមៃ៍ ៃិង
សិសាៃុសិសសបដ្លចូលរមួ 

• ផដល់ប្បាក់ធលើកទឹកចិតរឱ្យបាៃសមប្សរ ធដ្ឋយមាៃការោាំប្ទពើងវកិាកប្មង សរបុរសជៃ 
ៃិងនដ្គូ អភិវឌ្ឍៃ៍នានា(ភាពជាក់បសដងររស់មូលដ្ឋឋ ៃកប្មង)។ 

៤.៩. ការែរល់អាជ្ញា ប ណសរមាប់ការក្បើក ការបន្រសុពលភាព ការផ្អា កជ្ញបក្ ណ្ េះអាសន្ន ន្ិងការដ្កហូត

អាជ្ញា ប ណសាលាបឋមសិកាឯកជន្កមមវិធី្សិកាជ្ញតិ 

រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  ប្តូវដឹ្កនាាំប្គរ់ប្គង ៃិងអៃុវតរតមធោលការណ៍្ បរររទ ៃិងៃើតិវ ិ្ ើនៃ
ការផរល់ធសវារដ្ឋបាលតមការោិល័យប្ចកធចញចូលបតមួយនៃរដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ។ 

៤.១០. ការអប់រំបរយិាបន្ន 

៤.១០.១. ការអរ់រ ាំររោិរៃែសប្មារ់កុមារមាៃពិការភាព 
ការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡានៃរដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ប្តូវធរៀរចាំប្កុមការងារសកមមភាព

កុមារមាៃពិការភាព ៃិងអែកទទួលរៃេុកការងារអរ់រ ាំររោិរៃែ។ សមាសភាព តួនាទើ ៃិងភារកិចចជាក់បសដង
នៃប្កុមការងារសកមមភាពកុមារមាៃពិការភាព ៃិងអែកទទួលរៃេុកការងារអរ់រ ាំររោិរៃែ ប្តូវកាំណ្ត់ធដ្ឋយ
ដ្ើកាសធប្មចររស់រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ។ ប្កុមការងារសកមមភាពកុមារមាៃពិការភាព ៃិងអែកទទួល
រៃេុកការងារអរ់រ ាំររោិរៃែមាៃភារកិចចដូ្ចខាងធប្កាម៖ 

− ផសពវផាយឯកស្ថរជាំៃួយសប្មារ់ការអៃុវតរប្រព័ៃធកាំណ្ត់អតរសញ្ជញ ណ្ ៃិងធសវារញ្ាូ ៃកុមារ
មាៃពិការភាព ៃិងធោលការណ៍្បណ្នាាំពាក់ព័ៃធៃឹងការអរ់រ ាំកុមារមាៃពិការភាព 

− ប្រមូលសាិតិ ៃិងលទធផលសិការរស់សិសសមាៃពិការភាព អែកមាៃធទពធកាសលយ ឬរញ្ជញ ខពស់ 
− ជាំរុញការពិៃិតយសុខភាព ៃិងោាំប្ទសកមមភាពសិការរស់កុមារមាៃពិការភាពតមស្ថលាធរៀៃ 
− សប្មរសប្មួលការងាររដ្ឋបាល រធចចកធទស ៃិងធរៀរចាំបផៃការ ពិៃិតយតមដ្ឋៃ ៃិងវាយតនមល

ការអៃុវតរការងារអរ់រ ាំររោិរៃែ ៃិងថ្នែ ក់អរ់រ ាំសមាហរណ្កមមសប្មារ់សិសសមាៃពិការភាពកប្មិត     
− ធ វ្ើរបាយការណ៍្រូកសរុរលទធផលការងារជូៃរដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ   
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− រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ប្តូវរូកសរុររញ្ាូ ៃមកមៃេើរអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា (ការោិល័យ
រឋមសិកា) សប្មារ់្មាសទើ១ធៅសបារ ហ៍ទើ២កែុងបខមិងុនា ៃិងដ្ាំណាច់ឆ្ែ ាំសិកាធៅសបាដ ហ៍ទើ២កែុង
បខវចិឆិកា។ 

− ប្កុមការងារសកមមភាពកុមារមាៃពិការភាពធៅតមស្ថលាធរៀៃមាៃភារកិចចដូ្ចខាងធប្កាម៖ 
• ធរៀរចាំបផៃការសកមមភាពសប្មារ់ការអរ់រ ាំររោិរៃែ 
• ផសពវផាយព័ត៌មាៃ ៃិងលិខិតរទដ្ឋឋ ៃគតិយុតរិធផសងៗពាក់ព័ៃធៃឹងការងារអរ់រ ាំកុមារមាៃ
ពិការភាព អែកបដ្លមាៃធទពធកាសលយ ឬរញ្ជញ ខពស់  

• ប្តូវកាំណ្ត់អតរសញ្ជញ ណ្ពិការភាព ប្រមូលព័ត៌មាៃ ៃិងតប្មូវការររស់កុមារមាៃពិការភាព 
• ប្សង់សាិតិ ៃិងរូកសរុរលទធផលសិការរស់សិសសមាៃពិការភាព អែកបដ្លមាៃធទពធកាសលយ 
ឬរញ្ជញ ខពស់ 

• ប្តូវធរៀរចាំ ថ្នែ ក់សមាហរណ្កមម ឬថ្នែ ក់អរ់រ ាំររោិរៃែសប្មារ់សិសសមាៃពិការភាព ៃិង
ប្គរ់ប្គង ពិៃិតយតមដ្ឋៃការរធប្ងៀៃ ៃិងធរៀៃ 

• ជាំរុញសកមមភាពោាំប្ទកុមារមាៃពិការភាព ៃិងកមមវ ិ្ ើអរ់រ ាំររោិរៃែ  
• ប្តូវកស្ថងជប្មាលធៅតមអោរសិកា កបៃលងធលងសប្មារ់សិសសមាៃពិការភាព រងគៃ់
អនាម័យធដ្ឋយមាៃរងាក ៃ់នដ្ 

• សហការ ៃិងទាំនាក់ទាំៃងជាមួយអាជាា ្រមូលដ្ឋឋ ៃ រុគគលិកមណ្ឌ លសុខភាព ប្គួស្ថរកុមារ
មាៃពិការភាព នដ្គូអភិវឌ្ឍៃ៍ ៃិងសរបុរសជៃ 

• ធ វ្ើរបាយការណ៍្រូកសរុរលទធផល ធដ្ើមបើរញ្ាូ ៃមកការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡានៃ            
រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ សប្មារ់្មាសទើ១ធៅសបារ ហ៍ទើ១កែុងបខមិងុនា ៃិងដ្ាំណាច់ឆ្ែ ាំ
សិកាធៅសបារ ហ៍ទើ១កែុងបខវចិឆិកា។ 

៤.១០.២. ការអរ់រ ាំថ្នែ ក់សមាហរណ្កមម 
ថ្នែ ក់សមាហរណ្កមម គឺថ្នែ ក់ដ្ឋច់ធដ្ឋយបែក បដ្លធរៀរចាំធែើងសប្មារ់រធប្ងៀៃបតសិសសពិការបភែក      

គ ងលង់ ៃិងសតិរញ្ជញ ធដ្ឋយសាិតធៅកែុងប្គឹះស្ថា ៃរឋមសិកាស្ថធារណ្ៈ។ ការធរៀរចាំសិសសពិការបដ្លដ្ឋក់
ឱ្យធរៀៃធៅកែុងថ្នែ ក់សមាហរណ្កមម ប្តូវបាៃធរៀរចាំរមួមាៃ៖ 

− សិសសពិការគ ងលង់ សាំធៅធលើសិសសទាំងឡាយណាបដ្លមាៃពិការភាពធដ្ឋយមិៃអាចៃិោយ 
ៃិងស្ថរ រ់បាៃ 

− សិសសពិការបភែក សាំធៅធលើសិសសទាំងឡាយណាបដ្លងងឹតបភែកទាំងពើរមិៃអាចធមើលអវើធ ើញ 
ឬមាៃលទធភាពធមើលធ ើញតិចតួចរាំផុត 

− សិសសពិការសតិរញ្ជញ  សាំធៅធលើសិសសទាំងឡាយណាបដ្លមាៃស្ថម រតើចងចាំតិចតួចរាំផុត ធភលច
ធប្ចើៃ ឬមិៃអាចធ វ្ើបាៃដូ្ចមៃុសសអាយុដ្ាំណាលោែ  (ពិការភាពសតិរញ្ជញ ធកើតមាៃពើកាំធណ្ើ ត ធដ្ឋយស្ថរ
ធប្ោះថ្នែ ក់ ឬជាំងឺធផសងៗ) 
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− កែុងករណ្ើ ប្រមូលសិសសតមប្រធភទពិការៃើមួយៗ បាៃចាំៃួៃពើ០៥នាក់ធែើងធៅ ស្ថលាអាច
ធរៀរចាំមួយថ្នែ ក់ឱ្យដ្ាំធណ្ើ រការធរៀៃ ៃិងរធប្ងៀៃធដ្ឋយធ វ្ើសាំធណ្ើ សុាំការអៃុញ្ជញ តពើរដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  
ធហើយរដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ប្តូវធសែើសុាំការពិៃិតយ ៃិងសធប្មចពើមៃេើរអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡារាជធាៃើ ធខតរ។ 
កែុងករណ្ើ ធរើការប្រមូលកុមារពិការបាៃចាំៃួៃធលើសពើ១០នាក់ធែើងធៅចាំបាច់ប្តូវរាំបរកជាពើរថ្នែ ក់
សមាហរណ្កមម។ 
៤.១០.៣. ការអរ់រ ាំពិធសស 

កមមវ ិ្ ើអរ់រ ាំពិធសស គឺសាំធៅដ្ល់ការផដល់ធសវាអរ់រ ាំចាំធពាះអែកសិកាបដ្លមាៃតប្មូវការពិធសស 
ដូ្ចជាពិការបភែក គ ងលង់ ៃិងពិការសតិរញ្ជញ ធៅវទិាល័យអរ់រ ាំពិធសស។ ការប្គរ់ប្គង ៃិងការអៃុវតរកមមវ ិ្ ើ
អរ់រ ាំពិធសសធៅប្គឹះស្ថា ៃសិកាអរ់រ ាំពិធសសស្ថធារណ្ៈ ប្តូវអៃុវតរតមធសចកដើប្រកាសធលខ១៦៨៧ 
អយក.ប្រក ចុះនងៃទើ១៨ បខតុលា ឆ្ែ ាំ២០១៩ ររស់ប្កសួងអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា។ 
៤.១០.៤. កមមវ ិ្ ើសិកាថ្នែ ក់ពហុភាស្ថ(កមមវ ិ្ ើអរ់រ ាំពហុភាស្ថ)  

រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ បដ្លអៃុវតរកមមវ ិ្ ើអរ់រ ាំពហុភាស្ថ ប្តូវបណ្នាាំការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ 
ៃិងកើឡាឱ្យធរៀរចាំប្កុមការងារដឹ្កនាាំ ៃិងប្គូរធងាគ លតមការចាំបាច់កែុងការសប្មរសប្មួល ៃិងអៃុវតរកមមវ ិ្ ើ
អរ់រ ាំពហុភាស្ថ។ សមាសភាព តួនាទើ ៃិងភារកិចចជាក់បសដងនៃប្កុមការងារដឹ្កនាាំ ៃិងប្កុមប្គូរធងាគ លប្តូវ
កាំណ្ត់ធដ្ឋយដ្ើកាសធប្មចររស់រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ។ 
 រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ បដ្លមាៃការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការ ប្តូវចត់តាំង
ឱ្យមាៃអែកទទួលរៃេុកកមមវ ិ្ ើអរ់រ ាំពហុភាស្ថ ៃិងមាៃភារកិចចដូ្ចខាងធប្កាម៖ 

− ធរៀរចាំបផៃការសប្មារ់អៃុវតរកមមវ ិ្ ើអរ់រ ាំពហុភាស្ថ 
− ផសពវផាយធោលៃធោបាយ លិខិតរទដ្ឋឋ ៃ ៃិងឯកស្ថរោាំប្ទកមមវ ិ្ ើអរ់រ ាំពហុភាស្ថ 
− ប្រមូលសាិតិកុមារជៃជាតិធដ្ើមភាគតិច ៃិងកាំណ្ត់ពើតប្មូវការប្គូអរ់រ ាំពហុភាស្ថ  
− ធរៀរចាំធរើកស្ថលាធរៀៃ ឬថ្នែ ក់អរ់រ ាំពហុភាស្ថធៅតាំរៃ់សហគមៃ៍បដ្លមាៃកុមារជៃជាតិធដ្ើម

ភាគតិចមិៃទៃ់ធចះភាស្ថជាតិ(ភាស្ថបខមរ)  
− ធរៀរចាំសិសសតមថ្នែ ក់ប្តូវអៃុវតរតមលកខណ្ៈទៃ់ភលៃ់ មិៃឱ្យឃ្ល តឆ្ៃ យពើធោលការណ៍្បដ្ល

បាៃកាំណ្ត់ររស់ប្កសួងអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា 
− កាំណ្ត់ពើតប្មូវការ ៃិងបរងបចកធសៀវធៅសិកា សមាភ ររធប្ងៀៃ ៃិងធរៀៃការអរ់រ ាំពហុភាស្ថ

តមស្ថលាធរៀៃធោលធៅ 
− សប្មរសប្មួល ៃិងជាំរុញការអៃុវតរកមមវ ិ្ ើសិកាប្សរតមការបណ្នាាំ 
− ប្គរ់ប្គង ៃិងជាំរុញស្ថលាធរៀៃ ធរៀរចាំសមាភ រ រធប្ងៀៃ ៃិងធរៀៃ សប្មារ់កមមវ ិ្ ើអរ់រ ាំពហុភាស្ថ 
− សប្មរសប្មួល ការរាំរ៉ាៃសមតាភាពប្គូរធប្ងៀៃថ្នែ ក់អរ់រ ាំពហុភាស្ថ កប្មិតមធតរយយសិកា ៃិង

រឋមសិកាតមតប្មូវការជាក់បសរង 
− សហការជាមួយអាជាា ្របដ្ៃដ្ើ មៃេើរពាក់ព័ៃធ ៃិងនដ្គូអភិវឌ្ឍៃ៍ធលើធសវាអរ់រ ាំពហុភាស្ថ 
− ពិៃិតយតមដ្ឋៃការងារធរៀៃ រធប្ងៀៃ ៃិងការអៃុវតរកមមវ ិ្ ើអរ់រ ាំពហុភាស្ថ 
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− ធ វ្ើរបាយការណ៍្ជូៃថ្នែ ក់ដឹ្កនាាំតមកាលកាំណ្ត់។ 

៤.១១. កមមវិធី្ពក្ន្លឿន្ការសិកា  

៤.១១.១. ការប្រមូល ៃិងការប្គរ់ប្គងសាិតិសិសស ឬកុមារធលើសអាយុ 
រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ បដ្លមាៃការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការ ប្តូវប្រមូល

សាិតិសិសស ឬកុមារបដ្លធលើសអាយុចូលធរៀៃ (ករណ្ើ បដ្លមាៃសិសសធលើសអាយុ) ប្សរតមលកខខណ្ឌ
កាំណ្ត់ដូ្ចខាងធប្កាម៖ (បដ្លមាៃកែុងធសចករើបណ្នាាំធលខ១៧ សណ្ៃ) 

− ថ្នែ ក់ឆ្ែ ាំទើ១ ប្តូវធប្ជើសធរ ើសយកសិសសចូលងមើ ប្តួតថ្នែ ក់ ធបាះរង់ថ្នែ ក់ទើ១ ឬថ្នែ ក់ឆ្ែ ាំទើ១ កុមារ
ធប្ៅស្ថលាចរ់ពើអាយុ៨ឆ្ែ ាំដ្ល់១២ឆ្ែ ាំ ៃិងសិសសចូលងមើ ប្តួតថ្នែ ក់ ធបាះរង់ថ្នែ ក់ទើ២ចរ់ពើអាយុ៩ឆ្ែ ាំដ្ល់
១២ឆ្ែ ាំ 

− ថ្នែ ក់ឆ្ែ ាំទើ២ ប្តូវធប្ជើសធរ ើសយកសិសសចូលងមើ ប្តួតថ្នែ ក់ ធបាះរង់ថ្នែ ក់ទើ៣ ឬថ្នែ ក់ឆ្ែ ាំទើ២ ចរ់ពើ
អាយុ១០ឆ្ែ ាំ ដ្ល់១៣ឆ្ែ ាំ ៃិងសិសសចូលងមើ ប្តួតថ្នែ ក់ ធបាះរង់ថ្នែ ក់ទើ៤ចរ់ពើអាយុ១១ឆ្ែ ាំដ្ល់១៣ឆ្ែ ាំ 

− ថ្នែ ក់ឆ្ែ ាំទើ៣ ប្តូវធប្ជើសធរ ើសយកសិសសចូលងមើ ប្តួតថ្នែ ក់ ធបាះរង់ថ្នែ ក់ទើ៥ ឬថ្នែ ក់ឆ្ែ ាំទើ៣ ចរ់ពើ
អាយុ ១២ឆ្ែ ាំដ្ល់១៤ឆ្ែ ាំ ៃិងសិសសចូលងមើ ប្តួតថ្នែ ក់ ធបាះរង់ថ្នែ ក់ទើ៦ចរ់ពើអាយុ១៣ឆ្ែ ាំដ្ល់១៤ឆ្ែ ាំ 

− កុមារធប្ៅស្ថលាមិៃបដ្លបាៃធរៀៃ ធហើយមាៃអាយុចរ់ពើ១៥ឆ្ែ ាំធែើងធៅ គណ្ៈប្គរ់ប្គង
ស្ថលាធរៀៃ ប្តូវសហការជាមួយសហគមៃ៍ជួយតប្មង់ទិសឱ្យចូលធរៀៃពធៃលៀៃថ្នែ ក់អរ់រ ាំធប្ៅប្រព័ៃធ 

− កែុងករណ្ើ បដ្លធប្ជើសធរ ើសសិសសធចញពើស្ថលាធៅបកបរោែ ធហើយមិៃប្គរ់តមចាំៃួៃដូ្ចបាៃ
កាំណ្ត់ ស្ថលាគួរធប្ជើសធរ ើសសិសសណាបដ្លមាៃរូររាង ា្ំជាងអាយុ ឬសិសសបដ្លធរៀៃពូបកធហើយមាៃអាយុ
ខុសពើតប្មូវការ១ឆ្ែ ាំ ធដ្ើមបើគប្មរ់របៃាម។ 
៤.១១.២. ការធរៀរចាំថ្នែ ក់ ៃិងប្គសូប្មារ់ការរធប្ងៀៃកមមវ ិ្ ើពធៃលឿៃការសិកា 

រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ បដ្លមាៃការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការ ប្តូវបណ្នាាំ
ដ្ល់ស្ថលារឋមសិកាឱ្យធរៀរចាំកិចចការដូ្ចខាងធប្កាម៖ 
 ក. ការធរៀរចាំថ្នែ ក់ 

ថ្នែ ក់ពធៃលឿៃការសិកាប្តូវធរៀរចាំធែើងធដ្ឋយបផអកធលើចាំៃួៃសិសសបដ្លមាៃអាយុមិៃប្សរៃឹងកប្មិត
ថ្នែ ក់ ៃិងតមធោលការណ៍្ដូ្ចខាងធប្កាម៖ 

− មិៃឱ្យតិចជាង១៨នាក់ ៃិងមិៃឱ្យធលើសពើ៣៥នាក់ កែុងមួយថ្នែ ក់ 
− មិៃឱ្យតិចជាង១៥នាក់ ៃិងមិៃឱ្យធលើសពើ៣៥នាក់ កែុងមួយថ្នែ ក់សប្មារ់តាំរៃ់ដ្ឋច់ប្សោល 
− មិៃអៃុញ្ជញ តឱ្យធរៀរចាំថ្នែ ក់ពធៃលឿៃការសិកាធដ្ឋយធ វ្ើឱ្យបាត់ថ្នែ ក់្មមត 
− កែុងកប្មងស្ថលាធរៀៃបតមួយ ធរើស្ថលាធរៀៃធៅជិត(កែុងរងវង់មួយគើែូបម៉ាត)អាចប្រមូលសិសស

ឱ្យមកធរៀៃធៅស្ថលាធរៀៃណាមួយបដ្លមាៃចមាៃ យសមលមម ឬធៅជិតផេះសិសសធដ្ឋយធរៀរចាំជាថ្នែ ក់ពធៃលឿៃ
ការសិកាធៅកែុងស្ថលាធរៀៃធនាះបតមរង។ 
 ខ. ការធប្ជើសធរ ើសប្គ ូ
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 ប្គូរធប្ងៀៃថ្នែ ក់ពធៃលឿៃការសិកា ប្តូវធប្ជើសធរ ើសធចញពើប្គូធៅកែុងប្គឹះស្ថា ៃសិកាបដ្លអៃុវតរកមមវ ិ្ ើ
ពធៃលឿៃការសិកាធដ្ឋយបផអកធលើលកខណ្សមបតរិដូ្ចខាងធប្កាម៖ 

− ជាប្គូមាៃមៃសិការវជិាា ជើវៈខពស់មាៃរទពិធស្ថ្ៃ៍ពាក់ព័ៃធៃឹងកប្មិតថ្នែ ក់បដ្លប្តូវរធប្ងៀៃ 
មាៃការស័មប្គចិតរ ៃិងបាៃរាំរ៉ាៃសរើពើកមមវ ិ្ ើពធៃលឿៃការសិកា 

− កែុងករណ្ើ ខវះប្គូប្តូវធប្ជើសធរ ើសនាយក នាយកិា ឬនាយករង នាយកិារងបដ្លរាំធពញភារកិចច
សែូលររស់ខលួៃបាៃលអខាា រ់ខាួៃប្រករធដ្ឋយមៃសិការវជិាា ជើវៈខពស់ ៃិងមាៃរទពិធស្ថ្ៃ៍កែុងការរធប្ងៀៃ ឬ
ធាល រ់រធប្ងៀៃសិសសធហើយរាំធពញតួនាទើររស់ខលួៃបាៃលអប្តឹមប្តូវ 

− កែុងករណ្ើ ពុាំមាៃប្គូ ឬនាយក នាយកិាបដ្លមាៃលកខណ្សមបតរិដូ្ចបាៃកាំណ្ត់ខាងធលើ ស្ថលា
អាចធប្ជើសធរ ើសធៅតមលទធភាពជាក់បសរង 

− ប្គូរធប្ងៀៃថ្នែ ក់ពធៃលឿៃការសិកាប្តូវធសែើធែើងធដ្ឋយនាយក ឬនាយកិាស្ថលាស្ថមើ តមរយៈ
ប្រធាៃគណ្ៈកមមការអភិវឌ្ឍៃ៍កប្មងស្ថលាធរៀៃ ប្រធាៃការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាប្កុង ប្សុក 
ខណ្ឌ  ៃិងសធប្មចធដ្ឋយប្រធាៃមៃេើរអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាធខតរ។ 
 គ. ភារកិចចប្គរូធប្ងៀៃ 

ប្គូរធប្ងៀៃថ្នែ ក់ពធៃលឿៃការសិកាមាៃតួនាទើ ៃិងភារកិចចរធប្ងៀៃសិសសកែុងមួយឆ្ែ ាំសិកាឱ្យបាៃចរ់
ពើកប្មិតថ្នែ ក់តមលាំដ្ឋរ់លាំធដ្ឋយដូ្ចខាងធប្កាម ៖ 

− ថ្នែ ក់ឆ្ែ ាំទើ១ ប្គូប្តូវរធប្ងៀៃថ្នែ ក់ទើ១ ៃិងថ្នែ ក់ទើ២ 
− ថ្នែ ក់ឆ្ែ ាំទើ២ ប្គូប្តូវរធប្ងៀៃថ្នែ ក់ទើ៣ ៃិងថ្នែ ក់ទើ៤ 
− ថ្នែ ក់ឆ្ែ ាំទើ៣ ប្គូប្តូវរធប្ងៀៃថ្នែ ក់ទើ៥ ៃិងថ្នែ ក់ទើ៦។ 

៤.១១.៣. ការជាំរុញការអៃុវតរ ៃិងការធ វ្ើរបាយការណ៍្លទធផល 
− ធរៀរចាំរបាយការណ៍្លទធផលជូៃដ្ល់មៃេើរអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡារាជធាៃើ ធខតរ ៃិងប្កសួង

អរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា 
− ធរៀងរាល់ធដ្ើមឆ្ែ ាំសិកាងមើ គណ្ៈប្គរ់ប្គងស្ថលាធរៀៃប្តូវធផាើរបាយការណ៍្សរើពើសាិតិសិសសបដ្ល

បាៃចូលធរៀៃកែុងកមមវ ិ្ ើពធៃលឿៃការសិកាឱ្យបាៃធទៀងទត់តមឋានាៃុប្កម  
− គណ្ៈប្គរ់ប្គងស្ថលាធរៀៃប្តូវធរៀរចាំ ៃិងធផាើរបាយការណ៍្វឌ្ឍៃភាពសរើពើការអៃុវតរកមមវ ិ្ ើពធៃលឿៃ

ការសិកាប្រចា្ំ មាស ប្រចាំឆ្ែ ាំ ឱ្យបាៃធទៀងទត់តមឋានាៃុប្កម។ 

៤.១២. កមមវិធី្អាហារតាមសាលាក្រៀន្ 

៤.១២.១. ការធកៀរគរ្ៃធាៃសប្មារ់ោាំប្ទ ៃិងការធរៀរចាំបកលមអធហដ្ឋឋ រចនាសមព័ៃធ  
ការធកៀរគរ្ៃធាៃ ងវកិា ៃិងសមាភ រសប្មារ់ោាំប្ទ ៃិងធរៀរចាំបកលមអធហដ្ឋឋ រចនាសមព័ៃធ រមួមាៃការ

បកលមអ ឬស្ថងសង់ផេះបាយ ៃិងកបៃលងសិសសទទួលទៃអាហារ ការបកលមអ ឬកស្ថងប្រព័ៃធអនាម័យ ៃិង
ប្រព័ៃធសុវតាិភាពធសបៀងអាហារជាធដ្ើម។  រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ប្តូវអៃុវតរកិចចការ ដូ្ចខាងធប្កាម៖  
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− ផសពវផាយដ្ល់មូលដ្ឋឋ ៃ ុាំ សងាក ត់ ៃិងធកៀរគរ្ៃធាៃពើនដ្គូអភិវឌ្ឍៃ៍ សហគមៃ៍ សរបុរសជៃ 
ទាំងងវកិា ៃិងសមាភ រោាំប្ទដ្ល់ដ្ាំធណ្ើ រការកមមវ ិ្ ើ 

− ធកៀរគរ ចូលរមួ ៃិងរងកលកខណ្ៈងាយប្សួលដ្ល់រដ្ឋបាល ុាំ/សងាក ត់ ភូមិ មណ្ឌ ល ជួយបសវង
រកងវកិា ៃិងឧរតាមភ្ៃដ្ល់កមមវ ិ្ ើ ធដ្ើមបើរាំធពញរបៃាមធលើរររអាហារ ធដ្ើមបើឱ្យការផរល់មាូរអាហារដ្ល់
សិសសមាៃជើជាតិប្គរ់ប្ោៃ់(ោាំប្ទបផែកធប្គឿងធទស)   

− ផសពវផាយ ពិៃិតយតមដ្ឋៃ ៃិងធកៀរគរ្ៃធាៃ ងវកិា ៃិងសមាភ រោាំប្ទដ្ល់ដ្ាំធណ្ើ រការកមមវ ិ្ ើ  
− ធកៀរគរ ៃិងបសវងរក្ៃធាៃ ងវកិា ឧរតាមភរបៃាមដ្ល់ចុងធៅ ៃិងសមាភ រផេះបាយធៅតម

ស្ថលាធរៀៃ។  
៤.១២.២. ការធរៀរចាំតរាងរញ្ា ើមុខមាូរ រញ្ា ើសិសសហូរអាហារតមធវៃ ៃិងចាំៃៃួសិសសហូរប្រចាំនងៃ  

ការធរៀរចាំតរាងរញ្ា ើមុខមាូរ រញ្ា ើសិសសហូរអាហារតមធវៃ ៃិងចាំៃួៃសិសសហូរប្រចាំនងៃមាៃការ
បណ្នាាំលមអិតកែុងធសៀវធៅបណ្នាាំប្រតិរតរិកមមវ ិ្ ើផដល់អាហារតមស្ថលាធរៀៃធដ្ឋយធប្រើប្បាស់កសិផលកែុង
សហគមៃ៍។ រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ បដ្លមាៃការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការ ប្តូវ
បណ្នាាំដ្ល់ស្ថលារឋមសិកាធរៀរចាំកិចចការដូ្ចខាងធប្កាម៖ 

− បណ្នាាំ ៃិងផសពវផាយពើការធរៀរចាំតរាងរញ្ា ើមុខមាូរ រញ្ា ើសិសសហូរតមធវៃ ៃិងចាំៃួៃសិសស
ហូរប្រចាំនងៃដ្ល់ស្ថលាធរៀៃធោលធៅធដ្ឋយសហការជាមួយអាជាា ្រមូលដ្ឋឋ ៃ គណ្ៈកមមការប្គរ់ប្គង
ស្ថលាធរៀៃ ៃិងតាំណាងសហគមៃ៍ ៃិងធ វ្ើការរិទផាយជាធទៀងទត់ប្រករធដ្ឋយតមាល ភាព ៃិងសម្ម៌  

− ពិៃិតយ តមដ្ឋៃ ៃិងវាយតនមលការធរៀរចាំរញ្ា ើមុខមាូរ រញ្ា ើសិសសហូរអាហារតមធវៃ ៃិងចាំៃួៃ
សិសសហូរប្រចាំនងៃររស់ស្ថលាធរៀៃបដ្លអាចធានាបាៃៃូវគុណ្ភាព ប្រសិទធភាព ៃិងស័ករិសិទធិភាពនៃការ
អៃុវតរកមមវ ិ្ ើ 

− ពិៃិតយ តមដ្ឋៃ ៃិងវាយតនមលធលើមុខមាូរបដ្លមាៃចាំណូ្លចិតរទទួលទៃធប្ចើៃ(គិតជាភាគរយ) 
ចាំៃួៃសិសសបដ្លបាៃមកទទួលទៃអាហារប្រចាំនងៃ តមធវៃ(គិតជាភាគរយ) យកមកវភិាគ ៃិងធ វ្ើការ
ធដ្ឋះប្ស្ថយឱ្យបាៃទៃ់ធពលធវលា។ 
៤.១២.៣. ការធរៀរចាំសាំធណ្ើ សុាំងវកិាតមប្តើមាសនៃឆ្ែ ាំសិកា 

កមមវ ិ្ ើកាំណ្ត់ឱ្យស្ថលាធរៀៃធោលធៅប្តូវធ វ្ើធៅតមប្តើមាស ធដ្ឋយបផអកតមចាំៃួៃសិសសហូរអាហារ
តមធវៃ(បា៉ា ៃ់ស្ថម ៃ) ចាំៃួៃនងៃប្តូវចមអិៃអាហារ ៃិងចាំៃួៃចុងធៅ។ រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ បដ្លមាៃ
ការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការ ប្តូវអៃុវតរកិចចការដូ្ចខាងធប្កាម ៖ 

− ផសពវផាយ ៃិងជួយសប្មរសប្មួលដ្ល់ស្ថលាធរៀៃកែុងការធរៀរចាំសាំធណ្ើ សុាំងវកិាធៅតមប្តើមាស 
តមកាលររធិចឆទកាំណ្ត់ធដ្ឋយបផអកតមចាំៃួៃសិសសហូរអាហារតមធវៃ ចាំៃួៃនងៃប្តូវចមអិៃអាហារ ៃិង
ចាំៃួៃចុងធៅ 

− ពិៃិតយ ៃិងធផេៀងផ្លេ ត់សាំធណ្ើ សុាំងវកិាតមស្ថលាធរៀៃៃើមួយៗ ៃិងធ វ្ើការរូកសរុរសាំធណ្ើ សុាំងវកិា
ធៅតមប្តើមាស ធដ្ើមបើដ្ឋក់ជូៃគណ្ៈអភិបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ   
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− ពិៃិតយ ៃិងអៃុម័តធលើសាំធណ្ើ សុាំងវកិាធៅតមប្តើមាសោ៉ា ងយូរកែុងរយៈធពល១០(ដ្រ់)នងៃ នៃ
នងៃធ វ្ើការ រចួរញ្ាូ ៃធៅគណ្ៈកមមការប្គរ់ប្គងកមមវ ិ្ ើថ្នែ ក់ធខតរ ៃិងរាជធាៃើ (មៃេើរអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា) 

− ពិៃិតយ ៃិងអៃុម័តធលើសាំធណ្ើ សុាំងវកិាធលើមុខចាំណាយធផសងធទៀតតមការចាំបាច់នៃកមមវ ិ្ ើ 
ោ៉ា ងយូរកែុងរយៈធពល១០(ដ្រ់)នងៃនៃនងៃធ វ្ើការ រចួរញ្ាូ ៃធៅគណ្ៈកមមការប្គរ់ប្គងកមមវ ិ្ ើថ្នែ ក់ធខតរ ៃិង
រាជធាៃើ(មៃេើរអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា)។ 
៤.១២.៤. ការប្គរ់ប្គង ៃិងការទុកដ្ឋក់ធសបៀងតមស្ថលាធរៀៃ 

ការប្គរ់ប្គង ៃិងការទុកដ្ឋក់ធសបៀងធៅតមស្ថលាធរៀៃជាភារកិចចសាំខាៃ់ររស់អាជាា ្រមូលដ្ឋឋ ៃ 
ធដ្ឋយមាៃការចូលរួមពើភាគើពាក់ព័ៃធកែុងការធានាបាៃៃូវររមិាណ្ធសបៀងបដ្លបាៃប្រគល់-ទទួល ៃិង
សុវតាិភាពធសបៀងធប្កាយទទួលពើអែកផគត់ផគង់។ រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ បដ្លមាៃការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ 
ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការប្តូវអៃុវតរកិចចការដូ្ចខាងធប្កាម ៖ 

− ផសពវផាយ ៃិងបណ្នាាំ ជាប្រចាំសដើពើៃើតិវ ិ្ ើនៃការទុកដ្ឋក់ធសបៀងធៅតមស្ថលាធរៀៃធដ្ឋយមាៃ
ការប្តួតពិៃិតយររស់រដ្ឋបាល ុាំ សងាក ត់ អាជាា ្រពាក់ព័ៃធ ៃិងកិចចសហការជាមួយកមមវ ិ្ ើធសបៀងអាហារ
ពិភពធលាកប្រចាំតាំរៃ់ 

− ចូលរមួ ៃិងផដល់ការោាំប្ទដ្ល់ការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡានៃរដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  
កែុងការពិៃិតយ តមដ្ឋៃ ៃិងវាយតនមលការទុកដ្ឋក់ធសបៀងធៅតមស្ថលាធរៀៃ 

− ធរៀរចាំប្កុមការងារចប្មុះ ធដ្ើមបើធ វ្ើការចុះពិៃិតយតមដ្ឋៃ ៃិងវាយតនមលធលើផលរ៉ាះពាល់ដ្ល់កមមវ ិ្ ើ
ចាំធពាះការប្គរ់ប្គង ៃិងការទុកដ្ឋក់ធសបៀងតមស្ថលាធរៀៃ ធលើកសាំធណ្ើ សុាំជួយអៃររគមៃ៍ពើប្គរ់ភាគើ
ពាក់ព័ៃធតមការចាំបាច់។ 
៤.១២.៥. ការប្គរ់ប្គងដ្ាំធណ្ើ រការចមអិៃអាហារ ៃិងបចកចយមាូរអាហារ  

ការប្តួតពិៃិតយធលើការទុកដ្ឋក់ធសបៀង ការធ វ្ើមាូរររស់ចុងធៅកែុងធពលចមអិៃ ការទុកដ្ឋក់មាូរអាហារ
ចមអិៃរចួ ៃិងការបចកចយមាូរអាហារជូៃសិសស គឺជាដ្ាំណាក់កាលចុងធប្កាយកែុងការធានាដ្ល់សិសសឱ្យ
ទទួលបាៃរររអាហារប្រករធដ្ឋយអាហារូរតាមភ ៃិងមាៃសុវតាិភាព។ រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ បដ្លមាៃ
ការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការប្តូវអៃុវតរកិចចការដូ្ចខាងធប្កាម ៖ 

− ផសពវផាយ ៃិងបណ្នាាំសដើពើៃើតិវ ិ្ ើគណ្នារររធសបៀងដ្ល់នាយឃ្ល ាំង ចុងធៅកែុងធពលរធញ្ចញ
ធសបៀង ធពលយកធសបៀងចមអិៃប្សរតមធោលការណ៍្បចងកែុងធសៀវធៅបណ្នាាំប្រតិរតរិកមមវ ិ្ ើផរល់អាហារ
តមស្ថលាធរៀៃធដ្ឋយធប្រើប្បាស់កសិផលកែុងសហគមៃ៍ 

− បណ្នាាំសដើពើសុវតាិភាពមាូរអាហារកែុងដ្ាំធណ្ើ រការចមអិៃ ការទុកដ្ឋក់មាូរអាហារធប្កាយចមអិៃ ការ
បចកចយមាូរអាហារដ្ល់សិសស ៃិងការសមាអ តកាកសាំណ្ល់ផេះបាយ ធប្កាយសិសសទទួលទៃរចួ 

− ពិៃិតយតមដ្ឋៃ វាយតនមលធលើការប្គរ់ប្គងដ្ាំធណ្ើ រការចមអិៃ ការបចកចយមាូរអាហារ ៃិងការ    
អៃុវតរវធិាៃអនាម័យធៅតមស្ថលាធរៀៃធដ្ឋយមាៃការចូលរមួពើការោិល័យសុខាភិបាលនៃរដ្ឋបាលប្កុង 
ប្សុក ខណ្ឌ  ឬមណ្ឌ លសុខភាពកែុងបដ្ៃសមតាកិចចររស់ខលួៃ។  
៤.១២.៦. ការធកៀរគរ្ៃធាៃពើសហគមៃ៍ឧរតាមភរររចុងធៅ ៃិងតប្មវូការធផសងៗ 
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កមមវ ិ្ ើតប្មូវឱ្យមាៃការចូលរមួពើសហគមៃ៍កែុងការឧរតាមភ្ៃធលើមុខចាំណាយមួយចាំៃួៃធៅតម
តប្មូវការ រួមមាៃការឧរតាមភរបៃាមធលើរររចុងធៅ ការផគត់ផគង់ធប្គឿងធទស ៃិងសមាភ ររធប្មើឱ្យកមមវ ិ្ ើ។ 
ធដ្ើមបើរាំធពញតប្មូវការខាងធលើ ការឧរតាមភ្ៃពើសហគមៃ៍ តមរយៈការធកៀរគរ្ៃធាៃងវកិា ៃិងសមាភ រ 
សប្មារ់ោាំប្ទដ្ល់កមមវ ិ្ ើ រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ បដ្លមាៃការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការ
ប្តូវអៃុវតរកិចចការ ដូ្ចខាងធប្កាម ៖ 

− ផសពវផាយ បណ្នាាំដ្ល់អាជាា ្រមូលដ្ឋឋ ៃ សហគមៃ៍ ៃិងសរបុរសជៃសដើពើការចូលរមួរដិ្ភាគ
ងវកិា ្ ៃធាៃ ៃិងសមាភ រសប្មារ់ោាំប្ទដ្ល់ការផគត់ផគង់ធប្គឿងធទស ឧរតាមភចុងធៅរបៃាម ៃិងសមាភ រធផសងៗ 
តមលទធភាពមូលដ្ឋឋ ៃ 

− ពិៃិតយតមដ្ឋៃជាប្រចាំធៅតមស្ថលាធរៀៃចាំធពាះ្ៃធាៃងវកិាបដ្លបាៃចូលរមួពើអាជាា ្រ 
មូលដ្ឋឋ ៃ សហគមៃ៍ ៃិងសរបុរសជៃ ធដ្ើមបើមាៃវធិាៃការ ៃិងធសែើសុាំការជួយអៃររាគមៃ៍ពើរដ្ឋបាលរាជធាៃើ 
ធខតរ មៃេើរអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា ឬអែកពាក់ព័ៃធកែុងករណ្ើ ចាំបាច់។ 
៤.១២.៧. ការធរៀរចាំរបាយការណ៍្វឌ្ឍៃភាព ៃិងរបាយការណ៍្ចាំណាយបផអកធលើសមិទធកមម 

កមមវ ិ្ ើកាំណ្ត់ឱ្យស្ថលាធរៀៃធោលធៅប្តូវធ វ្ើរបាយការណ៍្ប្រចាំប្តើមាស(ដ្ាំណាក់កាលធសែើសុាំងវកិា) 
ៃិងដ្ាំណាច់ឆ្ែ ាំ បផអកតមធសៀវធៅបណ្នាាំប្រតិរតរិកមមវ ិ្ ើផដល់អាហារតមស្ថលាធរៀៃធដ្ឋយធប្រើប្បាស់កសិផល
កែុងសហគមៃ៍ ៃិងលិខិតយុតរិការធផសងៗធទៀត។ រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ បដ្លមាៃការោិលយ័អរ់រ ាំ យុវជៃ 
ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការ ប្តូវអៃុវតរកិចចការដូ្ចខាងធប្កាម៖ 

− ផសពវផាយ ៃិងជួយសប្មរសប្មួលដ្ល់ស្ថលាធរៀៃកែុងការធរៀរចាំរបាយការណ៍្វឌ្ឍៃភាព ៃិង
របាយការណ៍្ចាំណាយបផអកធលើសមិទធកមមប្រចាំប្តើមាស ៃិងប្រចាំឆ្ែ ាំ តមកាលររធិចឆទកាំណ្ត់ធដ្ឋយបផអក
តមការចាំណាយជាក់បសដង 

− ពិៃិតយ ៃិងធផេៀងផ្លេ ត់របាយការណ៍្វឌ្ឍៃភាព ៃិងរបាយការណ៍្ចាំណាយបផអកធលើសមិទធកមមប្រចាំ
ប្តើមាស ៃិងប្រចាំឆ្ែ ាំ តមស្ថលាធរៀៃៃើមួយៗ ៃិងធ វ្ើការរូកសរុររបាយការណ៍្វឌ្ឍៃភាព ៃិងរបាយការណ៍្
ចាំណាយបផអកធលើសមិទធកមមប្រចាំប្តើមាស ៃិងប្រចាំឆ្ែ ាំ ធដ្ើមបើដ្ឋក់ជូៃរដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ   

− អៃុម័តធលើរបាយការណ៍្វឌ្ឍៃភាព ៃិងរបាយការណ៍្ចាំណាយបផអកធលើសមិទធកមមប្រចាំប្តើមាស 
ៃិងប្រចាំឆ្ែ ាំោ៉ា ងយូរកែុងរយៈធពល ១០(ដ្រ់)នងៃនៃនងៃធ វ្ើការ រចួរញ្ាូ ៃធៅគណ្ៈកមមការប្គរ់ប្គងកមមវ ិ្ ើ
ថ្នែ ក់ធខតរ ៃិងរាជធាៃើ (មៃេើរអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា) 

− ពិៃិតយ ៃិងអៃុម័តធលើរបាយការណ៍្ធលើមុខចាំណាយធផសងធទៀតតមការចាំបាច់នៃកមមវ ិ្ ើោ៉ា ងយូរ
កែុងរយៈធពល ១០(ដ្រ់)នងៃនៃនងៃធ វ្ើការ ធប្កាយធពលទទួលបាៃសាំធណ្ើ ពើការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា
នៃរដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  រួចរញ្ាូ ៃធៅគណ្ៈកមមការប្គរ់ប្គងកមមវ ិ្ ើថ្នែ ក់ធខតរ ៃិងរាជធាៃើ(មៃេើរអរ់រ ាំ 
យុវជៃ ៃិងកើឡា)។ 
៤.១២.៨. ការពិៃិតយតមដ្ឋៃ ៃិងវាយតនមលការអៃុវតរកមមវ ិ្ ើ 

ការពិៃិតយតមដ្ឋៃ ៃិងវាយតនមលការអៃុវតរកមមវ ិ្ ើផរល់អាហារតមស្ថលាធរៀៃធដ្ឋយធប្រើប្បាស់
កសិផលកែុងសហគមៃ៍ ជាយៃរការជួយពប្ងឹងប្រព័ៃធបាៃទៃ់ធពលធវលា។ រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ បដ្ល
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មាៃការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការ ប្តូវអៃុវតរកិចចការ ៖  
− ធរៀរចាំបផៃការសកមមភាពចុះពិៃិតយតមដ្ឋៃ ៃិងវាយតនមលការអៃុវតរកមមវ ិ្ ើធៅតមស្ថលាធរៀៃ 

ប្សរតមធោលការណ៍្កាំណ្ត់ធដ្ឋយគណ្ៈអភិបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  ៃិងមាៃរបាយការណ៍្ប្រចាំបខ ប្តើ
មាស ប្រចាំឆ្ែ ាំជូៃគណ្ៈអភិបាល ៃិងប្គរ់ភាគើពាក់ព័ៃធតមតប្មូវការកមមវ ិ្ ើ 

− ធរៀរចាំ ៃិងអៃុម័តធលើបផៃការសកមមភាព ៃិងពិៃិតយតមដ្ឋៃ ៃិងវាយតនមលការអៃុវតរកមមវ ិ្ ើ 
ៃិងឯកភាពធលើរបាយការណ៍្ប្រចាំបខ ប្រចាំប្តើមាស ៃិងប្រចាំឆ្ែ ាំតមការចាំបាច់។ 
៤.១២.៩. ការប្រជុាំរូកសរុរប្រចាំប្តើមាស ៃិងដ្ាំណាច់ឆ្ែ ាំ 

ការប្រជុាំរូកសរុរលទធផលការងារប្រចាំប្តើមាស ៃិងដ្ាំណាច់ឆ្ែ ាំសប្មារ់ការអៃុវតរកមមវ ិ្ ើផរល់អាហារ
តមស្ថលាធរៀៃធដ្ឋយធប្រើប្បាស់កសិផលកែុងសហគមៃ៍ជាយៃរការជួយពប្ងឹងប្រព័ៃធ តមរយៈការរកធ ើញ
ចាំណុ្ចខាល ាំង រញ្ជា ប្រឈម ៃិងវធិាៃការធដ្ឋះប្ស្ថយ។ រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ បដ្លមាៃការោិល័យ
អរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការប្តូវអៃុវតរកិចចការដូ្ចខាងធប្កាម៖ 

− ធរៀរចាំប្ករខ័ណ្ឌ កមមវ ិ្ ើ ៃិងកាំណ្ត់កាលររធិចឆទសប្មារ់ប្រជុាំរូកសរុរប្រចាំប្តើមាស ៃិង
ដ្ាំណាច់ឆ្ែ ាំធដ្ឋយមាៃការឯកភាពពើគណ្ៈអភិបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  រចួធ វ្ើការផសពវផាយ ៃិងដ្ឋក់ឱ្យអៃុវតរ
ដ្ល់ប្គរ់ភាគើពាក់ព័ៃធឱ្យបាៃចាស់លាស់ រមួទាំងមុខសញ្ជញ ប្តូវចូលរមួតមការចាំបាច់ 

− សប្មរសប្មួលធរៀរចាំការប្រជុាំប្រចាំប្តើមាស ៃិងប្រចាំឆ្ែ ាំធៅតមប្រតិទិៃបាៃឯកភាពកែុង
បផៃការសកមមភាពប្រចាំឆ្ែ ាំ ៃិង/ឬអាចអធញ្ា ើញគណ្ៈកមមការប្គរ់ប្គងកមមវ ិ្ ើថ្នែ ក់ធខតរ(មៃេើរអរ់រ ាំ យុវជៃ 
ៃិងកើឡា) ចូលរមួពិៃិតយធលើវឌ្ឍៃភាព រញ្ជា ប្រឈម ដ្ាំធណាះប្ស្ថយ ៃិងធលើកទិសធៅរៃរ 

− រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  អាចធកាះធៅពើប្គរ់ភាគើពាក់ព័ៃធកែុងបដ្ៃសមតាកិចចខលួៃប្រជុាំរនាេ ៃ់
ណាមួយ ធដ្ើមបើធ ល្ើយតរៃឹងសាំធណ្ើ  ឬសាំណូ្មពរររស់គណ្ៈកមមការប្គរ់ប្គងកមមវ ិ្ ើថ្នែ ក់ធខតរ ឬថ្នែ ក់ជាតិ 
ធដ្ើមបើអៃុវតរសកមមភាពណាមួយរនាេ ៃ់កែុងករណ្ើ ចាំបាច់។ 

៤.១៣. កមមវិធី្ែដល់អាហារូបករ ៍ដ្ល់សិសសរកីរក 

រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ បដ្លមាៃការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការ ប្តូវអៃុវតរ
កិចចការដូ្ចខាងធប្កាម៖ 
៤.១៣.១. ការរធងកើតគណ្ៈកមមការអាហារូរករណ៍្ 

− ធរៀរចាំរធងកើតគណ្ៈកមមការអាហារូរករណ៍្សិសសប្កើប្កធៅថ្នែ ក់ប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  ៃិងអៃុម័ត
ធដ្ឋយរដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  ៃិងបណ្នាាំនាយក នាយកិាធៅតមស្ថលាធរៀៃ ធរៀរចាំរធងកើតគណ្ៈកមមការ
អាហារូរករណ៍្ ៃិងអៃុម័តធដ្ឋយនាយក នាយកិាសប្មារ់គណ្ៈកមមការអាហារូរករណ៍្មូលដ្ឋឋ ៃ ៃិងប្តូវ
ធ វ្ើរចចុរបៃែកមមប្សរតមឆ្ែ ាំសិកា  

− ការកាំណ្ត់សមាសភាព តួនាទើ ៃិងភារកិចចររស់គណ្ៈកមមការអាហារូរករណ៍្ប្តូវអៃុធលាម
តមការបណ្នាាំររស់ប្កសួងអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា (ធសចករើបណ្នាាំធលខ១២៤០ អយក.ប្រក ចុះនងៃទើ០៩ 
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បខកកកដ្ឋ ឆ្ែ ាំ២០១៩) ចាំធពាះមុខ ៃិង/ឬប្តូវអៃុធលាមតមរទដ្ឋឋ ៃគតិយុតរងមើ ប្រសិៃធរើមាៃធសចកដើបណ្នាាំ
ងមើកែុងករណ្ើ ចាំបាច់។ 
៤.១៣.២. ការធប្ជើសធរ ើសសសិសអាហាររូករណ៍្ (បផអកតមការបណ្នាាំររស់ប្កសួង) 

− បណ្នាាំដ្ល់គណ្ៈកមមការអាហារូរករណ៍្ប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  គណ្ៈកមមការអាហារូរករណ៍្
មូលដ្ឋឋ ៃធរៀរចាំចងប្កងទិៃែៃ័យសិសសប្កើប្កធដ្ឋយសហការជាមួយប្គូទទួលរៃេុកថ្នែ ក់ ៃិងរដ្ឋបាល ុាំ សងាក ត់ 
ចងប្កងទិៃែ័យប្គួស្ថរមាៃរណ្ណសម្ម៌ (ប្កើប្កកប្មិត១ ៃិងកប្មិត២ ៃិងរណ្ណអាទិភាពធផសងៗតមខែង
ផេះ) ធៅធដ្ើមសិកា ធដ្ើមបើកាំណ្ត់អាទិភាពតមចាំៃួៃបដ្លស្ថលាធរៀៃមាៃ ៃិងរូកសរុរធៅកប្មិតប្កុង 
ប្សុក ខណ្ឌ  ធដ្ើមបើជាឯកស្ថរ  

− បណ្នាាំដ្ល់គណ្ៈកមមការអាហារូរករណ៍្មូលដ្ឋឋ ៃប្រជុាំវាយតនមល ធប្ជើសធរ ើស ៃិងកាំណ្ត់ចាំៃួៃ
សិសសប្កើប្កតមចាំៃួៃកូតកាំណ្ត់ររស់ស្ថលាធរៀៃៃើមួយៗ 

− បណ្នាាំដ្ល់គណ្ៈកមមការអាហារូរករណ៍្មូលដ្ឋឋ ៃធ វ្ើការរិទផាយរញ្ា ើរធណាដ ះអាសៃែធៅតម
ស្ថលាធរៀៃធោលធៅ ៃិងចូលរមួធដ្ឋះប្ស្ថយកែុងករណ្ើ មាៃរណ្ដឹ ងតវា៉ា ប្រករធដ្ឋយតមាល ភាព ៃិងប្រសិទធិភាព 

− ពិៃិតយ ៃិងអៃុម័តធលើរញ្ា ើធឈាម ះសិសសអាហារូរករណ៍្ផលូវការតមសាំធណ្ើ ររស់ការោិល័យ
អរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡានៃរដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  កែុងនាមគណ្ៈកមមការអាហារូរករណ៍្ថ្នែ ក់ប្កុង ប្សុក 
ខណ្ឌ  ធដ្ើមបើដ្ឋក់សាំធណ្ើ ជូៃគណ្ៈកមមការអាហារូរករណ៍្ថ្នែ ក់រាជធាៃើ ៃិងធខតរធសែើសុាំរៃរប្កសួង។ 

សមាគ ល់៖ រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  ប្តូវធានាដ្ល់តមាល ភាពកែុងការធប្ជើសធរ ើសសិសសបដ្លប្កើប្កពិត
ប្បាកដ្ ៃិងអាចផរួចធផរើមគាំៃិតកែុងការធកៀរគរជាំៃួយពើនដ្គូអភិវឌ្ឍៃ៍ សងគមសុើវលិ ៃិងសរបុរសជៃនានា ធដ្ើមបើ
ធានាបាៃសប្មារ់ប្គរ់សិសសប្កើប្កទាំងអស់អាចទទួលបាៃអាហារូរករណ៍្ណាមួយប្រធភទធផសងធទៀត។ 
៤.១៣.៣. ការធរៀរចាំបផៃការងវកិា ៃិងសាំធណ្ើ សុាំងវកិាអាហារូរករណ៍្ 

− ធរៀរចាំបផៃការងវកិា ៃិងធលើកសាំធណ្ើ សុាំងវកិាជូៃរដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  ធដ្ើមបើពិៃិតយ ៃិង
អៃុម័ត រចួរញ្ាូ ៃធៅមៃេើរអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡារាជធាៃើ ធខតរ អៃុវតរៃើតិវ ិ្ ើរៃរ 

− ការធសែើសុាំងវកិា ៃិងការទមាល ក់ងវកិាៃឹងមាៃការជូៃដ្ាំណឹ្ងពើគណ្ៈកមមការអាហារូរករណ៍្ថ្នែ ក់
ធខតរ(មៃេើរអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡារាជធាៃើ ធខតរ) 

− ការធសែើសុាំងវកិាធលើកទើ២ ៃិងធលើកទើ៣ (ប្តើមាសទើ២ ៃិងដ្ាំណាច់ឆ្ែ ាំសិកា) គណ្ៈកមមការ
អាហារូរករណ៍្មូលដ្ឋឋ ៃ (ស្ថលាធរៀៃ) ៃិងថ្នែ ក់ប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  ប្តូវគិតគូរអាំពើចាំៃួៃសិសសជាក់បសដង
(ករណ្ើ មាៃសិសសធបាះរង់ការសិកាធៅប្តើមាសទើ១) មុៃៃឹងអៃុម័ត ៃិងរញ្ាូ ៃធៅមៃេើរអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិង
កើឡារាជធាៃើ ធខតរ។ 
៤.១៣.៤. ការធរើកផដល់ ៃិងការបចកចយងវកិាដ្ល់សិសសអាហារូរករណ៍្ 

− ងវកិាអាហារូរករណ៍្ប្តូវបាៃទមាល ក់ធៅកែុងគណ្ៃើររស់ស្ថលាធរៀៃធោលធៅធដ្ឋយផ្លេ ល់កែុង
មួយឆ្ែ ាំរើដ្ង (មួយប្តើមាសមរង) តមប្រតិទិៃសិកា ឬតមស្ថច់ប្បាក់មាៃកែុងរតនាោរ 
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− បណ្នាាំគណ្ៈកមមការអាហារូរករណ៍្មូលដ្ឋឋ ៃ ៃិងថ្នែ ក់ប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  ធ វ្ើរចចុរបៃែកមមសិសស  
អាហារូរករណ៍្ជាក់បសរងធប្រៀរធ្ៀរៃឹងសាំធណ្ើ កែុងដ្ាំណាក់កាលៃើមួយៗ ៃិងពិៃិតយធលើលទធផលសិកា
ររស់សិសសអាហារូរករណ៍្ មុៃអៃុញ្ជញ តឱ្យធរើកផដល់ 

− គណ្ៈកមមការអាហារូរករណ៍្មូលដ្ឋឋ ៃ ប្តូវប្រជុាំសធប្មច ៃិងកាំណ្ត់កាលររធិចឆទធរើកផដល់ប្បាក់
អាហារូរករណ៍្ ៃិងជូៃដ្ាំណឹ្ងមករដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក មាតរិត ឬអែកអាណាពាបាលសិសស ធដ្ើមបើមក
ទទួលអាហារូរករណ៍្ ប្ពមទាំងចមលងជូៃគណ្ៈកមមការអាហារូរករណ៍្ថ្នែ ក់រាជធាៃើ ធខតរ(មៃេើរអរ់រ ាំ យុវជៃ 
ៃិងកើឡា) ធដ្ើមបើចូលរមួប្តួតពិៃិតយតមការចាំបាច់។ 
៤.១៣.៥. ការតមដ្ឋៃការសិការរស់សិសសអាហារូរករណ៍្ 

− គណ្ៈកមមការអាហារូរករណ៍្មូលដ្ឋឋ ៃប្តូវធ វ្ើរបាយការណ៍្ពើលទធផលសិការរស់សិសស
អាហារូរករណ៍្ធដ្ឋយធផ្លដ តសាំខាៃ់ធលើចាំៃួៃអែកធបាះរង់ វតរមាៃការសិកា ៃិងលទធផលសិកាប្រចាំបខ ឬ
ប្តើមាស 

− គណ្ៈកមមការអាហារូរករណ៍្មូលដ្ឋឋ ៃប្តូវយកចិតរទុកដ្ឋក់ជួយៃិងសប្មរប្សួលដ្ល់ការសិកា
ចាំបាច់ចាំធពាះសិសសអាហាររូករណ៍្ ដូ្ចជាជើវភាពខវះខាត ោម ៃធពលសិកាធពញធលញរវល់ជួយកិចចការឪពុក
មារ យ ៃិងជាំរុញមាតរិត ឬអែកអាណាពាបាលឱ្យយកចិតរទុកដ្ឋក់ការសិការរស់កូៃធៅធៅផេះរបៃាម។ល។ 
៤.១៣.៦. ការធរៀរចាំរបាយការណ៍្រូកសរុរ 

− គណ្ៈកមមការអាហារូរករណ៍្មូលដ្ឋឋ ៃ ប្តូវធរៀរចាំរបាយការណ៍្រូកសរុរប្រចាំប្តើមាស ប្រចាំឆ្ែ ាំ 
ធផ្លដ តធលើលទធផលសិកា ៃិងអែកធបាះរង់ការសិកាធដ្ឋយធប្រើប្បាស់ប្រព័ៃធព័ត៌មាៃប្គរ់ប្គងសិសសអាហា
រូរករណ៍្ 

− រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ប្តូវពិៃិតយ ៃិងអៃុម័តធលើរបាយការណ៍្រួមបដ្លរូកសរុរធដ្ឋយ
ការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡានៃរដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  ប្រចាំប្តើមាស ៃិងប្រចាំឆ្ែ ាំ រញ្ាូ ៃធៅ
គណ្ៈកមមការអាហារូរករណ៍្ថ្នែ ក់រាជធាៃើ ធខតរ។ 

៤.១៤. កមមវិធី្អប់រំសុខភាព ន្ិងអនាម័យ 

រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ បដ្លមាៃការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការ ប្តូវអៃុវតរ
កិចចការដូ្ចខាងធប្កាម៖ 
៤.១៤.១. ស្ថលាធរៀៃមាៃសុវតាិភាព  

− រាំរ៉ាៃប្កុមរាំរ៉ាៃ ប្គូរធប្ងៀៃ សហគមៃ៍ ៃិងអែកពាក់ព័ៃធអាំពើការរងាក រធប្ោះថ្នែ ក់ធផសងៗ មាៃ
ដូ្ចជាធប្ោះថ្នែ ក់ធដ្ឋយ្មមជាតិ ៃិងធដ្ឋយស្ថរប្ោរ់សាំណ្ល់ពើសស្តងាគ ម ធ វ្ើររងព័ៃធជុាំវញិប្សះទឹក អណ្រូ ង
ទឹកធៅកែុងស្ថលាធរៀៃ... 

− ពិៃិតយតមដ្ឋៃរដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  ប្គូរធប្ងៀៃ សហគមៃ៍ ៃិងអែកពាក់ព័ៃធអាំពើការរងាក រ
ធប្ោះថ្នែ ក់ធផសងៗ។ 
៤.១៤.២. ការរធងកើតគណ្ៈកមមការសុខភាពសិកាតមស្ថលាធរៀៃ 
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− ធរៀរចាំរធងកើតគណ្ៈកមមការសុខភាពសិកាតមស្ថលាធរៀៃ ៃិងការោិល័យររស់ខលួៃ កែុងករណ្ើ
មិៃទៃ់មាៃ (ធោងតមធោលការណ៍្ប្រតិរតរិសរង់ដ្ឋសរើពើការធលើកកមពសសុ់ខភាពសិកាសប្មារ់ប្គឹះស្ថា ៃ
សិកាចាំធណ្ះទូធៅ) 

− ធរៀរចាំរាំបណ្ងបចកតួនាទើ ភារកិចច ៃិងសមាសភាពគណ្ៈកមមការសុខភាពសិកាតមស្ថលាធរៀៃ  
− ធ វ្ើរចចុរបៃែភាពសមាសភាពគណ្ៈកមមការសុខភាពសិកាតមស្ថលាធរៀៃធៅតមសមាសភាព 

ដូ្ចខាងធប្កាម៖ 
 ក. សមាសភាព៖ 

១. អភិបាល/អភិបាលរង នៃគណ្ៈអភិបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ   
ឬធម ុាំ ធៅសងាក ត់ធោលធៅ     ប្រធាៃកិតរិយស 

២. នាយក/នាយកិាប្គឹះស្ថា ៃសិកា     ប្រធាៃ 
៣. នាយក/នាយកិារងទទួលការងារសុខភាពសិកា   អៃុប្រធាៃប្រចាំការ 
៤. ប្រធាៃឬអៃុប្រធាៃមណ្ឌ លសុខភាព កែុងមូលដ្ឋឋ ៃ   អៃុប្រធាៃ 
៥. អាជាា ្រមូលដ្ឋឋ ៃ (សមាជិកប្កុមប្រឹកា ុាំ សងាក ត់ ធមភូមិ ធមរ៉ាុសរិ៍) សមាជិក 
៦. តាំណាងប្គូធពទយ ឬមស្តៃរើទទួលរៃេុករៃេរ់សុខភាព    សមាជិក 
៧. តាំណាងមាតរិត ឬ អែកអាណាពាបាល    សមាជិក 
៨. តាំណាងស្ថា រ័ៃស្ថសនា      សមាជិក 
៩. តាំណាងសហគមៃ៍ ឬ នដ្គូពាក់ព័ៃធ     សមាជិក 
១០. តាំណាងអែកសិកា       សមាជិក 

 ខ. តួនាទើ ភារកិចច 
− ធរៀរចាំបផៃការសកមមភាពធលើកកមពស់សុវតាិភាព ៃិងសុខភាពសិកាដ្ឋក់រញ្ចូ លធៅកែុងបផៃការ

ប្រតិរតរិប្រចាំឆ្ែ ាំររស់ប្គឹះស្ថា ៃសិកា 
− សហការជាំរុញអៃុវតរលិខិតរទដ្ឋឋ ៃគតិយុតរ ធោលៃធោបាយ ធោលការណ៍្បណ្នាាំពាក់ព័ៃធ

ៃឹងការងារសុខភាពសិកាបដ្លដ្ឋក់ធចញធដ្ឋយរាជរដ្ឋឋ ភិបាល ប្កសួងអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា ឬប្កសួង
សុខាភិបាល 

− សហការអៃររាគមៃ៍ ៃិងដ្ឋក់ធចញៃូវវធិាៃការចាំបាច់នានា សាំធៅចូលរួមទរ់ស្ថក ត់ ការពារ
អាយុជើវតិ សុវតាិភាព សុខភាព ៃិងសៃរិសុខររស់អែកសិកា ៃិងរុគគលិកអរ់រ ាំពើការរងាក រជាំងឺរាតតាត ឬ 
ជាំងឺ ល្ងកាចស្ថហាវ ៃិងប្រករធដ្ឋយធប្ោះថ្នែ ក់ ៃ្ៃ់ ៃ្រធផសងធទៀតឱ្យបាៃខាា រ់ខាួៃប្សរតមការបណ្នាាំររស់
រាជរដ្ឋឋ ភិបាល ប្កសួងសុខាភិបាល ឬប្កសួងអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា 

− សប្មរសប្មួលរធងកើតឱ្យមាៃ“រៃេរ់សុខភាព” ៃិងមាៃ“អែកទទួលរៃេុក” ធដ្ឋយរាំពាក់ៃូវសមាភ រ
រូរវៃរចាំបាច់មួយចាំៃួៃ  

− សប្មរសប្មួលផរល់ធសវាប្តួតពិៃិតយសុខភាព ៃិងកាយសមបទដ្ល់អែកសិកា ៃិងរុគគលិក
អរ់រ ាំធដ្ឋយកាំណ្ត់ធពលធវលាជាក់លាក់ធៅធដ្ើមឆ្ែ ាំសិកាៃើមួយៗតមការចាំបាច់ 
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− សប្មរសប្មួលផរល់ថ្នែ ាំរងាក រ (វា៉ា ក់ស្ថាំង ៃិងថ្នែ ាំពាបាលដ្ល់អែកសិកាតមធោលៃធោបាយ  
ឬកមមវ ិ្ ើជាតិនៃការផរល់ថ្នែ ាំរងាក រររស់ប្កសួងសុខាភិបាល) 

− សហការអៃររាគមៃ៍ផរល់ធសវាសធស្តងាគ ះរនាេ ៃ់ ឬរញ្ាូ ៃអែករងធប្ោះបដ្លជាអែកសិកា ឬរុគគលិក
អរ់រ ាំធៅមូលដ្ឋឋ ៃសុខាភិបាលបដ្លធៅជិតប្គឹះស្ថា ៃសិកា 

− សហការផរល់ធសវាអរ់រ ាំសុខភាពសប្មារ់រងាក រជាំងឺ ល្ង ជាំងឺមិៃ ល្ង ការរងាក រធប្ោះថ្នែ ក់ធផសងៗ 
ៃិងរញ្ជា សុខភាពស្ថធារណ្ៈដ្នទធទៀតដ្ល់អែកសិកា ៃិងរុគគលិកអរ់រ ាំ 

− ផសពវផាយព័ត៌មាៃ ឯកស្ថរពាក់ព័ៃធៃឹងការងារសុខភាពសិកាដ្ល់អែកសិកា ៃិងរុគគលិក
អរ់រ ាំធៅកែុងប្គឹះស្ថា ៃសិកា 

− សប្មរសប្មួលតមដ្ឋៃ ការធប្រើប្បាស់ទឹកស្ថអ ត រងគៃ់អនាម័យ រងគៃ់ធនាម ៃិងកបៃលងលាង
សមាអ តនដ្ ប្ពមទាំងការបងទាំ ៃិងជួសជុលសមាភ ររូរវៃរអនាម័យ ការប្គរ់ប្គងសាំរាម ៃិងកាកសាំណ្ល់ធផសងៗ 

− សហការពិៃិតយតមដ្ឋៃការលក់ដូ្រ ៃិងការផគត់ផគង់ចាំណ្ើ អាហារ សាំធៅធានាបាៃៃូវអនាម័យ 
សុវតាិភាព ៃិងអាហារប្រករធដ្ឋយសុខភាពធៅតមប្គឹះស្ថា ៃសិកា 

− ជូៃដ្ាំណឹ្ងដ្ល់អែកពាក់ព័ៃធ ៃិងពិចរណាធសែើសុាំ “ផ្លអ ក ឬរិទ” ប្គឹះស្ថា ៃសិការណារ ះអាសៃែ 
កែុងករណ្ើ មាៃជាំងឺ ល្ងរាតតាត ឬករណ្ើ មាៃប្រធាៃសករិ ធដ្ើមបើធលើកវធិាៃការអៃររាគមៃ៍ទៃ់ធពលធវលា 

− ធកៀរគរប្រភព្ៃធាៃសប្មារ់អៃុវតរការងារធលើកកមពស់សុខភាពសិកាធៅប្គឹះស្ថា ៃសិកា 
− សហការតមដ្ឋៃ វាយតនមល ៃិងចងប្កងទិៃែៃ័យ សាិតិ ៃិងសូចនាករពាក់ព័ៃធៃឹងការអៃុវតរ

ការងារធលើកកមពស់សុខភាពសិកា 
− ផរល់កិចចសហការកែុងការការពារកុមារ ៃិងយុវជៃ 
− ធ វ្ើរបាយការណ៍្វឌ្ឍៃភាពការងារធលើកកមពស់សុខភាពសិកាជូៃអែកពាក់ព័ៃធតមឋានាៃុប្កម។ 
កាំណ្ត់សមាគ ល់៖ សមាសភាព តួនាទើ ភារៈកិចចររស់គណ្ៈកមមការសុខភាពសិកាខាងធលើធៃះ 

អាចរបៃាម ឬបកសប្មួលតមស្ថា ៃភាព ៃិងតប្មូវការជាក់បសរងនៃប្គឹះស្ថា ៃសិកាៃើមួយៗ។ 
៤.១៤.៣. ការពិៃិតយសុខភាពកុមារមុៃចរ់ធផរើមចូលធរៀៃ (ពិៃិតយសុខភាព ៃិងកាយសមបទកុមារថ្នែ ក់

ទើ១ ធៅធពលចរ់ធផរើមឆ្ែ ាំសិកាដ្ាំរូង) 
− ផរល់វា៉ា ក់ស្ថាំងថ្នែ ាំរងាក រ ផរល់វ ើតមើៃ ផរល់ថ្នែ ាំទមាល ក់ប្ពូៃពើរដ្ងកែុងមួយឆ្ែ ាំដ្ល់រុគគលិកអរ់រ ាំ ៃិង

អែកសិកា 
− សហការជាមួយមណ្ឌ លសុខភាព ធរៀរចាំបផៃការពិៃិតយសុខភាព ៃិងកាយសមបទកុមារថ្នែ ក់ទើ១ 

ធៅធពលចរ់ធផរើមឆ្ែ ាំសិកាដ្ាំរូង  
− សហការជាមួយមណ្ឌ លសុខភាព ធរៀរចាំបផៃការផរល់វា៉ា ក់ស្ថាំង ថ្នែ ាំរងាក រ ផរល់វ ើតមើៃ ផរល់ថ្នែ ាំ

ទមាល ក់ប្ពូៃពើរដ្ងកែុងមួយឆ្ែ ាំដ្ល់រុគគលិកអរ់រ ាំ ៃិងអែកសិកា។ 
៤.១៤.៤. ការពិៃិតយសុវតាិភាពចាំណ្ើ អាហារធៅកែុងស្ថលាធរៀៃ ការរាំពាក់សមាភ ររូរវៃ័រ អនាម័យតម

ស្ថលាធរៀៃ  
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− ផគត់ផគង់ទឹកស្ថអ ត រងគៃ់អនាម័យ កបៃលងលាងសមាអ តនដ្ ផរល់ប្រអរ់សធស្តងាគ ះរឋម ៃិងសមាភ រ
រប្មុង ប្គរ់ប្គងកាកសាំណ្ល់រងឹ រាវ ៃិងធរៀរចាំ ៃិងរកាទុកព័ត៌មាៃសុខភាពររស់សិសសធៅប្គរ់ភូមិសិកា 

− ធរៀរចាំបផៃការប្តួតពិៃិតយសុវតាិភាពចាំណ្ើ អាហារធៅកែុងស្ថលាធរៀៃប្សរតមធសចករើបណ្នាាំ
ររស់ប្កសួងអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា ប្កសួងសុខាភិបាល ៃិងប្កសួងពាក់ព័ៃធធផសងធទៀត 

− ពប្ងឹងការអៃុវតរធោលការណ៍្សរង់ដ្ឋប្រតិរតរិ (SOP) ធៅតមស្ថលាធរៀៃ 
− សហការជាមួយប្កសួង ស្ថា រ័ៃពាក់ព័ៃធ អងគការសងគមសុើវលិ សរបុរជៃនានា ៃិងបផែកឯកជៃ 

ធរៀរចាំរាំពាក់សមាភ ររូរវៃ័រ បផែកអនាម័យតមស្ថលាធរៀៃ (ផគត់ផគង់ទឹកស្ថអ ត រងគៃ់អនាម័យ កបៃលងលាង
សមាអ តនដ្ ផរល់ប្រអរ់សធស្តងាគ ះរឋម ៃិងសមាភ ររប្មុង ប្គរ់ប្គងកាកសាំណ្ល់រងឹ រាវ ៃិងធរៀរចាំ ៃិងរកាទុក
ព័ត៌មាៃសុខភាពររស់សិសសធៅប្គរ់ភូមិសិកា)។ 
៤.១៤.៥. ការអរ់រ ាំសុខភាព  

− ផរល់ការអរ់រ ាំសុខភាពរៃរពូជ សុខភាពផលូវធភទ រមួរញ្ចូ លទាំងការអរ់រ ាំរងាក រជាំងឺធអដ្ស៍ ធប្គឿង
ធញៀៃ ការអរ់រ ាំសុខភាព អនាម័យ សុវតាិភាពចាំណ្ើ អាហារ អាហារូរតាមភ វ ិ្ ើសធស្តងាគ ះរឋម ធប្គឿងប្សវងឹ បារ ើ 
សុខភាពបភែក សុខភាពផលូវចិតរ សុខភាពមាត់ធ ម្ញ ប្ពមទាំងការអរ់រ ាំជាំងឺមិៃ ល្ង ៃិងជាំងឺ ល្ងនានា 

− សហការជាមួយគណ្ៈកមមការទទួលរៃេុកស្តសរើ ៃិងកុមារប្កុង ប្សុក មណ្ឌ លសុខភាពធរៀរចាំ
បផៃការ ៃិងអៃុវតរការអរ់រ ាំសុខភាពដ្ល់សិសស (ផរល់ការអរ់រ ាំសុខភាពរៃរពូជ សុខភាពផលូវធភទ រមួរញ្ចូ ល
ទាំងការអរ់រ ាំរងាក រជាំងឺធអដ្ស៍ ធប្គឿងធញៀៃ ការអរ់រ ាំសុខភាព អនាម័យ សុវតាិភាពចាំណ្ើ អាហារ អាហារូរតាមភ 
វ ិ្ ើសធស្តងាគ ះរឋម ធប្គឿងប្សវងឹ បារ ើ សុខភាពបភែក សុខភាព ផលូវចិតរ សុខភាពមាត់ធ ម្ញ ប្ពមទាំងការអរ់រ ាំ
ជាំងឺមិៃ ល្ង ៃិងជាំងឺ ល្ងនានា)។ 
៤.១៤.៦. ការអរ់រ ាំសងគម ៃិងររសិ្ថា ៃ 

− រាំរ៉ាៃប្គូរធប្ងៀៃ សិសស ៃិងអែកពាក់ព័ៃធអាំពើវធិាៃការណ៍្រងាក រទរ់ស្ថក ត់ធប្ោះមហៃររាយ 
ធប្ោះថ្នែ ក់ធផសងៗ របប្មរប្មួលអាកាសធាតុ ការដ្ឋាំធដ្ើមធឈើធែើងវញិ ៃិងការបងរការរសិ្ថា ៃ 

− សហការ សប្មរសប្មួលជាមួយមៃេើរអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡារាជធាៃើ ធខតរ ៃិងអែកពាក់ព័ៃធ
នានា ធរើកវគគរាំរ៉ាៃ ឬរណ្រុ ះរណារ លដ្ល់ប្គូរធប្ងៀៃ សិសាៃុសិសសអាំពើវធិាៃការណ៍្រងាក រទរ់ស្ថក ត់ធប្ោះ
មហៃររាយ ធប្ោះថ្នែ ក់ធផសងៗ របប្មរប្មួលអាកាសធាតុ ការដ្ឋាំធដ្ើមធឈើធែើងវញិ ៃិងការបងរការរសិ្ថា ៃ 

− ធរៀរចាំប្កុមការងារ ឬគណ្ៈកមមការថ្នែ ក់ប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  ធដ្ើមបើទរ់ស្ថក ត់ ៃិងរងាក រធប្ោះ
មហៃររាយ ធប្ោះថ្នែ ក់ធផសងៗ របប្មរប្មួលអាកាសធាតុ ការដ្ឋាំធដ្ើមធឈើធែើងវញិ ៃិងការបងរការរសិ្ថា ៃ 
ឬពប្ងឹងយៃរការបដ្លមាៃប្ស្ថរ់ ធដ្ើមបើទទួលខុសប្តូវការងារធៃះ 

− ជាំរុញដ្ល់ស្ថលាធរៀៃរធងកើតសកមមភាពអរ់រ ាំនានាពាក់ព័ៃធការបងរការរសិ្ថា ៃ (ការប្គរ់ប្គង
សាំរាម ការដ្ឋាំធដ្ើមធឈើ .... ) 

− ជាំរុញស្ថលាធរៀៃបសវងយល់រទពិធស្ថ្ៃ៍នានាកែុងការប្គរ់ប្គងបងរការរសិ្ថា ៃស្ថលាធរៀៃ។ 
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៤.១៥. ការងាររកុមរបឹកាកុមារ  

៤.១៥.១. ធរៀរចាំយៃរការ ការប្គរ់ប្គង ៃិងធប្ជើសធរ ើសប្កមុប្រឹកាកុមារ 
 ក. ការធប្ជើសធរ ើសប្រធាៃអៃុប្រធាៃស្ថខា ៃិងប្រធាៃ អៃុប្រធាៃ ៃិងសមាជិកគណ្ៈកមាម ្ិការ

ប្រតិរតរ ិ
ជាធរៀងរាលធ់ដ្ើមឆ្ែ ាំសិកា ស្ថលាធរៀៃមាៃការធប្ជើសធរ ើសសមាសភាពសប្មារ់រធងកើតប្កុមប្រឹកាកុមារ 

ឬប្កុមប្រឹកាយុវជៃតមថ្នែ ក់ ៃិងស្ថលាធរៀៃធដ្ឋយធប្ជើសធរ ើសយកសមាសភាពសសិសបដ្លមាៃការសម័ប្គចិតរ 
ធដ្ឋយឈរធឈាម ះសប្មារ់ឱ្យធគធបាះធឆ្ែ ត។ ធរកខជៃបដ្លប្តូវធប្ជើសធរ ើសតមរយៈការធបាះធឆ្ែ តគឺ ជាការ
ធប្ជើសធរ ើសរកប្រធាៃៃិងអៃុប្រធាៃស្ថខា រនាេ រ់មកធទើរធប្ជើសធរ ើសប្រធាៃអៃុប្រធាៃ ៃិងសមាជិក គណ្ៈ
កមាម ្ិការប្រតិរតរិ។ ប្រធាៃ អៃុប្រធាៃ ៃិងសមាជិកគណ្ៈកមាម ្ិការប្រតិរតរិ ប្តូវមាៃសិសសប្សើចូលរមួ។ 

រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ បដ្លមាៃការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការ ប្តូវតមដ្ឋៃ 
ប្តួតពិៃិតយ ស្ថលារឋមសិកាធរៀរចាំប្កុមប្រឹកាកុមារធដ្ឋយធោរពតមការបណ្នាាំដូ្ចខាងធប្កាម៖ 
 ខ. លកខណ្ៈវៃិិចឆ័យកែុងការធប្ជើសធរ ើសប្រធាៃ អៃុប្រធាៃស្ថខា ៃិងប្រធាៃ អៃុប្រធាៃ ៃិងសមាជិក

គណ្ៈកមាម ្ិការប្រតិរតរិ 
ស្ថលាធរៀៃធរៀរចាំលកខណ្ៈវៃិិចឆ័យសប្មារ់ផសពវផាយដ្ល់សិសសទាំងអស់កែុងស្ថលាធរៀៃ ជាពិធសស

សិសសថ្នែ ក់ទើ៤ ដ្ល់ទើថ្នែ ក់ទើ៦ ធដ្ើមបើដ្ឋក់ពាកយជាធរកខភាពឈរធឈាម ះ ធដ្ើមបើឱ្យធគធបាះធឆ្ែ តធប្ជើសធរ ើសជា
ប្កុមប្រឹកាកុមារស្ថខាប្រចាំថ្នែ ក់ធរៀៃ ៃិងគណ្ៈកមាម ្ិការប្រតិរតរិស្ថលាធរៀៃ។ ចាំធពាះកប្មិតស្ថលាធរៀៃ 
ធរើធរកខជៃសិសសមកពើថ្នែ ក់ណាបដ្លប្តូវបាៃធគធប្ជើសធរ ើសជាតាំណាងប្កុមប្រឹកាកុមារកប្មិតថ្នែ ក់ធរៀៃរចួ
ធហើយ ៃឹងប្តូវបាៃធគរៃរធបាះធឆ្ែ តធប្ជើសធរ ើសជាធរកខភាពប្រចាំស្ថលាធរៀៃធទៀត លុះប្តបតធរកខភាព
ធៃះមាៃប្រជាប្រិយជាងធគខាល ាំងណាស់ ៃិងមាៃតនមលសប្មារ់សិសសរមួថ្នែ ក់ ៃិងមិតរភករិកែុងភូមិផងបដ្រ។ 
លកខណ្ៈវៃិិចឆ័យ កែុងការធប្ជើសធរ ើសសាំខាៃ់ៗ មាៃដូ្ចជា៖ ធរកខជៃធនាះជាសិសស  

− ឧសាហ៍ធរៀៃសូប្ត  
− ឧសាហ៍ជួយការងារប្គួស្ថរ  
− ឧសាហ៍ជួយការងារថ្នែ ក់ធរៀៃ ៃិងស្ថលាធរៀៃ 
− មិៃធឈាល ះប្របកកជាមួយមិតរភករិ  
− មិៃធជរ ឬវាយដ្ាំមិតរភករិ  
− ជួយយកអាស្ថរមិតរភករិកែុងការធរៀៃ សូប្ត  
− ជួយយកអាស្ថរមិតរភករិកែុងការងារសងគម  
− ជួយប្គូរធប្ងៀៃ ៃិងនាយកស្ថលាធរៀៃ តមរយៈការស្ថរ រ់ ៃិងការធ វ្ើតមដ្ាំរូនាម ៃលអៗ  ។ល។ 

 គ. ការប្រកាសធប្ជើសធរ ើសប្រធាៃ អៃុប្រធាៃស្ថខា ៃិងប្រធាៃ អៃុប្រធាៃ ៃិងសមាជិកគណ្ៈ
កមាម ្ិការប្រតិរតរិ 
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ស្ថលាធរៀៃកាំណ្ត់កាលររធិចឆទនៃការដ្ឋក់ពាកយ ៃិងឈរ់ទទួលពាកយររស់សិសសតមថ្នែ ក់ៃើមួយៗ 
បដ្លជាអែកឈរធឈាម ះសប្មារ់ធរកខជៃសប្មារ់ធបាះធឆ្ែ តធប្ជើសធរ ើសជាប្កុមប្រឹកាកុមារកប្មិតថ្នែ ក់ធរៀៃ 
ៃិងគណ្ៈកមាម ្ិការប្រតិរតរិស្ថលាធរៀៃ។  

ការប្រកាសធប្ជើសធរ ើសមាៃរិទផាយធៅតមថ្នែ ក់ធរៀៃ ស្ថលាធរៀៃ ៃិងសហគមៃ៍ បដ្លមាៃភាា រ់
ជាមួយៃូវលកខណ្ៈវៃិិចឆ័យនៃការធប្ជើសធរ ើសធរកខជៃសប្មារ់រធងកើតប្កុមប្រឹកាកុមារ។ ការប្រកាសធៃះ ក៏
មាៃការចូលរមួ ៃិងដឹ្ងឮពើសាំណាក់ស្ថលាធរៀៃ អាជាា ្របដ្ៃដ្ើ ៃិងសហគមៃ៍ ធដ្ើមបើឱ្យការធប្ជើសធរ ើស
ប្កុមប្រឹកាកុមារមាៃតនមល ៃិងរធងកើៃឱ្យមាៃធមាទៃភាពសប្មារ់ស្ថលាធរៀៃ ៃិងជាពិធសសសប្មារ់កុមារ 
ៃិងប្កុមប្គួស្ថរបដ្លបាៃជារ់ធឆ្ែ តជាប្កុមប្រឹកាកុមារប្រចាំថ្នែ ក់ ៃិងស្ថលាធរៀៃ។ ធលើសពើធៃះធៅធទៀត 
វាៃឹងជួយឱ្យកុមារប្រឹងបប្រងធរៀៃសូប្ត ៃិងធ វ្ើអាំធពើលអសប្មារ់ស្ថលាធរៀៃ ៃិងសហគមៃ៍។ 
  . ការធ វ្ើយុទធនាការធប្ជើសធរ ើស ប្រធាៃ អៃុប្រធាៃស្ថខា ៃិងប្រធាៃ អៃុប្រធាៃ ៃិងសមាជិក

គណ្ៈកមាម ្ិការប្រតិរតរិ 
ស្ថលាធរៀៃធរៀរចាំជាធោលការណ៍្សប្មារ់បណ្នាាំធ វ្ើយុទធនាការធឃ្សនាររស់ធរកខភាពបដ្លដ្ឋក់

ពាកយកែុងកប្មិតថ្នែ ក់ធរៀៃ ធដ្ើមបើបសវងរកការោាំប្ទពើមិតររួមថ្នែ ក់។ ចាំធពាះធរកខជៃបដ្លដ្ឋក់ពាកយជាប្កុម
ប្រឹកាកុមារ គណ្ៈកមាម ្ិការប្រតិរតរិស្ថលាធរៀៃ ប្តូវការបសវងរកការោាំប្ទពើសាំណាក់កុមារទាំងអស់កែុង
ស្ថលាធរៀៃ។ យុទធនាការធៃះមាៃធរៀរចាំជាពិ ើ្ធ វ្ើរទរងាា ញ ៃិងសួរសាំណួ្រពើសាំណាក់ប្គូរធប្ងៀៃ នាយក
ស្ថលាធរៀៃ សហគមៃ៍ ៃិងសិសាៃុសិសស។ រញ្ា ើធឈាម ះធរកខជៃៃឹងប្តវូរិទរងាា ញជាស្ថធារណ្ៈធៅកែុង
ថ្នែ ក់ធរៀៃ ស្ថលាធរៀៃ ៃិងសហគមៃ៍។ រ ើឯការធបាះធឆ្ែ ត គឺស្ថលាធរៀៃធរៀរចាំ ជាគណ្ៈកមមការវាយតនមល
ស្ថលាធរៀៃ បដ្លជាអែកជួយធ វ្ើជាអាជាា កណារ ល។ 
៤.១៥.២. ោាំប្ទដ្ល់ដ្ាំធណ្ើ រការររស់ប្កុមប្រឹកាកុមារ 

ទៃេឹមៃឹងការោាំប្ទពើទើប្រឹកា ប្កុមប្រឹកាភិបាលធៅកែុងស្ថលាធរៀៃ ការចូលរមួររសកុ់មារអាចប្រប្ពឹតរ
ធៅធដ្ឋយរលូៃ ៃិងទទួលបាៃធជាគជ័យ អាប្ស័យធដ្ឋយមាៃការោាំប្ទ ៃិងផដល់ឱ្កាសពើសាំណាក់មាតរិត 
អាជាា ្រមូលដ្ឋឋ ៃ សហគមៃ៍ ធដ្ើមបើឱ្យពួកធគមាៃឱ្កាសធពញធលញកែុងការរធញ្ចញមតិធោរល់ ការរធងកើត 
ៃិងចូលរួមជាប្កុម ឬសមាគម ការទទួលព័ត៌មាៃ ៃិងការចូលរួមោ៉ា ងធពញធលញកែុងការធ វ្ើកមមវ ិ្ ើ ការ
សធប្មចចិតររាល់រញ្ជា បដ្លពាក់ព័ៃធៃឹងជើវតិររស់ពួកធគធដ្ឋយប្សរតមភាពចស់ទុាំ សមតាភាពររស់ពួកធគ
កែុងរររិទធផសងៗោែ ។ 

សកមមភាពបដ្លមាៃការចូលរមួពើកុមារ ប្តូវអៃុវតរធែើងធដ្ឋយភាពសមរមយ មាៃរប្មុងប្រយត័ែធានា
សុវតាិភាពកុមារ។ ដូ្ធចែះការោាំប្ទពើមៃុសសចស់ គឺជាការរមួចាំបណ្កោ៉ា ងសាំខាៃ់កែុងការធ វ្ើឱ្យប្កុមប្រឹកា
កុមារមាៃដ្ាំធណ្ើ រការលអ។ 
 ក. ការោាំប្ទររស់ស្ថលាធរៀៃ 

− ផដល់ឱ្កាសឱ្យកុមារចូលរមួប្គរ់សកមមភាព 
− ផដល់ការធលើកទឹកចិតរ ៃិងការោាំប្ទដ្ល់ការចូលរមួររស់កុមារ 
− រធងកើតទាំនាក់ទាំៃងលអជាមួយកុមារ 
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− ផដល់ព័ត៌មាៃដ្ល់កុមារអាំពើធោលរាំណ្ង ៃិងទិសធៅនៃការចូលរួមបដ្លពាក់ព័ៃធៃឹងការងារ
ររស់ធគ 

− ផដល់ការប្រឹកា ៃិងធោរល់ធផសងៗជុាំវញិដ្ាំធណ្ើ រការប្កុមប្រឹកាកុមារកមពុជា 
− ពប្ងឹងសមតាភាពកុមារកែុងការសធប្មចចិតរ ៃិងធរៀរចាំដឹ្កនាាំសកមមភាព 
− រាំរ៉ាៃចាំធណ្ះដឹ្ង ៃិងជាំនាញចាំបាច់នានាសប្មារ់កុមារកែុងការពប្ងឹងដ្ាំធណ្ើ រការប្កុមប្រឹកា

កុមារកមពុជា។ 
 ខ. ការោាំប្ទររស់សហគមៃ៍ 

− ធ វ្ើទាំនាក់ទាំៃងជាប្រចាំជាមួយគណ្ៈប្គរ់ប្គងស្ថលាធរៀៃ 
− ចូលរមួប្រឹកាៃិងផដល់ធោរល់ធផសងៗដ្ល់ប្កុមប្រឹកាកុមារ ក៏ដូ្ចជាស្ថលាធរៀៃ 
− ជួយោាំប្ទបផែកស្ថម រតើ សមាភ រ ៃិងងវកិាដ្ល់ដ្ាំធណ្ើ រការប្កុមប្រឹកាកុមារកមពុជា 
− សហការជាមួយស្ថលាធរៀៃកែុងការធរៀរចាំសកមមភាព យុទធនាការធផសងៗ ៃិងជួយកស្ថង

សមិទធផលនានាររស់ស្ថលាធរៀៃ 
− ពិភាកា ៃិងជួយរកដ្ាំធណាះប្ស្ថយពើរញ្ជា លាំបាក ៃិងសាំណូ្មពរររស់កុមារធៅកែុងសហគមៃ៍ 
− ជួយផដល់ព័ត៌មាៃសាំខាៃ់ៗបដ្លពាក់ព័ៃធៃឹងកុមារ ដូ្ចជាកុមារមិៃបាៃចូលធរៀៃ កុមារប្កើប្ក

ខវះលទធភាពមកធរៀៃ កុមារងាយរងធប្ោះ ធដ្ើមបើរកវ ិ្ ើជួយធដ្ឋះប្ស្ថយ 
− រមួសហការកែុងការរាំរ៉ាៃចាំធណ្ះដឹ្ង ៃិងជាំនាញធផសងៗដ្ល់កុមារ  
− ផដល់ឱ្កាស ៃិងធលើកទឹកចិតរឱ្យកូៃចូលរមួសកមមភាពប្កុមប្រឹកាកុមារកមពុជាធៅកែុងស្ថលាធរៀៃ 

ៃិងសងគម។ 
៤.១៥.៣. ធលើកទឹកចិតរដ្ល់ប្កមុប្រឹកាកុមារធផ្លរ តធលើចលនារើលអ 

កូៃលអ សិសសលអ មិតរលអ ជាចលនាមួយបដ្លធកើតមាៃធៅកែុងមជឈដ្ឋឋ ៃយុវវយ័ ៃិងបាៃកាល យជា
សើល្ម៌សប្មារ់យុវជៃ ៃិងកុមារកមពុជា។ ប្កសួងអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា បាៃដ្ឋក់ធចញៃូវស្ថរាចរបណ្នាាំ
ធលខ០៥ អយក.សរណ្ៃ ចុះនងៃទើ២១ បខធមស្ថ ឆ្ែ ាំ១៩៩៩ សដើពើចលនាប្រែងប្រណាាំង៣លអ ររស់យុវជៃ 
ៃិងកុមារ “កូៃលអ សិសសលអ មិតរលអ” ៃិងបាៃធរៀរចាំប្កុមប្រឹកាយុវជៃ ប្កុមប្រឹកាកុមារធៅតមស្ថលាធរៀៃ
បដ្លជាយៃរការសប្មារ់ផសពវផាយ ៃិងជាំរុញការអៃុវតរផ្លេ ល់ចលនា៣លអធៃះ ៃិងធលើកសរធសើរជូៃរងាវ ៃ់
ជាធរៀងរាល់ឆ្ែ ាំ។ 
៤.១៥.៣.១. ការប្រែងប្រណាាំងចលនា ៣ លអ 
 ក. ខលឹមស្ថរប្រែងប្រណាាំង 

− កូៃលអ គឺជាកូៃបដ្លមាៃអតរចរតិសលូតរូត សុភាពរារ ទៃ់ភលៃ់ ស្ថដ រ់ដ្ាំរូនាម ៃឪពុកមាដ យ ធោរព
ចស់ទុាំ ប្ពឹទធ ចរយ ប្ពះសងឃ ធចះជួយកិចចការងារឪពុកមាដ យ រងរអូៃ ជើដូ្ៃជើត បងទាំរអូៃតូចៗតមសមតាភាព 
ៃិងលទធភាព ប្សលាញ់ពលកមម អនាម័យ ការពារររសិ្ថា ៃ ប្សឡាញ់ការអរ់រ ាំកាយៃិងកើឡា ធចះសៃសាំសាំនច
ងវកិា ៃិងបងទាំសមាភ រ ធដ្ើមបើជួយសប្មួលដ្ល់ជើវភាពរស់ធៅប្រចាំនងៃររស់ប្គួស្ថរ 
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− សិសសលអ គឺជាសិសសបដ្លមាៃធសចកដើឧសាហ៍ពាោមធរៀៃសូប្ត ៃិងធរៀៃពូបក ធោរពរទរញ្ជា
នផេកែុងររស់ស្ថលាធរៀៃ ធោរពធលាកប្គូ អែកប្គូ មកស្ថលាធរៀៃធទៀងទត់ធពលធវលា មាៃស្ថម រតើប្ស្ថវប្ជាវ
រាំធពញរបៃាមចាំធណ្ះដឹ្ង ចូលរមួសកមមភាពសងគម កលឹរសិកាទាំងកែុងស្ថលាធរៀៃ ៃិងកែុងសហគមៃ៍ 

− មិតរលអ ធ វ្ើខលួៃឱ្យលអទរ់ទល់ៃឹងបាតុភាពអសកមមកែុងសងគម មាៃទាំនាក់ទាំៃងលអជាមួយមិតរភកដិ
ទាំងកែុង ៃិងធប្ៅស្ថលា មាៃសមាៃចិតរប្សឡាញ់មិតរភកដិ ៃិងជួយោែ ធៅវញិធៅមក ជួយដ្ឋស់ធតឿៃមិតរ
បដ្លធគច ៃិងធបាះរង់ការសិកាឱ្យវលិមកធរៀៃសូប្តវញិ ធចះជួយមិតរភកដិបដ្លប្កើប្ក ពិធសសជួយពៃយល់
អរ់រ ាំមិតរភកដិណាបដ្លកាំពុងធដ្ើរខុសផលូវ បាត់រង់សើល្ម៌។ 
 ខ. ការអៃុវតរ 
 ខ.១. ការពិៃិតយតមដ្ឋៃ ៃិងការវាយតនមលធលើការអៃុវតរចលនា៣លអររស់យុវជៃ ៃិងកុមារ 

ការវាយតនមលប្តូវបផអកតមប្រភពព័ត៌មាៃធផសងៗ បដ្លគួរឱ្យធជឿទុកចិតរបាៃពើប្គួស្ថរសិសស សហគមៃ៍ 
បដ្លយុវជៃ ៃិងកុមាររស់ធៅធដ្ឋយធផដើមធចញ៖ 

− អៃុស្ថខា ប្កុមសិសសជាសមាជិកអៃុស្ថខា ប្តូវចូលរមួប្រជុាំអៃុស្ថខាឱ្យបាៃធទៀងទត់ ធដ្ើមបើ
ធ វ្ើការពិៃិតយតមដ្ឋៃវាយតនមលសកមមភាពទាំង៣ “កូៃលអ សិសសលអ មិតរលអ” ធដ្ឋយមាែ ក់ៗប្តូវកាល ហាៃ រងាា ញ
ចាំណុ្ចខាល ាំង ចាំណុ្ចធខាយររស់ខលួៃធដ្ើមបើឱ្យអងគប្រជុាំផដល់ពិៃេុតមកប្មិតស្ថែ នដ្ 

− ស្ថខា សមាជិកអៃុស្ថខាទាំងអស់ប្តូវចូលរមួប្រជុាំជាមួយស្ថខាតមថ្នែ ក់ៃើមួយៗធដ្ឋយមាៃ
ការចូលរមួពើប្គូទទួលរៃេុកថ្នែ ក់ ធដ្ើមបើពិៃិតយសកមមភាពនៃការអៃុវតរចលនា៣លអធៃះៃឹងផដល់ពិៃេុបាៃប្តឹម
ប្តូវជាធរៀងរាល់បខ ៃិងរាយការណ៍្ជូៃគណ្ៈកមាម ្ិការប្រតិរតរិ 

− គណ្ៈកមាម ្ិការប្រតិរតរិប្កមុប្រឹកាយុវជៃ-កុមារ ប្តូវអធញ្ា ើញគណ្ៈកមាម ្ិការស្ថខាប្គរ់ថ្នែ ក់
ប្រជុាំធដ្ើមបើពិៃិតយសាំណុ្ាំ ឯកស្ថរនានាររស់ស្ថខាៃើមួយៗ ធដ្ឋយអធញ្ា ើញធលាកប្គូទទួលរៃេុកថ្នែ ក់ចូលរមួ
ផងបដ្រ ធដ្ឋយពិៃិតយធលើការវាយតនមលររស់អៃុស្ថខា ៃិងអាចកាំណ្ត់ពិៃេុជាងមើជូៃប្កុមប្រឹកាភិបាលពិៃិតយ
សធប្មច 

− ប្កុមប្រឹកាភិបាល ប្តូវប្រជុាំវាយតនមលធលើការងារររស់គណ្ៈកមាម ្ិការប្រតិរតរិប្កុមប្រឹកាកុមារ 
ៃិងស្ថខាទាំងអស់ធដ្ឋយពិៃិតយសៃែិដ្ឋឋ ៃធលើពិៃេុវាយតនមលររស់គណ្ៈកមាម ្ិការប្រតិរតរិធៅធលើរុគគល ៃិង
អងគភាពស្ថខាបដ្លបាៃខិតខាំអៃុវតរធៅតមកប្មិតស្ថែ នដ្មាៃ៣ប្រធភទ លអប្រធសើរ លអ ៃិងម្យម។ រនាេ រ់
មកប្កុមប្រឹកាភិបាល ៃិងគណ្ៈកមាម ្ិការប្រតិរតរិប្តូវរិទផាយរញ្ា ើធឈាម ះ អងគភាព ៃិងអែកមាៃស្ថែ នដ្
ធរៀងរាល់បខធៅរញ្ា រផសពវផាយររស់ស្ថលាធរៀៃ។ 
 ខ.២. ការធលើកសរធសើរជូៃរងាវ ៃ់ 

ចំក្ េះបុរគល 

− ចាំណាត់លអប្រធសើរ សប្មារ់សិសសបដ្លមាៃស្ថែ នដ្ធលើខលឹមស្ថរលអទាំង៣ចាំណុ្ច “កូៃលអ សិសសលអ 
មិតរលអ” 

− ចាំណាត់លអ សប្មារ់សិសសបដ្លមាៃស្ថែ នដ្ធលើខលឹមស្ថរលអចាំៃួៃ២ចាំណុ្ចកែុងចាំធណាមចាំណុ្ច
ទាំង៣ 
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− ចាំណាត់ថ្នែ ក់ម្យម សប្មារ់សិសសបដ្លមាៃស្ថែ នដ្ធលើខលឹមស្ថរលអ១ចាំណុ្ចកែុងចាំធណាមចាំណុ្ច
ទាំង៣។ 

ចំក្ េះអងគភាព 

− ការធលើកសរធសើរជូៃរងាវ ៃ់ដ្ល់អងគភាពបដ្លមាៃស្ថែ នដ្ រមួមាៃបផែកយុវជៃប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  
ស្ថខា អៃុស្ថខា ៃិងប្កុមប្រឹកាកុមារធៅតមស្ថលារឋមសិកា អៃុវទិាល័យ ៃិងប្កុមប្រឹកាយុវជៃធៅ
តមវទិាល័យប្តូវអៃុវតរតមកប្មិត “លអប្រធសើរ លអ ៃិងម្យម” 

− ចាំណាត់ថ្នែ ក់លអប្រធសើរសប្មារ់អងគភាពទាំងឡាយបដ្លបាៃខិតខាំប្រមូលកមាល ាំងជាំរុញចលនា 
៣លអ ធដ្ឋយបាៃធរៀរចាំបផៃការការងារ ធរៀរចាំកលឹរកុមារ-យុវជៃ ធរៀរចាំការប្រជុាំរូកសរុរវាយតនមល ៃិង
ធប្ជើសធរ ើសអែកមាៃស្ថែ នដ្បាៃធប្ចើៃរាំផុត 

− ចាំណាត់ថ្នែ ក់លអសប្មារ់អងគភាពទាំងឡាយបដ្លខិតខាំប្រមូលកមាល ាំងជាំរុញចលនា ៣លអ ធដ្ឋយ
បាៃធរៀរចាំបផៃការការងារ ធរៀរចាំកលឹរកុមារ-យុវជៃ ធរៀរចាំការប្រជុាំរូកសរុរវាយតនមល ៃិងធប្ជើសធរ ើសអែក
មាៃស្ថែ នដ្បាៃធប្ចើៃរងគួរ 

− ចាំណាត់ថ្នែ ក់ម្យមសប្មារ់អងគភាពទាំងឡាយបដ្លខិតខាំប្រមូលកមាល ាំងជាំរុញចលនា ៣លអ
ធដ្ឋយបាៃធរៀរចាំបផៃការការងារ ធរៀរចាំកលឹរកុមារ-យុវជៃ ធរៀរចាំការប្រជុាំរូកសរុរវាយតនមល ៃិងធប្ជើសធរ ើស
អែកមាៃស្ថែ នដ្បាៃម្យម 

− ចាំធពាះររមិាណ្នៃការធលើកសរធសើរជូៃរងាវ ៃ់ដ្ល់រុគគល ៃិងអងគភាពមាៃស្ថែ នដ្ធៅថ្នែ ក់
ស្ថលាធរៀៃ ប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  ជាអែកសធប្មចកាំណ្ត់តមភាពជាក់បសដង។ ចាំធពាះរុគគលបដ្លមាៃស្ថែ នដ្
ធ ែ្ើមប្តូវធប្ជើសធរ ើសសប្មារ់ចូលរមួការប្រជុាំរូកសរុរចលនាប្រែងប្រណាាំង៣លអររស់យុវជៃ ៃិងកុមារទូទាំង
ប្រធទសបដ្លកាំណ្ត់ធដ្ឋយប្កសួងអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា។ 
 ខ.៣. ការរូកសរុរលទធផល ៃិងការធលើកសរធសើរជូៃរងាវ ៃ់ 

ថ្នន ក់សាលាក្រៀន្ 

ប្គរ់ប្គឹះស្ថា ៃសិកាប្តូវធ វ្ើការប្រជុាំរូកសរុរលទធផលចលនាប្រែងប្រណាាំង៣លអររស់យុវជៃ 
ៃិងកុមារ “កូៃលអ សិសសលអ មិតរលអ” ប្រចាំឆ្ែ ាំធៅរាល់ដ្ាំណាច់្មាសទើ២ ធដ្ឋយមាៃការអធញ្ា ើញចូលរមួពើ
តាំណាងមៃេើរអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡារាជធាៃើ ធខតរ តាំណាងការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាប្កុង ប្សកុ 
ខណ្ឌ  តាំណាងសហគមៃ៍មាតរិតសិសស តាំណាងអាជាា ្របដ្ៃដ្ើ ប្ពមទាំងសិសាៃុសិសស ធដ្ើមបើធលើក
សរធសើរជូៃរងាវ ៃ់ដ្ល់សិសសបដ្លមាៃស្ថែ នដ្ប្រចាំស្ថលា។ 

ថ្នន ក់រកុង រសុក ខ ឌ  

រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ បដ្លមាៃការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការ ប្តូវធ វ្ើ
របាយការណ៍្រូកសរុរលទធផលចលនាប្រែងប្រណាាំង៣លអប្រចាំឆ្ែ ាំររស់ស្ថលាធរៀៃធប្កាមឱ្វាទធដ្ឋយ
សរុរចាំៃួៃរុគគល ៃិងអងគភាពបដ្លមាៃស្ថែ នដ្ជូៃមៃេើរអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡារាជធាៃើ ធខតរ ធៅធដ្ើមបខ
កកកដ្ឋ ធរៀងរាល់ឆ្ែ ាំ។ 
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៤.១៦. ការអប់រំកាយ ន្ិងកីឡា 

រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ បដ្លមាៃការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការ ប្តូវអៃុវតរ
កិចចការដូ្ចខាងធប្កាម៖ 

− ជាំរុញ ៃិងតមដ្ឋៃសកមមភាពកាយសិកាធៅតមស្ថលារឋមសិកាស្ថធារណ្ៈ ៃិងឯកជៃ 
− អភិវឌ្ឍធហដ្ឋឋ រចនាសមព័ៃធកើឡាធៅតមស្ថលារឋមសិកាស្ថធារណ្ៈ ជាំរុញ ៃិងោាំប្ទដ្ល់

ការអភិវឌ្ឍធហដ្ឋឋ រចនាសមព័ៃធកើឡាធៅតមស្ថលារឋមសិកាឯកជៃ។ 
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ផ្នែកទី៣ ៖ មុខងារការគ្របគ់្រងការអប់រំក្គ្ៅគ្បព័ន្ធ 

១. ស្ថា ន្ភាពទូក្ៅ 

កែុងសតវតសទើ២១ ធៃះ ការសិកាធពញមួយជើវតិបាៃកាល យជាប្រធាៃរទដ៏្សាំខាៃ់សប្មារ់ការអរ់រ ាំ 
ធហើយក៏ជាឧរករណ៍្ដ៏្សាំខាៃ់មួយសប្មារ់ប្រជាជៃប្គរ់រូរកែុងការទទួលបាៃៃូវសិទធិធសរ ើភាព សរាយ
រ ើករាយ ៃិងធ ល្ើយតរធៅៃឹងរបប្មរប្មួលនៃតប្មូវការទើផារការងារជាពិធសសភាពចាំបាច់នៃការសិកា
ររស់ពលរដ្ឋប្គរ់រូរធៅប្គរ់កាលៈធទសៈផងបដ្រ។ ការសិកាធពញមួយជើវតិបាៃកាល យជាសមាសភាគ
សាំខាៃ់កែុងធោលធៅទើ៤ នៃប្ករខណ្ឌ ធោលធៅអភិវឌ្ឍៃ៍ប្រករធដ្ឋយចើរភាពឆ្ែ ាំ២០១៥-២០៣០ បដ្ល
តមរយៈធៃះសិសសទាំងអស់អាចទទួលបាៃការអរ់រ ាំជាមូលដ្ឋឋ ៃ តមរយៈការទទួលបាៃឱ្កាសរញ្ច រ់ការ
សិកាកប្មិតរឋមសិកា ៃិងម្យមសិកាធដ្ឋយឥតគិតនងលប្រករធដ្ឋយសម្ម៌ ៃិងគុណ្ភាព។ ការអរ់រ ាំជា
មូលដ្ឋឋ ៃ គឺជាកាតពវកិចចររស់មៃុសសប្គរ់រូរ ធហើយអាទិភាពមួយនៃការអរ់រ ាំគឺការធានាឱ្យពលរដ្ឋទាំង
អស់មាៃសិទធិធសមើោែ  ៃិងមាៃលទធភាពកែុងការទទួលបាៃការអរ់រ ាំរណ្រុ ះរណារ លវជិាា ជើវៈ ៃិងជាំនាញពាក់ព័ៃធ
ធដ្ឋយធសមើភាពោែ  ជាពិធសសប្កុមងាយរងធប្ោះធដ្ើមបើទទួលបាៃឱ្កាសការងារសមរមយ ៃិងសហប្គិៃភាព។ 

ៃិនាែ ការនៃការអភិវឌ្ឍរចចុរបៃែ  ៃិងការរ ើកចធប្មើៃនៃរធចចកវទិា ជាពិធសសកែុងរររិទនៃរដិ្វតរៃ៍
ឧសាហកមម៤.០ រាជរដ្ឋឋ ភិបាលកមពុជាធររជាា ធលើកកមពស់ឱ្កាសសិកាធពញមួយជើវតិប្រករធដ្ឋយគុណ្ភាព
សប្មារ់មៃុសសប្គរ់រូរ ៃិងប្គរ់កប្មិតនៃការអរ់រ ាំ។ សកមមភាពធៃះរមួរញ្ចូ លទាំងការទទួលបាៃសម្ម៌
ៃិងរធងកើៃការទទួលបាៃការអរ់រ ាំរធចចកធទសៃិងវជិាា ជើវៈប្រករធដ្ឋយគុណ្ភាព ៃិងការអរ់រ ាំឧតរមសិកា 
ៃិងការប្ស្ថវប្ជាវបដ្លយកចិតរទុកដ្ឋក់ធលើគុណ្ភាព។ ធលើសពើធៃះ ការផរល់ៃូវឱ្កាសនៃការធរៀៃសូប្ត
បដ្លអាចរត់បរៃបាៃ ៃិងការទទួលស្ថគ ល់ចាំធណ្ះដឹ្ង ជាំនាញ ៃិងសមតាភាពបដ្លទទួលបាៃតមរយៈ
ការអរ់រ ាំធប្ៅប្រព័ៃធ ៃិងធប្ៅផលូវការ ពិតជាមាៃស្ថរៈសាំខាៃ់ណាស់។ 

ជាមួយោែ ធៃះ ធោលៃធោបាយជាតិសរើអាំពើការសិកាធពញមួយជើវតិ ប្តូវបាៃដ្ឋក់ធចញសាំធៅ
ធានាថ្នយុវជៃទាំងអស់ ជាពិធសសធកមងប្សើ ៃិងស្តសរើសធប្មចបាៃៃូវកប្មិតអកខរកមមចាំធណ្ះដឹ្ង ៃិងទទួល
បាៃរាំៃិៃជើវតិ។ ម៉ាាងវញិធទៀត រធចចកវទិាព័ត៌មាៃ ៃិងស្ថរគមនាគមៃ៍ ធដ្ើរតួនាទើោ៉ា ងសាំខាៃ់កែុងការ
សិកាធពញមួយជើវតិ។ ចរ់តាំងពើចុងឆ្ែ ាំ២០១៥ តមរយៈកិចចប្រជុាំថ្នែ ក់តាំរៃ់អាសុើបា៉ា សុើហុិវកសប្មារ់ការ
អរ់រ ាំឆ្ែ ាំ២០៣០ បដ្លធរៀរចាំធដ្ឋយអងគការយូធណ្សកូ ប្រធទសៃើមួយៗបាៃធរៀរចាំពិៃិតយធែើងវញិ  ៃិងធ វ្ើ
មូលដ្ឋឋ ៃៃើយកមមធោលៃធោបាយ ៃិងបផៃការយុទធស្ថស្តសរររស់ខលួៃធឆ្ព ះធៅរកការអរ់រ ាំមាៃគុណ្ភាព 
ររោិរៃែ សម្ម៌ ៃិងការសិកាធពញមួយជើវតិសប្មារ់ទាំងអស់ោែ ។ 

រាជរដ្ឋឋ ភិបាលកមពុជាមាៃចកខុវសិ័យបប្រកាល យកមពុជាធៅជាប្រធទសបដ្លមាៃចាំណូ្លម្យមកប្មិត
ខពស់ធៅឆ្ែ ាំ២០៣០ ៃិងកាល យជាប្រធទសមាៃចាំណូ្លកប្មិតខពស់ធៅឆ្ែ ាំ២០៥០ បដ្លប្តូវរុញប្ចៃធដ្ឋយ
កមាល ាំងពលកមមបដ្លមាៃចាំធណ្ះដឹ្ង រធចចកធទសកប្មិតខពស់ ៃិងរាំណិ្ៃអរូរវៃរ។ កែុងៃ័យធៃះ ប្កសួង
អរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាបដ្លជាធសនា្ិការររស់រាជរដ្ឋឋ ភិបាលកមពុជាបាៃខិតខាំប្រឹងបប្រងផរល់ឱ្កាសតម
ប្គរ់រូរភាពដ្ល់ប្រជាពលរដ្ឋប្គរ់រូរ ធដ្ើមបើទទួលបាៃការអរ់រ ាំទាំងអស់ោែ  ធដ្ឋយធរើកយុទធនាការរ ាំធដ្ឋះ
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ធប្ោះមិៃធចះអកសរ ៃិងធប្ោះធភលចអកសរតមពាកយធស្ថល កមួយចាំៃួៃកែុងៃ័យធលើកកមពស់ការអរ់រ ាំដូ្ចជា “អែក
ធចះធប្ចើៃរធប្ងៀៃអែកធចះតិច អែកធចះតិចរធប្ងៀៃអែកមិៃធចះ” កែុងទសវតសទើ៩ នៃសតវតសរទ៍ើ២០ ៃិង 
“ធរៀៃធហើយធរៀៃធទៀត ធរៀៃមិៃធចះឈរ់” ធៅទសវតសទើ១០ នៃសតវតសរទ៍ើ២០។ ដ្ាំណាក់កាលរៃររនាេ រ់
ប្កសួងអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា បាៃដ្ឋក់ធចញៃូវធោលៃធោបាយបផៃការយុទធស្ថស្តសរ ៃិងកមមវ ិ្ ើអរ់រ ាំ
ពាក់ព័ៃធនានា ធដ្ើមបើធ ល្ើយតរៃឹងតប្មូវការប្គរ់ប្កុមមុខសញ្ជញ ជៃបាត់រង់ឱ្កាស។ 

ធោងតមការអធងកតររស់វទិាស្ថា ៃជាតិសាិតិនៃប្កសួងបផៃការធៅកែុងឆ្ែ ាំ២០១៩ ធដ្ឋយស្ថរ
មាៃការខិតខាំពើប្គរ់ភាគើតមរយៈកមមវ ិ្ ើអរ់រ ាំកែុងប្រព័ៃធ ធប្ៅប្រព័ៃធ ៃិងមិៃផលូ វការ អប្តអកខរកមមជៃ
ធពញវយ័អាយុ១៥ឆ្ែ ាំធែើង មាៃ៨៧,៨% សប្មារ់ជៃធពញវយ័ទាំងពើរធភទ បដ្លកែុងធនាះអប្តអកខរកមម
សប្មារ់ស្តសរើមាៃ៨៤,៨% ៃិងរុរស៩០,៩% ធៅឆ្ែ ាំ២០១៧ សប្មារ់ជៃធពញវយ័ទាំងពើរធភទមាៃ 
៨២,៥% ប្សើ៧៨,១%។ អប្តអកខរជៃជាស្តសរើមាៃការធកើៃធែើង ធដ្ឋយស្ថរការខិតខាំប្រឹងបប្រងររស់
រាជរដ្ឋឋ ភិបាលធៅធលើការធលើកកមពស់ធយៃឌ្័រកែុងវសិ័យអរ់រ ាំ។ ធដ្ឋយបែក ជាំធរឿៃទូធៅប្រជាជៃធៅ
ប្ពះរាជាណាចប្កកមពុជាឆ្ែ ាំ២០១៩ រងាា ញថ្នអប្តអកខរកមមជៃធពញវយ័អាយុ១៥ឆ្ែ ាំធែើងសប្មារ់ជៃ
ធពញវយ័ទាំងពើរធភទមាៃ៨៧,៧%។ 

រាជរដ្ឋឋ ភិបាលកមពុជាកាំណ្ត់ថ្ន ការអរ់រ ាំធប្ៅប្រព័ៃធជាប្រព័ៃធអរ់រ ាំផលូវការមួយបដ្លរមួចាំបណ្កសធប្មច
ៃូវការងារអរ់រ ាំសប្មារ់ទាំងអស់ោែ  ៃិងរងកលទធភាពឱ្យប្រជាពលរដ្ឋមាៃឱ្កាសទទួលបាៃៃូវការអរ់រ ាំ
ធពញមួយជើវតិកស្ថងសងគមសិកាប្រករធដ្ឋយសម្ម៌ររោិរៃែ យុតរិ្ម៌ ៃិងអភិវឌ្ឍៃ៍សងគម។ ទៃេឹមៃឹង
ធៃះ ការអរ់រ ាំធប្ៅប្រព័ៃធមាៃស្ថរសាំខាៃ់ដូ្ចខាងធប្កាម៖ 

− ផរល់ឱ្កាសឱ្យប្រជាពលរដ្ឋប្គរ់រូរមាៃលទធភាពធរៀៃសូប្តធពញមួយជើវតិ 
− ធលើកកមពស់ការងារអកខរកមម ៃិងការអរ់រ ាំរៃរធដ្ឋយផារភាា រ់ជាមួយការផរល់ឥណ្ទៃ ការផរល់

មុខរររវជិាា ជើវៈសប្មារ់ការរស់ធៅររស់ប្រជាពលរដ្ឋប្រករធដ្ឋយសុភមងគល 
− ផរល់ជាប្រចាំព័ត៌មាៃសរើពើចាំធណ្ះដឹ្ងវជិាា ជើវៈ រធចចកធទស វទិាស្ថស្តសរដ្ល់ប្រជាពលរដ្ឋប្គរ់រូរ 
− ផរល់ឱ្កាសជាងមើដ្ល់កុមារ យុវជៃ មស្តៃរើរាជការ កងកមាល ាំងប្រដ្ឋរ់អាវុ្ កមមករ ៃិធោជិត ៃិង

មៃុសសធពញវយ័ទាំងអស់បដ្លមិៃមាៃឱ្កាសធរៀៃធៅស្ថលាអរ់រ ាំកែុងប្រព័ៃធអាចចូលធរៀៃរៃរការសិកា 
ៃិងរញ្ច រ់ធដ្ឋយធជាគជ័យតមកមមវ ិ្ ើនានាររស់ការអរ់រ ាំធប្ៅប្រព័ៃធ 

− ផរល់វញិ្ជញ រៃរប្ត ឬសញ្ជញ រប្តសមមូល ៃិងបផែកអរ់រ ាំកែុងប្រព័ៃធដ្ល់សិសសបដ្លប្រែងជារ់
រញ្ច រ់ការសិកាតមកមមវ ិ្ ើៃើមួយៗ 

− អភិវឌ្ឍ្ៃធាៃមៃុសស ធដ្ើមបើរមួចាំបណ្កសធប្មចធោលធៅអរ់រ ាំសប្មារ់ទាំងអស់ោែ ប្រករធដ្ឋយ
គុណ្ភាព។ 

២. ក្គលន្ក្ោបាយ យុទធស្ថស្តសរ ចាំ ចុក្ៅ/សូចនាករ 

ន្ផ្នការយុទ្ធសាន្តស្តវសិ្័យអប់រ ាំ (ESP) បានកាំណ្ត្់នោលននយបាយទ្ី១៖ ធានាឱ្យការអប់រ ាំមានគុណ្ភាព
ក្បកបនដ្ឋយស្មធម៌បរយិបនន និងនលីកកមពស្់ឱ្កាស្កនុងការស្ិកានពញមួយជីវតិ្ស្ក្មាប់ទាំងអស្់ោន  និងទ្ី២៖ 
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ធានាភាពស្័កតិស្ិទ្ធិននភាពជាអនកដ្ឹកនាាំ និងក្គប់ក្គងរបស្ម់ន្តនតីអប់រ ាំក្គប់លាំដ្ឋបថ់្នន ក់ ក្ពមទាំងកាំណ្ត្អ់ាំពីយុទ្ធសាន្តស្ត 
េាំណុ្េនៅ វត្ែុបាំណ្ងនោលននយបាយអនុវស័ិ្យអប់រ ាំនក្ៅក្បព័នធ និងសូ្េនាករន្ដ្លពាក់ព័នធនឹងអនុវសិ្័យអប់រ ាំ
នក្ៅក្បព័នធ។ 

ប្កសួងអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាបាៃអៃុវតរតមធោលៃធោបាយអរ់រ ាំធប្ៅប្រព័ៃធឆ្ែ ាំ២០០២  កមមវ ិ្ ើ         
សមមូលអរ់រ ាំធប្ៅប្រព័ៃធឆ្ែ ាំ២០០៨ ៃិងជាពិធសសធោលៃធោបាយជាតិសរើពើការសិកាធពញមួយជើវតិឆ្ែ ាំ
២០១៩ បដ្លមាៃចកខុវសិ័យអភិវឌ្ឍៃ៍ប្រជាជៃកមពុជាប្គរ់រូរឱ្យមាៃវជិាា សមបទ រាំណិ្ៃសមបទ ចរោិ
សមបទ កាយមបទ ៃិងគុណ្សមបទ ធដ្ើមបើរមួចាំបណ្ករធងកើៃធសដ្ឋកិចច ៃិងធលើកកមពស់សុខដុ្មជើវតិរុគគល 
ៃិងសងគម តមរយៈការផរល់ឱ្កាសសិកាធពញមួយជើវតិ ប្គរ់ធពលធវលា ប្គរ់ទើកបៃលង ៃិងប្គរ់មធ្ាបាយ 
ៃិងមាៃធោលរាំណ្ង ធោលធៅ យុទធស្ថស្តសរដូ្ចខាងធប្កាម៖ 

២.១. ក្ោលបំ ង 

ផ្តល់ឱ្កាស្ និងោាំក្ទ្ឱ្យក្បជាជនក្គប់រូបទ្ទួ្លបានការសិ្កាតាមក្គប់រូបភាព និងនក្បីក្បាស់្
េាំនណ្េះដឹ្ងតាមជាំនាញន្ដ្លទ្ទួ្លបាន នដី្មបបីនងេីនក្បស្ិទ្ធភាព គុណ្ភាព ផ្លិត្ភាពការងារ និងក្បាក់
េាំណូ្លក្ស្បតាមយុគស្ម័យបនេេកវទិ្ោគមនាគមន៍ និងព័ត៌្មាន និងស្ងាមពុទ្ធិ។ 

២.២. ក្ោលក្ៅ  

នដី្មបសី្នក្មេេកខុវសិ្័យនិងនោលបាំណ្ងខាងនលី មាននោលនៅដូ្េខាងនក្កាម៖ 
− ផរល់ធសវាការសិកាធពញមួយជើវតិដ្ល់ប្រជាជៃកមពុជាប្គរ់រូរ 
− អភិវឌ្ឍកមមវ ិ្ ើសិកាធពញមួយជើវតិឱ្យសមបូរបររ ៃិងមាៃភាពរត់បរៃធ ល្ើយតរធៅៃឹងតប្មូវការ

ររស់អែកសិកា 
− អភិវឌ្ឍមជឈមណ្ឌ លសិកា ធហដ្ឋឋ រចនាសមព័ៃធ ៃិងទើកបៃលងសិកាឱ្យបាៃសមប្សរ 
− រណ្រុ ះរណារ លអែកសប្មរសប្មួលកមមវ ិ្ ើសិកាធពញមួយជើវតិប្រករធដ្ឋយវជិាា ជើវៈ 
− ផរល់ការទទួលស្ថគ ល់ ការរញ្ជា ក់សុពលភាព ៃិងមាៃការទទួលស្ថគ ល់គុណ្ភាពចាំធណ្ះដឹ្ង 

ជាំនាញ ៃិងសមតាភាពនៃការសិកាធពញមួយជើវតិប្សរតមប្ករខណ្ឌ គុណ្វុឌ្ឍជិាតិកមពុជាធដ្ឋយតមាល ភាព 
យុតរិ្ម៌ ៃិងមាៃសងគតិភាព 

− ជាំរុញប្កសួង ស្ថា រ័ៃពាក់ព័ៃធ វសិ័យឯកជៃ ៃិងនដ្គូអភិវឌ្ឍៃ៍ ផរល់ការោាំប្ទ ៃិងអៃុវតរការ
សិកាធពញមួយជើវតិ។ 

២.៣. យុទធសាស្តសរ  

យុទ្ធសាន្តស្តស្ាំខាន់ៗមួយេាំនួនក្តូ្វបានកាំណ្ត់្កនុងការអនុវត្ត នដី្មបសី្នក្មេនូវនោលបាំណ្ង និង
នោលនៅខាងនលី៖ 

− អភិវឌ្ឍប្ករខណ្ឌ ចារ់ ៃិងយៃរការ 
− ផរល់ធសវាការសិកាធពញមួយជើវតិដ្ល់ពលរដ្ឋប្គរ់រូរ 
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− អភិវឌ្ឍកមមវ ិ្ ើសិកាធពញមួយជើវតិឱ្យសមបូរបររ ៃិងមាៃភាពរត់បរៃធ ល្ើយតរធៅៃឹងតប្មូវការ
ររស់អែកសិកា 

− អភិវឌ្ឍមជឈមណ្ឌ លសិកា ធហដ្ឋឋ រចនាសមព័ៃធ ៃិងទើកបៃលងសិកាឱ្យបាៃសមប្សរ 
− រណ្រុ ះរណារ លអែកសប្មរសប្មួលកមមវ ិ្ ើសិកាធពញមួយជើវតិប្រករធដ្ឋយវជិាា ជើវៈ 
− ផរល់ការទទួលស្ថគ ល់ ការរញ្ជា ក់សុពលភាព ៃិងមាៃការទទួលស្ថគ ល់គុណ្ភាពនៃការសិកា

ធពញមួយជើវតិធដ្ឋយតមាល ភាព យុតរិ្ម៌ ៃិងសងគតិភាព 
− ជាំរុញប្កសួង ស្ថា រ័ៃពាក់ព័ៃធសប្មារ់ោាំប្ទការសិកាធពញមួយជើវតិ 
− ធលើកកមពស់សមភាព សម្ម៌ ធយៃឌ័្រ ៃិងររោិរៃែ 
− ធលើកកមពស់ការអរ់រ ាំតមប្រព័ៃធរធចចកវទិា 
− ជាំរុញវសិ័យឯកជៃ នដ្គូអភិវឌ្ឍៃ៍ ៃិងអងគការមិៃបមៃរដ្ឋឋ ភិបាលចូលរមួផរល់ធសវាសិកាធពញ

មួយជើវតិ។ 

២.៤. ចំ ចុក្ៅ   

ចាំណុ្ចធៅបាៃកាំណ្ត់ធៅកែុងបផៃការយុទធស្ថស្តសរវសិ័យអរ់រ ាំ (ESP) ជាក់បសរងចាំណុ្ចធៅកែុងឆ្ែ ាំ
២០២៣ គឺចាំៃួៃប្រជាជៃមិៃធចះអកសរបាៃរញ្ច រ់ថ្នែ ក់អកខរកមម ៧២ ០០០នាក់ ចាំៃួៃសិសសចូលធរៀៃកែុង
កមមវ ិ្ ើសមមូល ៤៦ ៥០០នាក់ ចាំៃួៃមជឈមណ្ឌ លសិកាសហគមៃ៍បដ្លបប្រកាល យជាមជឈមណ្ឌ លសិកា
ធពញមួយជើវតិ ៥៥មជឈមណ្ឌ ល ចាំៃួៃកុមារបាៃរញ្ច រ់កមមវ ិ្ ើចូលធរៀៃធែើងវញិ ៃិងបាៃរញ្ាូ ៃធៅកែុង
ប្រព័ៃធ ៥១ ២០០នាក់ ចាំៃួៃអែកបាៃរញ្ច រ់វគគរណ្រុ ះរណារ លជាំនាញមុខរររ ៦០ ៥០០នាក់ ចាំៃួៃរាជធាៃើ 
ធខតរបដ្លបាៃអៃុវតរប្ករខណ្ឌ ពិៃិតយតមដ្ឋៃ ៃិងវាយតនមលអរ់រ ាំធប្ៅប្រព័ៃធបផអកធលើលទធផល ២៥ចាំៃួៃ
ប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ បដ្លអៃុវតរបាៃប្រព័ៃធព័ត៌មាៃប្គរ់ប្គងអរ់រ ាំធប្ៅប្រព័ៃធ ១៥០ ៃិងចាំៃួៃមស្តៃរើអរ់រ ាំធប្ៅ
ប្រព័ៃធទទួលបាៃការរណ្រុ ះរណារ លធលើការធ វ្ើបផៃការ ៃិងការប្គរ់ប្គងធសវាអរ់រ ាំធប្ៅប្រព័ៃធ ៦៥០នាក់។  

២.៥. សូចនាករ 

− ចាំៃួៃប្រជាជៃមិៃធចះអកសរបាៃរញ្ច រ់ថ្នែ ក់អកខរកមម 
− ចាំៃួៃសិសសចូលធរៀៃកែុងកមមវ ិ្ ើសមមូល 
− ចាំៃួៃមជឈមណ្ឌ លសិកាសហគមៃ៍បដ្លបប្រកាល យជាមជឈមណ្ឌ លសិកាធពញមួយជើវតិ 
− ចាំៃួៃកុមារបាៃរញ្ច រ់កមមវ ិ្ ើចូលធរៀៃធែើងវញិ ៃិងបាៃរញ្ាូ ៃធៅកែុងប្រព័ៃធ 
− ចាំៃួៃអែកបាៃរញ្ច រ់វគគរណ្រុ ះរណារ លជាំនាញមុខរររ 
− ចាំៃួៃរាជធាៃើ ធខតរបដ្លបាៃអៃុវតរប្ករខណ្ឌ ពិៃិតយតមដ្ឋៃ ៃិងវាយតនមលអរ់រ ាំធប្ៅប្រព័ៃធបផអក

ធលើលទធផល 
− ចាំៃួៃប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ បដ្លអៃុវតរបាៃប្រព័ៃធព័ត៌មាៃប្គរ់ប្គងអរ់រ ាំធប្ៅប្រព័ៃធ 
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− ចាំៃួៃមស្តៃរើអរ់រ ាំធប្ៅប្រព័ៃធទទួលបាៃការរណ្រុ ះរណារ លធលើការធ វ្ើបផៃការ ៃិងការប្គរ់ប្គង
ធសវាអរ់រ ាំធប្ៅប្រព័ៃធ។  

៣. ក្គលការ ៍ ន្ិងលិខិតបទដ្ឋឋ ន្រតិយុតរ 

៣.១. ក្ោលការ ៍  

ស្ិទ្ធិទ្ទួ្លបានការអប់រ ាំក្គប់កក្មិត្ក្តូ្វបានធានានដ្ឋយេាប់កាំពូលរបស្់កមពុជា នោលននយបាយ 
និងលិខិត្បទ្ដ្ឋា នគតិ្យុត្តជាធរមាន។ រដ្ាធមមនុញ្ញននក្ពេះរាជាណាេក្កកមពុជាឆ្ន ាំ១៩៩៣ ក្ត្ង់មាក្តា៦៥ 
ន្េងថ្ន “រដ្ាក្តូ្វការពារនិងនលីកស្េួយស្ិទ្ធិរបស្់ក្បជាពលរដ្ា កនុងការទ្ទួ្លការអប់រ ាំក្បកបនដ្ឋយគុណ្ភាព
នៅក្គប់កក្មិត្ និងក្តូ្វចាត់្វធិានការក្គប់ន្បបយ៉ា ងជាជាំហានៗ នដី្មបឱី្យការអប់រ ាំននេះបាននៅដ្ល់ក្បជាពលរដ្ា
ក្គប់រូប” េាំន្ណ្កមាក្តា៦៦ន្េងថ្ន “រដ្ាកសាងក្បព័នធអប់រ ាំមួយនពញនលញ និងឯកភាពនៅទូ្ទាំងក្បនទ្ស្
ន្ដ្លធានាឱ្យបាននូវនោលការណ៍្នស្រភីាពខាងស្ិកាធិការ និងនោលការណ៍្ស្មភាពកនុងការអប់រ ាំ នដី្មបី
ឱ្យក្បជាពលរដ្ាក្គប់រូបមានភ័ពវស្ាំណាងក្គប់ក្ោន់នស្មីោន កនុងការកសាងជីវតិ្”។ 

ការអរ់រ ាំធប្ៅប្រព័ៃធ គឺជាប្រព័ៃធអរ់រ ាំផលូ វការមួយបដ្លរួមចាំបណ្កសធប្មចៃូវការងារអរ់រ ាំសប្មារ់
ទាំងអស់ោែ  ៃិងរងកឱ្កាសៃិងលទធភាពដ្ល់ជៃប្គរ់រូរ ប្គរ់វយ័ ៃិងប្គរ់ធភទបដ្លោម ៃភ័ពវវាសនាធរៀៃសូប្ត
តមការអរ់រ ាំកែុងប្រព័ៃធឱ្យពួកធគមាៃឱ្កាសទទួលបាៃៃូវការអរ់រ ាំធពញមួយជើវតិកស្ថងសងគមសិកាប្រករ
ធដ្ឋយសម្ម៌ ររោិរៃែ យុតរិ្ម៌ ៃិងអភិវឌ្ឍៃ៍សងគម។ ការងារអរ់រ ាំធប្ៅប្រព័ៃធមាៃកមមវ ិ្ ើោាំប្ទសាំខាៃ់ៗ
ចាំៃួៃ៥ ដូ្ចខាងធប្កាម៖ 

១. កមមវ ិ្ ើអកខរកមមវជិាា ជើវៈ (អកខរកមមផារភាា រ់ៃឹងជើវភាពប្រចាំនងៃ) ជាកមមវ ិ្ ើមួយបដ្លធ វ្ើឱ្យអែក
ធរៀៃធចះអាៃសរធសរ គិតធលខ អាចធដ្ឋះប្ស្ថយរញ្ជា ពាក់ព័ៃធៃឹងជើវភាពររស់ធៅផ្លេ ល់ខលួៃ  

២. កមមវ ិ្ ើធប្កាយអកខរកមមជាកមមវ ិ្ ើសប្មារ់ពប្ងឹង ៃិងពប្ងើកចាំធណ្ះដឹ្ង ធដ្ើមបើឱ្យអែកធរៀៃធចះ
សវ័យសិកា ធដ្ើមបើរធងកើៃចាំធណ្ះដឹ្ង ៃិងទរ់ស្ថក ត់ធប្ោះធភលចអកសរ ប្ពមទាំងមាៃភាពស្ថេ ត់
ជាំនាញ ឬរិុៃប្រសរ់កែុងការធដ្ឋះប្ស្ថយរញ្ជា នានា បដ្លទក់ទងៃឹងជើវភាពរស់ធៅប្រចាំនងៃ 

៣. កមមវ ិ្ ើសមមូលជាកមមវ ិ្ ើបដ្លធប្ជើសសប្មាាំងទាំងខលឹមស្ថរ ទាំងមុខវជិាា សាំខាៃ់ៗពើកមមវ ិ្ ើសិកា
កែុងប្រព័ៃធ (ស្ថលាធរៀៃចាំធណ្ះទូធៅ) ធដ្ឋយផារភាា រ់ៃឹងកមមវ ិ្ ើរណ្រុ ះរណារ លមុខរររ។ 
កមមវ ិ្ ើសមមូលមាៃរើកប្មិត គឺកមមវ ិ្ ើសមមូលរឋមសិកា កមមវ ិ្ ើសមមូលម្យមសិការឋម
ភូមិ ៃិងកមមវ ិ្ ើសមមូលម្យមសិកាទុតិយភូមិ 

៤. កមមវ ិ្ ើរធងកើៃប្បាក់ចាំណូ្ល (ធៅតមមជឈមណ្ឌ លសិកាសហគមៃ៍/មជឈមណ្ឌ លសិកាធពញ
មួយជើវតិ) ជាកមមវ ិ្ ើជួយអែកធរៀៃឱ្យធចះរកប្បាក់ចាំណូ្ល ធដ្ើមបើបកលមអជើវភាពរស់ធៅកាៃ់បត
ប្រធសើរធែើង 
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៥. កមមវ ិ្ ើចូលធរៀៃធែើងវញិ ជាកមមវ ិ្ ើជួយដ្ល់សិសសបដ្លបាៃធបាះរង់ការសិកាតមថ្នែ ក់
ៃើមួយៗនៃរឋមសិកាចាំធណ្ះទូធៅបដ្លជួយឱ្យសិសសបាៃវលិចូលធរៀៃតមថ្នែ ក់នៃស្ថលាធរៀៃ
ចាំធណ្ះទូធៅវញិ។ 

៣.២. លិខិតបទដ្ឋឋ ន្រិតយុតរ 

− ចារ់សរើពើការអរ់រ ាំ ឆ្ែ ាំ២០០៧  
− អៃុប្កឹតយធលខ១០ អៃប្ក.រក ចុះនងៃទើ៣០ បខមករា ឆ្ែ ាំ២០១៧ សរើពើការកប្មិតរររធមា៉ា ង

កាំណ្ត់ធមា៉ា ងរបៃាមៃិងប្បាក់ធមា៉ា ងរបៃាមសប្មារ់ការរធប្ងៀៃកែុងប្គឹះស្ថា ៃសិកាស្ថធារណ្ៈ 
− អៃុប្កឹតយធលខ២០ អៃប្ក.រក ចុះនងៃទើ៥ បខមើនា ឆ្ែ ាំ២០១៥ សរើពើការប្គរ់ប្គង ៃិងចត់បចង

ធសវារធប្ងៀៃតមកមមវ ិ្ ើអរ់រ ាំធប្ៅប្រព័ៃធ 
− ស្ថរាចរធលខ០១ អយក.សរច ចុះនងៃទើ២ បខមិងុនា ឆ្ែ ាំ២០១៥ សរើពើការអៃុវតរអៃុប្កឹតយធលខ 

២០ អៃប្ក.រក ចុះនងៃទើ៥ បខមើនា ឆ្ែ ាំ២០១៥ សរើពើការប្គរ់ប្គង ៃិងចត់បចងធសវារធប្ងៀៃតមកមមវ ិ្ ើ
អរ់រ ាំធប្ៅប្រព័ៃធ 

− ស្ថរាចរបណ្នាាំធលខ០០១ សហវ ចុះនងៃទើ១៦ បខកុមភៈ ឆ្ែ ាំ២០២១ សរើពើៃើតិវ ិ្ ើនៃការអៃុវតរ
ងវកិា កិចចរញ្ា ិកាគណ្ធៃយយ ៃិងចលនាឥណ្ទៃងវកិានៃការធផេរ្ៃធាៃហរិញ្ញវតាុមាៃភាា រ់លកខខណ្ឌ ធៅ
ឱ្យរដ្ឋបាលប្កុង ប្សុកទាំង១៤ នៃធខតរបាត់ដ្ាំរងសប្មារ់អៃុវតរមុខងារការប្គរ់ប្គងការអរ់រ ាំកុមារតូច ការ
អរ់រ ាំរឋមសិកា ៃិងការអរ់រ ាំធប្ៅប្រព័ៃធ 

− ធសចករើបណ្នាាំធលខ១៩ អយក.សសៃ ចុះនងៃទើ១៤ បខមិងុនា ឆ្ែ ាំ២០១២ សរើពើប្រកាសធលខ 
២៤២៩ អយក.ប្រក ចុះនងៃទើ១៤ បខមិងុនា ឆ្ែ ាំ២០២២ សរើពើការរធងកើត ៃិងប្គរ់ប្គងមជឈមណ្ឌ លសិកា
សហគមៃ៍  

− ធសចករើបណ្នាាំធលខ៤០ អយក.សណ្ៃ ចុះនងៃទើ២២ បខកកកដ្ឋ ឆ្ែ ាំ២០១៤ សរើពើការដឹ្កនាាំ 
ៃិងការប្គរ់ប្គងមជឈមណ្ឌ លសិកាសហគមៃ៍ 

− ធសចករើបណ្នាាំធលខ៤៣ អយក.សណ្ៃ ចុះនងៃទើ១០ បខវចិឆិកា ឆ្ែ ាំ២០១៦ សរើពើកិចចដ្ាំធណ្ើ រការ
កមមវ ិ្ ើអរ់រ ាំធប្ៅប្រព័ៃធ 

− ធសចករើបណ្នាាំធលខ១១ អយក.សណ្ៃ ចុះនងៃទើ២៩ បខកុមភៈ ឆ្ែ ាំ២០១២ សរើពើការអភិវឌ្ឍ
ការងារអរ់រ ាំធប្ៅប្រព័ៃធ 

− ធសចករើបណ្នាាំធលខ១៤ អយក.សណ្ៃ ចុះនងៃទើ១០ បខធមស្ថ ឆ្ែ ាំ២០១៣ សរើពើការអៃុវតរកមមវ ិ្ ើ
អកខរកមម 

− ធសចករើបណ្នាាំធលខ១៧ អយក.សណ្ៃ ចុះនងៃទើ១០ បខមើនា ឆ្ែ ាំ២០១០ សរើពើការអៃុវតរកមមវ ិ្ ើ
ធប្កាយអកខរកមម 

− ធសចករើបណ្នាាំធលខ៣២៧២ អយក.អករ ចុះនងៃទើ១៩ បខតុលា ឆ្ែ ាំ២០០០ សរើពើការប្គរ់ប្គង
ប្គូអកខរកមមជារ់កិចចសៃា 
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− ធសចករើបណ្នាាំធលខ៣៤ អយក.សណ្ៃ ចុះនងៃទើ១១ បខតុលា ឆ្ែ ាំ២០១៣ សរើពើការអៃុវតរកមមវ ិ្ ើ
សមមូលរឋមសិកាអរ់រ ាំធប្ៅប្រព័ៃធ 

− ធសចករើបណ្នាាំធលខ៧០ អយក.សណ្ៃ ចុះនងៃទើ៣០ បខតុលា ឆ្ែ ាំ២០១៣ សរើពើការអៃុវតរកមមវ ិ្ ើ
សមមូលម្យមសិការឋមភូមិអរ់រ ាំធប្ៅប្រព័ៃធ 

− ធសចករើបណ្នាាំធលខ១៦ អយក.សណ្ៃ ចុះនងៃទើ០២ បខឧសភា ឆ្ែ ាំ២០១៣ សរើពើការអៃុវតរ
កមមវ ិ្ ើចូលធរៀៃធែើងវញិ 

− ធសចករើបណ្នាាំធលខ៣៧ អយក.សណ្ៃ ចុះនងៃទើ០៣ បខកកកដ្ឋ ឆ្ែ ាំ២០១៤ សរើពើការប្រមូល
ទិៃែៃ័យព័ត៌មាៃអរ់រ ាំធប្ៅប្រព័ៃធ 

− ប្រកាសធលខ២៣១៩ អយក.ប្រក ចុះនងៃទើ១៧ បខមិងុនា ឆ្ែ ាំ២០១៥ សរើពើបរររទ ៃិងៃើតិវ ិ្ ើ
នៃការធប្ជើសធរ ើស ៃិងការប្គរ់ប្គងប្គូរធប្ងៀៃជារ់កិចចសៃាអរ់រ ាំធប្ៅប្រព័ៃធ  

− ធសចករើបណ្នាាំធលខ២៨ អយក.សណ្ៃ ចុះនងៃទើ០៨ បខមិងុនា ឆ្ែ ាំ២០២០ សរើពើការសិកាពើ
ចមាៃ យ ៃិងការសិកាតមប្រព័ៃធធអែចិប្តូៃិចសប្មារ់កមមវ ិ្ ើអកខរកមម ៃិងកមមវ ិ្ ើសមមូលរឋមសិកាអរ់រ ាំ
ធប្ៅប្រព័ៃធ 

− ធសចករើបណ្នាាំធលខ៦៧ អយក.សណ្ៃ ចុះនងៃទើ២៣ បខ ែ្ូ ឆ្ែ ាំ២០២០ សរើពើការសិកាពើចមាៃ យ 
ៃិងការសិកាតមប្រព័ៃធធអែចិប្តូៃិចសប្មារ់អៃុវតរស្ថកលបងកមមវ ិ្ ើសមមូលម្យមសិការឋមភូមិអរ់រ ាំ
ធប្ៅប្រព័ៃធធៅធខតរកាំពង់សពឺ ៃិងតបូង មុ ាំ 

− ធសចករើបណ្នាាំធលខ៤៧ អយក.សណ្ៃ ចុះនងៃទើ០៥ បខ ែ្ូ ឆ្ែ ាំ២០២២ សរើពើការដ្ាំធណ្ើ រការកមមវ ិ្ ើ
អរ់រ ាំធប្ៅប្រព័ៃធកែុងឆ្ែ ាំសិកា២០២២-២០២៣ ៃិងលិខិតរទដ្ឋឋ ៃជា្រមាៃធផសងៗធទៀត។ 

៤. ផ្បបបទ ន្ិងន្ីតិវិធី្នន្ការអន្ុវតរមុខងារគ្រប់គ្រងការអប់រំក្គ្ៅគ្បព័ន្ធ 

មុខងាររងនៃមុខងារការប្គរ់ប្គងការអរ់រ ាំធប្ៅប្រព័ៃធបដ្លបាៃប្រគល់ជូៃរដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  
រមួមាៃ៖ 

១. ការប្គរ់ប្គងរុគគលិក 
២. ការធប្ជើសធរ ើស ៃិងការប្គរ់ប្គងប្គូរធប្ងៀៃជារ់កិចចសៃា 
៣. ការប្រមូល ការប្គរ់ប្គងសិសស អែកសិកា ៃិងអែកចូលរមួ 
៤. ការធរៀរចាំបផៃការសកមមភាព 
៥. ការប្គរ់ប្គងហរិញ្ញវតាុ ៃិងប្ទពយសមបតរិរដ្ឋ 
៦. ការផរល់អាជាា រ័ណ្ណសប្មារ់ការធរើក ការរៃរសុពលភាព ការផ្លអ កជារធណារ ះអាសៃែ ៃិងការ

ដ្កហូតអាជាា រណ្ណមជឈមណ្ឌ លរណ្រុ ះរណារ លជាំនាញមុខរររ ៃិងភាស្ថរររធទសរយៈធពល
តិចជាង០១(មួយ)ឆ្ែ ាំ 

៧. ការប្គរ់ប្គងទាំៃិញ សាំណ្ង់អោរ ការស្ថងសង់ ការជួសជុល ការបងទាំធហដ្ឋឋ រចនាសមព័ៃធ
ៃិងធសវាកមមនានា 
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៨. កមមវ ិ្ ើអកខរកមមវជិាា ជើវៈ 
៩. កមមវ ិ្ ើធប្កាយអកខរកមម 
១០. កមមវ ិ្ ើសមមូលរឋមសិកា ៃិងរាំធពញវជិាា  
១១. កមមវ ិ្ ើរធងកើៃប្បាក់ចាំណូ្ល 
១២. កមមវ ិ្ ើចូលធរៀៃធែើងវញិ។ 
រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ បដ្លមាៃការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា ជាធសនា្ិការ ប្តូវមាច ស់ការ

កែុងការចត់បចងអៃុវតរមុខងារនៃការប្គរ់ប្គងការអរ់រ ាំធប្ៅប្រព័ៃធបដ្លបាៃប្រគល់ខាងធលើឱ្យមាៃប្រសិទធភាព 
គណ្ធៃយយភាព ៃិងររោិរ័ៃែ ប្សរតមបរររទ ៃិងៃើតិវ ិ្ ើនៃការអៃុវតរដូ្ចខាងធប្កាម៖ 

៤.១. ការររប់ររងបុរគលិក 

រុគគលិកអរ់រ ាំបដ្លអៃុវតរការងារអរ់រ ាំធប្ៅប្រព័ៃធ ជារុគគលិកប្ករខណ្ឌ កាំពុងរាំធពញការងារធៅកែុង
ការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា នៃរដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ។ ធប្ៅពើធៃះមាៃរុគគលិកកិចចសៃាមួយ
ចាំៃួៃបដ្លប្តូវបាៃធប្ជើសធរ ើស មករាំធពញការងារសប្មារ់ោាំប្ទកមមវ ិ្ ើនានាររសក់ារអរ់រ ាំធប្ៅប្រព័ៃធ។ ចាំៃួៃ
រុគគលិកកិចចសៃា (ប្គូរធប្ងៀៃជារ់កិចចសៃាអរ់រ ាំធប្ៅប្រព័ៃធ គណ្ៈប្គរ់ប្គងមជឈមណ្ឌ លសិកាសហគមៃ៍/ 
មជឈមណ្ឌ លសិកាធពញមួយជើវតិ) ប្តូវបាៃធសែើសុាំ ៃិងធប្ជើសធរ ើសធដ្ឋយរដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  ធដ្ឋយ
អៃុធលាមតមចារ់ ៃិងលិខិតរទដ្ឋឋ ៃគតិយុតរជា្រមាៃនានា ជាពិធសសប្ពះរាជប្កឹតយសរើពើលកខៃរិកៈនៃ
ប្ករខណ្ឌ ប្គូរធប្ងៀៃកប្មិតរឋម កប្មិតមូលដ្ឋឋ ៃ ៃិងកប្មិតឧតរម ប្ពះរាជប្កឹតយសរើពើលកខៃរិកៈធដ្ឋយបែក
សប្មារ់រុគគលិករដ្ឋបាលថ្នែ ក់ធប្កាមជាតិ ៃិងរទដ្ឋឋ ៃ ឬធោលការណ៍្នានាររស់ប្កសួងអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិង
កើឡា ៃិងប្កសួងមុខងារស្ថធារណ្ៈសប្មារ់រធប្មើឱ្យការងារអរ់រ ាំធប្ៅប្រព័ៃធ។ 

៤.២. ការក្រជើសក្រើស ន្ិងការររប់ររងររូបក្រងៀន្ជ្ញប់កិចចសន្ា 

ប្គូរធប្ងៀៃជារ់កិចចសៃាអរ់រ ាំធប្ៅប្រព័ៃធរមួមាៃ៖ ប្គូរធប្ងៀៃជារ់កិចចសៃាសប្មារ់កមមវ ិ្ ើអកខរកមម  
កមមវ ិ្ ើសមមូលរឋមសិកា  កមមវ ិ្ ើរធងកើៃប្បាក់ចាំណូ្ល ៃិងកមមវ ិ្ ើចូលធរៀៃធែើងវញិ។  
៤.២.១. ការធប្ជើសធរ ើសប្គរូធប្ងៀៃជារ់កិចចសៃា  
៤.២.១.១. ការធលើកសាំធណ្ើ រអាំពើតប្មវូប្គូរធប្ងៀៃជារ់កិចចសៃាអរ់រ ាំធប្ៅប្រព័ៃធ 

រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ប្តូវបណ្នាាំដ្ល់គណ្ៈកមមការប្គរ់ប្គងកមមវ ិ្ ើអរ់រ ាំធប្ៅប្រព័ៃធថ្នែ ក់ប្កុង 
ប្សុក  ខណ្ឌ  ប្តូវធរៀរចាំបផៃការធប្រើប្បាស់ប្គូរធប្ងៀៃជារ់កិចចសៃាអរ់រ ាំធប្ៅប្រព័ៃធ ធដ្ឋយសហការជាមួយ
ប្កុមការងារអរ់រ ាំធប្ៅប្រព័ៃធ  ុាំ សងាក ត់ បដ្លមាៃមុខសញ្ជញ អរ់រ ាំធប្ៅប្រព័ៃធកែុងបដ្ៃសមតាកិចចររស់ខលួៃ 
ធហើយដ្ឋក់សាំធណ្ើ បផៃការធៃះធៅមៃេើរមុខងារស្ថធារណ្ៈតមរយៈរដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ។ 
៤.២.១.២. ការធរៀរចាំ ៃិងការសធប្មចធលើការធប្ជើសធរ ើស ៃិងរញ្ច រ់កិចចសៃាប្គូរធប្ងៀៃជារ់កិចចសៃា

អរ់រ ាំធប្ៅប្រព័ៃធ 
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ការធប្ជើសធរ ើសប្គូរធប្ងៀៃជារ់កិចចសៃាអរ់រ ាំធប្ៅប្រព័ៃធប្តូវអៃុវតរតមយៃដការ ធោលការណ៍្ 
លកខខណ្ឌ  ៃិងៃើតិវ ិ្ ើដូ្ចខាងធប្កាម៖ 

− យៃដការ៖ គណ្ៈកមាម ្ិការប្គរ់ប្គងកមមវ ិ្ ើអរ់រ ាំធប្ៅប្រព័ៃធថ្នែ ក់ប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  រមួមាៃ៖  
− ធោលការណ៍្៖ ការធប្ជើសធរ ើសប្គូកិចចសៃាប្តូវធោរពតមធោលការណ៍្ប្រកួតប្របជង តមាល ភាព 

យុតរិ្ម៌ សម្ម៌ សុខភាព ៃិងគុណ្សមបតរិររស់ធរកខជៃ។ 
− លកខខណ្ឌ នៃការធប្ជើសធរ ើស៖ ប្តូវអៃុវតដដូ្ចខាងធប្កាម៖  

• ប្គូរធប្ងៀៃជារ់កិចចសៃាកមមវ ិ្ ើអកខរកមមវជិាា ជើវៈ៖ ប្គូរធប្ងៀៃជារ់កិចចសៃាកមមវ ិ្ ើអកខរកមម
វជិាា ជើវៈប្តូវបាៃធប្ជើសធរ ើសធចញពើមស្តៃរើចូលៃិវតរៃ៍ ប្ពះសងឃ ប្រធាៃភូមិ ចស់ប្ពឹទធ ចរយ 
ៃិសិសត ឬសិសសបដ្លមាៃសញ្ជញ រប្តម្យមសិការឋមភូមិ ឬសញ្ជញ រប្តសមមូលបដ្ល
មាៃ្ៃេៈ មៃសិការ ការងារ ៃិងការទទួលខុសប្តូវចាំធពាះភារកិចចររស់ខលួៃ។ ជៃពិការ ៃិង
ស្តសរើប្តូវបាៃផរល់អាទិភាព។ 

• ប្គូរធប្ងៀៃជារ់កិចចសៃាកមមវ ិ្ ើចូលធរៀៃធែើងវញិ៖ ប្គូរធប្ងៀៃជារ់កិចចសៃាកមមវ ិ្ ើចូល
ធរៀៃធែើងវញិប្តូវបាៃធប្ជើសធរ ើសធចញពើនាយក នាយកិា នាយករង នាយកិារង ប្គូរឋម
សិកា ៃិងប្គូចូលៃិវតរៃ៍បដ្លមាៃ្ៃេៈ មៃសិការការងារ ៃិងការទទួលខុសប្តូវចាំធពាះ
ភារកិចចររស់ខលួៃ។ 

• ប្គូរធប្ងៀៃជារ់កិចចសៃាកមមវ ិ្ ើសមមូលរឋមសិកា៖ ប្គូរធប្ងៀៃជារ់កិចចសៃាកមមវ ិ្ ើ
សមមូលរឋមសិកា ប្តូវបាៃធប្ជើសធរ ើសធចញពើសហគមៃ៍មាៃសញ្ជញ រប្តម្យមសិកា
រឋមភូមិ ឬសញ្ជញ រប្តសមមូល ៃិងមាៃ្ៃេៈ មៃសិការការងារ ៃិងការទទួលខុសប្តូវ
ចាំធពាះភារកិចចររស់ខលួៃ។ 

• ប្គូរធប្ងៀៃជារ់កិចចសៃាកមមវ ិ្ ើរធងកើៃប្បាក់ចាំណូ្ល៖ ប្គូរធប្ងៀៃជារ់កិចចសៃាកមមវ ិ្ ើ
រធងកើៃប្បាក់ចាំណូ្លប្តូវបាៃធប្ជើសធរ ើសធចញពើប្រជាពលរដ្ឋបដ្លមាៃសញ្ជញ រប្តម្យម
សិការឋមភូមិ   ឬសញ្ជញ រប្តសមមូលមាៃជាំនាញរធចចកធទសប្សរតមធសចករើប្តូវការនៃ
ការរណ្រុ ះរណារ ល មាៃ្ៃេៈមៃសិការការងារ ៃិងការទទួលខុសប្តូវចាំធពាះភារកិចចររស់
ខលួៃ ធហើយមាៃទើលាំធៅកែុង ឬធប្ៅសហគមៃ៍។ 

− ៃើតិវ ិ្ ើនៃការធប្ជើសធរ ើស៖ ធដ្ឋយបផអកតមបផៃការតប្មូវការប្គូកិចចសៃាអរ់រ ាំធប្ៅប្រព័ៃធបដ្ល
ទទួលបាៃការឯកភាពពើប្កសួងមុខងារស្ថធារណ្ៈ ៃិងប្កសួងអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក 
ខណ្ឌ ៃើមួយៗប្តូវដ្ាំធណ្ើ រការធប្ជើសធរ ើសប្គូកិចចសៃាអរ់រ ាំធប្ៅប្រព័ៃធតមជាំហាៃដូ្ចខាងធប្កាម៖ 

• ការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាប្តូវផសពវផាយពើការធប្ជើសធរ ើសប្គូរធប្ងៀៃជារ់កិចចសៃា
អរ់រ ាំធប្ៅប្រព័ៃធដ្ល់មស្តៃដើអរ់រ ាំធប្ៅប្រព័ៃធ ៃិងគណ្ៈកមមការប្គរ់ប្គងកមមវ ិ្ ើអរ់រ ាំធប្ៅប្រព័ៃធ 

• គណ្ៈកមមការប្គរ់ប្គងកមមវ ិ្ ើអរ់រ ាំធប្ៅប្រព័ៃធថ្នែ ក់ប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ជាអែកធប្ជើសធរ ើសប្គូ
រធប្ងៀៃជារ់កិចចសៃាអរ់រ ាំធប្ៅប្រព័ៃធតមលកខខណ្ឌ ដូ្ចមាៃកាំណ្ត់កែុងចាំណុ្ចខាងធលើ 
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• ធប្កាយពើបាៃធប្ជើសធរ ើសប្គូរធប្ងៀៃជារ់កិចចសៃាធប្ៅប្រព័ៃធរួច គណ្ៈកមមការប្គរ់ប្គង
កមមវ ិ្ ើអរ់រ ាំធប្ៅប្រព័ៃធប្តូវរញ្ាូ ៃរញ្ា ើធឈាម ះធរកខជៃធៅអភិបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ស្ថមើ 
ធដ្ើមបើពិៃិតយ ៃិងសធប្មច តមរយៈដ្ើកាទទួលស្ថគ ល់ប្គូរធប្ងៀៃជារ់កិចចសៃាធប្ៅប្រព័ៃធ 

• អភិបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ប្តូវរញ្ាូ ៃដ្ើកាទទួលស្ថគ ល់ធៃះធៅមៃេើរមុខងារស្ថធារណ្ៈ ៃិង
មៃេើរអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា ធដ្ើមបើពិៃិតយៃើតាៃុកូលភាព ៃិងធរៀរចាំបរររទតមៃើតិវ ិ្ ើ
ជា្រមាៃ (ដូ្ចមាៃកាំណ្ត់កែុងចាំណុ្ច “ក” នៃ ៤.២.២) 

• អភិបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  ប្តូវធរៀរចាំលកខខណ្ឌ ការងារ (កិចចសៃា) សប្មារ់ប្គូរធប្ងៀៃ
ជារ់កិចចសៃាធប្ៅប្រព័ៃធរយៈធពលមួយឆ្ែ ាំ។ 

៤.២.២. ការប្គរ់ប្គងប្គូរធប្ងៀៃជារ់កិចចសៃា  
ប្គូរធប្ងៀៃជារ់កិចចសៃាអរ់រ ាំធប្ៅប្រព័ៃធ ប្តូវសាិតធៅធប្កាមការប្គរ់ប្គងធដ្ឋយគណ្ៈប្គរ់ប្គង

កមមវ ិ្ ើអរ់រ ាំធប្ៅប្រព័ៃធ។ គណ្ៈប្គរ់ប្គងកមមវ ិ្ ើអរ់រ ាំធប្ៅប្រព័ៃធប្តូវប្គរ់ប្គង  ៃិងចត់បចងការងារររស់ខលួៃ 
សាំធៅធានាៃូវប្រសិទធភាពនៃការធប្រើប្បាស់ប្គូរធប្ងៀៃជារ់កិចចសៃាអរ់រ ាំធប្ៅប្រព័ៃធ ៃិងការធរើកប្បាក់កនប្ម
ជូៃប្គូរធប្ងៀៃជារ់កិចចសៃាអរ់រ ាំធប្ៅប្រព័ៃធធប្កាមការប្គរ់ប្គងររស់ខលួៃ ប្ពមទាំងប្តូវមាៃគណ្ធៃយយភាព 
ៃិងទទួលខុសប្តូវធដ្ឋយផ្លេ ល់ចាំធពាះអភិបាលនៃគណ្ៈអភិបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ។ 
 ក. ការពិៃិតយៃើតាៃុកូលភាព ៃិងការរាំធពញបរររទសប្មារ់ធប្រើប្បាស់ប្គូរធប្ងៀៃជារ់កិចចសៃា

អរ់រ ាំធប្ៅប្រព័ៃធ 
រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  ប្តូវរញ្ាូ ៃដ្ើកាទទួលស្ថគ ល់ប្គូរធប្ងៀៃជារ់កិចចសៃាធប្ៅប្រព័ៃធធៅមៃេើរ

មុខងារស្ថធារណ្ៈ តមរយៈមៃេើរអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា ធដ្ើមបើពិៃិតយៃើតាៃុកូលភាព ៃិងរាំធពញបរររទ
សប្មារ់ធប្រើប្បាស់ប្គូរធប្ងៀៃជារ់កិចចសៃាធប្ៅប្រព័ៃធធដ្ឋយប្តូវភាា រ់មកជាមួយៃូវ៖ 

− រញ្ា ើរាយនាមប្គូរធប្ងៀៃជារ់កិចចសៃាអរ់រ ាំធប្ៅប្រព័ៃធ  
− សវ័យប្រកាសធប្រើប្បាស់ប្គូរធប្ងៀៃជារ់កិចចសៃាអរ់រ ាំធប្ៅប្រព័ៃធតមកមមវ ិ្ ើ 
− ពាកយសុាំរធប្មើការងារជាប្គូរធប្ងៀៃជារ់កិចចសៃាអរ់រ ាំធប្ៅប្រព័ៃធ 
− ប្រវតរិរូរ 
− កិចចសៃាការងារ  
− រញ្ា ើធឈាម ះសិសសតមកមមវ ិ្ ើ 
− សាិតិប្រជាជៃជាក់បសរងតមភូមិ 
− របាយការណ៍្ធរើកថ្នែ ក់តមកមមវ ិ្ ើ ៃិង 
− ធលខគណ្ៃើ្នាោរររស់ប្គូ។ 

 ខ. ភារកិចចររស់ប្គរូធប្ងៀៃជារ់កិចចសៃាអរ់រ ាំធប្ៅប្រព័ៃធ 
ប្គូរធប្ងៀៃជារ់កិចចសៃាអរ់រ ាំធប្ៅប្រព័ៃធប្តូវរធប្ងៀៃតមកមមវ ិ្ ើអរ់រ ាំធប្ៅប្រព័ៃធៃើមួយៗ តមរយៈ

កមមវ ិ្ ើសិកាធោលធដ្ឋយបែកៗពើោែ បដ្លធរៀរចាំធដ្ឋយប្កសួងអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា។ ធដ្ឋយបែក ប្គូ
រធប្ងៀៃកែុងកមមវ ិ្ ើរធងកើៃប្បាក់ចាំណូ្ល (ប្គូជាំនាញមុខរររ) បដ្លប្តូវធរៀរចាំកមមវ ិ្ ើរណ្រុ ះរណារ លធដ្ឋយ
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ខលួៃឯងប្សរតមប្ករខណ្ឌ កមមវ ិ្ ើសិកាសប្មារ់ជាំនាញមុខរររងាយៗ ៃិងមាៃការឯកភាពពើគណ្ៈប្គរ់ប្គង
មជឈមណ្ឌ លសិកាសហគមៃ៍ ៃិងមជឈមណ្ឌ លសិកាធពញមួយជើវតិធដ្ឋយមាៃវគគតប្មង់ទិសពើមៃេើរអរ់រ ាំ 
យុវជៃ ៃិងកើឡារាជធាៃើ ធខតរមុៃៃឹងដ្ាំធណ្ើ រការ។  

ប្គូរធប្ងៀៃជារ់កិចចសៃាអរ់រ ាំធប្ៅប្រព័ៃធទាំងអស់ប្តូវ មាៃភារកិចចដូ្ចខាងធប្កាម៖ 
− ធ វ្ើជាំធរឿៃសាិតិអៃកខរជៃកែុងភូមិបដ្លខលួៃប្តូវធរើកថ្នែ ក់ 
− ប្រមូល ៃិងប្សង់ធឈាម ះសិសសឱ្យបាៃប្តឹមប្តូវ 
− ធរៀរចាំធសៀវធៅរញ្ា ើធឈាម ះ ពិៃេុសិសស ៃិងឯកស្ថររដ្ឋបាលថ្នែ ក់ធផសងៗ 
− កិចចបតងការរធប្ងៀៃ 
− ធរៀរចាំថ្នែ ក់ធរៀៃ ៃិងដ្ឋក់ស្ថល កសញ្ជញ ថ្នែ ក់ 
− ធោរព ៃិងអៃុវតរតមការបណ្នាាំររស់គណ្ៈប្គរ់ប្គងកមមវ ិ្ ើអរ់រ ាំធប្ៅប្រព័ៃធ 
− ធ វ្ើរបាយការណ៍្សរើពើការអៃុវតរកមមវ ិ្ ើអរ់រ ាំធប្ៅប្រព័ៃធ ៃិងរញ្ា ើវតរមាៃសិសស រចួរញ្ាូ ៃតម

ឋានាៃុប្កម 
− រធប្ងៀៃតមកមមវ ិ្ ើសិកាអរ់រ ាំធប្ៅប្រព័ៃធ ៃិងធទៀងទត់ធពលធវលា  
− ប្គរ់ប្គងសមាភ រដ្ាំធណ្ើ រការថ្នែ ក់ សមាភ រធរៀៃ ៃិងរធប្ងៀៃ។ 

 គ. ការរញ្ច រ់កិចចសៃាប្គរូធប្ងៀៃជារ់កិចចសៃាអរ់រ ាំធប្ៅប្រព័ៃធ  
ប្គូរធប្ងៀៃជារ់កិចចសៃាអរ់រ ាំធប្ៅប្រព័ៃធណាមាែ ក់មិៃបាៃរាំធពញតមលកខខណ្ឌ  ៃិងមិៃធោរពតម

តួនាទើ ភារកិចចររស់ប្គូរធប្ងៀៃជារ់កិចចសៃាអរ់រ ាំធប្ៅប្រព័ៃធ ឬរកធ ើញចាំណុ្ចខវះខាតធហើយមិៃប្ពមបក
បប្រធែើងវញិ ការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡានៃរដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ប្តូវធលើកសាំធណ្ើ សុាំលុរធឈាម ះ
ប្គូរធប្ងៀៃជារ់កិចចសៃាអរ់រ ាំធប្ៅប្រព័ៃធរូរធនាះធៅអភិបាលនៃគណ្ៈអភិបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ។  

អភិបាលនៃគណ្ៈអភិបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  ប្តូវចត់តាំងប្កុមការងារធដ្ើមបើចុះសិកា ៃិងធលើក
ធោរល់ធដ្ឋយមាៃការចូលរមួពើមៃេើរអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា ធប្កាយពើបាៃសិកាបសវងយល់ធ ើញមាៃ
កាំហុសជាក់បសរង។ អភិបាលនៃគណ្ៈអភិបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  ប្តូវពិៃិតយ សធប្មចធដ្ឋយធចញធសចករើ
សធប្មចលុរធឈាម ះប្គូរធប្ងៀៃជារ់កិចចសៃាអរ់រ ាំធប្ៅប្រព័ៃធ។  
  . ការធសែើសុាំចារ់ឈរ់សប្មាក 

ការសុាំចារ់ឈរ់សប្មាកររស់ប្គូរធប្ងៀៃជារ់កិចចសៃាអរ់រ ាំធប្ៅប្រព័ៃធ ប្តូវអៃុវតរតមធសៀវធៅ
បណ្នាាំសរើពើការប្គរ់ប្គងកិចចការរដ្ឋបាលររស់រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ។ 
 ង. ការផដល់ប្បាក់ឧរតាមភ ៃិងប្បាក់ធលើកទឹកចិតរ 

ប្គូរធប្ងៀៃជារ់កិចចសៃាអរ់រ ាំធប្ៅប្រព័ៃធបដ្លប្តូវបាៃធប្ជើសធរ ើសសប្មារ់ការរធប្ងៀៃកែុងកមមវ ិ្ ើ
អកខរកមមវជិាា ជើវៈ កមមវ ិ្ ើចូលធរៀៃធែើងវញិ កមមវ ិ្ ើសមមូលរឋមសិកា ៃិងកមមវ ិ្ ើរធងកើៃប្បាក់ចាំណូ្ល ប្តូវ
បាៃផរល់ប្បាក់កនប្មប្រចាំបខចរ់ពើធពលបដ្លចរ់ធផរើមរហូតដ្ល់ធពលស្ថមើខលួៃបាៃរញ្ច រ់ភារកិចចដូ្ច
មាៃកាំណ្ត់កែុងមាប្ត១១នៃអៃុប្កឹតយធលខ២០ អៃប្ក.រក ចុះនងៃទើ០៥ បខមើនា ឆ្ែ ាំ២០១៥ សរើពើការ
ប្គរ់ប្គង ៃិងចត់បចងធសវារធប្ងៀៃតមកមមវ ិ្ ើអរ់រ ាំធប្ៅប្រព័ៃធ ដូ្ចខាងធប្កាម៖ 
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− ធសមើៃឹង៥០% នៃធរៀវតសសរុរប្រចាំបខនៃធរៀវតសមូលដ្ឋឋ ៃ ៃិងប្បាក់រាំណាច់មុខងារអរ់រ ាំររស់
មស្តៃរើរាជការជាប្គូរធប្ងៀៃកប្មិតរឋមបដ្លធទើរប្តូវបាៃធប្ជើសធរ ើសងមើ ចាំធពាះប្គូរធប្ងៀៃជារ់កិចចសៃាអរ់រ ាំ
ធប្ៅប្រព័ៃធសប្មារ់កមមវ ិ្ ើអកខរកមមវជិាា ជើវៈ ៃិងកមមវ ិ្ ើសមមូលរឋមសិកា បដ្លបាៃធប្ជើសធរ ើសពើធរកខជៃ
បដ្លមាៃសញ្ជញ រ័ប្តម្យមសិការឋមភូមិ ឬសញ្ជញ រប្តសមមូលធែើងធៅ 

− ធសមើៃឹង៦០% នៃធរៀវតសសរុរប្រចាំបខនៃធរៀវតសមូលដ្ឋឋ ៃ ៃិងប្បាក់រាំណាច់មុខងារអរ់រ ាំររស់
មស្តៃរើរាជការជាប្គូរធប្ងៀៃកប្មិតរឋមបដ្លធទើរប្តូវបាៃធប្ជើសធរ ើសងមើ ចាំធពាះប្គូរធប្ងៀៃជារ់កិចចសៃាអរ់រ ាំ
ធប្ៅប្រព័ៃធសប្មារ់កមមវ ិ្ ើអកខរកមមវជិាា ជើវៈ ៃិងកមមវ ិ្ ើសមមូលរឋមសិកា បដ្លបាៃធប្ជើសធរ ើសពើប្គូរធប្ងៀៃ
ចូលៃិវតរៃ៍ប្គរ់ប្រធភទប្ករខ័ណ្ឌ  

− ធសមើៃឹង ៨០% នៃធរៀវតសសរុរប្រចាំបខនៃធរៀវតសមូលដ្ឋឋ ៃ ៃិងប្បាក់រាំណាច់មុខងារអរ់រ ាំររស់
មស្តៃរើរាជការជាប្គូរធប្ងៀៃកប្មិតរឋមបដ្លធទើរប្តូវបាៃធប្ជើសធរ ើសងមើ ចាំធពាះប្គូរធប្ងៀៃជារ់កិចចសៃាអរ់រ ាំ
ធប្ៅប្រព័ៃធសប្មារ់កមមវ ិ្ ើចូលធរៀៃធែើងវញិ បដ្លបាៃធប្ជើសធរ ើសពើធរកខជៃមាៃសញ្ជញ រប្តម្យមសិកា
រឋមភូមិ ឬសញ្ជញ រប្តសមមូលធែើង 

− ធសមើៃឹង៩០% នៃធរៀវតសសរុរប្រចាំបខនៃធរៀវតសមូលដ្ឋឋ ៃ ៃិងប្បាក់រាំណាច់មុខងារអរ់រ ាំររស់
មស្តៃរើរាជការជាប្គូរធប្ងៀៃកប្មិតរឋម បដ្លធទើរប្តូវបាៃធប្ជើសធរ ើសងមើចាំធពាះប្គូរធប្ងៀៃជារ់កិចចសៃាអរ់រ ាំ
ធប្ៅប្រព័ៃធសប្មារ់កមមវ ិ្ ើចូលធរៀៃធែើងវញិ បដ្លបាៃធប្ជើសធរ ើសពើប្គូរធប្ងៀៃចូលៃិវតរៃ៍ប្គរ់ប្រធភទ
ប្ករខ័ណ្ឌ  

− ធសមើៃឹង១០០% នៃធរៀវតសសរុរប្រចាំបខនៃធរៀវតសមូលដ្ឋឋ ៃ ៃិងប្បាក់រាំណាច់មុខងារអរ់រ ាំររស់
មស្តៃរើរាជការជាប្គូរធប្ងៀៃកប្មិតរឋមបដ្លធទើរប្តូវបាៃធប្ជើសធរ ើសងមើ ចាំធពាះប្គូរធប្ងៀៃជារ់កិចចសៃាអរ់រ ាំ
ធប្ៅប្រព័ៃធសប្មារ់កមមវ ិ្ ើរធងកើៃប្បាក់ចាំណូ្លបដ្លបាៃធប្ជើសធរ ើសពើអែកជាំនាញរធចចកធទសកែុង ៃិងធប្ៅ
សហគមៃ៍។ 
 ច. ការពិៃិតយតមដ្ឋៃ ការោាំប្ទ ៃិងការរាំរ៉ាៃដ្ល់ប្គូរធប្ងៀៃជារ់កិចចសៃា 

ច.១. ពិៃិតយតមដ្ឋៃ ៃិងោាំប្ទប្គូរធប្ងៀៃជារ់កិចចសៃា 
រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ប្តូវបណ្នាាំដ្ល់គណ្ៈប្គរ់ប្គងកមមវ ិ្ ើអរ់រ ាំធប្ៅប្រព័ៃធប្តូវពិៃិតយ ប្គរ់ប្គង 

ៃិងចត់បចងធសវារធប្ងៀៃឱ្យមាៃប្រសិទធភាពធដ្ឋយអៃុធលាមតមធសចករើបណ្នាាំររស់ប្កសួងអរ់រ ាំ យុវជៃ 
ៃិងកើឡាៃូវការងារសាំខាៃ់ៗដូ្ចខាងធប្កាម៖ 

− បណ្នាាំ ៃិងជាំរុញប្គរ់ប្គឹះស្ថា ៃសិកាស្ថធារណ្ៈឱ្យបចករ ាំបលកអោរ សងាា រមឹ ៃិងសមាភ រសិកា
បដ្លពុាំមាៃការធប្រើប្បាស់ធដ្ើមបើរធប្មើឱ្យសកមមភាពធរៀៃៃិងរធប្ងៀៃនៃកមមវ ិ្ ើអរ់រ ាំធប្ៅប្រព័ៃធ (ថ្នែ ក់អកខរកមម 
ថ្នែ ក់រាំរ៉ាៃនៃកមមវ ិ្ ើចូលធរៀៃធែើងវញិ ថ្នែ ក់សមមូលរឋមសិកា រណាណ ល័យ មណ្ឌ លអាៃ ថ្នែ ក់ជាំនាញធៅ
តមមជឈមណ្ឌ លសិកាសហគមៃ៍ ៃិងកមមវ ិ្ ើអរ់រ ាំធប្ៅប្រព័ៃធធផសងៗធទៀត) 

− ប្គរ់ទើកបៃលងបដ្លអៃុវតរកមមវ ិ្ ើអរ់រ ាំធប្ៅប្រព័ៃធ តប្មូវឱ្យមាៃស្ថល កសញ្ជញ ធឈាម ះកមមវ ិ្ ើធៅតម
ប្ចកចូល ៃិងទើតាំងផ្លេ ល់។ ទើធាល  ៃិងររសិ្ថា ៃជុាំវញិថ្នែ ក់អកខរកមមចូលធរៀៃធែើងវញិ សមមូលរឋមសិកា 
មជឈមណ្ឌ លសិកាសហគមៃ៍ ៃិងកមមវ ិ្ ើអរ់រ ាំធប្ៅប្រព័ៃធធផសងៗធទៀត គួរធរៀរចាំឱ្យមាៃការដ្ឋាំធដ្ើមធឈើ
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សប្មារ់ជាមលរ់ មាៃទឹកស្ថអ ត រងគៃ់អនាម័យ ្ ុងសាំរាមសប្មារ់អែកធរៀៃ ៃិងប្រជាពលរដ្ឋប្រករធដ្ឋយភាព
មធនារមយ ៃិងអនាម័យ 

− អភិបាលនៃគណ្ៈអភិបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  ធម ុាំ ធៅសងាក ត់ ប្តូវធរៀរចាំបផៃការសរើពើការងារ
អរ់រ ាំធប្ៅប្រព័ៃធរញ្ចូ លកែុងបផៃការអភិវឌ្ឍៃ៍ ៃិងកមមវ ិ្ ើវៃិិធោគររស់ប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  ៃិង ុាំ សងាក ត់ 

− អភិបាលនៃគណ្ៈអភិបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  ធម ុាំ ធៅសងាក ត់ ប្តូវបសវងរកប្រភព្ៃធាៃពើ
សហគមៃ៍ នដ្គូអភិវឌ្ឍៃ៍ ៃិងសរបុរសជៃ ធដ្ើមបើោាំប្ទសកមមភាពកមមវ ិ្ ើអរ់រ ាំធប្ៅប្រព័ៃធ។ 

ច.២. ការរាំរ៉ាៃប្គូរធប្ងៀៃជារ់កិចចសៃា  
រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ប្តូវធ វ្ើសាំធណ្ើ មកមៃេើរអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា ៃិងអែកពាក់ព័ៃធធផសងធទៀត 

ធដ្ើមបើធរៀរចាំវគគរាំរ៉ាៃដ្ល់ប្គូរធប្ងៀៃជារ់កិចចសៃាអរ់រ ាំធប្ៅប្រព័ៃធបដ្លបាៃធប្ជើសធរ ើសដូ្ចខាងធប្កាម៖ 
− កមមវ ិ្ ើអកខរកមមវជិាា ជើវៈ៖  

• វគគរាំរ៉ាៃប្គូរធប្ងៀៃអកខរកមមជារ់កិចចសៃាអរ់រ ាំធប្ៅប្រព័ៃធចធនាល ះពើបខកុមភៈ ដ្ល់បខធមស្ថ 
ជាធរៀងរាល់ឆ្ែ ាំកែុងរយៈធពលពើ១០ធៅ២០នងៃធដ្ឋយមិៃគិតនងៃឈរ់សប្មាក 

• ទើកបៃលង ប្គូឧធទេស អែកសប្មរសប្មួល ៃិងសមាភ រឧរធទេសបដ្លរធប្មើដ្ល់វគគរាំរ៉ាៃ 
• នាយកដ្ឋឋ ៃអរ់រ ាំធប្ៅប្រព័ៃធប្តូវធរៀរចាំកមមវ ិ្ ើ ឯកស្ថររាំរ៉ាៃ វញិ្ជញ រៃរ័ប្តប្គូរធប្ងៀៃអកខរកមម
ជារ់កិចចសៃា ៃិងចុះពិៃិតយតមដ្ឋៃ ៃិងវាយតនមលវគគរាំរ៉ាៃ។ 

− កមមវ ិ្ ើចូលធរៀៃធែើងវញិ៖ 
• វគគរាំរ៉ាៃប្គូរធប្ងៀៃកមមវ ិ្ ើចូលធរៀៃធែើងវញិរយៈធពល០៣នងៃ ធដ្ឋយមិៃគិតនងៃឈរ់សប្មាក 
ៃិងប្តូវធ វ្ើធៅមុៃធពលដ្ាំធណ្ើ រការថ្នែ ក់ជាធរៀងរាល់ឆ្ែ ាំ 

• ទើកបៃលង ប្គូឧធទេស អែកសប្មរសប្មួល  ៃិងសមាភ រឧរធទសបដ្លរធប្មើដ្ល់វគគរាំរ៉ាៃ 
• នាយកដ្ឋឋ ៃអរ់រ ាំធប្ៅប្រព័ៃធប្តូវផរល់កមមវ ិ្ ើ ឯកស្ថររាំរ៉ាៃប្គូរធប្ងៀៃកមមវ ិ្ ើចូលធរៀៃធែើង
វញិ ៃិងចុះពិៃិតយតមដ្ឋៃ ៃិងវាយតនមលវគគរាំរ៉ាៃ។ 

− កមមវ ិ្ ើសមមូលរឋមសិកា៖ ប្តូវធរៀរចាំវគគរាំរ៉ាៃប្គូរធប្ងៀៃកមមវ ើ្ ើសមមូលរឋមសកិារយៈធពល
០៧នងៃ ធដ្ឋយមិៃគិតនងៃឈរ់សប្មាកមុៃធពលដ្ាំធណ្ើ រការថ្នែ ក់ជាធរៀងរាល់ឆ្ែ ាំ ៃិងប្តូវធរៀរចាំកមមវ ិ្ ើ ទើកបៃលង 
ប្គូឧធទេស អែកសប្មរសប្មួល សមាភ រឧរធទេស ឯកស្ថររាំរ៉ាៃ ៃិងវញិ្ជញ រៃរប្តប្គូរធប្ងៀៃកមមវ ិ្ ើសមមូល
រឋមសិកា។ 

− កមមវ ិ្ ើរធងកើៃប្បាក់ចាំណូ្ល៖ ប្តូវធរៀរចាំវគគតប្មង់ទិស គណ្ៈប្គរ់ប្គង ៃិងប្គូជាំនាញមុខរររនៃ
មជឈមណ្ឌ លសិកាសហគមៃ៍ ប្គូឧធទេស អែកសប្មរសប្មួល សមាភ រឧរធទស រយៈធពល០២នងៃ ធដ្ឋយមិៃ
គិតនងៃឈរ់សប្មាក មុៃធពលដ្ាំធណ្ើ រការថ្នែ ក់ជាំនាញមុខរររធៅតមរាជធាៃើ ធខតរៃើមួយៗ។  
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៤.៣. ការរបមូល ការររប់ររងសសិស អនកសិកា ន្ិងអនកចូលរួម 

ធដ្ើមបើឱ្យការប្រមូល ការប្គរ់ប្គងសិសស អែកសិកា ៃិងអែកចូលរួមការអរ់រ ាំធប្ៅប្រព័ៃធប្រប្ពឹតរធៅ
ធដ្ឋយរលូៃ ៃិងប្រករធដ្ឋយប្រសិទធភាព រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុកខណ្ឌ ប្តូវអៃុវតរការងារសាំខាៃ់ៗដូ្ចខាង
ធប្កាម៖ 
៤.៣.១. ការងារជាំរុញការផសពវផាយធសវាអរ់រ ាំធប្ៅប្រព័ៃធ 

រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ប្តូវ៖ 
− បណ្នាាំដ្ល់ការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា ៃិងប្គឹះស្ថា ៃសិកាស្ថធារណ្ៈទាំងអស់ធៅ   

ទូទាំងប្រធទស ប្តូវសហការជាមួយមស្តៃរើអរ់រ ាំទទួលរៃេុកការងារអរ់រ ាំធប្ៅប្រព័ៃធប្គរ់លាំដ្ឋរ់ថ្នែ ក់ ធដ្ើមបើជាំរុញ
ការផសពវផាយធសវាអរ់រ ាំធប្ៅប្រព័ៃធដ្ល់រុគគលិកអរ់រ ាំ អែកសិកាធៅតមប្គរ់ប្គឹះស្ថា ៃសិកាចរ់ពើមធតរយយ
សិការហូតដ្ល់ឧតរមសិកា ប្ពមទាំងអែកធរៀៃធៅតមថ្នែ ក់អកខរកមម មជឈមណ្ឌ លសិកាសហគមៃ៍ ៃិង
កមមវ ិ្ ើអរ់រ ាំធប្ៅប្រព័ៃធធផសងៗធទៀតោ៉ា ងតិច០១ឆ្ែ ាំមរង។ សហការជាមួយស្ថា រ័ៃពាក់ព័ៃធ ៃិងនដ្គូអភិវឌ្ឍៃ៍
នានាកែុងការជាំរុញការផសពវផាយធសវាប្គរ់កមមវ ិ្ ើអរ់រ ាំធប្ៅប្រព័ៃធឱ្យដ្ល់ប្រជាពលរដ្ឋទូធៅ រុគគលិកអរ់រ ាំ 
អែកធរៀៃ ៃិងសហគមៃ៍ធដ្ឋយមាៃការចូលរមួពើអាជាា ្រ ុាំ សងាក ត់ តមរយៈការប្រជុាំ ធវទិការស្ថធារណ្ៈ
ៃិងយុទធនាការធផសងៗពើសកមមភាពកមមវ ិ្ ើអរ់រ ាំធប្ៅប្រព័ៃធឱ្យបាៃទូលាំទូលាយ 

− រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ប្តូវបណ្នាាំឱ្យដ្ល់ស្ថលាធរៀៃបដ្លមាៃអប្តសិសសធបាះរង់ការសិកា
ប្តូវផរល់ទិៃែៃ័យសិសសធបាះរង់ការសិកាឱ្យបាៃប្តឹមប្តូវ ៃិងទៃ់ធពលធវលាដ្ល់មស្តៃរើទទួលរៃេុកការងារ
អរ់រ ាំធប្ៅប្រព័ៃធ ធដ្ើមបើធរៀរចាំបផៃការជួយសសិសធបាះរង់ការសិកាឱ្យបាៃធរៀៃតមកមមវ ិ្ ើចូលធរៀៃធែើងវញិ។ 
៤.៣.២. ការពិៃិតយ ការប្សង់សាិតិ ៃិងការប្រមូលប្កមុមុខសញ្ជញ  

រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ បដ្លមាៃការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការ ប្តូវសហការ
ជាមួយរដ្ឋបាល ុាំ សងាក ត់ ធមភូមិ រណារ ញអែកទទួលខុសប្តូវការងារអរ់រ ាំធប្ៅប្រព័ៃធប្សង់សាិតិ កាំណ្ត់ប្កុម
មុខសញ្ជញ  ធដ្ើមបើចូលធរៀៃតមកមមវ ិ្ ើនានាររស់ការអរ់រ ាំធប្ៅប្រព័ៃធ។ 
៤.៣.៣. ការធរៀរចាំឯកស្ថរ ៃិងសមាភ រសប្មារ់ដ្ាំធណ្ើ រការធរៀៃ 

រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ប្តូវសហការជាមួយមៃេើរអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា ធដ្ើមបើទទួលបាៃឯកស្ថរ 
ៃិងសមាភ រសប្មារ់ដ្ាំធណ្ើ រការរធប្ងៀៃ ដូ្ចជា៖ ធសៀវធៅសិកាធោល ធសចករើបណ្នាាំនានា... ជាធដ្ើម។ 
រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  ប្តូវធរៀរចាំៃូវសមាភ រ ធដ្ើមបើដ្ាំធណ្ើ រការរធប្ងៀៃ ៃិងធរៀៃដូ្ចជា៖ ធសៀវធៅសរធសរ 
ការ រធខៀៃ ៃិងសមាភ រចាំបាច់ធផសងៗធទៀត។ 
៤.៣.៤. ការពិៃិតយតមដ្ឋៃការធរៀៃររស់សិសស 

រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ប្តូវសហការជាមួយមៃេើរអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា ប្កសួងអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិង
កើឡា ធដ្ើមបើធរៀរចាំប្ករខណ្ឌ ធពលធវលាពិៃិតយតមដ្ឋៃ ៃិងវាយតនមលធលើការរធប្ងៀៃ ៃិងធរៀៃររស់អែក
សិកា។ 
៤.៣.៥. ការធរៀរចាំការប្រែង ៃិងការរញ្ាូ ៃសិសស 
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រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ប្តូវសហការជាមួយមៃេើរអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាធរៀរចាំប្រែងរញ្ច រ់ការ
សិកាតមកមមវ ិ្ ើនានាររស់ការអរ់រ ាំធប្ៅប្រព័ៃធ ៃិងធរៀរចាំរញ្ាូ ៃសិសសធៅកែុងស្ថលាចាំធណ្ះទូធៅវញិ 
ចាំធពាះកមមវ ិ្ ើចូលធរៀៃធែើងវញិ។ 
៤.៣.៦. ការធចញរ័ណ្ណអកខរកមម វញិ្ជញ រៃរប្តរញ្ជា ក់ការសិកាតមកមមវ ិ្ ើ 

រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ប្តូវធរៀរចាំធចញរណ្ណអកខរកមមជូៃអែកសិកាធៅធពលបាៃរាំធពញប្គរ់
លកខខណ្ឌ នៃការសិកា ៃិងធចញវញិ្ជញ រៃរប្តរញ្ជច ក់ការសិកាជូៃអែកសិកាបដ្លបាៃរញ្ច រ់ថ្នែ ក់កមមវ ិ្ ើ
រធងកើៃប្បាក់ចាំណូ្ល ៃិងកមមវ ិ្ ើសមមូលរឋមសិកា។ 

៤.៤. ការក្រៀបចំផែន្ការសកមមភាព  

៤.៤.១. ការធរៀរចាំបផៃការយុទធស្ថស្តសរ ៃិងបផៃការប្រតិរតរិប្រចាំឆ្ែ ាំសរើពើការអរ់រ ាំធប្ៅប្រព័ៃធ 
រដ្ឋបាល ប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ប្តូវដឹ្កនាាំ សប្មរសប្មួលធរៀរចាំបផៃការយុទធស្ថស្តសរ ៃិងបផៃការប្រតិរតរិ

ប្រចាំឆ្ែ ាំសរើពើការអរ់រ ាំធប្ៅប្រព័ៃធឱ្យប្សរតមធសចករើបណ្នាាំ ៃិងលិខិតរទដ្ឋឋ ៃនានាររស់ប្កសួងអរ់រ ាំ 
យុវជៃ ៃិងកើឡាបដ្លមាៃជា្រមាៃ ដូ្ចជា៖ ប្រកាសអៃររប្កសួងធលខ៥០៨ សហវ.ប្រកចុះនងៃទើ២០ បខ
ឧសភា ឆ្ែ ាំ២០១៣ សរើពើធោលការណ៍្ចាំណាយសប្មារ់អៃុវតរងវកិាកមមវ ិ្ ើធៅប្កសួងអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា  
ប្រកាសអៃររប្កសួង សរើពើលកខខណ្ឌ ហិរញ្ញវតាុ លកខខណ្ឌ រធចចកធទស ៃិងៃើតិវ ិ្ ើហិរញ្ញវតាុសប្មារ់ការធផេរ
្ៃធាៃហរិញ្ញវតាុមាៃភាា រ់លកខខណ្ឌ ធៅឱ្យរដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ សប្មារ់អៃុវតរមុខងារប្គរ់ប្គងការអរ់រ ាំ
កុមារតូច ការអរ់រ ាំរឋមសិកា ៃិងការអរ់រ ាំធប្ៅប្រព័ៃធជាធដ្ើម។ 
៤.៤.២. ការដ្ឋក់រញ្ចូ លបផៃការយុទធស្ថស្តសរ ៃិងបផៃការប្រតិរតរិប្រចាំឆ្ែ ាំសរើពើការអរ់រ ាំធប្ៅប្រព័ៃធធៅ

កែុងបផៃការអភិវឌ្ឍៃ៍ៃិងកមមវ ិ្ ើវៃិិធោគរើឆ្ែ ាំរ ាំកិលររស់រដ្ឋបាលប្កងុ ប្សកុ ខណ្ឌ  
រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  ប្តូវដឹ្កនាាំ សប្មរសប្មួលដ្ឋក់រញ្ាូ លបផៃការយុទធស្ថស្តសរ ៃិងបផៃការ

ប្រតិរតរិប្រចាំឆ្ែ ាំសរើពើការអរ់រ ាំធប្ៅប្រព័ៃធធៅកែុងបផៃការអភិវឌ្ឍៃ៍ ៃិងកមមវ ិ្ ើវៃិិធោគរើឆ្ែ ាំរ ាំកិលររសរ់ដ្ឋបាល
ប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ឱ្យប្សរតមធសចករើបណ្នាាំ ៃិងលិខិតរទដ្ឋឋ ៃគតិយុតរនិានាបដ្លមាៃជា្រមាៃ។ 
៤.៤.៣. ការធរៀរចាំបផៃការបផអកធលើលទធផលសរើពើការអរ់រ ាំធប្ៅប្រព័ៃធ 

រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  ប្តូវដឹ្កនាាំ សប្មរសប្មួលធរៀរចាំបផៃការបផអកធលើលទធផលសរើពើការអរ់រ ាំ
ធប្ៅប្រព័ៃធឱ្យប្សរតមធសចករើបណ្នាាំ ៃិងលិខិតរទដ្ឋឋ ៃនានាររស់ប្កសួងអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាបដ្ល
មាៃជា្រមាៃ។ 
៤.៤.៤. ការធរៀរចាំរបាយការណ៍្សមិទធកមមសរើពើការអរ់រ ាំធប្ៅប្រព័ៃធ 

រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  ប្តូវដឹ្កនាាំ សប្មរសប្មួលធរៀរចាំរបាយការណ៍្សមិទធកមមសរើពើការអរ់រ ាំ
ធប្ៅប្រព័ៃធជូៃអែកពាក់ព័ៃធឱ្យប្សរតមធសចករើបណ្នាាំ ៃិងលិខិតរទដ្ឋឋ ៃនានាររស់ប្កសួងអរ់រ ាំ យុវជៃ 
ៃិងកើឡាបដ្លមាៃជា្រមាៃ។ 
៤.៤.៥. ការធរៀរចាំបផៃទើសិកាពាក់ព័ៃធកមមវ ិ្ ើអរ់រ ាំធប្ៅប្រព័ៃធ 
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រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  ប្តូវដឹ្កនាាំ សប្មរសប្មួល ៃិងសហការជាមួយរដ្ឋបាល ុាំ សងាក ត់ធរៀរចាំ
បផៃទើសិកាពាក់ព័ៃធកមមវ ិ្ ើអរ់រ ាំធប្ៅប្រព័ៃធ(ទើតាំងអៃុវតរកមមវ ិ្ ើ ទិៃែៃ័យអែកសិកា សិសស...) ឱ្យប្សរតម
ធសចករើបណ្នាាំ ៃិងលិខិតរទដ្ឋឋ ៃនានាររស់ប្កសួងអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាបដ្លមាៃជា្រមាៃ។ 
៤.៤.៦. ការធរៀរចាំបផៃការតប្មវូការប្គូរធប្ងៀៃជារ់កិចចសៃាតមឆ្ែ ាំ 

រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ប្តូវដឹ្កនាាំ ៃិងសប្មរសប្មួលធរៀរចាំបផៃការតប្មូវការប្គូរធប្ងៀៃជារ់កិចច
សៃាអរ់រ ាំធប្ៅប្រព័ៃធធដ្ឋយការប្សង់សាិតិអៃកខរជៃ សិសស អែកសិកា អែកធបាះរង់ការសិកាតមភូមិ ៃិង
ធ វ្ើបផៃការតប្មូវការប្គូតមកមមវ ិ្ ើអរ់រ ាំធប្ៅប្រព័ៃធឱ្យបាៃមុខបខកុមភៈ ជាធរៀងរាល់ឆ្ែ ាំឱ្យប្សរតមធសចករើ
បណ្នាាំ ៃិងលិខិតរទដ្ឋឋ ៃនានាររស់ប្កសួងអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា ៃិងប្កសួងមុខងារស្ថធារណ្ៈបដ្ល
មាៃជា្រមាៃ។ 
៤.៤.៧. ការសិកាតប្មវូការឱ្យធ ល្ើយតរធៅៃឹងធសចករើប្តវូការររស់ប្កុមមុខសញ្ជញ  

រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  ប្តូវសហការជាមួយរដ្ឋបាល ុាំ សងាក ត់ ៃិងប្កុមការងារអរ់រ ាំធប្ៅប្រព័ៃធ
ផសពវផាយ ៃិងចុះសិកាៃូវតប្មូវការររស់អែកសិកាកែុងសហគមៃ៍ ធដ្ើមបើកាំណ្ត់អាំពើជាំនាញមុខរររជា
អាទិភាពសប្មារ់រណ្រុ ះរណារ លធៅកែុងមជឈមណ្ឌ លសិកាសហគមៃ៍/មជឈមណ្ឌ លសិកាធពញមួយជើវតិ។ 

ការកាំណ្ត់យកជាំនាញមុខរររណាមួយប្តូវមាៃការឯកភាពោែ រវាងគណ្ៈប្គរ់ប្គង ៃិងគណ្ៈ
កមមការប្ទប្ទង់ ៃិងជាមួយតាំណាងប្រជាពលរដ្ឋ ៃិងសហគមៃ៍ (ធសចករើបណ្នាាំ៤០ អយក.សណ្ៃ ចុះ
នងៃទើ២២ បខកកកដ្ឋ ឆ្ែ ាំ២០១៤សរើពើការដឹ្កនាាំ ៃិងប្គរ់ប្គងមជឈមណ្ឌ លសិកាសហគមៃ៍)។ 
៤.៤.៨. ការចូលរមួវគគរាំរ៉ាៃទក់ទងៃឹងការធរៀរចាំបផៃការសកមមភាព 

រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ប្តូវចូលរមួ ឬចត់តាំងមស្តៃរើជាំនាញពាក់ព័ៃធចូលរមួវគគរាំរ៉ាៃនានាទក់ទង
ៃឹងការធរៀរចាំបផៃការសកមមភាពកមមវ ិ្ ើអរ់រ ាំធប្ៅប្រព័ៃធ ធដ្ើមបើធលើកកមពស់គុណ្ភាព ៃិងប្រសិទធភាពធសវា
អរ់រ ាំធប្ៅប្រព័ៃធ។ 
៤.៤.៩. ការធរៀរចាំបផៃការការងារលមអិតតមបខ 

រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  ប្តូវបណ្នាាំដ្ល់ប្គូរធប្ងៀៃកមមវ ិ្ ើអរ់រ ាំធប្ៅប្រព័ៃធធរៀរចាំបផៃការការងារ
ធរៀៃ ៃិងរធប្ងៀៃលមអិតតមបខ ធដ្ើមបើពិៃិតយ តមដ្ឋៃ សវ័យវាយតនមលលទធផលររស់ខលួៃ។ 
៤.៤.១០. ការធរៀរចាំបផៃការការងារប្រចាំឆ្ែ ាំ 

រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  ប្តូវបណ្នាាំដ្ល់ប្គូរធប្ងៀៃ ៃិងអែកពាក់ព័ៃធកមមវ ិ្ ើអរ់រ ាំធប្ៅប្រព័ៃធធរៀរចាំ
បផៃការងារប្រចាំឆ្ែ ាំធដ្ើមបើពិៃិតយ តមដ្ឋៃ សវ័យវាយតនមលលទធផលររស់ខលួៃ។ 

៤.៥. ការររប់ររងហិរញ្ញវតថ ុន្ិងរទពយសមបតរិរដ្ឋ 

៤.៥.១. ការបនងេីត្គណ្ៈកមមការក្គប់ក្គងហរិញ្ញវត្ែុ និងក្ទ្ពយស្មបត្តិរដ្ា 
រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  ប្តូវធរៀរចាំរធងកើតគណ្ៈកមមការក្គប់ក្គងហរិញ្ញវត្ែុ និងក្ទ្ពយស្មបត្តិរដ្ា

ក្បចាាំរដ្ាបាលក្កុង ក្ស្ុក ខណ្ឌ របស្់ខែួន ក្ស្បតាមធសចករើបណ្នាាំ ៃិងលិខិតរទដ្ឋឋ ៃនានាររស់ប្កសួង
អរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា ៃិងប្កសួងធសដ្ឋកិចចៃិងហរិញ្ញវតាុបដ្លមាៃជា្រមាៃ។ 
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៤.៥.២. ការនរៀបេាំន្ផ្នការេាំណាយក្បចាាំឆ្ន ាំ ក្បចាាំន្ខ 
រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  ប្តូវធរៀរចាំបផៃការចាំណាយប្រចាំឆ្ែ ាំ ប្រចាំបខអាំពើកមមវ ិ្ ើនានាពាក់ព័ៃធ

ការងារអរ់រ ាំធប្ៅក្ស្បតាមធសចករើបណ្នាាំ ៃិងលិខិតរទដ្ឋឋ ៃនានាររស់ប្កសួងអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា ៃិង
ប្កសួងធសដ្ឋកិចចៃិងហរិញ្ញវតាុបដ្លមាៃជា្រមាៃ។ 
៤.៥.៣. ការនរៀបេាំការន្បងន្េកលវកិានៅកមមវធីិអប់រ ាំនក្ៅក្បព័នធ 

រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  ប្តូវន្បងន្េកលវកិានៅតាមកមមវធីិន្ដ្លបានអនុវត្តក្ស្បតាមន្ផ្នការ 
ក្កបខណ្ឌ នពលនវលា និងធសចករើបណ្នាាំ ៃិងលិខិតរទដ្ឋឋ ៃនានាររស់ប្កសួងអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា ៃិង
ប្កសួងធសដ្ឋកិចចៃិងហរិញ្ញវតាុបដ្លមាៃជា្រមាៃ។ 
៤.៥.៤. រាល់ការេាំណាយក្ត្វូមានការឯកភាពតាមគណ្ៈកមមការនីមយួៗ និងត្មាែ ភាព 

រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  ប្តូវធរៀរចាំរធងកើតគណ្ៈកមមការនីមួយៗស្ក្មាប់ក្គប់ក្គង ចាត់្ន្េង និង
ក្តួ្ត្ពិនិត្យតាមដ្ឋនការេាំណាយលវកិាស្ក្មាប់ោាំក្ទ្កមមវធីិអប់រ ាំនក្ៅក្បព័នធក្បកបនដ្ឋយត្មាែ ភាព។ 
៤.៥.៥. ការនរៀបេាំកិេេបញ្ា ិកាគណ្ននយយ 

កែុងការអៃុវតរការធរៀរចាំកិចចរញ្ា ិកាគណ្ធៃយយ រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ បដ្លមាៃការោិល័យអរ់រ ាំ 
យុវជៃ ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការ ប្តូវបណ្នាាំប្គរ់កមមវ ិ្ ើអរ់រ ាំធប្ៅប្រព័ៃធ ធដ្ើមបើធរៀរចាំកិចចរញ្ា ិកាគណ្ធៃយយ 
ជាប្រចាំសប្មារ់ការប្គរ់ប្គងឱ្យប្សរតមធសចករើបណ្នាាំ ៃិងលិខិតរទដ្ឋឋ ៃនានាររស់ប្កសួងអរ់រ ាំ យុវជៃ 
ៃិងកើឡា ៃិងប្កសួងធសដ្ឋកិចចៃិងហរិញ្ញវតាុបដ្លមាៃជា្រមាៃ។ 
៤.៥.៦. ការនរៀបេាំបញ្ា ីសារនពីភ័ណ្ឌ ក្បចាាំឆ្ន ាំរបស់្សាលា 

រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ប្តូវដឹ្កនាាំ សប្មរសប្មួលធរៀរចាំរញ្ា ើស្ថរធពើភណ្ឌ ប្រចាំឆ្ែ ាំររស់មជឈមណ្ឌ ល
សិកាសហគមៃ៍ឱ្យប្សរតមធសចករើបណ្នាាំ ៃិងលិខិតរទដ្ឋឋ ៃនានាររស់ប្កសួងអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា 
ៃិងប្កសួងធសដ្ឋកិចចៃិងហរិញ្ញវតាុបដ្លមាៃជា្រមាៃ។ 
៤.៥.៧. ការនរៀបេាំបញ្ា ីសារនពីភ័ណ្ឌ នោល )ស្ក្មាប់៥ឆ្ន ាំ(  

រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ប្តូវធរៀរចាំរញ្ា ើស្ថរធពើភណ្ឌ ធោល (០៥ឆ្ែ ាំ) ររស់មជឈមណ្ឌ លសិកាសហគមៃ៍
ឱ្យប្សរតមធសចករើបណ្នាាំ ៃិងលិខិតរទដ្ឋឋ ៃនានាររស់ប្កសួងអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា ៃិងប្កសួងធសដ្ឋកិចច
ៃិងហរិញ្ញវតាុបដ្លមាៃជា្រមាៃ។ 
៤.៥.៨. ការតាមដ្ឋនការនកីនន ងី ការលយេុេះក្ទ្ពយស្មបត្តិរដ្ាក្បចាាំឆ្ន ាំ 

កែុងការអៃុវតរការធរៀរចាំតរាងតមដ្ឋៃការធកើៃធែើង ងយចុះប្ទពយសមបតរិរដ្ឋប្រចាំឆ្ែ ាំធប្កាមការ
បណ្នាាំររស់រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  ការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា ៃិងប្គរ់មណ្ឌ លពាក់ព័ៃធៃឹង
ការងារអរ់រ ាំធប្ៅប្រព័ៃធ ប្តូវធ វ្ើតរាងធប្រៀរធ្ៀរប្ទពយសមបតរិរដ្ឋធកើៃធែើងងយចុះប្រចាំតមគាំរូររស់ប្កសួង
ធសដ្ឋកិចច ៃិងហរិញ្ញវតាុ ៃិងធ វ្ើឱ្យបាៃប្តឹមប្តូវចរ់សពវប្គរ់ោ៉ា ងយូរប្តឹមដ្ាំណាច់ប្តើមាសទើ១នៃឆ្ែ ាំរនាេ រ់។
ការធរៀរចាំរញ្ា ើតមដ្ឋៃសមាភ រររកិាខ រកែុងអងគភាពឱ្យបាៃចាំៃួៃ២ដ្ងកែុងមួយឆ្ែ ាំ។ រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  
ប្តូវអៃុវតរតមធសចករើបណ្នាាំធលខ៥១  អយក. សណ្ៃ ចុះនងៃទើ១៥ បខ ែ្ូ ឆ្ែ ាំ២០១៤ សរើពើការធរៀរចាំរញ្ា ើ
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ស្ថរធពើភណ្ឌ ប្ទពយសមបតរិរដ្ឋ ៃិងធសចករើបណ្នាាំធលខ៥៤ អយក.សណ្ៃ ចុះនងៃទើ៣០ បខ ែ្ូ ឆ្ែ ាំ២០១៤ 
សរើពើការប្គរ់ប្គង ៃិងការផគត់ផគង់សមាភ រររកិាខ រ ររស់ប្កសួងអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា។ 
៤.៥.៩. ការនធវីការពិនិត្យតាមដ្ឋនស្មាភ របរកិាខ ររបស់្ខែួន 

រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  ប្តូវពិៃិតយតមដ្ឋៃស្ថា ៃភាពនៃការធប្រើប្បាសស់មាភ រររកិាខ រនានាបដ្លោាំប្ទ
កមមវ ិ្ ើអរ់រ ាំធប្ៅប្រព័ៃធឱ្យប្សរតមធសចករើបណ្នាាំ ៃិងលិខិតរទដ្ឋឋ ៃនានាររស់ប្កសួងអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិង
កើឡា ៃិងប្កសួងធសដ្ឋកិចចៃិងហរិញ្ញវតាុបដ្លមាៃជា្រមាៃ។ 
៤.៥.១០. ការនរៀបេាំកិេេបញ្ា ិកាស្មាភ រៈ 

រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ បដ្លមាៃការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការ ប្តូវបណ្នាាំ
ប្គរ់មណ្ឌ លពាក់ព័ៃធកមមវ ិ្ ើអរ់រ ាំធប្ៅប្រព័ៃធ ធដ្ើមបើធរៀរចាំកិចចរញ្ា ិកាសមាភ រតមៃើតិវ ិ្ ើឃ្ល ាំងជាប្រចាំសប្មារ់
ការប្គរ់ប្គងការអរ់រ ាំធប្ៅប្រព័ៃធឱ្យប្សរតមធោលការណ៍្កាំណ្ត់នៃរទដ្ឋឋ ៃគតិយុតរពាក់ព័ៃធនានាជា្រមាៃ
ឱ្យបាៃប្តឹមប្តូវ។ កែុងការធរៀរចាំរញ្ា ើតមដ្ឋៃសមាភ រររកិាខ រកែុងអងគភាពឱ្យបាៃចាំៃួៃ២ដ្ងកែុងមួយឆ្ែ ាំ រដ្ឋបាល
ប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  ប្តូវអៃុវតរតមធសចករើបណ្នាាំធលខ៥១ អយក. សណ្ៃ ចុះនងៃទើ១៥ បខ ែ្ូ ឆ្ែ ាំ២០១៤ 
សរើពើការធរៀរចាំរញ្ា ើស្ថរធពើភ័ណ្ឌ ប្ទពយសមបតរិរដ្ឋ ៃិងធសចករើបណ្នាាំធលខ៥៤ អយក.សណ្ៃ ចុះនងៃទើ៣០ 
បខ ែ្ូ ឆ្ែ ាំ២០១៤ សរើពើការប្គរ់ប្គង ៃិងការផគត់ផគង់សមាភ រររកិាខ រររស់ប្កសួងអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា។ 
៤.៥.១១. ការនលីកគនក្មាងត្ក្មវូការស្មាភ រក្បចាាំឆ្ន ាំ 

កែុងការអៃុវតរការធលើកគធប្មាងតប្មូវការសមាភ រប្រចាំឆ្ែ ាំ រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ បដ្លមាៃ
ការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការ ប្តូវបណ្នាាំដ្ល់មណ្ឌ លពាក់ព័ៃធការងារអរ់រ ាំធប្ៅប្រព័ៃធ
ៃើមួយៗ ប្តូវរធងកើតគណ្ៈកមមការធរៀរចាំធលើកគធប្មាង ធដ្ើមបើធលើកតប្មូវការសមាភ រៈប្រចាំឆ្ែ ាំ ៃិងរូកសរុរ
ធលើកសាំធណ្ើ ធៅរដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  តមរយៈការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា។ រដ្ឋបាលប្កុង 
ប្សុក ខណ្ឌ  ប្តូវពិៃិតយសាំធណ្ើ  ៃិងផរល់អៃររាគមៃ៍ ធដ្ើមបើអៃុម័តដ្ឋក់រញ្ចូ លកែុងគធប្មាងបផៃការតប្មូវការ
សមាភ រប្រចាំឆ្ែ ាំររស់រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ។ 
៤.៥.១២. ការនរៀបេាំនស្ៀវនៅបញ្ា ីតាមដ្ឋនការនក្បីក្បាស់្ស្មាភ រ 

ការអៃុវតរការធរៀរចាំរញ្ា ើតមដ្ឋៃសមាភ រររកិាខ រកែុងអងគភាពឱ្យបាៃ២ដ្ងកែុងមួយឆ្ែ ាំ រដ្ឋបាលប្កុង 
ប្សុក ខណ្ឌ  ប្តូវបណ្នាាំការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា ប្ពមទាំងប្គរ់មណ្ឌ លពាក់ព័ៃធការងារអរ់រ ាំធប្ៅ
ប្រព័ៃធ ប្តូវរធងកើតគណ្ៈកមមការប្តួតពិៃិតយរញ្ា ើស្ថរធពើភណ្ឌ ប្ទពយសមបតរិរដ្ឋររស់អងគភាព ៃិងធ វ្ើការប្តួត
ពិៃិតយប្ទពយសមបតរិរដ្ឋមាៃជាក់បសដងជាមួយៃឹងប្ទពយសមបតរិរដ្ឋមាៃធៅកែុងរញ្ា ើស្ថរធពើភណ្ឌ  ធដ្ើមបើមាៃ
មូលដ្ឋឋ ៃចាស់លាស់កែុងការធរៀរចាំរញ្ា ើស្ថរធពើភ័ណ្ឌ  ឬតរាងធប្រៀរធ្ៀរប្ទពយសមបតរិរដ្ឋធកើៃធែើង-ងយ
ចុះនៃឆ្ែ ាំរនាេ រ់។ កែុងការធរៀរចាំរញ្ា ើតមដ្ឋៃសមាភ រររកិាខ រកែុងអងគភាពឱ្យបាៃចាំៃួៃ២ដ្ងកែុងមួយឆ្ែ ាំ រដ្ឋបាល
ប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  ប្តូវអៃុវតរតមធសចករើបណ្នាាំធលខ៥១ អយក.សណ្ៃ ចុះនងៃទើ១៥ បខ ែ្ូ ឆ្ែ ាំ២០១៤ សរើពើ
ការធរៀរចាំរញ្ា ើស្ថរធពើភណ្ឌ ប្ទពយសមបតរិរដ្ឋ ៃិងធសចករើបណ្នាាំធលខ៥៤ អយក.សណ្ៃ ចុះនងៃទើ៣០ បខ ែ្ូ 
ឆ្ែ ាំ២០១៤ សរើពើការប្គរ់ប្គង ៃិងការផគត់ផគង់សមាភ រររកិាខ រររស់ប្កសួងអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា។ 
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៤.៦. ការែរល់អាជ្ញា ប័ ណសរមាប់ការក្បើក ការបន្រសុពលភាព ការផ្អា កជ្ញបក្ រ្ េះអាសន្ន ន្ិងការដ្កហូត

អាជ្ញា ប័ ណ មជឈម ឌ លប រុ េះប រ្ លជំនាញមុខរបរ ន្ិងភាសាបរក្ទសរយៈក្ពលតិចជ្ញងមួយឆ្ន  ំ

រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  ប្តូវដឹ្កនាាំប្គរ់ប្គង ៃិងអៃុវតរតមធោលការណ៍្ បរររទ ៃិងៃើតិវ ិ្ ើនៃ
ការផរល់ធសវាផដល់អាជាា រ័ណ្ណសប្មារ់ការធរើក ការរៃរសុពលភាព ការផ្លអ កជារធណារ ះអាសៃែ ៃិងការដ្ក
ហូតអាជាា រ័ណ្ណថ្នែ ក់រណ្រុ ះរណារ លជាំនាញ មុខរររ ៃិងភាស្ថររធទសរយៈធពលតិចជាង០១ឆ្ែ ាំ តម
ការោិល័យប្ចកធចញចូលបតមួយនៃរដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ។ 

៤.៧. ការររប់ររងទំន្ិញ សំ ង់អោរ ការសាងសង់ ការជួសជុល ការផែទកំ្ហដ្ឋឋ រចនាសមព័ន្ធ ន្ិងក្សវាកមម

នានា 

៤.៧.១. ការនរៀបេាំបញ្ា ីស្ក្មង់នឈាម េះមជឈមណ្ឌ លស្ិកាស្ហគមន៍  
រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  ប្តូវធរៀរចាំរញ្ា ើសប្មង់ធឈាម ះមជឈមណ្ឌ លសិកាសហគមៃ៍ធដ្ឋយកាំណ្ត់

ទើតាំងជាក់លាក់ ៃិងរូកសរុរជូៃមៃេើរអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា អៃុធលាមតមធោលការណ៍្បណ្នាាំបដ្ល
មាៃកាំណ្ត់កែុងធសចករើបណ្នាាំធលខ៤០ អយក.សណ្ៃ ចុះនងៃទើ២២ បខកកកដ្ឋ ឆ្ែ ាំ២០១៤ សរើពើការដឹ្កនាាំ 
ៃិងការប្គរ់ប្គងមជឈមណ្ឌ លសិកាសហគមៃ៍។ 
៤.៧.២. ការធរៀរចាំរញ្ា ើតប្មវូការស្ថងសង់ ៃិងជសួជុល  

ការជួសជុលតូចៃូវអាោរសិកា ឬមណ្ឌ លសិកាជាសមតាកិចចររស់ប្រធាៃមជឈមណ្ឌ លសិកា
សហគមៃ៍/មជឈមណ្ឌ លសិកាធពញមួយជើវតិធដ្ឋយធប្រើប្បាស់្ៃធាៃងវកិាររស់មជឈមណ្ឌ លសិកា
សហគមៃ៍/មជឈមណ្ឌ លសិកាធពញមួយជើវតិប្សរតមធោលការណ៍្ ៃិងៃើតិវ ិ្ ើបដ្លបាៃកាំណ្ត់។ រដ្ឋបាល
ប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ស្ថមើៃើមួយៗអាចពិៃិតយលទធភាពនៃការធប្រើប្បាស់្ៃធាៃងវកិាររស់រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក 
ខណ្ឌ  ឬអាចធកៀរគរ្ៃធាៃពើប្រភពប្សរចារ់ធផសងធទៀត ធដ្ើមបើជួលជុលបផអកតមភាពចាំបាច់។  

ចាំធពាះការស្ថងសង់ ៃិងការជួសជុល ា្ំ រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ បដ្លមាៃការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ 
ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការ ធដ្ឋយសហការជាមួយមណ្ឌ លសិកាសហគមៃ៍ៃើមួយៗ ធដ្ើមបើសិកាប្ស្ថវប្ជាវ 
ប្រមូលទិៃែៃ័យអាំពើតប្មូវការ ៃិងធរៀរចាំបផៃការ ៃិងវាយតនមល្ៃធាៃងវកិាសប្មារ់ការស្ថងសង់ ៃិងការ
ជួសជុលអោរមណ្ឌ លសិកាសហគមៃ៍ ធដ្ើមបើធលើកសាំធណ្ើ សុាំមកប្កសួងអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា តមរយៈ
មៃេើរអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡារាជធាៃើ ធខតរ ឬធដ្ើមបើធកៀរគរ្ៃធាៃពើប្រភពប្សរចារ់ធផសងធទៀត។ ការ
ស្ថងសង់ ៃិងការជួសជុលប្តូវអៃុវតរតមធសចករើបណ្នាាំ  ៃិងលិខិតរទដ្ឋឋ ៃនានាប្សរតមសរង់ដ្ឋសាំណ្ង់
អោរសិកា។ 
៤.៧.៣. ការធរៀរចាំបផៃការងវកិាសប្មារ់ការស្ថងសង់ ការជសួជុល  

រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  ប្តូវដឹ្កនាាំ សប្មរសប្មួលធរៀរចាំធរៀរចាំបផៃការងវកិាសប្មារ់ការស្ថងសង់ 
ៃិងជួសជុលធផសងៗឱ្យប្សរតមធសចករើបណ្នាាំ ៃិងលិខិតរទដ្ឋឋ ៃនានាររស់ប្កសួងអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា 
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ៃិងប្កសួងធសដ្ឋកិចចៃិងហរិញ្ញវតាុបដ្លមាៃជា្រមាៃ។ ជាមួយោែ ធៃះ បផៃការទាំងធនាះប្តូវបតដ្ឋក់រញ្ចូ ល
ធៅកែុងបផៃការអភិវឌ្ឍៃ៍ ៃិងកមមវ ិ្ ើវៃិិធោគររស់រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ។ 
៤.៧.៤. ការធរៀរចាំរលង់ស្ថងសង់ រលង់ជសួជុលលមអិតរធចចកធទស រញ្ា ើបា៉ា ៃ់តនមល ប្រតិទិៃការងារស្ថងសង់ 

ៃិងជសួជុល 
រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  ប្តូវដឹ្កនាាំ សប្មរសប្មួលធរៀរចាំរលង់ស្ថងសង់ រលង់ជួសជុលលមអិត

រធចចកធទស រញ្ា ើបា៉ា ៃ់តនមល ប្រតិទិៃការងារស្ថងសង់ៃិងជួសជុលឱ្យប្សរតមធសចករើបណ្នាាំ ៃិងលិខិត
រទដ្ឋឋ ៃនានាររស់ប្កសួងអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា ៃិងប្កសួងធសដ្ឋកិចចៃិងហរិញ្ញវតាុបដ្លមាៃជា្រមាៃ។ 
៤.៧.៥. ការធរៀរចាំរលង់ទើតាំង (រលង់ស្ថងសង់កាំណ្ត់តមសរង់ដ្ឋររស់ប្កសួងអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា) 

រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  ប្តូវដឹ្កនាាំ សប្មរសប្មួលធរៀរចាំរលង់ទើតាំងសប្មារ់ស្ថងសង់កបៃលងអៃុវតរ
កមមវ ិ្ ើអរ់រ ាំធប្ៅប្រព័ៃធឱ្យប្សរតមធសចករើបណ្នាាំ ៃិងលិខិតរទដ្ឋឋ ៃនានាររស់ប្កសួងអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិង
កើឡា ៃិងប្កសួងធសដ្ឋកិចចៃិងហរិញ្ញវតាុបដ្លមាៃជា្រមាៃ។ 
៤.៧.៦. ការធរៀរចាំបផៃការសប្មារ់តមដ្ឋៃ ៃិងការប្តួតពិៃិតយការស្ថងសង់ ៃិងការជសួជុល 

រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុកប្តូវដឹ្កនាាំ សប្មរសប្មួលធរៀរចាំបផៃការសប្មារ់តមដ្ឋៃ ៃិងប្តួតពិៃិតយការ
ស្ថងសង់ ៃិងជួសជុលឱ្យប្សរតមធសចករើបណ្នាាំ ៃិងលិខិតរទដ្ឋឋ ៃនានាររស់ប្កសួងអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិង
កើឡា ៃិងប្កសួងធសដ្ឋកិចចៃិងហរិញ្ញវតាុបដ្លមាៃជា្រមាៃ។ 
៤.៧.៧. ការធរៀរចាំបផៃការលទធកមម  

រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  ប្តូវដឹ្កនាាំ សប្មរសប្មួលធរៀរចាំបផៃការលទធកមមឱ្យប្សរតមធសចករើ
បណ្នាាំ ៃិងលិខិតរទដ្ឋឋ ៃនានាររស់ប្កសួងអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា ៃិងប្កសួងធសដ្ឋកិចចៃិងហរិញ្ញវតាុបដ្ល
មាៃជា្រមាៃ។ 
៤.៧.៨. ការធ វ្ើបផៃការបកតប្មវូ  

រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  ប្តូវដឹ្កនាាំ សប្មរសប្មួលធរៀរចាំធ វ្ើបផៃការបកតប្មូវធផសងៗឱ្យប្សរតម
ធសចករើបណ្នាាំ ៃិងលិខិតរទដ្ឋឋ ៃនានាររស់ប្កសួងអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា ៃិងប្កសួងធសដ្ឋកិចចៃិងហរិញ្ញវតាុ
បដ្លមាៃជា្រមាៃ។ 
៤.៧.៩. ការធរៀរចាំរបាយការណ៍្  

កែុងការអៃុវតរការធរៀរចាំរបាយការណ៍្ប្រចាំបខ ប្តើមាស ្មាស ៃិងប្រចាំឆ្ែ ាំ រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក 
ខណ្ឌ បដ្លមាៃការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការ ប្តូវបណ្នាាំប្គរ់មណ្ឌ លពាក់ព័ៃធការងារ
អរ់រ ាំធប្ៅប្រព័ៃធប្តូវធ វ្ើរបាយការណ៍្ប្រចាំប្តើមាស ្មាស ៃិងប្រចាំឆ្ែ ាំ ៃិងរញ្ាូ ៃមកតមមុខសញ្ជញ ពាក់ព័ៃធ 
ធដ្ឋយប្តូវអៃុវតរតមខលឹមស្ថរប្រកាសធលខ៨៥១ សហវ.ប្រក ចុះនងៃទើ២៨ បខមើនា ឆ្ែ ាំ២០១៧ ររស់ប្កសួង
ធសដ្ឋកិចច ៃិងហរិញ្ញវតាុ សរើពើការធរៀរចាំបផៃការលទធកមម។ 



117 

 

៤.៨. កមមវិធី្អកខរកមមវិជ្ញា ជីវៈ 

កមមវ ិ្ ើអកខរកមមវជិាា ជើវៈ ជាកមមវ ិ្ ើបដ្លធ វ្ើឱ្យអែកធរៀៃធចះអាៃ សរធសរ គិតធលខ អាចធដ្ឋះប្ស្ថយ
រញ្ជា ពាក់ព័ៃធៃឹងជើវភាពរស់ធៅផ្លេ ល់ ជាពិធសសអៃកខរជៃធពញវយ័ ៃិងស្តសរើធដ្ឋយផរល់ជាំនាញធផសងៗ 
ចាំធណ្ះដឹ្ងសប្មារ់ជើវភាពប្រចាំនងៃ ដូ្ចជាសិទធិមៃុសស ចារ់សាំខាៃ់ៗ សុខភាព សុជើវ្ម៌ សើល្ម៌រស់ធៅ
។ល។ រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  ប្តូវយកចិតរទុកដ្ឋក់ធលើកកមពស់ការអៃុវតរកមមវ ិ្ ើអកខរកមមវជិាា ជើវៈធៅមូលដ្ឋឋ ៃ
ឱ្យបាៃលអប្រធសើរ។ ធោលការណ៍្បណ្នាាំកមមវ ិ្ ើធៃះមាៃកែុងឧរសមព័ៃធ។ 
៤.៨.១. ការនបីកថ្នន ក់អកខរកមមតាមភូមិឬមជឈមណ្ឌ លស្ិកាស្ហគមន៍ តាមនរាងេក្កស្ហក្ោស្ មណ្ឌ ល

អប់រ ាំន្កន្ក្ប និងពនធធនាោរ 
រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  ប្តូវសហការជាមួយមៃេើរអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា ៃិងអែកពាក់ព័ៃធនានា 

ធរៀរចាំនបីកថ្នន ក់អកខរកមមតាមភូមិ ឬមជឈមណ្ឌ លស្ិកាស្ហគមន៍ តាមនរាងេក្កស្ហក្ោស្ មណ្ឌ លអប់រ ាំ
ន្កន្ក្ប និងពនធធនាោរប្សរតមធសចករើបណ្នាាំធលខ៤៣ អយក.សណ្ៃ ចុះនងៃទើ១០ បខវចិឆិកា ឆ្ែ ាំ២០១៦ 
សរើពើកិចចដ្ាំធណ្ើ រការកមមវ ិ្ ើអរ់រ ាំធប្ៅប្រព័ៃធ។ 
៤.៨.២. ការផ្ាត់្ផ្ាង់ស្មាភ រក្ទ្ក្ទ្ង់ដ្ាំនណី្រការថ្នន ក់ 

រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  ប្តូវសហការជាមួយមៃេើរអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា ធដ្ើមបើទទួលបាៃឯកស្ថរ 
ៃិងសមាភ រសប្មារ់ដ្ាំធណ្ើ រការរធប្ងៀៃ ដូ្ចជា៖ ធសៀវធៅសិកាធោល ធសចករើបណ្នាាំនានា ជាធដ្ើម។ រដ្ឋបាល
ប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  ប្តូវធរៀរចាំៃូវសមាភ រ ធដ្ើមបើដ្ាំធណ្ើ ររធប្ងៀៃ ៃិងធរៀៃ ដូ្ចជា៖ ធសៀវធៅសរធសរ ការ រធខៀៃ 
ៃិងសមាភ រចាំបាច់ធផសងៗធទៀត។ 
៤.៨.៣. ការពក្ងឹងកិេេស្ហការជាមយួនដ្គូអភិវឌ្ឍន៍នានា 

រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  ប្តូវកស្ថងរណារ ញការងារជាមួយអែកផរល់ធសវាកែុងតាំរៃ់ ធដ្ើមបើជា
ប្រធោជៃ៍ដ្ល់ការងារអកខរកមម ប្ពមទាំងធលើកទឹកចិតរដ្ល់មាច ស់សហប្ោស ប្កុមហ៊ាុៃ ធរាងចប្ក សិរបកមម 
កសិដ្ឋឋ ៃ ៃិងវសិ័យឯកជៃធផសងៗឱ្យឧរតាមភោាំប្ទ ៃិងចូលរមួការងារអកខរកមម។ 
៤.៨.៤. ការផ្តល់អាហារូបកណ៍្ដ្ល់ស្ិស្សអកខរកមម 

រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  ប្តូវធរៀរចាំរធងកើតគណ្ៈកមមការអាហារូរករណ៍្សិសសប្កើប្កធៅថ្នែ ក់ប្កុង 
ប្សុក ខណ្ឌ  ធដ្ើមបើពិៃិតយ ៃិងផរល់អាហារូរករណ៍្ដ្ល់សិសសអកខរកមមប្កើប្ក។ 
៤.៨.៥. ការផ្តល់ការអប់រ ាំអកខរកមមពីរភាសាស្ក្មាប់ជនជាតិ្នដី្មភាគតិ្េ 

រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  (សាិតកែុងតាំរៃ់បដ្លមាៃជៃជាតិធដ្ើមភាគតិច) ប្តូវធរៀរចាំឱ្យមាៃការ
អរ់រ ាំអកខរកមមពើរភាស្ថសប្មារ់ជៃជាតិធដ្ើមភាគតិច។ 
៤.៨.៦. ការផ្តល់រងាវ ន់នលីកទឹ្កេិត្តដ្ល់ស្ិស្សអកខរកមមន្ដ្លស្កិាបានលែ 

រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  ប្តូវសហការជាមួយសហប្ោស ប្កុមហ៊ាុៃ ធរាងចប្ក សិរបកមម កសិដ្ឋឋ ៃ ៃិង
វស័ិយឯកជៃធផសងៗ ធដ្ើមបើធកៀរគរងវកិា ៃិង្ៃធាៃធផសងៗសប្មារ់ផ្តល់រងាវ ន់នលីកទឹ្កេិត្តដ្ល់ស្ិស្ស
អកខរកមមន្ដ្លស្ិកាបានលែ។ 
៤.៨.៧. ការពិនិត្យតាមដ្ឋន និងន្កលមែឱ្យបានជាក្បចាាំ 
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រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  ប្តូវសហការជាមួយមៃេើរអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា ធដ្ើមបើធរៀរចាំឧរករណ៍្
ពិៃិតយតមដ្ឋៃ បផៃការ ៃិងប្ករខ័ណ្ឌ ធពលធវលាជាក់លាក់ ធដ្ើមបើពិនិត្យតាមដ្ឋន និងន្កលមែឱ្យបានជា
ក្បចាាំនលីការអនុវត្តកមមវធីិអកខរកមម។ 

រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  ប្តូវបណ្នាាំប្គូឱ្យពិៃិតយតមដ្ឋៃសប្មារ់បសវងរកសមតាភាពធខាយររស់
សិសស ៃិងកាំណ្ត់សកមមភាពជួយសិសសឱ្យបាៃទៃ់ធពលធវលា ប្ពមទាំងបណ្នាាំដ្ល់មស្តៃរើអរ់រ ាំធប្ៅប្រព័ៃធ ុាំ/
សងាក ត់ឱ្យរាំធពញៃូវតប្មូវការររស់ប្គូ ធដ្ើមបើសធប្មចលទធផលជាវតាុរាំណ្ងធោលៃធោបាយររស់ធសវា។  
៤.៨.៨. ការក្បារពធទិ្វាអកខរកមមជាតិ្ អនតរជាតិ្៨កញ្ជញ  

រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  ប្តូវសហការជាមួយអែកពាក់ព័ៃធនានាធដ្ើមបើផសពវផាយ ៃិងធរៀរចាំប្បារពធ
ទិ្វាអកខរកមមជាតិ្ អនតរជាតិ្៨កញ្ជញ ឱ្យបានទូ្លាំទូ្លាយក្ស្បតាមនោលការណ៍្ន្ណ្នាាំរបស្់ក្កសួ្ងអប់រ ាំ 
យុវជន និងកីឡា និងនស្េកតីន្ណ្នាាំស្តីពីការក្បារពធទិ្វាអកខរកមមជាតិ្៨កញ្ជញ របស្់គណ្ៈកមាម ធិការជាតិ្នរៀបេាំ
បុណ្យជាតិ្ និងអនតរជាតិ្។ 

៤.៩. កមមវិធី្ក្រកាយអកខរកមម 

កមមវ ិ្ ើធប្កាយអកខរកមម ជាកមមវ ិ្ ើសប្មារ់ពប្ងឹង ៃិងពប្ងើកចាំធណ្ះដឹ្ង ធដ្ើមបើឱ្យអែកធរៀៃមាៃភាព
ស្ថេ ត់ជាំនាញ ឬរាំណិ្ៃប្រសរ់កែុងការធដ្ឋះប្ស្ថយរញ្ជា នានាបដ្លទក់ទងៃឹងជើវភាពរស់ធៅប្រចាំនងៃ។ 
៤.៩.១. ការផ្តល់លវកិាដ្ាំនណី្រការបណាណ ល័យ និងមណ្ឌ លអាន 

រដ្ាបាលក្កុង ក្ស្ុក ខណ្ឌ  ក្តូ្វផ្តល់លវកិាន្ដ្លនកៀរគរបានពីស្បបុរជន ស្ហក្ោស្ វសិ្័យឯកជន 
និងនដ្គូអភិវឌ្ឍន៍នានា ឬមូលនិធិក្កុង ក្ស្ុក ខណ្ឌ មួយេាំនួននៅឱ្យគណ្ៈក្គប់ក្គងបណាណ ល័យ និងមណ្ឌ ល
អានស្ក្មាប់ដ្ាំនណី្រការបណាណ ល័យ និងមណ្ឌ លអាន នដី្មបធីានានិរនតរភាព និងក្បស្ិទ្ធភាពការងារ។ 
៤.៩.២. ការសាកលបងនត្ស្តថ្នន ក់នក្កាយអកខរកមមស្ក្មាប់អនកន្ដ្លបានបញ្េ ប់ការស្ិកា 

រដ្ាបាលក្កុង ក្ស្ុក ខណ្ឌ  នរៀបេាំស្ក្មបស្ក្មួល និងស្ហការជាមួយអនកពាក់ព័នធនធវីនត្ស្តសិ្ស្ស
ន្ដ្លបានបញ្េ ប់ការស្ិកាកនុងកមមវធីិនក្កាយអកខរកមម ក្ពមទាំងនេញវញិ្ជញ បនបក្ត្បញ្ជា ក់ការក្ប ងជាប់ និង
បញ្េ ប់ការស្ិកាកមមវធីិនក្កាយអកខរកមម។ 
៤.៩.៣. ការពិនិត្យតាមដ្ឋនដ្ាំនណី្រការបណាណ ល័យ និងមណ្ឌ លអាន 

រដ្ាបាលក្កុង ក្ស្ុក ខណ្ឌ  ពិនិត្យតាមដ្ឋនការដ្ាំនណី្រការរបស្់បណាណ ល័យ និងមណ្ឌ លអានឱ្យបាន
ជាក្បចាាំ យ៉ា ងនហាេណាស្់ឱ្យបានពីរដ្ងកនុងមួយន្ខ ក្ពមទាំងនធវីរបាយការណ៍្ពីការដ្ាំនណី្រការ េាំនួនអនក
េូលអាន អនកខេីស្ង និងវឌ្ឍនភាពរបស្់បណាណ ល័យ និងមណ្ឌ លអាននៅមនេីរអប់រ ាំ យុវជន និងកីឡារាជធានី 
នខត្ត។  

៤.១០. កមមវិធី្សមមូលបឋមសិកា ន្ិងបំក្ពញ វិជ្ញា  

កមមវ ិ្ ើសមមូល គឺជាកមមវ ិ្ ើបដ្លធប្ជើសសប្មាាំងទាំងខលឹមស្ថរ ទាំងមុខវជិាា សាំខាៃ់ៗពើកមមវ ិ្ ើសិកា
កែុងប្រព័ៃធ (ស្ថលាធរៀៃចាំធណ្ះទូធៅ) ធដ្ឋយផារភាា រ់ៃឹងកមមវ ិ្ ើរណ្រុ ះរណារ លមុខរររ។ 



119 

 

៤.១០.១. ការផ្សពវផ្ាយកមមវធីិស្មមូលបឋមស្ិកា និងបាំនពញវជិាា  
រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  ប្តូវធ វ្ើការផសពវផាយកមមវ ិ្ ើសមមូលរឋមសិកា ៃិងរាំធពញវជិាា ឱ្យបាៃ

ទូលាំទូលាយធដ្ឋយធ វ្ើជាធសចករើប្រកាស ធសចករើជូៃដ្ាំណឹ្ង ៃិងតមវ ិ្ ើធផសងៗធទៀតបដ្លអាចធ វ្ើបាៃ ធដ្ើមបើ
ប្រមូលអែកមិៃធចះអកសរ អែកធចះតិចតួច អែកធបាះរង់ការសិកា ៃិងអែកបដ្លមិៃទៃ់មាៃសញ្ជញ រប្តឱ្យ
មកសិកាធៅកែុងកមមវ ិ្ ើសមមូលរឋមសិកា ៃិងរាំធពញវជិាា ។ 
៤.១០.២. ការផ្តល់ស្មាភ រដ្ាំនណី្រការ 

រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  ប្តូវសហការជាមួយមៃេើរអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា សប្មរសប្មួលផរល់សមាភ រ
ដ្ាំធណ្ើ រការថ្នែ ក់កមមវ ិ្ ើសមមូលរឋមសិកាតមតប្មូវការររស់ប្គូរធប្ងៀៃ ៃិងសិសសឱ្យប្សរតមធសចករើ
បណ្នាាំ ៃិងលិខិតរទដ្ឋឋ ៃនានាររស់ប្កសួងអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាជា្រមាៃ។ 

រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  ប្តូវផរល់ងវកិាសប្មារ់ស្ថលាធរៀៃកមមវ ិ្ ើសមមូលចាំៃួៃ១៥០.០០០៛ 
(មួយរយហាសិរពាៃ់ធរៀល)កែុងមួយស្ថលា ៃិងចាំៃួៃ១១.០០០៛(ដ្រ់មួយពាៃ់ធរៀល) កែុងសិសសមួយនាក់
កែុងមួយឆ្ែ ាំសប្មារ់ចាំណាយធលើសមាភ រមូលដ្ឋឋ ៃ សមាភ រធរៀៃ ៃិងរធប្ងៀៃ ការបកលាំអថ្នែ ក់ធរៀៃ ៃិងចាំណាយ
ធផសងៗប្សរតមប្រកាសអៃររប្កសួងធលខ៥០៨ សហវ.ប្រក.ចុះនងៃទើ២០ បខឧសភា ឆ្ែ ាំ២០១៣ សរើពើ
ធោលការណ៍្ចាំណាយសប្មារ់អៃុវតរងវកិាកមមវ ិ្ ើធៅប្កសួងអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា។ 
៤.១០.៣. ការេូលរមួវគាបាំប៉ានក្គបូនក្ងៀនជាប់កិេេស្នោ 

រដ្ឋបាលក្កុង ក្ស្ុក ខណ្ឌ  ក្តូ្វេូលរមួ ឬចាត់្តាាំងមន្តនតីជាំនាញពាក់ព័នធនានា និងក្គូបនក្ងៀនជាប់កិេេ
ស្នោអប់រ ាំនក្ៅក្បព័នធស្ក្មាប់កមមវធីិស្មមូលបឋមស្ិកាឱ្យនៅេូលរមួវគាបាំប៉ានក្គូបនក្ងៀនជាប់កិេេស្នោ
អប់រ ាំនក្ៅក្បព័នធស្ក្មាប់កមមវធីិស្មមូលបឋមស្ិកា។ 
៤.១០.៤. ការពិនិត្យតាមដ្ឋននលីការអនុវត្តកមមវធីិ 

រដ្ាបាលក្កុង ក្ស្ុក ខណ្ឌ  ពិនិត្យតាមដ្ឋននលីការអនុវត្តកមមវធីិស្មមូលបឋមស្ិកាឱ្យបានជាក្បចាាំ
យ៉ា ងនហាេណាស្់ឱ្យបានមួយដ្ងកនុងមួយន្ខ ក្ពមទាំងនធវីរបាយការណ៍្ពីដ្ាំនណី្រការ េាំនួនអនកស្ិកា និង
វឌ្ឍនភាពកមមវធីិស្មមូលបឋមស្ិកាអប់រ ាំនក្ៅក្បព័នធនៅមនេីរអប់រ ាំ យុវជន និងកីឡារាជធានី នខត្ត។ 
៤.១០.៥. ការនរៀបេាំការក្ប ង និងបញ្ា ីនឈាម េះស្ិស្ស 

រដ្ាបាលក្កុង ក្ស្ុក ខណ្ឌ  ក្តូ្វេូលរួម និងស្ហការនរៀបេាំបញ្ា ីនឈាម េះស្ិស្ស និងការក្ប ងក្គប់
ក្បនភទ្របស្់កមមវធិីស្មមូលបឋមស្ិកាអប់រ ាំនក្ៅក្បព័នធ តាមការនស្នីសុ្ាំរបស្់ក្គូបនក្ងៀននូវនពលនវលា
ជាក់លាក់ណាមួយឱ្យបានស្មក្ស្បតាមនស្េកតីន្ណ្នាាំ និងលិខិត្បទ្ដ្ឋា ននានារបស្់ក្កស្ួងអប់រ ាំ យុវជន 
និងកីឡាជាធរមាន។ 
៤.១០.៦. ការនេញវញិ្ជញ បនបក្ត្បញ្ជា ក់ការស្ិកា 

រដ្ាបាលក្កុង ក្ស្ុក ខណ្ឌ  ក្តូ្វនេញវញិ្ជញ បនបក្ត្បញ្ជា ក់ការស្ិកាដ្ល់ស្ិស្សន្ដ្លបានក្ប ងបញ្េ ប់ 
និងជាប់កនុងកមមវធីិស្មមូលបឋមស្ិកាអប់រ ាំនក្ៅក្បព័នធ។ 
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៤.១១. កមមវិធី្បក្ងកើន្របាក់ចំ លូ 

កមមវធីិបនងេីនក្បាក់េាំណូ្ល ជាកមមវធិីជួយអនកនរៀនឱ្យនេេះរកក្បាក់េាំណូ្ល នដ្ីមបីន្កលមែជីវភាព
រស្់នៅ។ 
៤.១១.១. ការផ្សពវផ្ាយពីសារៈក្បនយជន៍ននមជឈមណ្ឌ លស្ិកាស្ហគមន៍ និងកមមវធីិបាំណិ្នជីវតិ្ 

រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  ប្តូវសហការជាមួយរដ្ឋបាល ុាំ/សងាក ត់ ៃិងអែកពាក់ព័ៃធនានា ធដ្ើមបើជាំរុញ
ការផសពវផាយអាំពើស្ថរៈប្រធោជៃ៍ធៅកមមវ ិ្ ើរធងកើៃប្បាក់ចាំណូ្ល ៃិងកមមវ ិ្ ើរាំណិ្ៃជើវតិនានាដ្ល់សហគមៃ៍
ធដ្ឋយធ វ្ើជាធសចករើប្រកាស ធសចករើជូៃដ្ាំណឹ្ង ៃិងតមវ ិ្ ើធផសងៗធទៀតបដ្លអាចធ វ្ើបាៃ ធដ្ើមបើប្រមូលអែក
សិកាបដ្លមិៃទៃ់មាៃជាំនាញ ៃិងទទួលបាៃជាំនាញចូលសិកាកែុងមជឈមណ្ឌ លសិកាសហគមៃ៍។ 
៤.១១.២. ការពក្ងឹងស្កមមភាពមជឈមណ្ឌ លស្ហគមន៍តាមត្ក្មវូការជាក់ន្ស្តង 

រដ្ាបាលប្កុង ក្ស្ុក ខណ្ឌ  ក្តូ្វនរៀបេាំយនតការនានានដ្ឋយនធវីការទ្ាំនាក់ទ្ាំនងជាមួយសហប្ោស 
ប្កុមហ៊ាុៃ ធរាងចប្ក សិរបកមម កសិដ្ឋឋ ៃ នដ្គូអភិវឌ្ឍៃ៍ ៃិងវសិ័យឯកជៃ នដី្មបពីក្ងឹងស្កមមភាពមជឈមណ្ឌ ល
ស្ហគមន៍/មជឈមណ្ឌ លស្ិកានពញមួយជីវតិ្។ 
៤.១១.៣. ការក្បជុាំក្បចាាំន្ខ ក្តី្មាស្ ្មាស្ ឆ្ន ាំ និងការនរៀបេាំរបាយការណ៍្ 

រដ្ាបាលក្កុង ក្សុ្ក ខណ្ឌ ក្តូ្វដឹ្កនាាំក្បជុាំក្បចាាំន្ខ ក្តី្មាស្ ្មាស្ និងក្បចាាំឆ្ន ាំ នដី្មបីស្ិកាអាំពី
វឌ្ឍនភាព និងបញ្ជា ក្បឈមនានា នដី្មបកីាំណ្ត់្ទិ្ស្នៅពក្ងឹង និងនលីកកមពស្់ការអនុវត្តកមមវធីិបនងេីនក្បាក់
េាំណូ្ល និងនរៀបេាំរបាយការណ៍្ជូនមនេីរអប់រ ាំ យុវជន និងកីឡា និងអនកពាក់ព័នធតាមកាលកាំណ្ត់្។ 
៤.១១.៤. ការកាំណ្ត់្អាទិ្ភាពបណ្តុ េះបណាត លជាំនាញមុខរបរឱ្យន ែ្ីយត្បនៅនឹងត្ក្មវូការទី្ផ្ារ 

រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ប្តូវសហការជាមួយរដ្ឋបាល ុាំ សងាក ត់ ៃិងប្កុមការងារអរ់រ ាំធប្ៅប្រព័ៃធ
ផសពវផាយ ៃិងចុះសិកាៃូវតប្មូវការររស់អែកសិកាកែុងសហគមៃ៍ធដ្ើមបើកាំណ្ត់អាំពើជាំនាញមុខរររជាអាទិភាព 
សប្មារ់រណ្រុ ះរណារ លធៅកែុងមជឈមណ្ឌ លសិកាសហគមៃ៍/មជឈមណ្ឌ លសិកាធពញមួយជើវតិ។ 

ការកាំណ្ត់យកជាំនាញមុខរររណាមួយប្តូវមាៃការឯកភាពោែ រវាងគណ្ៈប្គរ់ប្គង ៃិងគណ្ៈកមមការ
ប្ទប្ទង់ ៃិងជាមួយតាំណាងប្រជាពលរដ្ឋសហគមៃ៍ (ធសចករើបណ្នាាំ៤០ អយក.សណ្ៃ ចុះនងៃទើ២២ បខ
កកកដ្ឋ ឆ្ែ ាំ២០១៤ សរើពើការដឹ្កនាាំ ៃិងប្គរ់ប្គងមជឈមណ្ឌ លសិកាសហគមៃ៍)។ 
៤.១១.៥. ការផ្តល់ទុ្ន ឬក្បាក់កមេី ឬស្មាភ រដ្ល់អនកនរៀននៅនពលបញ្េ ប់ការស្ិកា 

រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  ប្តូវសហការទាំនាក់ទាំៃងជាមួយសហប្ោស ប្កុមហ៊ាុៃ ធរាងចប្ក សិរបកមម 
កសិដ្ឋឋ ៃ នដ្គូអភិវឌ្ឍៃ៍ ៃិងវសិ័យឯកជៃធផសងធដ្ើមបើផរល់ទុ្ន ឬក្បាក់កមេី ឬស្មាភ រដ្ល់អនកនរៀននៅនពល
បញ្េ ប់ការស្ិកា នដី្មបឱី្យពួកោត់្មានលទ្ធភាពក្បកបអាជីវកមមបនងេីនក្បាក់េាំណូ្លតាមជាំនាញរបស្់ខែួន។ 
៤.១១.៦. ការពិនិត្យតាមដ្ឋនន្កលមែជាក្បចាាំពីអនកពាក់ព័នធនានា  

រដ្ាបាល ក្កុង ក្ស្ុក ខណ្ឌ  ពិនិត្យតាមដ្ឋននលីការអនុវត្តកមមវធីិបនងេីនក្បាក់េាំណូ្លឱ្យបានជាក្បចាាំ 
យ៉ា ងនហាេណាស្់ឱ្យបានពីរដ្ងកនុងមួយន្ខ ក្ពមទាំងនធវីរបាយការណ៍្ពីការដ្ាំនណី្រការ េាំនួនអនកស្ិកា និង
វឌ្ឍនភាពកមមវធីិបនងេីនក្បាក់េាំណូ្លនៅមនេីរអប់រ ាំ យុវជន និងកីឡា និងអនកពាក់ព័នធនានា។ 
៤.១១.៧. ការនបីកថ្នន ក់បនក្ងៀន ថ្នន ក់ជាំនាញមុខរបរនៅតាមមជឈមណ្ឌ លស្ហគមន៍ 
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រដ្ាបាលក្កុង ក្ស្ុក ខណ្ឌ  ក្តូ្វន្ណ្នាាំក្កុមការងារអប់រ ាំនក្ៅក្បព័នធ ុាំ ស្ងាេ ត់្ផ្សពវផ្ាយអាំពីេាំនួន
កមមវធីិជាំនាញមុខរបរនានា នៅកនុងមជឈមណ្ឌ លស្ិកាស្ហគមន៍។  
៤.១១.៨. ការជាំរុញការអនុវត្តកមមវធីិអប់រ ាំនក្ៅក្បព័នធនផ្សងៗកនុងមជឈមណ្ឌ លស្ិកាស្ហគមន៍ 

រដ្ាបាលក្កុង ក្ស្ុក ខណ្ឌ  ក្តូ្វន្ណ្នាាំគណ្ៈក្គប់ក្គងមជឈមណ្ឌ លស្ិកាស្ហគមន៍នរៀបេាំឱ្យមាន
កមមវធីិអប់រ ាំនក្ៅក្បព័នធនផ្សងៗនទ្ៀត្កនុងមជឈមណ្ឌ លស្ិកាស្ហគមន៍។ 
៤.១១.៩. ការនក្បីក្បាស់្ស្តង់ដ្ឋវាយត្នមែក្គប់ស្កមមភាព សាែ នភាពមជឈមណ្ឌ លស្ិកាស្ហគមន៍ 

រដ្ាបាលក្កុង ក្ស្ុក ខណ្ឌ  ក្តូ្វស្ហការជាមួយមនេីរអប់រ ាំ យុវជន និងកីឡាេុេះវាយត្នមែសាែ នភាព
ដ្ាំនណី្រមជឈមណ្ឌ លសិ្កាស្ហគមន៍នដ្ឋយនក្បីក្បាស់្ឧបករណ៍្វាយត្នមែ ក្ស្បតាមនស្ៀវនៅក្កបខណ្ឌ
វាយត្នមែសាែ នភាពដ្ាំនណី្រការរបស្់មជឈមណ្ឌ លស្ិកាស្ហគមន៍េុេះនលាទី្១៧ ន្ខកុមភៈ ឆ្ន ាំ២០២៣។ 
៤.១១.១០. ការេូលរមួទ្ស្សនកិេេស្ិកានដី្មបផី្ទែ ស់្បតូរបទ្ពិនសាធន៍ 

រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  ប្តូវចូលរមួទសសៃកិចចសិកាធៅមជឈមណ្ឌ លសិកាសហគមៃ៍ធផសងៗ
ធទៀត ធដ្ើមបើផ្លល ស់ររូររទពិធស្ថ្ៃ៍អាំពើការដឹ្កនាាំ ការប្គរ់ប្គង ៃិងការចត់បចង ៃិងរញ្ជា ប្រឈមនានាកែុង
ការអៃុវតរកមមវ ិ្ ើរធងកើៃប្បាក់ចាំណូ្ល។ 
៤.១១.១១. ការស្ហការជាមយួស្ហគមន៍ពិនិត្យទី្តាាំងស្មក្ស្បស្ក្មាប់កសាងមជឈមណ្ឌ លស្ិកា

ស្ហគមន៍ 
រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  ប្តូវសហការជាមួយសហគមៃ៍ រដ្ឋបាល ុាំ សងាក ត់ សិកាអាំពើតប្មូវចាំបាច់

នានា ៃិងរកទើតាំងសមប្សរសប្មារ់កស្ថងមជឈមណ្ឌ លសិកាសហគមៃ៍/មជឈមណ្ឌ លសិកាធពញមួយ
ជើវតិតមសាំធណ្ើ ររស់ប្រជាពលរដ្ឋកែុងសហគមៃ៍។ 

៤.១២. កមមវិធី្ចូលក្រៀន្ក្ ើងវិញ 

កមមវ ិ្ ើចូលធរៀងធែើងវញិ ជាកមមវ ិ្ ើជួយដ្ល់សិសសបដ្លបាៃធបាះរង់ការសិកាតមថ្នែ ក់ៃើមួយៗ
នៃរឋមសិកាចាំធណ្ះទូធៅ បដ្លជួយឱ្យសិសសបាៃវលិចូលធរៀៃតមថ្នែ ក់នៃស្ថលាធរៀៃចាំធណ្ះទូធៅវញិ។ 
៤.១២.១. ការផ្តល់ការោាំក្ទ្គណ្ៈកមមការក្បមូលស្ិស្ស 

រដ្ឋបាលក្កុង ក្ស្ុក ខណ្ឌ  ក្តូ្វផ្តល់លវកិា ៧៥ ០០០៛(េិត្ស្ិបក្បាាំពាន់នរៀលគត់្) ឬអាេផ្តល់បន្នែម
នទ្ៀត្ ក្បស្ិននបីអាេដ្ល់គណ្ៈកមមការក្បមូលស្ិស្សស្ក្មាប់ទិ្ញស្មាភ រនក្បីក្បាស្រ់បស្់គណ្ៈកមមការនពលេុេះ
ក្បមូលស្ិស្សស្ក្មាប់មួយថ្នន ក់ ក្ស្បតាមនស្េកតីន្ណ្នាាំនលខ៤៣ អយក.ស្ណ្ន េុេះនងៃទើ១០ បខវចិឆិកា 
ឆ្ែ ាំ២០១៦ សរើពើកិចចដ្ាំធណ្ើ រការកមមវ ិ្ ើអរ់រ ាំធប្ៅប្រព័ៃធ ៃិងប្រកាសអៃររប្កសួងធលខ៥០៨ សហវ.ប្រក.ចុះ
នងៃទើ២០ បខឧសភា ឆ្ែ ាំ២០១៣ សរើពើធោលការណ៍្ចាំណាយសប្មារ់អៃុវតរងវកិាកមមវ ិ្ ើធៅប្កសួងអរ់រ ាំ 
យុវជៃ ៃិងកើឡា។ 
៤.១២.២. ការផ្តល់ស្មាភ រស្ក្មាប់ដ្ាំនណី្រការថ្នន ក់ 

រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  ប្តូវផរល់ងវកិា៧៥ ០០០៛(ចិតសិរប្បាាំពាៃ់ធរៀលគត់) ឬអាចផរល់របៃាម
ធទៀតប្រសិៃធរើអាចសប្មារ់មួយថ្នែ ក់កែុងរយៈធពលរាំរ៉ាៃ ២បខមុៃរធវសៃកាលឆ្ែ ាំសិកាងមើ ធដ្ើមបើទិញសមាភ រ
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សិកាដ្លស់ិសសបដ្លសមាភ រសប្មារ់សិសសមាែ ក់ៗ មាៃដូ្ចជា ធមម នដ្  រ៊ាិច ធសៀវធៅសរធសរ ជ័រលុរ រនាេ ត់ 
ៃិងសមាភ រប្គូរធប្ងៀៃមាៃឌ្ើស ហវតឺសរធសរការ រធខៀៃ ប្កដ្ឋសរា៉ាម ជាធដ្ើម ប្សរតមធសចករើបណ្នាាំធលខ៤៣ 
អយក.សណ្ៃ ចុះនងៃទើ១០ បខវចិឆិកា ឆ្ែ ាំ២០១៦សរើពើកិចចដ្ាំធណ្ើ រការកមមវ ិ្ ើអរ់រ ាំធប្ៅប្រព័ៃធ ៃិងប្រកាស
អៃររប្កសួងធលខ៥០៨ សហវ.ប្រក.ចុះនងៃទើ២០ បខឧសភា ឆ្ែ ាំ២០១៣ សរើពើធោលការណ៍្ចាំណាយសប្មារ់
អៃុវតរងវកិាកមមវ ិ្ ើធៅប្កសួងអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា។  
៤.១២.៣. ការេូលរមួវគាបាំប៉ាន 

រដ្ឋបាលក្កុង ក្ស្ុក ខណ្ឌ  ក្តូ្វេូលរមួ ឬចាត់្តាាំងមន្តនតីជាំនាញពាក់ព័នធនានា និងក្គូបនក្ងៀនជាប់កិេេ
ស្នោអប់រ ាំនក្ៅក្បព័នធស្ក្មាប់កមមវធីិេូលនរៀនន ងីវញិឱ្យនៅេូលរមួវគាបាំប៉ានក្គូបនក្ងៀនជាប់កិេេស្នោអប់រ ាំ
នក្ៅក្បព័នធស្ក្មាប់កមមវធីិេូលនរៀនន ងីវញិ។ 
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ជាំពូរទី៣៖ សោលការែ៍ ណរររទ និងនីតិវិធី ននការអនុវតតមុខងាអរ់រំណែល  
បានក្រតិភូរមមជូនរែឋបាលក្រុង ក្សរុ ខែឌ 

ផ្នែកទី១៖  មុខងារការគាំគ្ទផ្នែករដ្ឋបាលដ្លគ់្ររឹះស្ថា ន្មធ្យមសិកាចាំក្ ឹះទូក្ៅ 

១. ស្ថា ន្ភាពទូក្ៅ  

រដ្ឋ្មមៃុញ្ញនៃប្ពះរាជាណាចប្កកមពុជាបាៃបចងថ្ន រាជរដ្ឋឋ ភិបាលប្តូវផរល់ការអរ់រ ាំកប្មិតរឋម ៃិង
ម្យមសិកាធដ្ឋយឥតគិតនងលដ្ល់ប្រជាពលរដ្ឋទាំងអស់ ធដ្ឋយទទួលបាៃការអរ់រ ាំជាមូលដ្ឋឋ ៃប្រករធដ្ឋយ
សម្ម៌ោ៉ា ងធហាចណាស់ឱ្យបាៃរយៈធពល៩ឆ្ែ ាំ។ ការអរ់រ ាំ គឺជាប្គឹះនៃការអភិវឌ្ឍសងគម ៃិងធសដ្ឋកិចច
សប្មារ់ប្រធទសជាតិ ជាពិធសសប្រធទសកាំពុងមាៃការអភិវឌ្ឍៃ៍។ ចាំធណ្ះវជិាា ជាផលូវបដ្លធ វ្ើឱ្យមៃុសសមាៃ
គុណ្ភាពជើវតិររស់ពួកធគ ធហើយវាមាៃស្ថរៈសាំខាៃ់ណាស់សប្មារ់វឌ្ឍៃភាពសងគម ៃិងធសដ្ឋកិចច។ 

កែុងការអៃុវតដអៃុវសិ័យការអរ់រ ាំម្យមសិកា ប្កសួងបាៃធផ្លរ តធលើយុទធស្ថស្តសរ៖ បកលមអការចូលធរៀៃ 
ៃិងរកាបាៃអប្តគង់វងសធៅម្យមសិកា ពិធសសប្កុមជួរការលាំបាក ការពប្ងើកធហដ្ឋឋ រចនាសមព័ៃធ សមាភ រ
រូរវៃរ ការអៃុវតរ សរង់ដ្ឋស្ថលាជាំនាៃ់ងមើ សរង់ដ្ឋស្ថលាធរៀៃគាំរូ ការសិកាមុខវជិាា វទិាស្ថស្តសរបសរម ៃិង
ភាស្ថររធទស ពប្ងឹងការអៃុវតរប្ករខ័ណ្ឌ កមមវ ិ្ ើសិកា អភិប្កមការប្គរ់ប្គងតមស្ថលាធរៀៃ ប្រព័ៃធពិៃិតយ
តមដ្ឋៃ ៃិងវាយតនមល អ្ិការកិចចស្ថលាធរៀៃ ភាពជានដ្គូរជាមួយបផែកឯកជៃ ៃិងសហប្ោសសប្មារ់
ការងារអរ់រ ាំរធចចកធទស ៃិងតប្មង់ទិសអាជើពការងារ ៃិងអរ់រ ាំរធចចកធទស ប្ពមទាំងអភិវឌ្ឍប្ករខ័ណ្ឌ ធានា
គុណ្ភាពររស់ស្ថលាធរៀៃម្យមសិកា។ 

រៃរការអៃុវតរការងារកែុងប្ករខ័ណ្ឌ យុទធស្ថស្តសរសែូលនៃយុទធស្ថស្តសរចតុធកាណ្ដ្ាំណាក់កាលទើ៤
“ធដ្ើមបើពធៃលឿៃអភិបាលកិចច តមរយៈវមិជឈការអាំណាចពើថ្នែ ក់ជាតិធៅថ្នែ ក់ធប្កាមជាតិ ៃិងសហគមៃ៍កែុង
ធោលរាំណ្ងផរល់ធសវាស្ថធារណ្ៈ រធប្មើប្រធោជៃ៍ប្រធសើររាំផុតដ្ល់សិសសៃិងសហគមៃ៍” កែុងរររិទ
វសិ័យអរ់រ ាំទទួលបាៃលទធផលគួរជាទើធមាទៃៈ។ ប្កសួងអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា បាៃសិកាពើការធ វ្ើវមិជឈការ
អរ់រ ាំធៅកែុងសកលធលាក ធហើយយល់ធ ើញថ្នការរកាគណ្ធៃយយភាពប្រព័ៃធធដ្ឋយរកាអាំណាចសធប្មច
ចិតរធៅថ្នែ ក់កណារ ល គឺមិៃអាចធ ល្ើយតរធៅៃឹងតប្មូវការធសវាស្ថធារណ្ៈ ទៃ់ធពលធនាះធែើយធៅកប្មិត
ស្ថលាធរៀៃ។ ដូ្ធចែះចរ់ពើឆ្ែ ាំ២០១៧មក ប្កសួងបាៃសធប្មចចិតរប្តូវផរល់អាំណាច ការសធប្មចចិតរធៅ
ស្ថលាធរៀៃ ៃិងសហគមៃ៍កែុងការធដ្ឋះប្ស្ថយរញ្ជា បដ្លជាតប្មូវការនៃការសិកាធរៀៃសូប្តររស់សិសស 
តមរយៈការអៃុវតរគធប្មាងបកលមអការអរ់រ ាំធៅម្យមសិកា២០១៧-២០២១ (ការប្គរ់ប្គងតមស្ថលាធរៀៃ
-School-Base Management) ៃិងរៃរអៃុវតរគធប្មាងបកលមអការអរ់រ ាំចាំធណ្ះទូធៅ៥ឆ្ែ ាំរបៃាមធទៀត។ 
 វទិាស្ថស្តសរ រធចចកវទិា ៃិងជាំនាញឌ្ើជើងលបាៃកាល យជាកមាល ាំងមូលដ្ឋឋ ៃសប្មារ់ការអភិវឌ្ឍសងគម ៃិង
ធសដ្ឋកិចចកែុងយុគសម័យឌ្ើជើងល។ ចរ់តាំងពើឆ្ែ ាំ២០០៤ រាជរដ្ឋឋ ភិបាលបាៃដ្ឋក់រញ្ចូ លការអរ់រ ាំបផែក
វទិាស្ថស្តសរ រធចចកវទិា   គណិ្តវទិា ៃិងវសិវកមម (STEM) ៃិងរធចចកវទិាព័ត៌មាៃ ៃិងស្ថរគមនាគមៃ៍ 
(ICT) ទាំងកប្មិតរឋមសិកា ម្យមសិកា ៃិងឧតរមសិកាតមរយៈកមមវ ិ្ ើ ៃិងធោលៃធោបាយធផសងៗ។ 
ប្សរតមធោលរាំណ្ងនៃរធរៀរវារៈររស់រដ្ឋឋ ភិបាលធដ្ើមបើសធប្មចបាៃៃូវរដ្ឋឋ ភិបាលធសដ្ឋកិចច ៃិងសងគម
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ឌ្ើជើងល ការរធងកើៃការចុះធឈាម ះចូលធរៀៃ ៃិងៃិសសិតរញ្ច រ់ការសិកាមុខវជិាា ទក់ទងៃឹង STEM គឺជា
វ ិ្ ើស្ថស្តសរចាំបាច់មួយ។ ធៅកែុងបផៃទើរងាា ញផលូវ វទិាស្ថស្តសរ រធចចកវទិា ៃិងៃវាៃុវតរៃ៍កមពុជាឆ្ែ ាំ២០៣០ 
ការកស្ថង្ៃធាៃមៃុសសកែុងវសិ័យវទិាស្ថស្តសរ ៃិងរធចចកវទិា គឺជាធោលធៅអាទិភាពមួយ។ ធោល
ៃធោបាយធៃះ រ ាំពឹងថ្នធៅឆ្ែ ាំ២០៣០ ៃឹងមាៃ៥០%នៃៃិសសតិស្ថកលវទិាល័យៃឹងសិកាធលើមុខជាំនាញ 
STEM ធហើយ៤០% ជាស្តសរើ។ ធោលៃធោបាយអរ់រ ាំចុងធប្កាយរងអស់បដ្លទក់ទងៃឹងICT គឺធោលការណ៍្
បណ្នាាំធោលៃធោបាយសប្មារ់ស្ថលាជាំនាៃ់ងមើ(NGS)។ ធោលរាំណ្ងសាំខាៃ់នៃគាំៃិតផរួចធផរើមស្ថលាធរៀៃ
ជាំនាៃ់ងមើ គឺធដ្ើមបើបណ្នាាំវ ិ្ ើស្ថស្តសររធប្ងៀៃ ៃិងធរៀៃតមបររទាំធៃើរ ៃិងនចែប្រឌិ្តធៅកែុងស្ថលារដ្ឋ ដូ្ចជា
ការអៃុវតរការធរៀៃតមគធប្មាង ៃិងវ ិ្ ើស្ថស្តសរធផ្លរ តធលើសិសស។ 

២. ក្គលន្ក្ោបាយ យុទធស្ថស្តសរ ចាំ ចុក្ៅ ន្ិងសូចនាករ 

 ធដ្ើមបើធ ល្ើយតរធៅៃឹងធោលៃធោបាយពាក់ព័ៃធៃឹងអៃុវសិ័យអរ់រ ាំម្យមសិកា ប្កសួងអរ់រ ាំ យុវជៃ 
ៃិងកើឡា បាៃដ្ឋក់ធចញៃូវយុទធស្ថស្តសរ ៃិងសកមមភាពដូ្ចខាងធប្កាម៖ 

២.១. បផៃការយុទធស្ថស្តសរវស័ិយអរ់រ ាំ(ESP) បាៃកាំណ្ត់ធោលៃធោបាយទើ១៖ ធានាឱ្យការអរ់រ ាំ
មាៃគុណ្ភាពប្រករធដ្ឋយសម្ម៌ ររោិរៃែ ៃិងធលើកកមពស់ឱ្កាសសិកាធពញមួយជើវតិសប្មារ់ទាំង
អស់ោែ  ការអភិវឌ្ឍយុវជៃ ៃិងការធលើកកមពស់វសិ័យកើឡា ៃិងទើ២៖ ពប្ងឹងសមតាភាពស្ថា រ័ៃ ធដ្ើមបើធានា
ភាពស័ករិសិទធិនៃភាពជាអែកដឹ្កនាាំ ៃិងប្គរ់ប្គងររស់មស្តៃរើអរ់រ ាំប្គរ់លាំដ្ឋរ់ថ្នែ ក់ ប្ពមទាំងវតាុរាំណ្ងអៃុវសិយ័
ម្យមសិកា យុទធស្ថស្តសរ ចាំណុ្ចធៅ ៃិងសូចនាករសប្មារ់អៃុវតរការងារម្យមសិកាចាំធណ្ះទូធៅ។   

២.២. ធោលៃធោបាយស្ថលាកុមារធមប្តើ បាៃអៃុវតរធៅកប្មិតម្យមសិការឋមភូមិ បាៃពប្ងើក
ធៅដ្ល់ការោិល័យអយក ប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  ធៅឆ្ែ ាំ២០១៣ ធដ្ឋយរធងកើតឱ្យមាៃប្កុម DTMT ចាំៃួៃរើប្កុម
គឺ៖ ប្កុមទើ១ ទទួលរៃេុកការពិៃិតយតមដ្ឋៃ ៃិងវាយតនមលស្ថលាធរៀៃធៅអរ់រ ាំកប្មិតមូលដ្ឋឋ ៃ ប្កុមទើ២ 
ទទួលរៃេុកការធរៀៃ ៃិងរធប្ងៀៃធៅរឋមសិកា ៃិងប្កុមទើ៣ ទទូលរៃេុកការរធប្ងៀៃ ៃិងធរៀៃធៅម្យម
សិកា។ តួនាទើសាំខាៃ់មួយធទៀតររស់DTMT គឺការកស្ថងសមតាភាពដ្ល់គណ្ៈប្គរ់ប្គងស្ថលាធរៀៃ ប្គូ
រធប្ងៀៃ ៃិងសហគមៃ៍ រមួទាំងគណ្ៈកមមការប្ទប្ទង់ស្ថលាធរៀៃ ៃិងអាជាា ្រមូលដ្ឋឋ ៃ ធដ្ើមបើឱ្យពួកធគអាច
ចូលរមួធពញធលញកែុងការធលើកកមពស់គុណ្ភាព ៃិងសកមមភាពអរ់រ ាំទាំងឡាយបដ្លមាៃធៅកែុងមូលដ្ឋឋ ៃ
ររស់ពួកធគ។ ធោលៃធោបាយកុមារធមប្តើធផ្លរ តសាំខាៃ់ធលើ៖ ១.ការចូលធរៀៃប្រករធដ្ឋយសម្ម៌ ២.
ប្រសិទធភាពនៃការរធប្ងៀៃ ៃិងធរៀៃ ៣.សុខភាព សុវតាិភាព ៃិងការការពារកុមារ ៤.ការធ ល្ើយតរធៅៃឹង
ធយៃឌ័្រ ៥.ការចូលរមួររស់កុមារ មាតរិត ៃិងសហគមៃ៍ ៃិង៦.ការោាំប្ទពើប្រព័ៃធអរ់រ ាំ (ការដឹ្កនាាំ ៃិង
ប្គរ់ប្គង)។ 

២.៣. ធោលៃធោបាយអោរ្ៃធាៃ បាៃអៃុវតរតាំងពើឆ្ែ ាំ២០០៨ រហូតមកដ្ល់រចចុរបៃែ។ ស្ថលា
ម្យមសិកាបដ្លកាំណ្ត់ជាស្ថលាម្យមសិកា្ៃធាៃ គឺជាស្ថលាបដ្លបាៃរាំពាក់ធហដ្ឋឋ រចនាសមព័ៃធ 
ៃិងសមាភ ររូរវៃ័រ (អោរសិកា ស្ថលប្រជុាំ រៃេរ់ពិធស្ថ្ៃ៍ រណាណ ល័យ រៃេរ់ កុាំពយូទ័រ រៃេរ់ធស្ថតទសសៃ៍ 
រណាដ ញទឹក រណារ ញធភលើង...) ៃិងរណ្រុ ះរណារ លការធប្រើប្បាស់សមាភ ររូរវៃ័រទាំងធនាះ។ ស្ថលាម្យម
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សិកា្ៃធាៃៃឹងបចករ ាំបលករទពិធស្ថ្ៃ៍កែុងការធប្រើប្បាស់្ៃធាៃទាំងធនាះដ្លស់្ថលាធរៀៃកែុងរណារ ញ។ 
យុទធស្ថស្តសររណាដ ញស្ថលាម្យមសិកា្ៃធាៃ រួមមាៃការរណ្រុ ះវរប្ម៌ ធ វ្ើការងារជាមួយោែ  ដ្ក
ពិធស្ថ្ៃ៍ការងារពើោែ ធៅវញិធៅមក ការស្ថមគគើសហការោែ  រវាងស្ថលាធរៀៃនានា ៃិងស្ថលាធរៀៃកែុង
រណារ ញប្ពមទាំងសហគមៃ៏ទូលាំទូលាយ។ ស្ថលាម្យមសិកាទាំងអស់ៃឹងសាិតកែុងរណាដ ញនៃស្ថលា
ម្យមសិកា្ៃធាៃបដ្លមាៃកិចចសហការោែ មួយោ៉ា ងជិតសែិទធ។ ស្ថលាធរៀៃមួយចាំៃួៃបាៃចងប្កងជា
រណារ ញរចួធហើយរៃរកស្ថង ៃិងពប្ងើករណារ ញធៃះរបៃាមធទៀតធៅកប្មិត ប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ។ 

២.៤. ធោលៃធោបាយស្ថលាជាំនាៃ់ងមើ បាៃអៃុវតរតាំងពើឆ្ែ ាំ២០១៦ ៃិងបាៃកាំណ្ត់ៃូវចកខុវសិ័យ 
ធោលធៅចាំៃួៃ៧ ៃិងយុទធស្ថស្តសរចាំៃួៃ១៥ គឺ៖  

− ការធប្ជើសធរ ើសស្ថលាធរៀៃោ៉ា ងហមត់ចត់ 
− ភាពជានដ្គូ 
− ការទទួលខុសប្តូវររស់ស្ថលាធរៀៃជាំនាៃ់ងមើ  
− ការប្តួតពិៃិតយស្ថលាធរៀៃជាំនាៃ់ងមើធដ្ឋយផ្លេ ល់ពើថ្នែ ក់ជាតិ 
− ប្បាក់ធលើកទឹកចិតរប្គូរធប្ងៀៃ  
− ដ្ាំធណ្ើ រការសវ័យភាពផារភាា រ់ៃឹងការនចែប្រឌិ្តងមើ 
− ការធប្រើប្បាស់រធចចកវទិាព័ត៌មាៃទូលាំទូលាយធដ្ើមបើជាំរុញការនចែប្រឌិ្តងមើ 
− ការពប្ងឹងសិទធិអាំណាចយុវជៃ 
− ការរធងកើៃធមា៉ា ងរធប្ងៀៃ ៃិងធរៀៃ  
− ការដ្ឋក់ឱ្យអៃុវតរប្រធភទមុខវជិាា  
− មូលៃិ្ិសម្ម៌សងគម  
− គាំរូស្ថលាកែុងស្ថលា 
− ការកាត់រៃាយផលធ្ៀរប្គូ-សិសស  
− ការផ្លល ស់ររូរផែត់គាំៃិតរុគគល  
− ការធ វ្ើទាំធៃើរកមមររសិ្ថា ៃសិកា 
ធោលៃធោបាយស្ថលាធរៀៃជាំនាៃ់ងមើៃឹងផរល់ធសចករើបណ្នាាំលមអិតសប្មារ់រុគគលិកអរ់រ ាំសិសាៃុ

សិសសឱ្យយល់ដឹ្ងកាៃ់បតចាស់អាំពើធោលវ ិ្ ើធរៀៃ ៃិងរធប្ងៀៃងមើៗ រារ់ទាំងវ ិ្ ើធរៀៃបផអកធលើការស្ថគ ល់រញ្ជា  
វ ិ្ ើធដ្ឋះប្ស្ថយ ៃិងវ ិ្ ើធរៀៃបររស្ថា រនា។ល។ មា៉ាងវញិធទៀត តមរយៈវ ិ្ ើធរៀៃងមើៗទាំងធៃះ ស្ថលាធរៀៃ
ជាំនាៃ់ងមើៃឹងនាាំមកៃូវៃវាៃុវតរអរ់រ ាំោ៉ា ងទូលាំទូលាយកែុងប្រព័ៃធស្ថលាធរៀៃទាំងមូល។ សកមមភាពមួយចាំៃួៃ
ធទៀត រួមមាៃការងារគធប្មាង កលិរអែកសិកាតមមុខវជិាា  ៃិងរធចចកវទិាកែុងការអរ់រ ាំៃឹងរួមចាំបណ្កធលើក
កមពស់ៃវាៃុវតរអរ់រ ាំឱ្យកាៃ់បតធប្ចើៃធែើងបងម ធទៀត។  

២.៥. សរង់ដ្ឋស្ថលាគាំរូ  
ស្ថលាធរៀៃគាំរូធដ្ឋយធផ្លរ តធលើ ក).ស្ថលាធរៀៃមាៃគណ្ធៃយយភាពជាមួយសហគមៃ៍ ៃិងសធប្មច

បាៃសដង់ដ្ឋស្ថលាធរៀៃមាៃប្រសិទធភាព ខ).ស្ថលាធរៀៃមាៃសវ័យភាពកែុងការងារបផៃការបកលមអស្ថលាធរៀៃ 
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ថ្នែ ក់ធរៀៃ ៃិងផដល់ការអភិវឌ្ឍវជិាា ជើវៈជាប្រចាំដ្ល់គណ្ៈប្គរ់ប្គង ៃិងប្គូរធប្ងៀៃ គ).សិសសប្តូវបាៃធ វ្ើធតសរ
សរង់ដ្ឋប្រករធដ្ឋយតមាល ភាព ៃិងយុតរិ្ម៌ ធដ្ើមបើរធប្មើដ្ល់ការបកលមអការរធប្ងៀៃ ៃិងធរៀៃ ការជួយសិសស
ធរៀៃយតឺ ៃិងផដល់ព័ត៌មាៃដ្ល់មាតរិតឬអែកអាណាពាបាល ៃិងសហគមៃ៍  ).ប្គូរធប្ងៀៃធប្រើប្បាស់ 
លទធផលធតសរ ធដ្ើមបើបកលមអការរធប្ងៀៃ ៃិងទទួលបាៃការអភិវឌ្ឍគុណ្វុឌ្ឍជាប្រចាំ ង).មាតរិត ឬអែក
អាណាពាបាល ៃិងសហគមៃ៍ចូលរមួោាំប្ទ ៃិងអភិវឌ្ឍស្ថលាធរៀៃ។ ស្ថលាធរៀៃគាំរូមាៃចាំៃួៃ ៥សរង់ដ្ឋ 
សរង់ដ្ឋទើ១៖ លទធផលសិការរស់សិសស សរង់ដ្ឋទើ២៖ ការរធប្ងៀៃ ៃិងធរៀៃ សរង់ដ្ឋទើ៣៖ ការចូលរមួររស់
សហគមៃ៍ សរង់ដ្ឋទើ៤៖ ដ្ាំធណ្ើ រប្រតិរតរិការៃិងរដ្ឋបាលស្ថលាធរៀៃ សរង់ដ្ឋទើ៥៖ គណ្ធៃយយភាពររស់
ស្ថលាធរៀៃ។ 

៣. ក្គលការ ៍ គ្កបខ័ ឌ ចាប់ ន្ិងលិខិតបទដ្ឋឋ ន្រតិយុតរិ  

ធោលការណ៍្ ប្ករខ័ណ្ឌ ចារ់ ៃិងលិខិតរទដ្ឋឋ ៃគតិយុតរិសាំខាៃ់ៗបដ្លោាំប្ទដ្ល់ការអៃុវតរៃ៍អៃុ
វសិ័យការអរ់រ ាំម្យមសិកាចាំធណ្ះទូធៅ រមួមាៃ៖ 

− ចារ់សរើពើការអរ់រ ាំ 
− អៃុប្កឹតយសរើពើប្កមសើល្ម៌វជិាា ជើវៈប្គូរធប្ងៀៃ 
− ធោលៃធោបាយសរើពើការអរ់រ ាំវទិាស្ថស្តសរ រធចចកវទិា វសិវកមម ៃិងគណិ្តវទិា (STEM) 
− ឯកស្ថរសដើពើយុទធស្ថស្តសរកាំបណ្ទប្មង់វសិ័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា ២០១៨-២០២៣ 
− ធសៀវធៅបណ្នាាំប្រតិរតរិសដើពើការប្គរ់ប្គងតមស្ថលាធរៀៃ 
− ធោលៃធោបាយសប្មារ់អភិវឌ្ឍៃ៍កមមវ ិ្ ើសិកាចាំធណ្ះទូធៅ ២០០២-២០០៩ យុទធស្ថស្តសរ

អៃុវសិ័យម្យមសិកា ២០២១-២០៣០ 
− របាយការណ៍្ពិៃិតយធែើងវញិពាក់កណារ លអាណ្តរិឆ្ែ ាំ២០២១សរើពើការអៃុវតរបផៃការយុទធស្ថស្តសរ

វសិ័យអរ់រ ាំ ២០១៩-២០២៣ ៃិងការធ វ្ើចាំធណាលដ្ល់២០២៥ 
− ធសចករើបណ្នាាំសរើពើដ្ាំធណ្ើ រការប្គឹះស្ថា ៃម្យមសិកាចាំធណ្ះទូធៅស្ថធារណ្ៈ(ប្រចាំឆ្ែ ាំសិកា

ៃើមួយៗ) 
− ធសចកដើបណ្នាាំសដើពើការធរៀរចាំៃិងការប្រប្ពឹតរធៅនៃការប្រែងធៅតមប្គឹះស្ថា ៃម្យមសិកា  

ស្ថធារណ្ៈ (ប្រចាំឆ្ែ ាំសិកាៃើមួយៗ) 
− បផៃការយុទធស្ថស្តសរវសិ័យអរ់រ ាំឆ្ែ ាំ២០១៩-២០២៣ 
− បផៃទើរងាា ញផលូវការអរ់រ ាំម្យមសិកាកមពុជា ឆ្ែ ាំ២០៣០ 
− ធោលការណ៍្បណ្នាាំសរើពើការប្គរ់ប្គងមូលៃិ្ិដ្ាំធណ្ើ រការស្ថលាធរៀៃស្ថធារណ្ៈ 
− ធសចករើបណ្នាាំប្រតិរតរិយុទធស្ថស្តសរសហគមៃ៍ស្ថលាធរៀៃ 
− ធោលការណ៍្ប្រតិរតរិសរង់ដ្ឋសរើពើការធលើកកមពស់សុខភាពសិកាសប្មារ់ប្គឹះស្ថា ៃសិកា

ចាំធណ្ះទូធៅ 
− សរង់ដ្ឋនាយកស្ថលា 
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− សរង់ដ្ឋប្គូរធប្ងៀៃ 
− សរង់ដ្ឋស្ថលាគាំរូ  
− ធសចករើបណ្នាាំធលខ២០ អយក.សណ្ៃ ចុះនងៃប្ពហសបតិ៍ ១៣ធរាច បខទុតិយស្ថឍ ឆ្ែ ាំច 

សាំរទឹធិស័ព ព.ស ២៥៦២ ប្តូវៃឹងនងៃទើ៩ បខសើហា ឆ្ែ ាំ២០១៨ សរើពើៃិោមធប្រើរុគគលិកអរ់រ ាំ  
− ធសៀវធៅសរើពើការប្គរ់ប្គងរុគគលិកធៅតមស្ថលាធរៀៃ ឆ្ែ ាំ២០២២ 
− មាៃលិខិតរទដ្ឋឋ ៃជា្រមាៃ។ 

៤. ផ្បបបទ ន្ិងន្ីតិវិធី្នន្ការអន្ុវតរមុខងារ 

មុខងាររងនៃមុខងារការោាំប្ទបផែករដ្ឋបាលដ្ល់ប្គឹះស្ថា ៃម្យមសិកាចាំធណ្ះទូធៅ បដ្លបាៃធ វ្ើ
ប្រតិភូកមមធៅឱ្យរដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ   រមួមាៃដូ្ចខាងធប្កាម ៖  

១. ការងាររដ្ឋបាល 
២. ការប្គរ់ប្គងរុគគលិក 
៣. ការងារបផៃការ ហរិញ្ញវតាុ ៃិងប្ទពយសមបតរិរដ្ឋ 
ធដ្ើមបើអៃុវតរមុខងារទាំងធៃះ រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  ប្តូវអៃុវតរតមបរររទ ៃិងៃើតិវ ិ្ ើដូ្ចខាង

ធប្កាម៖ 

៤.១. ការងាររដ្ឋបាល 

៤.១.១. ការផសពវផាយធោលការណ៍្បណ្នាាំ លិខិតរទដ្ឋឋ ៃគតិយុតរ ៃិងធោលៃធោបាយដ្ល់ស្ថលាធរៀៃ 
រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ បដ្លមាៃការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការប្តូវ៖ 
− ធ វ្ើការសប្មរសប្មួល ៃិងផសពវផាយធសចករើបណ្នាាំ ធសចករើជូៃដ្ាំណឹ្ង លិខិតរទដ្ឋឋ ៃគតិយុតរ 

ៃិងធោលៃធោបាយដ្ល់ស្ថលាធរៀៃរនាេ រ់ពើទទួលបាៃការជូៃដ្ាំណឹ្ងពើមៃេើរអ.យ.ករាជធាៃើ ធខតរ ៃិង
ប្កសួងអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាឱ្យទៃ់ធពល ៃិងមាៃប្រសិទធភាពខពស់តមរយៈ៖ 

• រធងកើតប្រព័ៃធទាំនាក់ទាំៃងរណារ ញសងគម (ប្កុមធតធលប្កាម...) សប្មារ់ការោិល័យចាំណុ្ះ 
ៃិងស្ថលាធរៀៃ ងាយប្សួលកែុងការធ វ្ើទាំនាក់ទាំៃង ៃិងបចករ ាំបលកឯកស្ថរ ៃិងព័ត៌មាៃនានា
បាៃទៃ់ធពលធវលា 

• ធរៀរចាំ ៃិងសប្មរសប្មួលកិចចប្រជុាំ ឬសិកាខ ស្ថលាបណ្នាាំ ៃិងផសពវផាយ លិខិតរទដ្ឋឋ ៃគតិ
យុតរធៅគណ្ៈប្គរ់ប្គងស្ថលាសប្មារ់អៃុវតរ 

• រញ្ាូ ៃឯកស្ថរធៅស្ថលាធរៀៃ។ 
− ប្តូវរងកលកខណ្ៈងាយប្សួលដ្ល់ស្ថលាធរៀៃធលើការចរាចរលិខិតរដ្ឋបាល ៃិងលិខិតពាក់ព័ៃធ

នានាបដ្លធសែើសុាំធដ្ឋយស្ថលាធរៀៃ តមរយៈការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  
− សហការជាមួយមៃេើរអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡារាជធាៃើ ធខតរ ៃិងអែកពាក់ព័ៃធនានាកែុងការ

ផសពវផាយធោលការណ៍្បណ្នាាំ លិខិតរទដ្ឋឋ ៃគតិយុតរ ៃិងធោលៃធោបាយដ្ល់ស្ថលាធរៀៃ។ កែុងករណ្ើ
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ចាំបាច់ រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  អាចធសែើសុាំមស្តៃរើជាំនាញពើមៃេើរអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡារាជធាៃើ ធខតរជួយធ វ្ើ
ការពៃយល់ ឬធ វ្ើរទរងាា ញបណ្នាាំអៃុវតររបៃាមធលើខលឹមស្ថរនៃលិខិតទាំងធនាះ។ 
៤.១.២. ការបណ្នាាំស្ថលាធរៀៃកែុងការធរៀរចាំ ៃិងការប្គរ់ប្គងធសៀវធៅកត់លិខិតធចញ ចូល វតរមាៃ

រុគគលិក ៃិងធសៀវធៅរដ្ឋបាលធផសងៗធទៀត 
រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ បដ្លមាៃការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការប្តូវ៖ 
− បណ្នាាំឱ្យស្ថលាធរៀៃធរៀរចាំ ៃិងប្គរ់ប្គងធសៀវធៅកត់លិខិតធចញ-ចូល វតរមាៃរុគគលិក ៃិង

ធសៀវធៅរដ្ឋបាលធផសងៗធទៀតជាប្រចាំ ៃិងទៃ់ធពលធវលា អាចអៃុវតរតម៖ 
• ប្គរ់ប្គងធសៀវធៅកត់លិខិតធចញ លិខិតចូលបាៃលអធ វ្ើឱ្យធយើងចាំធណ្ញ ១)ដ្ាំធណ្ើ រការ
ការងារៃឹងងាយប្សួលកែុងការយកមកធប្រើវញិ ២)ធ វ្ើឱ្យ្មមតងាយប្សួលយល់ដឹ្ង ៃិង
ប្រតិរតរិ   ៣)ធ វ្ើឱ្យមាៃលកខណ្ៈបប្រប្រួលធៅនងៃអនាគត ៤)ធ វ្ើឱ្យចាំណាយធពលតិច ៥)
ធ វ្ើឱ្យមាៃសុវតាិភាព ៦)ធ វ្ើឱ្យមាៃភាពសមរមយៃិងប្តឹមប្តូវ ៧)ធ វ្ើឱ្យធៅជាសរង់ដ្ឋទូទាំង
ស្ថា រ័ៃ អងគភាព...។ 

• ធសៀវធៅរដ្ឋបាលធផសងៗធទៀត រមួមាៃ៖ រញ្ា ើអតរធលខ ធសៀវធៅសិកាខ ោរកិ សាំណុ្ាំ លិខិត
រុគគលិក ធសៀវធៅប្សង់វតរមាៃ ធសៀវធៅកាំណ្ត់ចត់ការ រញ្ា ើស្ថរធពើភណ្ឌ អាំពើធសៀវធៅសិកា 
ធសៀវធៅប្កាាំងមាស ធសៀវធៅប្រវតរិស្ថលា ធសៀវធៅប្គូប្រចាំសបារ ហ៍ ធសៀវធៅចាំណូ្ល
ចាំណាយប្រចាំឆ្ែ ាំ រញ្ា ើប្រគល់ទទួលៃិងទទួលសមបតរិប្ទពយឧរករណ៍្នានា សាំណុ្ាំ ធរឿងសរើពើ
ការប្តួតពិៃិតយររស់ថ្នែ ក់ដឹ្កនាាំស្ថលាធរៀៃ វញិ្ជញ រៃរ័ប្តរញ្ជា ក់ការសិកា លិខិតរញ្ជា ក់ការ
សិកា កមមវ ិ្ ើសិកា កាលវភិាគ ធសៀវធៅសិសស ប្គូ ឯកស្ថរប្ស្ថវប្ជាវគរុធកាសលយនានា
រទរញ្ជា នផេកែុង រញ្ា ើសមាភ រៈឧរធទស បផៃទើសិកា ធសៀវធៅអៃុស្ថសៃ៍។  

• ប្គរ់ប្គងវតរមាៃរុគគលិកធដ្ឋយអៃុវតរតមអៃុប្កឹតយធលខ៥៦ អៃប្ក.រក ចុះនងៃទើ០១ 
បខធមស្ថ ឆ្ែ ាំ២០១៦ សរើពើការប្គរ់ប្គងវតរមាៃមស្តៃរើរាជការសុើវលិ ៃិងមស្តៃរើកិចចសៃា 

− អៃុវតរតមធសៀវធៅបណ្នាាំសរើពើការប្គរ់ប្គងកិចចការរដ្ឋបាលររស់រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  ៃិង 
លិខិតរទដ្ឋឋ ៃគតិយុតរនានាជា្រមាៃ 

− បណ្នាាំឱ្យប្គឹះស្ថា ៃសិកាចាំធណ្ះទូធៅ ប្តូវរាយការណ៍្វតរមាៃរុគគលិកជូៃរដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក 
ខណ្ឌ  តមរយៈការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា ធហើយរដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ប្តូវរាយការណ៍្ជាប្រចាំបខ
ជូៃមៃេើរអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡារាជធាៃើ ធខតរ។ ជាមួយោែ ធៃះ ប្គឹះស្ថា ៃសិកាចាំធណ្ះទូធៅ ប្តូវធរៀរចាំ៖ 

• កាំណ្ត់ធហតុ ៃិងរបាយការណ៍្ពិធសស ករណ្ើ រុគគលិកអរ់រ ាំអវតរមាៃ ឬអាចធប្រើប្បាស់ប្រព័ៃធ
ប្គរ់ប្គងអវតរមាៃរុគគលិកអរ់រ ាំ របាយការណ៍្មួយបខមរង ឬតាំកល់ទុកតមស្ថលាធរៀៃ តម
បខៃិងឆ្ែ ាំ តមទប្មង់បដ្លមាៃបចងកែុងអៃុប្កឹតយធលខ៥៦ អៃប្ក.រក ចុះនងៃទើ០១ បខ      
ធមស្ថ ឆ្ែ ាំ២០១៦ សរើពើការប្គរ់ប្គងវតរមាៃមស្តៃរើរាជការសុើវលិ ៃិងមស្តៃរើកិចចសៃាធរៀងរាល់
សបារ ហ៍ទើ១នៃបខរនាេ រ់។ 
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៤.១.៣. ការផរល់ធោរល់ ៃិងការោាំប្ទការធរៀរចាំការងារររសិ្ថា ៃ រលង់ស្ថលាធរៀៃ ការងារអនាម័យធៅតម
ស្ថលាធរៀៃ 
រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ បដ្លមាៃការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការ ប្តូវបណ្នាាំ 

ផរល់ធោរល់ ៃិងោាំប្ទដ្ល់ស្ថលាធរៀៃធលើកិចចការដូ្ចខាងធប្កាម៖ 
− ការងារររសិ្ថា ៃ៖  

• ការសមាអ តររសិ្ថា ៃស្ថលាជាប្រចាំ,  
• ការដ្ឋាំធដ្ើមធឈើធែើងវញិកែុងស្ថលាធរៀៃ 
• ធរៀរចាំស្ថលាធរៀៃនរតង ៃិងភូមិនរតងបដ្លជួយបកលមអធស្ថភ័ណ្ភាពសហគមៃ៍ផង ជួយ
កាត់រៃាយកធតរ នងៃធៅកែុងស្ថលាធរៀៃ ៃិងសហគមៃ៍  

• គណ្ៈប្គរ់ប្គង ធលាកប្គូ អែកប្គូប្គរ់កប្មិតថ្នែ ក់ប្តូវចូលរួមរស្តញ្ជា រខលឹមស្ថរអរ់រ ាំបងរកា
ររសិ្ថា ៃថ្នែ ក់ធរៀៃ ៃិងស្ថលាធរៀៃធដ្ឋយអរ់រ ាំទមាល រ់លអឱ្យសិសាៃុសិសសធចះធបាសសមាអ ត 
តុ ធៅអើ រៃេរ់ធរៀៃ ប្គរ់ប្គងសាំរាម ៃិងកាកសាំណ្ល់ធផសងៗ។ ស្ថលាធរៀៃបដ្លមាៃ្ុង
សាំរាមឱ្យសិសសធចះបញកសាំរាមជាប្កុម ដូ្ចជាសលឹកធឈើ សាំរកបផលធឈើធដ្ឋយបែកពើបាល សេិច 
កាំរ៉ាុង ធលាហៈ ធដ្ើមបើយកសាំណ្ល់ទាំងធនាះដ្ឋក់ចូលកែុង្ុងសាំរាមឱ្យបាៃប្តឹមប្តូវ។ ការ
អរ់រ ាំ ៃិងការរណ្រុ ះស្ថម រតើសិសសឱ្យធចះកាត់រៃាយ ៃិងប្គរ់ប្គងសាំរាមបដ្លបាៃធប្រើប្បាស់
ផ្លេ ល់ខលួៃជាកតរ សាំខាៃ់បដ្លស្ថលាប្តូវជាំរុញ ៃិងអៃុវតរជារ់ជាប្រចាំ 

• ពិៃិតយសណារ រ់ធាែ រ់ អនាម័យ ៃិងររសិ្ថា ៃសិកាជារ់ជាប្រចាំ ជាពិធសសសាំរាមធដ្ឋយប្តូវ
ធានាឱ្យបាៃកែុងថ្នែ ក់ធរៀៃ រៃេរ់ធរៀៃធផសងៗ ៃិងររធិវណ្ស្ថលាធរៀៃស្ថអ តជាៃិចច  

− រលង់ស្ថលាធរៀៃ៖ ស្ថលាធរៀៃប្តូវធរៀរចាំឱ្យមាៃរលង់អោរសិកា រណាណ ល័យ សួៃចារ រៃេរ់
អនាម័យ ទើលាៃកើឡា អាហារដ្ឋឋ ៃ ចាំណ្តោៃជាំៃិះ ររងស្ថលា ធប្រើស្ថល កសញ្ជញ សាំោល់កបៃលងពុាំមាៃ
សុវតាិភាពសិសស រុគគលិក ធហដ្ឋឋ រចនាសមព័ៃធអៃុវតររាំណិ្ៃជើវតិ ... 

− អនាម័យ៖ កែុងទិវាររសិ្ថា ៃប្សុក ប្តូវធរៀរចាំគណ្ៈកមាម ការសុខភាពសិកា ៃិងការងារនានា
ធផសងៗធទៀត ៃិងការបណ្នាាំស្ថលាអាំពើការស្ថងសង់ ជួសជុល ៃិងបងទាំរងគៃ់អនាម័យតមសរង់ដ្ឋកាំណ្ត់ 
(សរង់ដ្ឋរអរបរមា) ្ុងសាំរាម ែដុ្តសាំរាម ប្រព័ៃធរងាូរកាកសាំណ្ល់រាវលមអិតធៅកែុងធោលការណ៍្បណ្នាាំ
អៃុវតរលកខខណ្ឌ អរបររមិាសរើពើទឹកស្ថអ ត ៃិងអនាម័យតមស្ថលាធរៀៃ។  

− សុខភាពសិកា៖ តមធសចករើបណ្នាាំររស់ប្កសួងអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា អាហារទាំង៦ប្រធភទ 
បដ្លប្តូវបាៃប្រកាសហាមឃ្ត់ធៅតមប្គឹះស្ថា ៃសិកាទូទាំងប្រធទស គឺមាៃដូ្ចជាចាំណ្ើ អាហារប្គរ់
ប្រធភទបដ្លហួសកាំណ្ត់កាលររធិចឆទធប្រើប្បាស់ ធប្គឿងប្សវងឹ ៃិងផលិតផលថ្នែ ាំជក់ប្គរ់ប្រធភទ ចាំណ្ើ
អាហារបដ្លោម ៃប្រភពចាស់លាស់ ធភសជាៈរ៉ាូវកមាល ាំង ធភសជាៈបផអម កាធហវ កាធរ ៉ាម ទឹកសុើរ ៉ាូប្គរ់ប្រធភទ សករ
សូកូឡា សករប្ោរ់ ៃិងសករធៅស៊ាូប្គរ់ប្រធភទ ប្ពមទាំងចហួយប្គរ់ប្រធភទ ៃាំដូ្ណាត់ ៃាំបផអម ៃិងតាំណារ់
បផអមប្គរ់ប្រធភទ។ ធប្ៅពើអាហារហាមឃ្ត់ធៃះ អាហារបដ្លមាៃហាៃិភ័យខពស់ចាំធពាះសុខភាព ក៏ប្តូវ
ហាមឃ្ត់ធៅតមប្គឹះស្ថា ៃសិកាបដ្រ បដ្លមាៃដូ្ចជាចាំណ្ើ អាហារបដ្លមាៃជាតិសករខពស់ ចាំណ្ើ អាហារ



130 

 

បផអមខាល ាំង ធប្រើធមសករ ឬល័កខ ចាំណ្ើ អាហារមាៃខាល ញ់ធប្ចើៃដូ្ចជា ៃាំកញ្ច រ់ អាហារធចៀៃ អាហាររាំពង ចាំណ្ើ
អាហារមាៃជាតិនប្រខាល ាំង ដូ្ចជាមើកញ្ច រ់ អាហារប្តាំ អាហារផ្លអ រ់ ប្ជក់ ធលៀសហាល ដ្ាំែូងរាំពងដ្ឋក់កាំរ៉ាុង 
ចាំណ្ើ អាហារបដ្លចមអិៃមិៃបាៃលអ ៃិងធរៀរចាំទុកដ្ឋក់មិៃបាៃប្តឹមប្តូវដូ្ចការបណ្នាាំររស់អងគការសុខភាព
ពិភពធលាក(WHO)។ កែុងធនាះផងបដ្រ រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ក៏ប្តូវធរៀរចាំប្កុមការងារចុះតមស្ថលាធរៀៃ 
ផសពវផាយ តមរយៈរទរងាា ញ ៃិងឧទហរណ៍្វ ើធដ្អូខលើៗ បណ្នាាំចាំណ្ើ អាហាររងកធប្ោះថ្នែ ក់ ៃិងបណ្នាាំ
ឱ្យលក់អាហារបដ្លមាៃសុវតាិភាពវញិ ៃិងធ វ្ើកិចចសៃារវាងអែកលក់ដូ្រកែុងស្ថលាជាមួយស្ថលាធរៀៃ ៃិង
ការោិល័យ អយក នៃរដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  

− អៃររប្កសួង៖ ចូលរមួសហការជាមួយស្ថា រ័ៃពាក់ព័ៃធ ធដ្ើមបើធរៀរចាំធប្ជើសធរ ើសធរកខភាពចូលរមួ
ប្រកួតប្របជង ប្រែងប្រណាាំង កមមវ ិ្ ើស្ថលាធមប្តើររសិ្ថា ៃ អងគភាពផរល់ធសវាស្ថធារណ្ៈគាំរូកែុងវសិ័យអរ់រ ាំ
... 

− ប្គរ់រាជធាៃើ ធខតរ ប្តូវធរៀរចាំឱ្យមាៃការប្រែងប្រណាាំងស្ថលាធរៀៃធមប្តើររសិ្ថា ៃ ៃិងស្ថលា
ស្ថអ ត តមរយៈវាយតនមលតមកប្មងកប្មិតប្សុករាល់បខ ប្តើមាស ៃិងប្រចាំឆ្ែ ាំ ធដ្ឋយគណ្ៈកមមការវាយតនមល
ររសិ្ថា ៃស្ថលាធរៀៃកប្មិតររស់រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  
៤.១.៤. ការប្គរ់ប្គងសាិតិប្គ ូៃិងសសិសតមស្ថលាម្យមសិកាចាំធណ្ះទូធៅ 

រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ បដ្លមាៃការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការប្តូវ      អៃុ
វតរកិចចការដូ្ចខាងធប្កាម៖ 

− ធ វ្ើការបណ្នាាំស្ថលាធរៀៃឱ្យធរៀរចាំធ វ្ើរចចុរបៃែភាព ៃិងរាយការណ៍្អាំពើសាិតិប្គូ ៃិងសិសសតម
ភូមិសិកាៃើមួយៗររស់ប្គឹះស្ថា ៃម្យមសិកាស្ថធារណ្ៈឱ្យទៃ់ធពលធវលា ៃិងមាៃការទទួលខុសប្តូវខពស់
រាំផុត 

− សហការជាមួយស្ថលាធរៀៃរាំធពញតរាងជាំធរឿៃសាិតិស្ថលាធរៀៃ ដូ្ចជាSEC EMIS... ៃិង 
ធរៀរចាំជា Hard Copy ល្ងរដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  មុៃរញ្ាូ ៃមកមៃេើរ អ.យ.ក រាជធាៃើ ធខតរ 

− ទទួលខុសប្តូវសុប្កិតយភាពនៃព័ត៌មាៃ សាិតិប្គូ ៃិងសិសសតមឆ្ែ ាំសិកាៃើមួយៗធដ្ឋយប្តូវ
បណ្នាាំដ្ល់ស្ថលាធរៀៃធរៀរចាំសាិតិសិសសបដ្លបាៃចុះធឈាម ះចូលធរៀៃ 

− ប្តូវបណ្នាាំដ្ល់ស្ថលាធរៀៃធរៀរចាំសាិតិសិសសឱ្យបាៃប្តឹមប្តូវ ៃិងប្រធភទសិសស ដូ្ចជាសិសស
ពិការភាព ប្កើប្ក កាំប្ពា ជួរការលាំបាក ៃិងកុមារជៃជាតិធដ្ើមភាគតិច ប្គួស្ថរងាយរងធប្ោះ ធដ្ើមបើងាយប្សួល
កែុងការផរល់អាហារូរករណ៍្ ធសបៀង ៃិងការធរៀរចាំការសិកាអរ់រ ាំពិធសស 

− ចត់តាំងមស្តៃរើទទួលខុសប្តូវធរៀរចាំរញ្ា ើ ៃិងសាំណុ្ាំ លិខិតនានាទុកដ្ឋក់តមប្រធភទ (កប្មង
លិខិតចូល-លិខិតធចញ) ឱ្យមាៃសណារ រ់ធាែ រ់ធៅតមប្រធភទ ៃិងធពលធវលា បដ្លងាយប្សួលកែុងការ
រកាទុក ៃិងបសវងរក 

− បណ្នាាំ ៃិងផសពវផាយឱ្យធប្រើប្រព័ៃធ HRIMS (Human Resource Management 
Information System) ធដ្ឋយនាយកដ្ឋឋ ៃរុគគលិក ប្កសួង អ.យ.ក។ 
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− បណ្នាាំ ៃិងផសពវផាយឱ្យធប្រើប្រព័ៃធ EMIS (Educational Management Information 
System) ដូ្ចជាតរាងSEC ធដ្ើមឆ្ែ ាំ ៃិងចុងឆ្ែ ាំសិកាធដ្ឋយនាយកដ្ឋឋ ៃប្រព័ៃធព័ត៌មាៃប្គរ់ប្គងអរ់រ ាំប្កសងួ
អ.យ.ក ។ 
៤.១.៥. ការជាំរុញការប្រែងប្រណាាំងស្ថលាធរៀៃស្ថអ ត នាយកលអ ប្គូរធប្ងៀៃលអ កមមវ ិ្ ើស្ថលាធមប្តើ

ររសិ្ថា ៃ ៃិង អងគភាពផរល់ធសវាស្ថធារណ្ៈគាំរូកែុងវស័ិយអរ់រ ាំ  
រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ បដ្លមាៃការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការ ប្តូវអៃុវតរ

កិចចការដូ្ចខាងធប្កាម៖ 
− ផសពវផាយធោលការណ៍្បណ្នាាំៃិងៃើតិវ ិ្ ើធផសងៗររស់ប្កសួង អ.យ.ក ៃិងប្កសួងពាក់ព័ៃធ 

ដូ្ចជាប្កសួងររសិ្ថា ៃ ៃិងប្កសួងមុខងារស្ថធារណ្ៈជាធដ្ើម  
− ធរៀរចាំផសពវផាយឱ្យបាៃទូលាំទូលាយធដ្ឋយធលើកទឹកចិតរឱ្យស្ថលាធរៀៃបដ្លមាៃសការ ៃុពល

ជាស្ថលាធរៀៃស្ថអ ត នាយកលអ ប្គូរធប្ងៀៃលអ កមមវ ិ្ ើស្ថលាធមប្តើររសិ្ថា ៃ ៃិងអងគភាព ផរល់ធសវាស្ថធារណ្ៈ
គាំរូកែុងវសិ័យអរ់រ ាំ ប្ពមទាំងជួយោាំប្ទស្ថលាធរៀៃចូលរមួដ្ឋក់ពាកយប្រកួត ៃិងជួយធរៀរចាំរទរងាា ញឱ្យមាៃ
ភាពទក់ទញ។  

− ធរៀរចាំគណ្ៈកមមការវាយតនមល ៃិងប្រែងប្រណាាំងប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  ធដ្ើមបើធប្ជើសធរ ើសធរកខភាព 
ស្ថលាធរៀៃស្ថអ ត នាយកស្ថលាលអ ប្គូរធប្ងៀៃលអ ស្ថលាធមប្តើររសិ្ថា ៃ ៃិងអងគភាពស្ថធារណ្ៈគាំរូកែុងវសិ័យ
អរ់រ ាំជាធដ្ើម ធដ្ើមបើរញ្ាូ ៃចូលរមួការប្រែងប្រណាាំងថ្នែ ក់ធខតរ ៃិងជាតិ 

− រងាវ ៃ់ស្ថលាធរៀៃស្ថអ ត នាយកស្ថលាលអ ប្គូរធប្ងៀៃលអ ប្កសួង អយក ធប្ជើសធរ ើសប្រចាំឆ្ែ ាំ 
− រងាវ ៃ់ស្ថលាធមប្តើររសិ្ថា ៃ ប្កសួងររសិ្ថា ៃធប្ជើសធរ ើសបផអកធលើ ទើ១) មាៃធោលការណ៍្ ៃិង

រដ្ឋបាលររស់ស្ថលាធលើការងារររសិ្ថា ៃ ទើ២) មាៃការរធប្ងៀៃធមធរៀៃ ររសិ្ថា ៃៃិងសកមមភាពអរ់រ ាំររសិ្ថា ៃ
កែុងស្ថលា ៃិងសហគមៃ៍ជុាំវញិ(ជាកមមវ ិ្ ើសិការបៃាម ឬរស្តញ្ជា រ) ទើ៣)មាៃសមាភ រររកិាខ រអរ់រ ាំររសិ្ថា ៃ 
ធហដ្ឋឋ រចនាសមព័ៃធនានាៃិងការប្រតិរតរិររសិ្ថា ៃ ទើ៤)មាៃភាពជានដ្គូជាមួយអែកពាក់ព័ៃធៃិងការផសពវផាយ
តមសហគមៃ៍។ 

− ធប្ជើសធរ ើសអៃុវទិាល័យ ៃិងវទិាល័យសប្មារ់ចូលរមួប្រកួតប្របជងអងគភាពស្ថធារណ្ៈគាំរូកែុង
វសិ័យអរ់រ ាំតមធោលការណ៍្កាំណ្ត់ធដ្ឋយប្កសួងមុខងារស្ថធារណ្ៈ 

− ផសពវផាយ ៃិងសប្មរសប្មួលសហការធរៀរចាំប្រែងសិសសពូបកកប្មិតស្ថលាធរៀៃ ៃិងកប្មិត
ប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  សប្មារ់ចូលរមួប្រែងប្រណាាំងថ្នែ ក់ធខតរ ៃិងថ្នែ ក់ជាតិ ធដ្ើមបើពប្ងឹងគុណ្ភាពអរ់រ ាំ ៃិង
អភិវឌ្ឍ្ៃធាៃមៃុសសប្រករធដ្ឋយសើស្ម៌ ប្ពមទាំងចាំធណ្ះដឹ្ងខពស់សប្មារ់សិសសថ្នែ ក់ទើ៩ ៃិងទើ១២ 
ធលើមុខវជិាា ភាស្ថបខមរ គណិ្តវទិា ៃិង រូរវទិា។ 
៤.១.៦.  ការធរៀរចាំលិខិតចត់តាំង ៃិងការប្តតួពិៃិតយធលើការចត់តាំងប្គធូចញងមើ  

រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ បដ្លមាៃការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការ ប្តូវអៃុវតរ
កិចចការដូ្ចខាងធប្កាម៖ 
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− ប្តួតពិៃិតយប្គូធផេរចូលធៅរធប្មើការងារធៅស្ថលាធរៀៃបផអកតមលិខិតឧធទេសនាមររស់មៃេើរ
អយក រាជធាៃើ ធខតរ             

− ប្តួតពិៃិតយប្គូធផេរចូល ៃិងប្គូធចញងមើ ដូ្ចជា៖ ប្គូកប្មិតឧតរម ៃិងប្គូកប្មិតមូលដ្ឋឋ ៃ ប្តូវមក
រងាា ញខលួៃ ៃិងប្រគល់លិខិតឧធទេសនាមពើមៃេើរមួយចារ់ទុកឱ្យធៅរដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  

− សប្មរសប្មួលការរងាា ញខលួៃ ចូល ៃិងរាំធពញឯកស្ថរជាសមាជិកសមាគមរុគគលិកសិកាបខមរ 
(ស.រ.ស.ខ) សប្មារ់ប្គូងមើ 

− ផរល់ការអៃុញ្ជញ ត ៃិងរាំធពញឯកស្ថរជាសមាជិកមរណ្ៈសធស្តងាគ ះថ្នែ ក់ប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  
− សប្មរសប្មួលបណ្នាាំអាំពើការងាររដ្ឋបាលអរ់រ ាំ ៃិងរាំធពញលិខិតរដ្ឋបាលធផសងៗ។ 

៤.១.៧. ការរូកសរុររបាយកាណ៍្ធៅតមស្ថលាម្យមសិកាតមធោលការណ៍្កាំណ្ត់ 
រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ បដ្លមាៃការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការប្តូវ៖  
− សប្មរសប្មួលកែុងការប្រមូល ៃិងរូកសរុររបាយការណ៍្ពើស្ថលាធរៀៃ ធដ្ើមបើរញ្ាូ ៃមកមៃេើរ 

អ.យ.ក រាជធាៃើ ធខតរ តមកាលកាំណ្ត់៖ 
• របាយការណ៍្រធវសៃកាល    
• របាយការណ៍្រធវសៃកាលបផែកម្យមសិកា  
• របាយការណ៍្រ ើកចធប្មើៃររស់កមមវ ិ្ ើអាហារូរករណ៍្  
• របាយការណ៍្ដ្ាំណាច់្មាសទើ១ 
• របាយការណ៍្្មាសទើ១បផែកម្យមសិកា  
• របាយការណ៍្រ ើកចធប្មើៃនៃកមមវ ិ្ ើអាហារូរករណ៍្  
• របាយការណ៍្ដ្ាំណាច់ឆ្ែ ាំសិកា 
• របាយការណ៍្ដ្ាំណាច់ឆ្ែ ាំសិកាបផែកម្យមសិកា  
• របាយការណ៍្រ ើកចធប្មើៃនៃកមមវ ិ្ ើអាហារូរករណ៍្  
• ឧរករណ៍្សវ័យវាយតនមលសរង់ដ្ឋសហគមៃ៍ស្ថលាធរៀៃ (រកាទុកធៅស្ថលាធរៀៃ) 

− ធរៀរចាំរបាយការណ៍្អាំពើការងាររដ្ឋបាលស្ថលា ៃិងសាំណូ្មពរនានាមកមៃេើរ អ.យ.ក រាជធាៃើ 
ធខតរ ធដ្ើមបើសហការធដ្ឋះប្ស្ថយ។ 
៤.១.៨. ការប្តួតពិៃិតយការប្រែង្មាស ៃិងការវាយតនមលលទធផលសិកាធដ្ើមបើជយួសិសស  

រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ បដ្លមាៃការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការ ប្តូវអៃុវតរ
កិចចការដូ្ចខាងធប្កាម៖ 

− ចុះពិៃិតយតមដ្ឋៃការប្រែង្មាស ធៅតមប្គឹះស្ថា ៃម្យមសិកាចាំធណ្ះទូធៅស្ថធារណ្ៈ 
ធៅតមប្រតិទិៃនៃការប្រែង (ធសចករើបណ្នាាំសរើពើការធរៀរចាំ ៃិងការប្រប្ពឹតរធៅនៃការប្រែងធៅតម
ប្គឹះស្ថា ៃម្យមសិកាស្ថធារណ្ៈសប្មារ់ឆ្ែ ាំសិកាៃើមួយៗ) ឱ្យប្សរតមធោលការណ៍្ចារ់ យុតរិ្ម៌ 
តមាល ភាព ៃិងលទធផលទទួលយកបាៃ 
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− ប្តួតពិៃិតយប្គឹះស្ថា ៃម្យមសិកាកែុងការធរៀរចាំប្រែង្មាស ធដ្ើមបើធានាប្គឹះស្ថា ៃសិកាធរៀរចាំ
ការប្រែងតមដ្ាំធណ្ើ រការដូ្ចខាងធប្កាម៖ 

ការធរៀរចាំប្រធាៃវញិ្ជញ ស្ថ៖ 
• ប្គូរធប្ងៀៃតមមុខវជិាា  តមកប្មិតថ្នែ ក់ៃើមួយៗ ប្តូវទទួលខុសប្តូវទាំងប្សុងធលើសុវតាិភាព
ប្រធាៃវញិ្ជញ ស្ថ បដ្លខលួៃបាៃធរៀរចាំ 

• ប្គូរធប្ងៀៃតមមុខវជិាា តមកប្មិតថ្នែ ក់ៃើមួយៗ ប្តូវមាច ស់ការធរៀរចាំប្រធាៃវញិ្ជញ ស្ថប្រែង
្មាស សប្មារ់ថ្នែ ក់បដ្លខលួៃបាៃរធប្ងៀៃ។ 

ការធរៀរចាំដ្ាំធណ្ើ រការសាំធណ្រ៖ 
• ប្គូរធប្ងៀៃតមមុខវជិាា ប្តូវប្គរ់ប្គងដ្ាំធណ្ើ រការសាំធណ្រធៅតមថ្នែ ក់ៃើមួយៗបដ្លខលួៃបាៃ
រធប្ងៀៃ  

• ប្គូរធប្ងៀៃតមមុខវជិាា អាចពឹងពាក់ោែ ធៅវញិធៅមកឱ្យជួយប្គរ់ប្គងដ្ាំធណ្ើ រការសាំធណ្រ
ធៅតមថ្នែ ក់ៃើមួយៗ សាំធៅធ វ្ើឱ្យដ្ាំធណ្ើ រការប្រែងធៅប្គរ់ថ្នែ ក់ទាំងអស់បដ្លខលួៃបាៃ
រធប្ងៀៃអាចដ្ាំធណ្ើ រការប្រែងកែុងធពលធវលាបតមួយ ៃិងមាៃប្រធាៃវញិ្ជញ ស្ថរូរបតមួយបដ្រ។ 

ការធរៀរចាំដ្ាំធណ្ើ រការកាំបណ្៖ 
• ប្គូរធប្ងៀៃតមមុខវជិាា មាៃភារកិចចបតបចកសៃលឹកកិចចការដ្ល់សិសសវញិធៅធពលបករចួ ៃិង
ធ វ្ើកាំបណ្ប្រធាៃវញិ្ជញ ស្ថធៅតមថ្នែ ក់ៃើមួយៗសាំធៅធ វ្ើឱ្យសិសសអាចបសវងយល់អាំពើកាំហុស
ររស់ខលួៃធៅធពលធ វ្ើវញិ្ជញ ស្ថធៃះ 

• ប្គូរធប្ងៀៃ តមមុខវជិាា មាៃភារកិចចធរៀរចាំតរាងប្សង់ពិៃេុតមថ្នែ ក់បដ្លខលួៃបាៃរធប្ងៀៃ
ធដ្ើមបើប្រគល់ជូៃទើចត់ការស្ថលាឱ្យបាៃទៃ់ធពលធវលាកាំណ្ត់។ 

ការរិទផាយពិៃេុ៖ 
• ម្យមភាគពិៃេុប្រចាំបខ ម្យមភាគពិៃេុបខប្រចា្ំ មាស ម្យមភាគពិៃេុប្រែង្មាស 
ម្យមភាគពិៃេុប្រចា្ំ មាស ម្យមភាគពិៃេុប្រចាំឆ្ែ ាំ ដ្ឋច់ខាតប្តូវរិទផាយធៅតមរៃេរ់
ធរៀៃ ១ចារ់ ៃិងធៅទើចត់ការ ១ចារ់។ នាយក នាយកិា ស្ថលាប្តូវទទួលខុសប្តូវកែុង
ការរិទផាយពិៃេុសិសស ៃិងធានាតមាល ភាព។ 

− សប្មរសប្មួលរូកសរុររបាយការណ៍្ការងារប្រែង្មាសជូៃមៃេើរអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា។ 
៤.១.៩. ការសប្មរសប្មលួ ៃិងការោាំប្ទដ្ល់ស្ថលាម្យមសិកាជាប្រចាំ 

រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ បដ្លមាៃការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការ ប្តូវអៃុវតរ
កិចចការដូ្ចខាងធប្កាម៖ 

− ោាំប្ទដ្ាំធណ្ើ រការលអររស់ស្ថលាធរៀៃ ធានាៃិយតភាពកែុងការសិកា ធានាឱ្យស្ថលាធរៀៃរាំធពញ
បាៃៃូវធសវាស្ថធារណ្ៈ ទទួលកុមារ ៃិងការពារកុមារ រកាសណារ រ់ធាែ រ់ ៃិងវៃ័ិយកែុងការសិកា  

− ផរល់សាិតិសិសសប្គរ់អាយុចូលធរៀៃធៅស្ថលាម្យមសិកា  
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− សហការោាំប្ទកមមវ ិ្ ើធផសងៗររស់ស្ថលាម្យមសិកា ដូ្ចជាជាំរុញអៃុវតរកមមវ ិ្ ើស្ថលាជាំនាៃ់
ងមើ ធដ្ើមបើធានាបាៃៃូវ៖ 

• សវ័យភាព គណ្ធៃយយភាព សរង់ដ្ឋវជិាា ជើវៈខពស់ ការបរងបចក្ៃធាៃ  ៃិងៃវាៃុវតរៃ៍  
• រធប្ងៀៃធពញធពលតមកមមវ ិ្ ើសិកា វ ិ្ ើស្ថស្តសររធប្ងៀៃ ៃិងប្គូ (រណាណ ល័យសតវតសទើ២១ 
រៃេរ់ពិធស្ថ្ៃ៍ រៃេរ់ICT រាំរ៉ាៃប្គូរបៃាម រាំៃិៃជើវតិ ផរល់ប្រឹកាមុខជាំនាញ) 

• ការសិកាមាៃគុណ្ភាព(សរង់ដ្ឋខពស់ រធចចកវទិា រៃេរ់ពិធស្ថ្ៃ៍ ធប្រើឯកស្ថរធៅ 
រណាណ ល័យ ធដ្ើមបើធរៀៃ ៃិងរធប្ងៀៃ កលឹរសិកា វ ិ្ ើស្ថស្តសរទាំធៃើរ គធប្មាងធដ្ឋះប្ស្ថយរញ្ជា
រះិរក ៃិងការធប្រើរធចចកវទិាធរៀៃ Computer coding Robtics ថ្នែ ក់ធរៀៃតមមុខវជិាា ) 

• ជាំរុញអៃុវតរស្ថលាធរៀៃគាំរូ(វទិាល័យ្ៃធាៃ ៃិងសហគមៃ៍ស្ថលាធរៀៃ)៖ ១)រងាវ យ
តនមល៖ ការធ វ្ើធតសរធដ្ឋយតមាល ភាព ោាំប្ទដ្ល់ការរធប្ងៀៃធរៀៃ (រកសិសសមិៃសូវធចះអាៃ 
ៃិងសរធសរ) អ្ិការកិចចការរធប្ងៀៃ ៃិងប្គរ់ប្គងថ្នែ ក់ ២)គណ្ធៃយយភាព៖ រិតផាយ
ជាស្ថធារណ្ៈកែុងស្ថលាធរៀៃៃិងភូមិ លទធផលធតសរធដ្ើមឆ្ែ ាំ ប្រចាំបខ ្ មាស សវ័យវាយតនមល
លទធផលប្រចាំឆ្ែ ាំ ចាំណូ្លចាំណាយររស់ស្ថលាធរៀៃ សវ័យវាយតនមលស្ថលាធរៀៃ ៣)
សវ័យភាព៖ គណ្ៈកមមការប្គរ់ប្គងស្ថលាធរៀៃ ថ្នែ ក់ធរៀៃ ប្រជុាំពិៃិតយតមដ្ឋៃប្រចាំបខ 
ៃិងប្តើមាស ការធដ្ឋះប្ស្ថយរញ្ជា កែុងស្ថលា ៤)ការយកចិតរទុកដ្ឋក់ដ្ល់ប្គូរធប្ងៀៃ៖ 
ការធលើកកមពស់គុណ្វុឌ្ឍបិ្គូ ៃិងគណ្ៈប្គរ់ប្គងស្ថលាធរៀៃ ៥)ការចូលរមួ៖ ការចូលរមួ
ររស់មាតរិត ៃិងភាគើពាក់ព័ៃធ ៦)កមមវ ិ្ ើសិកាSTEM៖ ផរល់ធសរ ើភាពដ្ល់សិសសកែុង
ការធប្ជើសធរ ើសមុខវជិាច  STEM ណាមួយបដ្លជាឧរៃិសសយ័ររស់ខលួៃ។ ថ្នែ ក់មូលដ្ឋឋ ៃបដ្ល
បាៃធរៀរចាំសប្មារ់សិសសធប្ជើសធរ ើសមាៃ៤ប្រធភទគឺ៖ ថ្នែ ក់រូរវទិា ថ្នែ ក់គើមើវទិា ថ្នែ ក់ជើវវទិា 
ៃិងថ្នែ ក់រធចចកវទិាព័ត៌មាៃ(ICT) ៧)ការផ្លល ស់ររូរវរប្ម៌ស្ថលាធរៀៃ ការបកលមអលទធផល
សិការរស់សិសស ស្ថលាធរៀៃជួយស្ថលាធរៀៃ។ 

− ជាំរុញអៃុវតរស្ថលាធរៀៃទូធៅ៖ 
• ការប្គរ់ប្គងធៅតមស្ថលាធរៀៃ៖ ១)ប្តួតពិៃិតយវតរមាៃសិសស វតរមាៃប្គូរធប្ងៀៃ ៃិង
ការប្គរ់ប្គងស្ថលាធរៀៃ ២)ធរៀៃសូប្ត ៃិងដ្កពិធស្ថ្ៃ៍ពើ ស្ថលាធរៀៃបដ្លអៃុវតរបាៃលអ 
ទាំងស្ថលាធរៀៃរដ្ឋ ៃិងឯកជៃជាតិ ៃិងអៃររជាតិ ៣)ធរៀរចាំកិចចប្ពមធប្ពៀងលទធផលប្រចាំ
ឆ្ែ ាំរវាងគណ្ៈប្គរ់ប្គង ៃិងសហគមៃ៍ប្គូរធប្ងៀៃ ៤)អៃុវតរធតសររងាវ យតនមលលទធផលសិកា
ឱ្យមាៃសរង់ដ្ឋចាស់លាស់ ធដ្ើមបើអាចធប្រើប្បាស់លទធផលធតសរធរៀរចាំបផៃការបកលមអ
ស្ថលាធរៀៃរយៈធពលខលើ ម្យម ៃិងបវង 

• ធរៀរចាំវធិាៃការៃិងយៃរការធដ្ើមបើជួយសិសសធរៀៃយតឺតមរយៈ៖ ១)ធប្រើប្បាស់សៃលឹកកិចចការ
សវ័យសិកាតមធមធរៀៃជាឯកស្ថរឱ្យសិសសហវកឹហាត់ប្រចាំនងៃ ធដ្ើមបើឱ្យសិសសមាៃឱ្កាស
ប្ស្ថវប្ជាវធមធរៀៃរបៃាមធៅផេះ ២)ប្គូដ្ឋក់កិចចការផេះឱ្យសិសស ៃិងបកកិចចការសិសសឱ្យ
ចាស់លាស់ ៣)ធរៀរចាំប្កុមៃិងពប្ងឹងប្កុមប្គូតមមុខវជិាា  ធៅតមស្ថលាធរៀៃ ធដ្ើមបើរះិរក
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វ ិ្ ើជួយសិសស ៤)សិកាប្ស្ថវប្ជាវធលើកតរ បដ្លនាាំឱ្យសិសសធរៀៃយតឺតមមុខវជិាា  ៥)ផរល់
ងវកិារបៃាមសប្មារ់ោាំប្ទដ្ល់សកមមភាពរធប្ងៀៃ ធរៀៃជួយសិសសធរៀៃយតឺឱ្យចាំធោលធៅ 
៦)អធញ្ា ើញមាតរិតឬអែកអាណាពាបាលសហគមៃ៍ ៃិងអាជាា ្រមូលដ្ឋឋ ៃចូលរមួពិភាកា
ពើការជួយធលើកកមពស់លទធផលសិការរស់សិសស កែុងកិចចប្រជុាំប្រចាំបខ 

• រធងកើៃ ៃិងពប្ងឹងការធ វ្ើអ្ិការកិចចធៅតមស្ថលាធរៀៃ៖ ១)ធរៀរចាំបផៃការអ្ិការកិចច
ថ្នែ ក់ធរៀៃប្រចាំបខ ៃិងចុះអ្ិការកិចចជួយប្គូឱ្យបាៃចាស់លាស់ ២)ចុះពិៃិតយតមដ្ឋៃ 
ៃិងពប្ងឹងការអៃុវតរកមមវ ិ្ ើសិកាធៅតមស្ថលាធរៀៃ ៣)ធ វ្ើអ្ិកាកិចចតមមុខវជិាា ធដ្ឋយ
ធផ្លរ តធលើការអៃុវតរកមមវ ិ្ ើសិកាធៅតមស្ថលាធរៀៃ ៤)ធ វ្ើអ្ិការកិចចតមប្រធាៃរទធដ្ឋយ
ធផ្លរ តធលើមុខវជិាា ភាស្ថបខមរ គណិ្តវទិា ៃិងរូរវទិា។ 

− កមមវ ិ្ ើរាំរ៉ាៃសិសសធរៀៃយតឺ  
• ធរៀរចាំឱ្យមាៃការរធប្ងៀៃធប្ៅធមា៉ា ងសិកា/រាំរ៉ាៃសិសសធរៀៃយតឺ គណ្ៈប្គរ់ប្គងស្ថលាធរៀៃ 
ប្គូរធប្ងៀៃ សហការជាមួយគណ្ៈកមមការប្គរ់ប្គងស្ថលាធរៀៃ ៃិងមាតរិត ឬអែក
អាណាពាបាលប្តូវមាៃការឯកភាព ៃិងសម័ប្គចិតរពើប្គរ់ភាគើពាក់ព័ៃធ ៃិងអាជាា ្របដ្ៃដ្ើ 
ធដ្ើមបើធរៀរចាំការរាំរ៉ាៃសិសសធរៀៃយតឺ 

• គណ្ៈប្គរ់ប្គងប្គឹះស្ថា ៃសិកាប្តូវសប្មរសប្មួលឱ្យប្គូមុខវជិាា ៃើមួយៗធរៀរចាំបផៃការ
សកមមភាពប្រចាំបខ ប្តើមាស ៃិងឆ្ែ ាំ ធដ្ើមបើជួយសិសសធរៀៃយតឺធដ្ឋយបផអកតមការធ វ្ើធតសរ
សរង់ដ្ឋធដ្ើមឆ្ែ ាំជាមូលដ្ឋឋ ៃ តមកប្មិតសមតាភាព (ៃិធទេស A B C D E F) ជាពិធសសប្គូ
មុខវជិាា បដ្លរធប្ងៀៃថ្នែ ក់សិសសធរៀៃយតឺ ធាល ក់ម្យមភាគធដ្ើមឆ្ែ ាំ ឬធាល ក់លទធផលធតសរ 

• ធរៀរចាំរាំបណ្ងបចកកមមវ ិ្ ើរធប្ងៀៃសប្មារ់ជួយសិសសធរៀៃយតឺ បផអកតមសមតាភាពសិសស  
• ធរៀរចាំតរាងតមដ្ឋៃលទធផលសិការរស់សិសសធរៀៃយតឺប្រចាំបខតមកប្មិតថ្នែ ក់ បផអកធលើ
លទធផលធតសរសរង់ដ្ឋប្រចាំបខ 

• អធញ្ា ើញមាតរិត ឬអែកអាណាពាបាលមកជួរពិភាការកមធ្ាបាយជួយសិសសបដ្ល
មាៃកប្មិតសមតាភាព(ៃិធទេស D E F)បាៃទៃ់ធពលធវលា ៃិងប្សរធពលសិកា 

• ធរៀរចាំការរធប្ងៀៃរបៃាម ធដ្ើមបើប្គូរធប្ងៀៃតមមុខវជិាា ជួយសិសសធរៀៃយតឺអាចទាំនាក់ទាំៃង 
ៃិងផរល់ព័ត៌មាៃប្តែរ់ធៅមាតរិត ឬអែកអាណាពាបាលសិសសប្រចាំបខ។ 

− កលឹរសិកា៖  
• គណ្ៈប្គរ់ប្គងស្ថលាប្តូវធរៀរចាំយៃរការសប្មារ់ដ្ាំធណ្ើ រការ ដឹ្កនាាំ ប្គរ់ប្គង សប្មរសប្មួល 
ៃិងោាំប្ទកលិរសិកាដ្ល់ធលាកប្គូ អែកប្គូ សិសាៃុសិសស មាតរិត ឬអែកអាណាពាបាល
សិសស ៃិងអាជាា ្របដ្ៃដ្ើ 

• ធរៀរចាំប្គរ់ប្គងសប្មរសប្មួល ជាំរុញ ៃិងោាំប្ទដ្ល់កលិរសិកា ដឹ្កនាាំ ចត់បចងប្គូតមធមា៉ា ង 
• ធរៀរចាំការពិៃិតយតមដ្ឋៃស្ថា ៃភាពដ្ាំធណ្ើ រការ ៃិងរញ្ជា ប្រឈមររស់កលឹរ ប្ពមទាំងមាៃ
វធិាៃការធដ្ឋះប្ស្ថយ 
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• ទទួលខុសប្តូវធលើលទធផលសិការរស់សិសស តមរយៈការពិៃិតយពិៃេុមុខវជិាា សិកាធោល
បដ្លបាៃរធប្ងៀៃ ធរៀៃ ប្រចាំបខ ្មាស តមរយៈការពិៃិតយធសៀវធៅតមដ្ឋៃការសិកា 
ធសៀវធៅសិកាខ ោរកិ ៃិងលទធផលនៃការប្រែងសញ្ជញ រប្តម្យមសិការឋមភូមិ ៃិង
ទុតិយភូមិ។ 

• ្ៃធាៃ ៃិងឯកស្ថរជាំៃួយស្ថម រតើ អាចរកបាៃដូ្ចខាងធប្កាម៖ 
▪ តម Google Form  សៃលឹកកិចចការទើ១ ទើ២ ឬធសៀវធៅសិកាធោល 
▪ ធគហទាំព័រៈ www.moeys.gov.kh 
▪ រណារ ញសងគមៈ www.facebook.com/moeyscambodia ។ 

• ការធរៀរចាំដ្ាំធណ្ើ រការកលឹរសិកាប្តូវ៖ 
▪ ធមា៉ា ងសិកាអាប្ស័យធៅតមស្ថា ៃភាពជាក់បសរង៖ ១.ធពលទាំធៃរធៅកែុងកាលវភិាគ 
២.ធពលប្គូអវតរមាៃ ឬជារ់ភារកិចច ៣.នងៃចុងសបារ ហ៍ឬជធប្មើសធផសងៗធទៀតតមការ
ជាក់បសរង។ 

− ទើកបៃលងសិកាអាប្ស័យធៅតមស្ថា ៃភាពជាក់បសរង៖ ១. ធៅតមថ្នែ ក់បដ្លសិសសធាល រ់ធរៀៃជា
ប្រចាំ ឬ ២.ធៅរៃេរ់ប្រជុាំឬរណាណ ល័យ ៣.ធៅកែុងទើធាល សមប្សរនៃររធិវណ្ស្ថលាធរៀៃ   ៤.ធៅធគហដ្ឋឋ ៃ 
ឬកបៃលងធផសងៗ បដ្លមាៃការអៃុញ្ជញ តពើមាតរិត ឬអែកអាណាពាបាលសិសស ៃិងមាៃការឯកភាពពើ
គណ្ៈកមមការប្គរ់ប្គងកលឹរសិកា។ចូលរមួោាំប្ទធគៀគរ ៃិងឧរតាមភ្ៃដ្ល់ស្ថលាធរៀៃ 

− សប្មរសប្មួល ៃិងោាំប្ទដ្ល់ស្ថលាម្យមសិកាធលើតប្មូវការធផសងៗររស់ស្ថលាធរៀៃ។ 

៤.២. ការររប់ររងបុរគលិក 

៤.២.១. ការធលើកសាំធណ្ើ បតងតាំង ៃិងការរញ្ច រ់មុខតាំបណ្ងគណ្ៈប្គរ់ប្គងស្ថលា 
រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ធដ្ឋយមាៃការោិល័យអ.យ.ក ជាធសនា្ិការប្តូវធរៀរចាំធលើកសាំធណ្ើ

បតងតាំង ៃិងរញ្ច រ់មុខតាំបណ្ងគណ្ៈប្គរ់ប្គងស្ថលាធៅអភិបាលរាជធាៃើ ធខតរស្ថមើ តមរយៈប្រធាៃ
អ.យ.ក ស្ថមើៃើមួយៗ។ សាំធណ្ើ បតងតាំង ៃិងរញ្ច រ់មុខតាំបណ្ងគណ្ៈប្គរ់ប្គងស្ថលាប្តូវបផអកធលើ
ធោលការណ៍្ ៃិងលកខណ្ៈវៃិិចឆ័យបដ្លបាៃកាំណ្ត់កែុងធសចករើបណ្នាាំធលខ៣០/៣១ អយក.សណ្ៃ សរើពើ
ៃើតិវ ិ្ ើកែុងការធប្ជើសធរ ើស ៃិងការបតងតាំងមស្តៃរើប្គរ់ប្គង ៃិងធសចករើបណ្នាាំធលខ ៧៨៨មស.សណ្ៃ សដើពើ
ធោលការណ៍្ ៃិងៃើតិវ ិ្ ើនៃការបតងតាំង ៃិងការរញ្ច រ់មុខតាំបណ្ងប្គរ់ប្គងររស់មស្តៃដើរាជការសុើវលិនៃមៃេើរ 
អងគភាព ៃិងការោិល័យជាំនាញនានានៃប្កសួងបដ្លរាំធពញការងារធៅថ្នែ ក់ធប្កាមជាតិ។ សមាគ ល់៖
(ធសចករើបណ្នាាំ១៦៩ មិៃពាក់ព័ៃធៃឹងមស្តៃដើររស់ប្កសួងធទ)  
៤.២.២. ការរញ្ាូ ៃ ៃិងការធលើកសាំធណ្ើ ផ្លល ស់ររូរប្គរូធប្ងៀៃមកមៃេើរ អយក រាជធាៃើ ធខតរ 

រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ធដ្ឋយមាៃការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការប្តូវ ធរៀរចាំ
រញ្ាូ ៃ ៃិងធលើកសាំធណ្ើ ផ្លល ស់ររូរទើកបៃលងរធប្មើការងារររស់ប្គូរធប្ងៀៃមកមៃេើរ អយក រាជធាៃើ ធខតរប្សរតម

http://www.moeys.gov.kh/
http://www.facebook.com/moeyscambodia
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ខលឹមស្ថរ នៃធសចកដើបណ្នាាំធលខ២៨ អយក  .២០១៤ឧសភា ឆ្ែ ាំទើ០៥ បខនងៃសណ្ៃ ចុះ  សដើពើការផ្លល ស់រដូរទើ
កបៃលងរធប្មើការងារររស់រុគគលិកអរ់រ ាំ។ សប្មារ់ពាកយសុាំផ្លល ស់រដូរទើកបៃលងរធប្មើការងារ៖ 

១ .  រុគគលិកអរ់រ ាំថ្នែ ក់កណាដ ល ៖ https://goo.gl/Dq21e5  
២. រុគគលិកអរ់រ ាំថ្នែ ក់កណាដ ល តមប្គួស្ថរ៖ https://goo.gl/KdH4bQ 
៣. រុគគលិកអរ់រ ាំថ្នែ ក់រាជធាៃើ ធខតរ ៖ https://goo.gl/JEZTBr 
៤. រុគគលិកអរ់រ ាំថ្នែ ក់រាជធាៃើ  ធខតរ តមប្គួស្ថរ៖ https://goo.gl/fmd8a7 ។ 

៤.២.៣. ការពិៃិតយ ការវាយតនមល ៃិងការធលើកសាំធណ្ើ ដ្ាំធែើងថ្នែ ក់ ៃិងឋាៃៃររស័ករិ ផរល់ធមដ្ឋយរ័ណ្ណ
សរធសើរ ៃិងការធលើកទឹកចិតរធផសងធទៀត ប្គលូអ នាយកលអ មកមៃេើរអយក រាជធាៃើ ធខតរ 
រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ធដ្ឋយមាៃការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការប្តូវធរៀរចាំ

ពិៃិតយ វាយតនមលធដ្ឋយមាៃការចូលរួមពើគណ្ៈប្គរ់ប្គងស្ថលាធរៀៃ ៃិងធលើកសាំធណ្ើ ដ្ាំធែើងថ្នែ ក់ ៃិង
ឋាៃៃររស័ករិ ផរល់ធមដ្ឋយ រ័ណ្ណសរធសើរ ៃិងការធលើកទឹកចិតរធផសងធទៀតដ្ល់ប្គូលអ នាយកលអ ជូៃមៃេើរ
អយក រាជធាៃើ ធខតរ។ 
៤.២.៤. ការពិៃិតយ ៃិងការរញ្ាូ ៃសាំធណ្ើ លាំបហមាតុភាព ចូលៃិវតរៃ៍ ឈរ់ពើការងារ ផ្លល ស់ររូរទើកបៃលង

រធប្មើការងារ សប្មាកពាបាលជាំងឺ ទាំធៃរោម ៃធរៀវតស ធប្ោះថ្នែ ក់កែុងធពលរធប្មើការងារ មរណ្ភាព 
សុាំចារ់ឈរ់សប្មាកចរ់ពើ ៧(ប្បាាំពើរ)នងៃធៅមៃេើរអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា   
រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ធដ្ឋយមាៃការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការ ប្តូវអៃុវតរ

កិចចការដូ្ចខាងធប្កាម៖ 
− ទទួល ៃិងរញ្ាូ ៃសាំធណ្ើ ពើស្ថលាធរៀៃ អាំពើលាំបហមាតុភាព ចូលៃិវតរៃ៍ ឈរ់ពើការងារ ផ្លល ស់ររូរ

ទើកបៃលងរធប្មើការងារ សប្មាកពាបាលជាំងឺ ទាំធៃរោម ៃធរៀវតស ធប្ោះថ្នែ ក់កែុងធពលរធប្មើការងារ មរណ្ភាព 
ធៅមៃេើរអយក រាជធាៃើ ធខតរ 

− ទទួល ៃិងរញ្ាូ ៃពាកយសុាំចារ់ឈរ់សប្មាកចរ់ពើ ៧នងៃ ធៅមៃេើរអយក រាជធាៃើ ធខតរ។ 
៤.២.៥. ការពិៃិតយ ៃិងការអៃុញ្ជញ តចារ់ឈរ់សប្មាកធប្កាម៧នងៃសប្មារ់គណ្ៈប្គរ់ប្គងស្ថលាធរៀៃ 

អភិបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ មាៃសិទធិពិៃិតយ ៃិងអៃុញ្ជញ តចារ់ឈរ់សប្មាកធប្កាម៧នងៃសប្មារ់
គណ្ៈប្គរ់ប្គងស្ថលាធរៀៃ។ ការសុាំចារ់ឈរ់សប្មាកធប្កាម ៧នងៃររស់រុគគលិកអរ់រ ាំប្តូវរៃដអៃុវតដតម
បរររទ ៃិងៃើតិវ ិ្ ើជា្រមាៃ ប្សរតម អៃុប្កឹតយធលខ២១៧ អៃប្ក.រក ចុះនងៃទើ០២ បខឧសភា ឆ្ែ ាំ
២០១៣ សដើពើរររសដើពើការសុាំចារ់ ៃិងការអៃុញ្ជញ តចារ់ឈរ់ប្គរ់ប្រធភទររស់មស្តៃរើរាជការសុើវលិ។  
៤.២.៦.  ការប្រមូលរូកសរុរតប្មវូការប្គ ូៃិងធ វ្ើសាំធណ្ើ មកមៃេើរ អយក រាជធាៃើ ធខតរ 

រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ធដ្ឋយមាៃការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការ ប្តូវប្រមូល 
រូកសរុរតប្មូវការប្គូ ៃិងធ វ្ើសាំធណ្ើ សប្មារ់ឆ្ែ ាំសិការនាេ រ់ធៅមៃេើរ អយក រាជធាៃើ ធខតរតមធោលការណ៍្ 
ទប្មង់ បរររទ ៃិងៃើតិវ ិ្ ើជា្រមាៃ។ 
៤.២.៧. ការពិៃិតយសាំធណ្ើ  ៃិងការផរល់ធោរល់ធលើការដ្ឋក់ទណ្ឌ កមមខាងវៃ័ិយរដ្ឋបាលដ្ល់រុគគលិកអរ់រ ាំ

ម្យមសិកា 

https://goo.gl/Dq21e5
https://goo.gl/JEZTBr
https://goo.gl/fmd8a7
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រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ធដ្ឋយមាៃការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការប្តូវពិៃិតយ
សាំធណ្ើ  ៃិងផរល់ធោរល់ធលើការដ្ឋក់ទណ្ឌ កមមខាងវៃ័ិយរដ្ឋបាលដ្ល់រុគគលិកអរ់រ ាំម្យមសិកា ៃិងរញ្ាូ ៃ
ធៅមៃេើរអយក រាជធាៃើធខតរ ធដ្ើមបើចត់ការតមៃើតិវ ិ្ ើជា្រមាៃ។ 
៤.២.៨. ការប្គរ់ប្គងទិៃែៃ័យរុគគលិកម្យមសិកា ៃិងការធ វ្ើរបាយការណ៍្អាំពើស្ថា ៃភាពរុគគលិក (ធលើស 

ខវះ ៃិងតប្មវូការ) ធៅមៃេើរ អយក រាជធាៃើ ធខតរ 
រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ធដ្ឋយមាៃការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការ ប្តូវសប្មរ

សប្មួល ៃិងប្គរ់ប្គងទិៃែៃ័យរុគគលិកអរ់រ ាំម្យមសិកាតមប្រព័ៃធ HRMIS ៃិងធ វ្ើរបាយការណ៍្អាំពើ
ស្ថា ៃភាពរុគគលិកអរ់រ ាំធៅមៃេើរ អយក រាជធាៃើ ធខតរតមការកាំណ្ត់។ 
៤.២.៩. ការពិៃិតយតមដ្ឋៃការរាំធពញការងារររស់ប្គូរធប្ងៀៃ ៃិងគណ្ៈប្គរ់ប្គងស្ថលាធរៀៃ  

រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ធដ្ឋយមាៃការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការប្តូវ៖ 
− តមដ្ឋៃ ៃិងប្តួតពិៃិតយធលើវតរមាៃប្គូ ការរាំធពញការងារ បផៃការរធប្ងៀៃ កិចចប្ពមធប្ពៀង

លទធផលការងារប្រចាំឆ្ែ ាំ ការវាយតនមលលទធផលការងារប្គូរធប្ងៀៃ ការអភិវឌ្ឍសមតាភាពជាប្រចាំ ការផរល់
រងាវ ៃ់ធលើកទឹកចិតរ ៃិងការដ្ាំធែើងកាាំប្បាក់ តួនាទើ ៃិងភារកិចចងមើជាធដ្ើម  

− ផសពវផាយចារ់សដើពើការអរ់រ ាំ ប្កមសើល្ម៌វជិាា ជើវៈប្គូរធប្ងៀៃ សរង់ដ្ឋវជិាា ជើវៈប្គូរធប្ងៀៃ 
ប្រកាសសដើពើរទរញ្ជា នផេកែុងសប្មារ់ប្គឹះស្ថា ៃម្យមសិកាចាំធណ្ះទូធៅស្ថធារណ្ៈ 

− ធរៀរចាំ ៃិងប្តួតពិៃិតយឱ្យបាៃធទៀងទត់ធដ្ឋយពិៃិតយធមើលជាប្រចាំពើដ្ាំធណ្ើ រការស្ថលាធរៀៃ 
ធពលធវលាធចញ ចូល ៃិងធរើក រិទថ្នែ ក់ធរៀៃ 

− ករណ្ើ រុគគលិកសុាំចារ់សប្មាក ឬឈរ់រនាេ ៃ់ បណ្នាាំឱ្យគណ្ៈប្គរ់ប្គងប្តូវ៖ 
• ធរៀរចាំឱ្យមាៃប្គូជាំៃួសកែុងប្កុមមុខវជិាា ដូ្ចោែ  
• ប្គូរធប្ងៀៃប្តូវរកធមា៉ា ងមករធប្ងៀៃជាំៃួសធមា៉ា ងបដ្លសុាំចារ់សប្មាក ឬឈរ់រនាេ ៃ់ ឬ 
• ប្គូមុខវជិាា ធផសងោែ បដ្លរធប្ងៀៃមិៃទៃ់តមកមមវ ិ្ ើសិកា អាចយកធមា៉ា ងប្គូរធប្ងៀៃបដ្ល
សុាំចារ់សប្មាក ឬឈរ់រនាេ ៃ់ រធប្ងៀៃបាៃ ឬ 

• ប្គូអាចដ្ឋក់/ធផាើជាធមធរៀៃ ឬសាំណួ្រ លាំហាត់ធៅតម Telegram ឬMessenger ឬ 
WhatsApp ធៅឱ្យប្កុមសិសសឱ្យសវ័យសិកាធៅកែុងថ្នែ ក់ធរៀៃ ធដ្ឋយមាៃការជួយសប្មរ
សប្មួលពើប្រធាៃថ្នែ ក់ ឬពើប្កុមប្រឹកាកុមារ យុវជៃប្រចាំថ្នែ ក់ធរៀៃ ឬ 

• សិសសសវ័យសិកាជាប្កុមចូលអាៃធសៀវធៅ បដ្លដឹ្កនាាំធដ្ឋយរណាណ រកស។ 
− សហការជាមួយនាយកស្ថលាធរៀៃ ធដ្ឋះប្ស្ថយភាពអសកមមនានាររស់ប្គូរធប្ងៀៃធកើតមាៃ

កែុងស្ថលាធរៀៃ។ 
៤.២.៩. ការធផេៀងផ្លេ ត់ធលើតរាងប្បាក់ធរៀវតសមូលដ្ឋឋ ៃ ប្បាក់រនាេ រ់រៃសាំនៃធរៀវតស ៃិងប្បាក់ឧរតាមភធផសងៗ 

រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  ធដ្ឋយមាៃការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការប្តូវធរៀរចាំ
ពិៃិតយ ៃិងធផេៀងផ្លេ ត់ធលើរបប្មរប្មួលស្ថា ៃភាពរដ្ឋបាលប្បាក់ធរៀវតសមូលដ្ឋឋ ៃ ប្បាក់រនាេ រ់រៃសាំ ធរៀវតស 
ៃិងប្បាក់ឧរតាមភធផសងៗររស់រុគគលិកម្យមសិការចួរញ្ាូ ៃធៅមៃេើរ អយក   រាជធាៃើ ធខតរ។ 
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៤.៣. ការងារផែន្ការ ហិរញ្ញវតថ ុន្ងិរទពយសមបតរិ 

៤.៣.១. ការបណ្នាាំស្ថលាធរៀៃធ វ្ើបផៃការអភិវឌ្ឍៃ៍ស្ថលាធរៀៃ ៃិងបផៃការងវកិា 
រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ធដ្ឋយមាៃការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការប្តូវ៖ 
− សប្មរសប្មួលដ្ល់ដ្ាំធណ្ើ រការធរៀរចាំបផៃការឱ្យបាៃទៃ់ធពលកាំណ្ត់ ធដ្ើមបើធានាបាៃៃូវ

ប្រសិទធភាពអៃុវតរងវកិា៖ 
• បផៃការយុទធស្ថស្តសរអភិវឌ្ឍៃ៍ស្ថលាធរៀៃ (៥ឆ្ែ ាំមរង) ធរៀរចាំធៅសបារ ហ៍ទើ១ នៃឆ្ែ ាំសិកា 
ៃិងធផាើមកការោិល័យ អ.យ.ក រាជធាៃើ ធខតរ ធៅប្តឹមដ្ាំណាក់បខកុមភៈ 

• បផៃការយុទធស្ថស្តសរងវកិា(៣ឆ្ែ ាំ) ធរៀរចាំសបារ ហ៍ទើ១បខមើនា ៃិងធផាើមកការោិល័យ អ.យ.ក 
ធៅចុងបខមើនា  

− សប្មរសប្មួល ៃិងោាំប្ទធលើការធរៀរចាំធលើកគធប្មាងងវកិាធៅតមបផៃការអភិវឌ្ឍៃ៍ ១)បផៃការ
ងវកិាប្រចាំឆ្ែ ាំ (ប្រចា្ំ មាស ប្រចាំប្តើមាស) ចរ់ធផរើមធរៀរចាំធៅសបារ ហ៍ទើ១នៃបខមើនា នៃឆ្ែ ាំ ២)បផៃការ
ប្រតិរតរិប្រចាំឆ្ែ ាំ/បផៃការបកលមអស្ថលាធរៀៃ ចរ់ធផរើមមុៃដ្ាំធណ្ើ រការរធវសៃកាលនៃឆ្ែ ាំសិកា  

− បណ្នាាំឱ្យប្គឹះស្ថា ៃម្យមសិកាធរៀរចាំបផៃការយុទធស្ថស្តសរអភិវឌ្ឍៃ៍ស្ថលាធរៀៃ ៃិងបផៃការ
ប្រតិរតរិប្រចាំឆ្ែ ាំ ឬបផៃការបកលមអស្ថលាធរៀៃធដ្ឋយប្តូវបផអកធលើការវាយតនមលលទធផលសិការរស់សិសស
ធដ្ើមឆ្ែ ាំសិកា បដ្លបាៃធរៀរចាំប្រករធដ្ឋយសរង់ដ្ឋ ៃិងលទធផលនៃសវ័យវាយតនមលស្ថលាធរៀៃ។ ប្គឹះស្ថា ៃ
សិកាប្តូវពិៃិតយ ៃិងដ្ឋក់អៃុវតរៃូវសកមមភាពសាំខាៃ់ៗ បដ្លមាៃធៅកែុងឯកស្ថរោាំប្ទជាផលូវការធដ្ឋយ
បផអកតមលទធភាព្ៃធាៃររស់ប្គឹះស្ថា ៃសិកា ដូ្ចជាមូលៃិ្ិដ្ាំធណ្ើ រការស្ថលាធរៀៃ(SOF) មូលៃិ្ិ ុាំ 
សងាក ត់ ងវកិានដ្គូ ៃិងងវកិាបដ្លធកៀរគរពើប្រភពធផសងៗររស់ស្ថលាធរៀៃ។ សកមមភាពធៅកែុងបផៃការ
ប្រតិរតរិប្រចាំឆ្ែ ាំ ឬបផៃការបកលមអស្ថលាធរៀៃ ប្តូវធ ល្ើយតរធៅៃឹងបផៃការបកលមអលទធផលសិការរស់សិសស 
ជាពិធសសការជួយសិសសធរៀៃយតឺ ៃិងសកមមភាពធផសងធទៀតធៅតមតប្មូវការជាអាទិភាពររស់ស្ថលាធរៀៃ 

− ចូលរមួអៃុវតរសវ័យវាយតនមលស្ថលាធរៀៃប្រចាំឆ្ែ ាំ ៃិងរៃរធរៀរចាំបផៃការបកលមអស្ថលាធរៀៃ ៃិង
ងវកិាបផអកធលើកពិៃេុសវ័យវាយតនមលស្ថលាធរៀៃ។ 
៤.៣.២. ការពិៃិតយ ៃិងការរូកសររុបផៃការប្រតិរតរិររស់ស្ថលាធរៀៃទូទាំងប្កុង ប្សកុ ខណ្ឌ ជូៃមៃេើរ 

អយក រាជធាៃើ ធខតរ 
រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ធដ្ឋយមាៃការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការ ប្តូវប្រមូល 

រូកសរុរ ៃិងធផាើបផៃការប្រតិរតរិប្រចាំឆ្ែ ាំ/ បផៃការបកលមអស្ថលាធរៀៃ ៃិងបផៃការងវកិាប្រចាំឆ្ែ ាំធៅមៃេើរ 
អ.យ.ក រាជធាៃើធខតរ ោ៉ា ងយូរប្តឹមដ្ាំណាច់បខឧសភា នៃឆ្ែ ាំសិកាៃើមួយៗ។ 
៤.៣.៣. ការបណ្នាាំអាំពើៃើតិវ ិ្ ើ ឬធោលការណ៍្នៃការធប្រើប្បាស់ងវកិា (មាតិកាចាំណាយ កិចចរញ្ា ើការ ៃើតិវ ិ្ ើ

ទូទត់...) 
ងវកិាដ្ាំធណ្ើ រការស្ថលាធរៀៃទទួលបាៃពើប្រភព ៣សាំខាៃ់ៗរមួមាៃ៖ ងវកិារដ្ឋ ងវកិានដ្គូ ៃិងងវកិា

សហគមៃ៍។ ងវកិារដ្ឋ ៃិងងវកិានដ្គូ ប្តូវទាំលាក់ឱ្យស្ថលាធរៀៃ ២ដ្ងកែុង១ឆ្ែ ាំសិកា បដ្លការទាំលាក់ងវកិា
ធលើកទើ១ ធៅធដ្ើមបខមករា ៃិងធលើកទើ២ ធៅធដ្ើមបខមិងុនា។ 
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រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ធដ្ឋយមាៃការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការប្តូវបណ្នាាំ
ដ្ល់ស្ថលាធរៀៃ អាំពើការធប្រើប្បាស់មាតិកាចាំណាយឱ្យប្សរតមធសៀវធៅធោលការណ៍្បណ្នាាំសដើពើការ
ប្គរ់ប្គងមូលៃិ្ិដ្ាំធណ្ើ រការស្ថលាធរៀៃស្ថធារណ្ៈ ឆ្ែ ាំ២០១៨ ធផ្លរ តធលើមុខចាំណាយ៖  

១. ោាំប្ទកិចចដ្ាំធណ្ើ រការ 
១.១. កិចចដ្ាំធណ្ើ រការរដ្ឋបាល 

ក. ោាំប្ទការងាររដ្ឋបាល 
ខ. ការងារប្រែង 
គ. សមាភ រៈររកិាខ  ៃិង សងាា រមឹ (ទិញធៅអើជ័រ/ទូរឯកស្ថរ) 
 . ចាំណាយធលើធសវាធផសងៗ 

១.២. ការបងទាំ ៃិងជួសជុលធផសងៗ 
ក. ការបងទាំ ៃិងជួសជុល 
ខ. ការស្ថងសង់ ៃិង ជូសជុល 

២. បកលមអគុណ្ភាពអរ់រ ាំ 
២.១. ការចូលធរៀៃធដ្ឋយសម្ម៌ ៃិងរងាក រសិសសធបាះរង់ 

ក. ការចូលធរៀៃប្រករធដ្ឋយសម្ម៌(យុទធនាការចូលធរៀៃ) 
ខ. រងាក សិសសធបាះរង់ 

២.២. សមាភ រៈធរៀៃ ៃិងរធប្ងៀៃ 
២.៣. ការបកលមអររសិ្ថា ៃ ៃិងទើធាល កមាៃរ 
២.៤. អរ់រ ាំរាំណិ្ៃជើវតិ កើឡា ការងារយុវជៃ ៃិង កុមារ 

ក. រាំណិ្ៃជើវតិ 
− បផែកកសិកមម 
− បផែកធរាងជាង 
− សមាភ រផេះបាយ ៃិង ធគហកិចច 
− សិលបៈ 
− សុខភាព ៃិង អនាម័យ(ហរិសធស្តងាគ ះរឋម) 
− អរ់រ ាំកាយ ៃិង កើឡា (សមាភ រៈ, ហវកឹហាត់ ៃិង រងាវ ៃ់) 

ខ. ការងារយុវជៃ ៃិងកុមារ (ធប្ៅពើងវកិារដ្ឋ) 
−  ការចូលរមួកែុងសកមមភាពសងគមសប្មារ់ចាំណាយអាហារសប្មៃ់ 
−  ការវៃិិធោគ។ 

• ធោលការណ៍្នៃការធប្រើប្បាស់ងវកិា៖ 
លរ សកមមភាព ការអៃុវតរ ឯកស្ថររកាទុក 
ក. ចាំណូ្ល 
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១ 
ធដ្ើមបើទទួលបាៃមូលៃិ ើ្
ដ្ាំធណ្ើ រការស្ថលាធរៀៃ 

-បផៃការយុទធស្ថស្តសរអភិវឌ្ឍៃ៍
ស្ថលាធរៀៃ 
-បផៃការបកលមអរស្ថលាធរៀៃ/ 
បផៃការប្រតិរតរិប្រចាំឆ្ែ ាំ 
-បផៃការងវកិាប្រចាំឆ្ែ ាំ 

-បផៃការយុទធស្ថស្តសរអភិវឌ្ឍៃ៍
ស្ថលាធរៀៃ 
-បផៃការបកលមអរស្ថលាធរៀៃ/ 
បផៃការប្រតិរតរិប្រចាំឆ្ែ ាំ 
-បផៃការងវកិាប្រចាំឆ្ែ ាំ 

២ ការទទួលមូលៃិ្ិធផសងៗ 
-រងាក ៃ់នដ្ទទួលប្បាក់ រចួ
ហរិញ្ញិកយកធៅរង់ចូល
គណ្ៃើ្នាោរស្ថលាធរៀៃ 

-រងាក ៃ់នដ្រង់ប្បាក់ (ររស់
ស្ថលាធរៀៃ) 
-រងាក ៃ់នដ្រង់ប្បាក់ (ររស់
្នាោរ) 

៣ 
កត់ប្តស្ថច់ប្បាក់ចូលកែុង
រញ្ា ើតមដ្ឋៃស្ថច់ប្បាក់
កែុង្នាោរ 

-ប្រកាសឥណ្ទៃ្នាោរ -ប្រកាសឥណ្ទៃ្នាោរ 

៤ 

ធពលដ្កស្ថច់ប្បាក់ពើ
្នាោរប្តូវកត់ប្ត៖ 
-ចូលកែុងរញ្ា ើតមដ្ឋៃ
ស្ថច់ប្បាក់កែុង្នាោរ 
-ចូលរញ្ា ើធរឡាស្ថលាធរៀៃ 

-រ័ណ្ណធរើក/ដ្កស្ថច់ប្បាក់ ឬ
មូលរបទៃរ័ប្ត ឬប្រកាស
ឥណ្ពៃធ(្នាោរ) 
-កត់ប្តកែុងរ័ណ្ណចាំណូ្ល 

-រ័ណ្ណធរើក/ដ្កស្ថច់ប្បាក់ ឬមូល
របទៃរ័ប្ត ឬប្រកាសឥណ្ពៃធ
(្នាោរ) 
-កត់ប្តកែុងរ័ណ្ណចាំណូ្ល 

ខ. ការចាំណាយ 

១ 
ការដ្កស្ថច់ប្បាក់ពើធរឡា
ស្ថលាធរៀៃ 

ប្តូវដ្កស្ថច់ប្បាក់តមការ
ចាំណាយជាក់បសរង 

 

២ 
ទិញសមាភ រៈ ទាំៃិញ ធសវា
កមម សាំណ្ង់ 

-ធរៀរចាំសាំធណ្ើ រសុាំចាំណាយ 
-កត់ប្តរ័ណ្ណចាំណាយ 
-វកិកយរប្ត/រងាក ៃ់នដ្រង់
ប្បាក់ 

-រ័ណ្ណចាំណាយ 
-សាំធណ្ើ សុាំចាំណាយមាៃចាំណារ
ឯកភាពពើប្រធាៃ  គ.ម.ស 
-វកិកយរប្ត/រងាក ៃ់នដ្រង់ប្បាក់ 

៣ ការប្រជុាំ 

-រធរៀរវារៈប្រជុាំ 
-កត់ប្តរ័ណ្ណចាំណាយ 
-ធរៀរចាំសាំធណ្ើ សុាំចាំណាយ 
-វកិកយរប្ត 
-រញ្ា ើវតរមាៃ ៃិង
កាំណ្ត់ធហតុ ឬ របាយការណ៍្ 

-រ័ណ្ណចាំណាយ 
-សាំធណ្ើ សុាំចាំណាយមាៃចាំណារ
ឯកភាពប្រធាៃ គ.ម.ស 
-វកិកយរប្ត 
-រញ្ា ើវតរមាៃ 
-រធរៀរវារៈប្រជុាំ 
-កាំណ្ត់ធហតុ ឬរបាយការណ៍្ 
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៥ 

ការពិៃិតយតមដ្ឋៃ ៃិង
រងាក រសិសសធបាះរង់ 
 
 
 
 
 
 

-បផៃការពិៃិតយតមដ្ឋៃ 
-ធរៀរចាំសាំធណ្ើ សុាំចាំណាយ 
-កត់ប្តរ័ណ្ណចាំណាយ 
-វកិកយរប្ត 
-តរាងធរើកប្បាក់ឧរតាមភ  
-លិខិតឧធទេសនាម 
-របាយការណ៍្លទធផល 

-រ័ណ្ណចាំណាយ 
-សាំធណ្ើ សុាំចាំណាយមាៃចាំណារ
ឯកភាពពើប្រធាៃគ.ម.ស 
-វកិកយរប្ត 
-តរាងធរើកប្បាក់ឧរតាមភ 
-លិខិតឧធទេសនាម 
-បាយការណ៍្លទធផល 

៦ មិតរអរ់រ ាំមិតរ 

-បផៃការ 
-ធរៀរចាំសាំធណ្ើ សុាំចាំណាយ 
-វកិកយរប្ត 
-រញ្ា ើវតរមាៃ 
-របាយការណ៍្លទធផល 

-រ័ណ្ណចាំណាយ 
-សាំធណ្ើ រសុាំចាំណាយមាៃចាំណារ
ឯកភាពពើប្រធាៃគ.ម.ស 
-វកិកយរប្ត 
-រញ្ា ើវតរមាៃ 
-របាយការណ៍្លទធផល 

៧ ការរាំរ៉ាៃឬសិកាខ ស្ថលា 

-បផៃការ 
-ធរៀរចាំសាំធណ្ើ សុាំចាំណាយ 
-កត់ប្តរ័ណ្ណចាំណាយ 
-វកិកយរប្ត 
-តរាងធរើកប្បាក់ឧរតាមភ  
-របាយការណ៍្លទធផល 

-រ័ណ្ណចាំណាយ 
-សាំធណ្ើ សុាំចាំណាយមាៃចាំណារ
ឯកភាពពើប្រធាៃ គ.ម.ស 
-វកិកយរប្ត 
-តរាងធរើប្បាក់ឧរតាមភ 
-របាយការណ៍្លទធផល 

៨ ការសិកាប្ស្ថវប្ជាវ 

-បផៃការ 
-ធរៀរចាំសាំធណ្ើ សុាំចាំណាយ 
-កត់ប្តរ័ណ្ណចាំណាយ 
-វកិកយរប្ត 
-តរាងធរើកប្បាក់ឧរតាមភ  
-របាយការណ៍្លទធផល 

-រ័ណ្ណចាំណាយ 
-សាំធណ្ើ សុាំចាំណាយមាៃចាំណារ
ឯកភាពពើប្រធាៃ គ.ម.ស 
-វកិកយរប្ត 
-តរាងធរើប្បាក់ឧរតាមភ 
-របាយការណ៍្លទធផល 

 
 ៤.៣.៤. ការពិៃិតយតមដ្ឋៃការធប្រើប្បាស់ងវកិាដ្ាំធណ្ើ ការស្ថលាធរៀៃ 

រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ធដ្ឋយមាៃការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការ ប្តូវមាៃ
បផៃការពិៃិតយតមដ្ឋៃធលើវឌ្ឍៃភាពធសវាអរ់រ ាំ ៃិងការធប្រើប្បាស់ងវកិាស្ថលាធរៀៃធដ្ឋយមាៃឧរករណ៍្
ពិៃិតយតមដ្ឋៃ មាៃរបាយការណ៍្ ៃិងប្តូវរូកសរុរការពិៃិតយតមដ្ឋៃ តមប្តើមាសៃើមួយៗ។ 
៤.៣.៥. ការប្រមូល ៃិងការធ វ្ើរបាយកាណ៍្សមិទធកមមតមធោលការណ៍្កាំណ្ត់ 
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រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ធដ្ឋយមាៃការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការ ប្តូវពិៃិតយ
របាយការណ៍្ចាំណាយងវកិា របាយការណ៍្ទូទត់ ៃិងរបាយការណ៍្សមិទធកមមប្រចាំប្តើមាសពើស្ថលាធរៀៃ
ម្យមសិកាោ៉ា ងយូរប្តឹមនងៃទើ១០ រនាេ រ់ពើរាំណាច់ប្តើមាសៃើមួយៗ ធដ្ើមបើធផាើរៃរធៅមៃេើរ អ.យ.ក រាជធាៃើ 
ធខតរ។ 
៤.៣.៦. ការបរងបចក ៃិងការប្រជុាំផសពវផាយតរាងងវកិាតមជាំហាៃៃើមយួៗបផអកធលើតរាងងវកិាររស់មៃេើរ 

អយក រាជធាៃើ ធខតរ 
រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ធដ្ឋយមាៃការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការ ប្តូវបរងបចក 

ៃិងប្រជុាំផសពវផាយតរាងងវកិាឱ្យបាៃសមប្សរតមតប្មូវការ តមសកមមភាព តមធពលធវលា តមមាតិកា
ងវកិាធដ្ឋយបផអកតមធោលការណ៍្បណ្នាាំសរើពើការប្គរ់ប្គងមូលៃិ្ិដ្ាំធណ្ើ រការស្ថលាធរៀៃស្ថធារណ្ៈ។ 
៤.៣.៧. ការធរៀរចាំសាំធណ្ើ សុាំប្បាក់អាហារូរករណ៍្សិសសប្កើប្កធៅមៃេើរ អយក រាជធាៃើ ធខតរ 

រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  តមរយៈគណ្ៈកមមការប្គរ់ប្គងអាហារូរករណ៍្ថ្នែ ក់ប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  
(ធសៀវធៅបណ្នាាំប្រតិរតរិអាហាររូរករណ៍្ម្យមសិកាចាំធណ្ះទូធៅ) ប្តូវធរៀរចាំកិចចការដូ្ចខាងធប្កាម៖ 

− ការរធងកើតគណ្ៈកមមការអាហារូរករណ៍្ 
• រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ធដ្ឋយមាៃការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការ 
ធរៀរចាំរធងកើតគណ្ៈកមមការអាហារូរករណ៍្សិសសប្កើប្កធៅថ្នែ ក់ប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  ៃិងអៃុម័ត
ធដ្ឋយគណ្ៈអភិបាលសប្មារ់ថ្នែ ក់ប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  ៃិងបណ្នាាំនាយក នាយកិា ធៅតម
ស្ថលាធរៀៃ ធរៀរចាំរធងកើតគណ្ៈកមមការអាហារូរករណ៍្ ៃិងអៃុម័តធដ្ឋយនាយក នាយកិា 
សប្មារ់គណ្ៈកមមការអាហារូរករណ៍្មូលដ្ឋឋ ៃ ៃិងប្តូវធ វ្ើរចចុរបៃែកមមប្សរតមឆ្ែ ាំសិកា  

• ការកាំណ្ត់សមាសភាព តួនាទើ ៃិងភារកិចចររស់គណ្ៈកមមការអាហារូរករណ៍្ ប្តូវអៃុធលាម
តមការបណ្នាាំររស់ប្កសួងអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា (ធសចករើបណ្នាាំធលខ១២៤០ អយក.
ប្រក ចុះនងៃទើ០៩ បខកកកដ្ឋ ឆ្ែ ាំ២០១៩) ចាំធពាះមុខ ៃិងឬប្តូវអៃុធលាមតមរទដ្ឋឋ ៃគតិយុតរ
ងមើ ប្រសិៃធរើមាៃធសចកដើបណ្នាាំងមើ កែុងករណ្ើ ចាំបាច់។ 

− ការធប្ជើសធរ ើសសិសសអាហាររូករណ៍្(បផអកតមការបណ្នាាំររស់ប្កសួង) 
• រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  ប្តូវបណ្នាាំដ្ល់គណ្ៈកមមការអាហារូរករណ៍្ប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ   
គណ្ៈកមមការអាហារូរករណ៍្មូលដ្ឋឋ ៃ(ថ្នែ ក់ ុាំ សងាក ត់) ធរៀរចាំ ចងប្កងទិៃែៃ័យសិសស
ប្កើប្កធដ្ឋយសហការជាមួយប្គូទទួលរៃេុកថ្នែ ក់ ៃិងរដ្ឋបាល ុាំ សងាក ត់ ចងប្កងទិៃែ័យ
ប្គួស្ថរមាៃរណ្ណសម្ម៌ ប្កើប្កកប្មិត១ ៃិងកប្មិត២ ៃិងរណ្ណអាទិភាពធផសងៗតមខែង
ផេះ) ធៅធដ្ើមសិកា ធដ្ើមបើកាំណ្ត់អាទិភាព តមចាំៃួៃបដ្លស្ថលាធរៀៃមាៃ ៃិងរូកសរុរ
ធៅកប្មិតប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  ធដ្ើមបើជាឯកស្ថរ  

• រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  ប្តូវបណ្នាាំដ្ល់គណ្ៈកមមការអាហារូរករណ៍្មូលដ្ឋឋ ៃប្រជុាំ
វាយតនមល ធប្ជើសធរ ើស ៃិងកាំណ្ត់ចាំៃួៃសិសសប្កើប្កតមចាំៃួៃកូតកាំណ្ត់ររស់ស្ថលាធរៀៃ
ៃើមួយៗ 
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• រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  ប្តូវបណ្នាាំដ្ល់គណ្ៈកមមការអាហារូរករណ៍្មូលដ្ឋឋ ៃ ធ វ្ើការ
រិទផាយរញ្ា ើរធណាដ ះអាសៃែធៅតមស្ថលាធរៀៃធោលធៅ ៃិងចូលរួមធដ្ឋះប្ស្ថយកែុង
ករណ្ើ មាៃរណ្ដឹ ងតវា៉ា  ប្រករធដ្ឋយតមាល ភាព ៃិងប្រសិទធិភាព 

• រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  ប្តូវពិៃិតយ ៃិងអៃុម័តធលើរញ្ា ើធឈាម ះសិសសអាហារូរករណ៍្ផលូវការ
តមសាំធណ្ើ ររស់ការោិលយ័អរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡានៃរដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  កែុងនាម
គណ្ៈកមមការអាហារូរករណ៍្ថ្នែ ក់ប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  ធដ្ើមបើដ្ឋក់សាំធណ្ើ ជូៃគណ្ៈកមមការ
អាហារូរករណ៍្ថ្នែ ក់ធខតរ  ធដ្ើមបើធខតរធសែើសុាំរៃរធៅប្កសួង។ 

− ធរៀរចាំបផៃការងវកិា ៃិងសាំធណ្ើ សុាំងវកិាអាហារូរករណ៍្ 
• រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  បណ្នាាំដ្ល់ការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡានៃរដ្ឋបាល ប្កុង 
ប្សុក ខណ្ឌ  ធរៀរចាំបផៃការងវកិា ៃិងធលើកសាំធណ្ើ សុាំងវកិាជូៃគណ្ៈអភិបាលប្កុង ប្សុក 
ខណ្ឌ  ធដ្ើមបើពិៃិតយៃិងអៃុម័ត រចួរញ្ាូ ៃធៅមៃេើរអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា  រាជធាៃើ ធខតរអៃុវតរ
ៃើតិវ ិ្ ើរៃរ 

• ការធសែើសុាំងវកិា ៃិងការទមាល ក់ងវកិាៃឹងមាៃការជូៃដ្ាំណឹ្ងពើគណ្ៈកមមការអាហារូរករណ៍្
ថ្នែ ក់រាជធាៃើ ធខតរ(មៃេើរអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡារាជធាៃើ ធខតរ) 

• ការធសែើសុាំងវកិាធលើកទើ២ ៃិងធលើកទើ៣ (ប្តើមាសទើ២ ៃិងដ្ាំណាច់ឆ្ែ ាំសិកា គណ្ៈកមមការ    
អាហារូរករណ៍្មូលដ្ឋឋ ៃ(ស្ថលាធរៀៃ) ៃិងថ្នែ ក់ប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  ប្តូវគិតគូរអាំពើចាំៃួៃ
សិសសជាក់បសដង (ករណ្ើ មាៃសិសសធបាះរង់ការសិកាធៅប្តើមាៃសទើ១) មុៃៃឹងអៃុម័ត 
ៃិងរញ្ាូ ៃធៅមៃេើរអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡារាជធាៃើ ធខតរ។ 

− ការធរើកផដល់ ៃិងបចកចយងវកិាដ្ល់សិសសអាហារូរករណ៍្ 
• ងវកិាអាហារូរករណ៍្ប្តូវបាៃទមាល ក់ធៅកែុងគណ្ៃើររស់ស្ថលាធរៀៃធោលធៅធដ្ឋយផ្លេ ល់ 
កែុងមួយឆ្ែ ាំរើដ្ង (មួយប្តើមាសមរង) តមប្រតិទិៃសិកា ឬតមស្ថច់ប្បាក់មាៃកែុងរតនាោរ 

• រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  ប្តូវបណ្នាាំគណ្ៈកមមការអាហារូរករណ៍្មូលដ្ឋឋ ៃ ៃិងថ្នែ ក់ប្កុង 
ប្សុក ខណ្ឌ  ធ វ្ើរចចុរបៃែកមមសិសសអាហារូរករណ៍្ជាក់បសរងធប្រៀរធ្ៀរៃឹងសាំធណ្ើ កែុង
ដ្ាំណាក់កាលៃើមួយៗ ៃិងពិៃិតយធលើលទធផលសិការរស់សិសសអាហារូរករណ៍្មុៃអៃុញ្ជញ ត
ឱ្យធរើកផដល់ 

• គណ្ៈកមមការអាហារូរករណ៍្មូលដ្ឋឋ ៃប្តូវប្រជុាំសធប្មច ៃិងកាំណ្ត់កាលររធិចឆទធរើកផដល់
ប្បាក់អាហារូរករណ៍្ ៃិងជូៃដ្ាំណឹ្ងមករដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក មាតរិត ឬអែកអាណា
ពាបាលសិសស ធដ្ើមបើមកទទួលអាហារូរករណ៍្ ប្ពមទាំងចមលងជូៃគណ្ៈកមមការអាហា
រូរករណ៍្ថ្នែ ក់រាជធាៃើ ធខតរ (មៃេើរអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា) ធដ្ើមបើចូលរមួប្តួតពិៃិតយតម
ការចាំបាច់។ 

− ការតមដ្ឋៃការសិការរស់សិសសអាហារូរករណ៍្ 
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• រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  ប្តូវបណ្នាាំឱ្យការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡានៃរដ្ឋបាលប្កុង 
ប្សុក ខណ្ឌ  គណ្ៈកមមការអាហារូរករណ៍្មូលដ្ឋឋ ៃធ វ្ើរបាយការណ៍្ពើលទធផលសិការរស់
សិសសអាហារូរករណ៍្ធដ្ឋយធផ្លដ តសាំខាៃ់ធលើចាំៃួៃអែកធបាះរង់ វតរមាៃការសិកា ៃិង
លទធផលសិកាប្រចាំបខ ឬប្តើមាស 

• រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  ប្តូវបណ្នាាំឱ្យការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡានៃរដ្ឋបាល 
ប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  គណ្ៈកមមការអាហារូរករណ៍្មូលដ្ឋឋ ៃយកចិតរទុកដ្ឋក់ជួយ ៃិងសប្មរ
សប្មួលដ្ល់ការសិកាចាំបាច់ចាំធពាះសិសសអាហារូរករណ៍្ ដូ្ចជាជើវភាពខវះខាត ោម ៃធពល
សិកាធពញធលញរវល់ជួយកិចចការឪពុកមារ យ ៃិងជាំរុញមាតរិត ឬអែកអាណាពាបាល
ឱ្យយកចិតរទុកដ្ឋក់ការសិការរស់កូៃធៅធៅផេះរបៃាម។ល។ 

− ធរៀរចាំរបាយការណ៍្រូកសរុរ 
• រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  ប្តូវបណ្នាាំឱ្យការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡានៃរដ្ឋបាល 
ប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  គណ្ៈកមមការអាហារូរករណ៍្មូលដ្ឋឋ ៃ ធរៀរចាំរបាយការណ៍្រូកសរុរប្រចាំ
ប្តើមាស ប្រចាំឆ្ែ ាំ ធផ្លដ តធលើលទធផលសិកា ៃិងអែកធបាះរង់ការសិកាធដ្ឋយធប្រើប្បាស់
ប្រព័ៃធព័ត៌មាៃប្គរ់ប្គងសិសសអាហារូរករណ៍្ 

• រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  ប្តូវពិៃិតយ ៃិងអៃុម័តធលើរបាយការណ៍្រមួ បដ្លរូកសរុរធដ្ឋយ
ការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡានៃរដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  ប្រចាំប្តើមាស ៃិងប្រចាំឆ្ែ ាំ 
រញ្ាូ ៃធៅគណ្ៈកមមការអាហារូរករណ៍្ថ្នែ ក់រាជធាៃើ ធខតរ។ 

៤.៣.៨. ការរូកសរុររបាយការណ៍្ចាំណូ្ល-ចាំណាយររស់ស្ថលាធរៀៃជូៃមៃេើរ អយក រាជធាៃើ ធខតរ 
រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ធដ្ឋយមាៃការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការ ប្តូវអៃុវតរ

កិចចការដូ្ចខាងធប្កាម៖ 
− ចាំណូ្ល ៃិងចាំណាយ 

• ធរៀរចាំរបាយការណ៍្ចាំណាយងវកិាតមចាំណាត់ថ្នែ ក់ធសដ្ឋកិចច (តរាងធលខ ២.១ក) ៃិង 
តមសកមមភាព (តរាងធលខ ២.១ខ) 

• ពិៃិតយរបាយការណ៍្ចាំណាយងវកិា ៃិងរូកសរុររួចធផាើជូៃមៃេើរ អយក រាជធាៃើ ធខតរ 
ោ៉ា ងយូរ ប្តឹមនងៃទើ១០ រនាេ រ់ពើដ្ាំណាច់ប្តើមាសៃើមួយៗ 

− របាយការណ៍្សមិទធកមម 
• ប្តូវធរៀរចាំរបាយការណ៍្សមិទធកមមប្រចាំប្តើមាសធផាើជូៃមៃេើរ អយក រាជធាៃើ ធខតរ ោ៉ា ងយូរ 
ប្តឹមនងៃទើ១០ រនាេ រ់ពើដ្ាំណាច់ប្តើមាសៃើមួយៗ 

− ឯកស្ថររបាយការណ៍្ហរិញ្ញវតាុ រមួមាៃ៖ 
• របាយការណ៍្ចាំណាយងវកិា (តរាងធលខ ២.១ក ៃិង ២.១ខ) 
• របាយការណ៍្ទូទត់ (តរាងធលខ ៣.១) 
• របាយការណ៍្សមិទធកមមប្រចាំប្តើមាសៃើមួយៗ 
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៤.៣.៩. ការពិៃិតយ ការធផេៀងផ្លេ ត់ ៃិងការរញ្ាូ ៃរញ្ា ើស្ថរធពើភណ្ឌ ស្ថលាធរៀៃជូៃធៅមៃេើរ អយក រាជធាៃើ 
ធខតរ 
រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ធដ្ឋយមាៃការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការ ប្តូវអៃុវតរ

កិចចការដូ្ចខាងធប្កាម៖ 
− ប្រមូលទិៃែៃ័យ ៃិងធ វ្ើរចចុរបៃែភាពប្ទពយសមបតរិរដ្ឋតមស្ថលាធរៀៃ ៃិងរញ្ាូ ៃធៅមៃេើរ អយក 

រាជធាៃើ ធខតរ 
− ពិៃិតយ ៃិងធផេៀងផ្លេ ត់រចចុរបៃែភាពស្ថរធពើភណ្ឌ ស្ថលាធរៀៃ ៃិងរញ្ាូ ៃធៅមៃេើរ អយក រាជធាៃើ 

ធខតរ 
− ធ វ្ើសាំធណ្ើ សុាំជាំរះធចញពើរញ្ា ើស្ថរធពើភណ្ឌ ប្ទពយសមបតរិរដ្ឋ ៃិងរញ្ាូ ៃធៅមៃេើរ អយក រាជធាៃើ 

ធខតរ ធដ្ឋះប្ស្ថយវវិាទដ្ើ ល្ើស្ថលាធរៀៃ។ 
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ផ្នែកទី២៖  មុខងារគាំគ្ទផ្នែករដ្ឋបាលដ្លក់ារងារអភិវឌ្ឍយុវជន្        

១. ស្ថា ន្ភាពទូក្ៅ 

ប្កសួងអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា ៃិងប្គរ់ភាគើពាក់ព័ៃធទាំងអស់បាៃរងាា ញៃូវការធររជាា ចិតរ ធដ្ើមបើោាំប្ទ
ដ្ល់កមមវ ិ្ ើអភិវឌ្ឍៃ៍សប្មារ់កុមារ ៃិងយុវជៃប្រករធដ្ឋយចកខុវសិ័យបវងឆ្ៃ យ តមរយៈការប្រមូលផរុ ាំកមាល ាំង 
ៃិងធកៀរគរ្ៃធាៃប្គរ់មជឈដ្ឋឋ ៃទាំងសហគមៃ៍ជាតិ ៃិងអៃររជាតិ សាំធៅរមួចាំបណ្កអភិវឌ្ឍកមមវ ិ្ ើសប្មារ់
កុមារ ៃិងយុវជៃកមពុជាឱ្យមាៃ “វជិាា សមបទ រាំណិ្ៃសមបទ ៃិងចរោិសមបទ” ជាពិធសសរាំណិ្ៃសតវតស
ទើ២១ បដ្លធ ល្ើយតរធៅៃឹងរដិ្វតរៃ៍ឧសាហកមម៤.០ ៃិងៃវាៃុវតរៃ៍ឌ្ើជើងល។ 

ការអភិវឌ្ឍយុវជៃ ជាអៃុវសិ័យអាទិភាពសប្មារ់អៃុវតរកមមវ ិ្ ើអភិវឌ្ឍយុវជៃ ៃិងោាំប្ទោ៉ា ងសកមម 
ដ្ល់ប្រព័ៃធអរ់រ ាំចរ់ពើកប្មិតរឋមសិការហូតដ្ល់កប្មិតឧតរមសិកា ការអរ់រ ាំធប្ៅប្រព័ៃធ ៃិងរណ្រុ ះរណារ ល
វជិាា ជើវៈសប្មារ់យុវជៃធប្ៅស្ថលា (យុវជៃបាត់រង់ឱ្កាសសិកា) ៃិងសហគមៃ៍។ អៃុវសិ័យការអភិវឌ្ឍ
យុវជៃ បាៃចូលរមួោ៉ា ងមាៃប្រសិទធភាព ៃិងសធប្មចបាៃោ៉ា ងស័ករិសិទធិធលើការអៃុវតរធោលៃធោបាយ
ជាតិសរើពើការអភិវឌ្ឍយុវជៃកមពុជា ធោលៃធោបាយជាតិសរើពើការសិកាធពញមួយជើវតិ បផៃការយុទធស្ថស្តសរ
វស័ិយអរ់រ ាំ ឆ្ែ ាំ២០១៩-២០២៣ ៃិងបផៃការយុទធស្ថស្តសរកាំបណ្ទប្មង់វសិ័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា ឆ្ែ ាំ
២០១៨-២០២៣។  

ការពប្ងើក ៃិងពប្ងឹងការងារប្កុមប្រឹកាកុមារ ៃិងប្កុមប្រឹកាយុវជៃកមពុជា គឺជាយៃរការមួយជាំរុញ
ដ្ល់ការចូលរមួររស់កុមារ ៃិងយុវជៃធៅតមប្គឹះស្ថា ៃសិកាឱ្យចូលរមួអភិវឌ្ឍស្ថលាធរៀៃ ៃិងខលួៃឯងផ្លេ ល ់
ធដ្ើមបើកាល យជាកូៃលអ សិសសលអ មិតរលអ ៃិងពលរដ្ឋលអសប្មារ់សងគមជាតិធយើង។ អៃុវសិ័យការអភិវឌ្ឍយុវជៃ 
បាៃៃឹងកាំពុងធរៀរចាំកមមវ ិ្ ើរណ្រុ ះរណារ ល ៃិងអភិវឌ្ឍសមតាភាពមស្តៃរើទទួលរៃេុកការងារយុវជៃធៅថ្នែ ក់
ជាតិ ថ្នែ ក់ធប្កាមជាតិ ៃិងថ្នែ ក់ស្ថលាធរៀៃ ពិធសសជាំរុញឱ្យមាៃយៃរការពិៃិតយតមដ្ឋៃ ៃិងវាយតនមលការ
អៃុវតរការងារជាប្រចាំតាំងពើថ្នែ ក់ជាតិរហូតដ្ល់រហូតដ្ល់ស្ថលាធរៀៃ ធលើសពើធៃះ ៃឹងរៃរពប្ងឹងកិចច
សហការជាមួយស្ថា រ័ៃពាក់ព័ៃធ វសិ័យឯកជៃ ៃិងអងគការនដ្គូកែុងការផលិត “កមមវ ិ្ ើអភិវឌ្ឍយុវជៃ ធដ្ើមបើ
ធលើកកមពស់រាំណិ្ៃសតវតសៃ៍ទើ២១”។ 

ទិដ្ឋភាពទូធៅនៃការប្គរ់ប្គងការងារអភិវឌ្ឍយុវជៃ ថ្នែ ក់ជាតិ 
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ការធ វ្ើប្រតិភូកមមៃូវមុខងារនានានៃអៃុវសិ័យការអភិវឌ្ឍយុវជៃ គឺជាការធ ល្ើយតរធៅៃឹងការប្គរ់ប្គង 
ៃិងដឹ្កនាាំតមធោលការណ៍្អភិបាលកិចចលអនៃកមមវ ិ្ ើវមិជឈការ ៃិងវសិហមជឈការ ធដ្ើមបើធានាបាៃៃូវការ
អៃុវតរប្ករខណ្ឌ ចារ់បាៃរងឹមាាំសប្មារ់ោាំប្ទដ្ល់ធោលៃធោបាយ ៃិងការធររជាា ចិតរររស់ប្កសួងអរ់រ ាំ 
យុវជៃ ៃិងកើឡាកែុងការផរល់ធសវាបាៃទៃ់ធពលធវលា ៃិងធ ល្ើយតរៃឹងតប្មូវការជាក់បសរងររស់យុវជៃ 
ៃិងកុមារកែុងរររិទនៃការរ ើកចធប្មើៃនៃវទិាស្ថស្តសរ ជាពិធសសការប្គរ់ប្គងកមមវ ិ្ ើអភិវឌ្ឍយុវជៃធៅតម
ប្គឹះស្ថា ៃសិកា ៃិងសហគមៃ៍។  

២. ក្គលន្ក្ោបាយ យុទធស្ថស្តសរ ន្ិងចាំ ចុក្ៅ/សូចនាករ 

២.១. ក្ោលន្ក្យាបាយ 

រាជរដ្ឋឋ ភិបាលបាៃធរៀរចាំធោលៃធោបាយជាតិសរើពើការអភិវឌ្ឍយុវជៃកមពុជាបដ្លមាៃចកខុវសិ័យ
រយៈធពលបវង ធដ្ឋយប្រមូលផរុ ាំកមាល ាំងពើប្គរ់មជឈដ្ឋឋ ៃកែុងសងគមជាតិចូលរមួចាំបណ្កអភិវឌ្ឍៃ៍យុវជៃឱ្យកាៃ់
បតមាៃលកខណ្ៈសមបតរិវជិាមាៃ ៃិងផរល់ឱ្កាសឱ្យពួកធគអភិវឌ្ឍសការ ៃុពលធៅកែុងការអរ់រ ាំ ការងារ សុខភាព 
ការចូលរួមធ វ្ើធសចករើសធប្មចចិតរ ៃិងការចូលរួមចាំបណ្កអភិវឌ្ឍប្គួស្ថរ សហគមៃ៍ ប្រធទសជាតិ ៃិង
សកលធលាក កែុងធោលរាំណ្ងអភិវឌ្ឍយុវជៃឱ្យមាៃរុគគលិកលកខណ្ៈធពញធលញធលើបផែករាងកាយ រញ្ជញ  
ស្ថម រតើ សើល្ម៌ តនមល ៃិងរាំណិ្ៃ ធដ្ើមបើកាល យខលួៃជាពលរដ្ឋលអកែុងសងគមជាតិ កែុងធោលធៅ៖ 

− ផរល់ឱ្កាសឱ្យយុវជៃទទួលបាៃការអរ់រ ាំ ៃិងការរណ្រុ ះរណារ លជាំនាញវជិាា ជើវៈប្រករធដ្ឋយ
គុណ្ភាព ៃិងសម្ម៌ 

− ធលើកទឹកចិតរយុវជៃឱ្យមាៃគាំៃិតផរួចធផរើម គាំៃិតនចែប្រឌិ្ត គាំៃិតរធងកើតងមើ ៃិងស្ថម រតើសហប្គិៃភាព 
− ធលើកកមពស់ធយៃឌ័្រប្រករធដ្ឋយសម្ម៌ ៃិងសមភាពដ្ល់យុវជៃទាំងពើរធភទ ពិធសសផរល់

ឱ្កាស ៃិងសិទធិអាំណាចដ្ល់ស្តសរើ 
− អភិវឌ្ឍយុវជៃឱ្យមាៃកាយសមបទ ចាំធណ្ះដឹ្ង ចាំធណ្ះធ វ្ើ សើល្ម៌រស់ធៅលអ ធចះរួមរស់

ជាមួយោែ ធដ្ឋយសៃរិភាព ៃិងសុខដុ្ម ប្ពមទាំងមាៃស្ថម រតើធសែហាជាតិ ធសែហាប្រជាជៃប្រករធដ្ឋយជាំធៃឿ
ធជឿជាក់ធលើខលួៃឯង មាៃធសចករើនងលងែូរ មាៃភាពជាអែកដឹ្កនាាំ ៃិងធលើកកមពស់ការយល់ដឹ្ងទូលាំទូលាយអាំពើ
សងគម 

− រងកឱ្កាសឱ្យយុវជៃចូលរមួរធញ្ចញមតិ ទសសៃៈ ៃិងធ វ្ើធសចករើសធប្មចចិតរនានា កែុងការអភិវឌ្ឍ
សហគមៃ៍ ៃិងសងគមជាតិ 

− ប្រមូលផរុ ាំកមាល ាំងប្គរ់ប្កសួង ស្ថា រ័ៃពាក់ព័ៃធ នដ្គូអភិវឌ្ឍៃ៍ អងគការសងគមសុើវលិ សហគមៃ៍
មាតរិត ឬអាណាពាបាល ធដ្ើមបើអភិវឌ្ឍយុវជៃកមពុជា។ 

២.២. យុទធសាស្តសរ 

អភិវឌ្ឍន៍ប្ករខែឌ ែារ់ និងយនតការ 
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− ធរៀរចាំលិខិតរទដ្ឋឋ ៃ ៃិងយៃរការនានា ធដ្ើមបើោាំប្ទ ៃិងអៃុវតរធោលៃធោបាយឱ្យមាៃ
ប្រសិទធភាពធដ្ឋយកាំណ្ត់ឱ្យមាៃកិចចសហការ ៃិងភារកិចចររស់ភាគើពាក់ព័ៃធសាំខាៃ់ៗ 

− ធ វ្ើឱ្យប្រធសើរធែើង ៃិងពធៃលឿៃការអៃុវតរធោលៃធោបាយជាតិ ប្ករខណ្ឌ ចារ់ យៃរការ
ពាក់ព័ៃធនានាបដ្លមាៃប្ស្ថរ់ ៃិងយៃរការងមើៗ 

− កស្ថងបផៃការសកមមភាពជាតិ សរើពើការអភិវឌ្ឍយុវជៃកមពុជា ៃិងកមមវ ិ្ ើនានាធដ្ឋយមាៃ
សកមមភាពជាក់លាក់ ធពលធវលា ្ៃធាៃ ៃិងប្កសួង ស្ថា រ័ៃទទួលខុសប្តូវ។ 

សលើកកមពសក់ារអរ់រ ាំ ការរែតុ ុះរណាត ល និងការអភិវឌ្ឍសមត្ថភាព 
− ជាំរុញ ៃិងធលើកទឹកចិតរយុវជៃឱ្យទទួលបាៃៃូវការអរ់រ ាំ ៃិងការរណ្រុ ះរណារ លវជិាា ជើវៈសមប្សរ 

ជាពិធសសយុវជៃបដ្លពុាំសូវមាៃឱ្កាសៃិងយុវជៃបដ្លងាយរងធប្ោះ កែុងធនាះយុវជៃពិការ 
− ជាំរុញកមមវ ិ្ ើរាំណិ្ៃជើវតិបដ្លធ ល្ើយតរធៅៃឹងតប្មូវការជើវភាពរស់ធៅររស់យុវជៃ ៃិងទើផារ

ពលកមម 
− ចូលរមួធលើកកមពស់គុណ្ភាពអរ់រ ាំរធចចកវទិា វទិាស្ថស្តសរ ៃិងភាស្ថររធទសធៅប្គរ់ភូមិសិកា

នៃប្រព័ៃធអរ់រ ាំកមពុជាឱ្យប្សរតមតប្មូវការររស់សងគមជាតិ ៃិងប្សរតមសរង់ដ្ឋតាំរៃ់ៃិងអៃររជាតិ 
− រងកឱ្កាសដ្ល់យុវជៃកមពុជាទាំងអស់ឱ្យទទួលបាៃ ៃិងរញ្ច រ់ការសិកាោ៉ា ងធហាចណាស់

ប្តឹមការអរ់រ ាំកប្មិតមូលដ្ឋឋ ៃ ៃិងរធងកើៃអប្តគង់វងសធៅប្គរ់ភូមិសិកានៃប្រព័ៃធអរ់រ ាំ 
− អភិវឌ្ឍមជឈមណ្ឌ លយុវជៃ ៃិងមជឈមណ្ឌ លរណ្រុ ះរណារ លវជិាា ជើវៈ ៃិងជាំរុញធលើកទឹកចិតរ

យុវជៃឱ្យចូលរមួោ៉ា ងសកមមកែុងការសិកា ៃិងការរណ្រុ ះរណារ លវជិាា ជើវៈធៅតមសហគមៃ៍ររស់ខលួៃ 
− ជាំរុញប្គឹះស្ថា ៃសិកា ៃិងរណ្រុ ះរណារ លវជិាា ជើវៈសហប្ោសស្ថធារណ្ៈៃិងឯកជៃ ៃិងអាជាា ្រ

ពាក់ព័ៃធ ចូលរមួធលើកទឹកចិតរ ៃិងផរល់ឱ្កាសឱ្យយុវជៃចូលរមួកែុងសកមមភាពធផសងៗ 
− ជាំរុញការរណ្រុ ះរណារ លសហប្គិៃភាពដ្ល់យុវជៃ ធដ្ឋយផារភាា រ់ធៅៃឹងឱ្កាសធ វ្ើជាំៃួញ 

ខាែ តតូច ម្យម ៃិងខាែ ត ា្ំឱ្យយុវជៃចរ់ធផរើម ៃិងពប្ងើកមុខជាំៃួញ។ 
រសងកើនការអរ់រ ាំ ការណែទាំ និងការទតលស់សវាសខុភាព 
− អភិវឌ្ឍ ៃិងពប្ងើកការអរ់រ ាំសុខភាព ៃិងរធងកើៃលទធភាពទទួលបាៃព័ត៌មាៃអាំពើការអរ់រ ាំ ៃិង

ការរងាក ររញ្ជា មួយចាំៃួៃ ដូ្ចជាបផែកសុខភាព សុខភាពរៃរពូជ ធប្ោះថ្នែ ក់ចរាចរណ៍្ ៃិងធប្ោះថ្នែ ក់ធៅ
កបៃលងធ វ្ើការរញ្ជា អនាម័យៃិងការធប្រើប្បាស់ទឹកស្ថអ ត សុខភាពផលូវចិតរ ការធ វ្ើអតរឃ្ត ៃិងការទរ់ស្ថក ត់
រាល់អាំធពើហងិា   

− រធងកើតយៃរការធដ្ឋយមាៃយុវជៃចូលរួមកែុងសកមមភាពអរ់រ ាំសុខភាព ៃិងកមមវ ិ្ ើចុះដ្ល់
សហគមៃ៍បដ្លជាប្រធោជៃ៍ដ្ល់យុវជៃ 

− រធងកើៃការទទួលធសវាសុខភាពដ្ល់យុវជៃប្រករធដ្ឋយភាពងាយប្សួល ៃិងមាៃគុណ្ភាព 
រមួទាំងធសវាសុខភាពផលូវកាយ ផលូវចិតរ ធសវាសងគមចាំធពាះយុវជៃបដ្លជាអែករងធប្ោះពើអាំធពើហងិា ការជួញដូ្រ 
ៃិងការធកងប្រវញ្ចផលូវធភទ 
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− ពប្ងឹងរណារ ញសុវតាិភាពបផែកសងគម ធានាឱ្យយុវជៃបដ្លប្កើប្ករាំផុតទទួលបាៃធសវាសុខភាព 
ៃិងរៃរផរល់អាទិភាពធលើអៃររាគមៃ៍បផែកការរងាក រ ការពាបាល ៃិងការបងទាំចាំធពាះប្កុមយុវជៃមុខសញ្ជញ
បដ្លងាយរងធប្ោះ 

− អរ់រ ាំ ោាំពារ ៃិងបងរកាសុខភាពយុវតើរងធប្ោះធដ្ឋយមាៃគភ៌មុៃធពលធរៀរការប្រករធដ្ឋយ
គុណ្ភាពពើសាំណាក់អែកផរល់ធសវាសុខភាពបដ្លមាៃការរណ្រុ ះរណារ លប្តឹមប្តូវធដ្ឋយមាៃការចូលរមួពើ
អែកពាក់ព័ៃធ ៃិងសហគមៃ៍ 

− រធងកើៃទាំនាក់ទាំៃងជាមួយៃឹងមាតរិតឬអែកអាណាពាបាល ៃិងអែកប្រឹកាពើការផរល់ធសវា
សុខភាព ឥរោិរង ៃិងការប្រប្ពឹតរខាងផលូវធភទ។ 

រែតុ ុះស្មា រត្ីសហប្រិនភាព និងទីទារការងារ 
− ជាំរុញកិចចសហការរវាងប្កសងួ ស្ថា រ័ៃស្ថធារណ្ៈ ៃិងបផែកឯកជៃនានាធដ្ឋយធ វ្ើឱ្យប្រធសើរធែើង

ៃូវររោិកាសទើផារការងារៃិងសហប្គិៃភាពសប្មារ់យុវជៃ ពិធសសយុវជៃបដ្លបាៃកាំណ្ត់ធៅកែុងប្កុម
ធោលធៅអាទិភាព ៃិងពប្ងឹងភាពជានដ្គូជាមួយយុវជៃកែុងការអរ់រ ាំរណ្រុ ះរណារ ល ធដ្ើមបើងាយប្សួល
ឈាៃធៅរកទើផារការងារ 

− ធលើកកមពស់ការរណ្រុ ះរណារ លជាំនាញអាជើព ជាំនាញប្រកររររចិញ្ច ឹមជើវតិ ៃិងសប្មរសប្មួល
ឱ្យអែកបសវងរកការងារទទួលបាៃព័ត៌មាៃអាំពើការងារ 

− រធងកើតបផៃការចប្មុះសប្មារ់តមដ្ឋៃ ៃិងធ ល្ើយតរធៅៃឹងតប្មូវការទើផារការងារ 
− ធលើកកមពស់ការពារយុវជៃពើការធកងប្រវញ្ចការងារៃិងប្បាក់ចាំណូ្ល សុវតាិភាពធៅកបៃលងធ វ្ើការ 

ៃិងការោាំពារបផែកសងគមសប្មារ់ប្គួស្ថរ 
− ផរល់ឱ្កាសសមប្សរដ្ល់យុវជៃសប្មារ់ការអភិវឌ្ឍផ្លេ ល់ខលួៃ ៃិងទទួលបាៃការយកចិតរទុកដ្ឋក់

ធសមើភាពោែ  ៃិងធសរ ើភាពកែុងការសបមរងអាំពើកងវល់ររស់ខលួៃ ការចត់បចងៃិងចូលរមួធៅកែុងធសចករើសធប្មច
ចិតរបដ្លមាៃឥទធិពលដ្ល់ជើវតិររស់ធគ 

− ជាំរុញការោាំប្ទយុវជៃឱ្យមាៃស្ថម រតើសហប្គិៃភាពកែុងការចរ់ធផរើម ៃិងប្គរ់ប្គងអាជើវកមម
ផ្លេ ល់ខលួៃ ៃិងផរល់ធសវាោាំប្ទដ្ល់យុវជៃកែុងមុខជាំៃួញឱ្យកាៃ់បតប្រធសើរ ៃិងមាៃការយល់ដឹ្ងពើការប្រកួត
ប្របជងកែុងទើផារ 

− ជាំរុញ ៃិងផរល់ឱ្កាសឱ្យយុវជៃធ វ្ើជាំៃួញខាែ តតូច ម្យម ៃិងខាែ ត ា្ំ ៃិងផរល់ឥណ្ទៃកែុងការ
ចរ់ធផរើម ៃិងពប្ងើកមុខជាំៃួញ។ 

សលើកកមពសក់ិែចការពារ សវុត្ថិភាព សនតិសខុ និងយតុ្តិធម៌  
− ជាំរុញកិចចសហប្រតិរតរិការរវាងស្ថា រ័ៃពាក់ព័ៃធទាំងអស់ធៅកែុងកិចចការពារយុតរិ្ម៌សប្មារ់

យុវជៃ ៃិងធដ្ឋះប្ស្ថយរញ្ជា យុវជៃ 
− ធលើកកមពស់ការយល់ដឹ្ងររស់យុវជៃអាំពើចារ់ សិទធិ ផលប្រធោជៃ៍ កាតពវកិចច រចនាសមព័ៃធ 

ៃិងការទទួលខុសប្តូវររស់ខលួៃ ៃិងផរល់មធ្ាបាយពិធប្ោះធោរល់ធ ល្ើយតរជាមួយរញ្ជា ប្រឈមនានា 
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− រធងកើត ៃិងអៃុវតរកិចចផរួចធផរើមធៅថ្នែ ក់ ុាំ សងាក ត់ ធដ្ើមបើទរ់ស្ថក ត់រទធលមើសប្ពហមទណ្ឌ បដ្ល
អាចធកើតមាៃធៅកែុងមជឈដ្ឋឋ ៃយុវជៃ  

− ចូលរមួបកលមអប្រព័ៃធយុតរិ្ម៌ ៃិងវធិាៃការស្ថរ រៃើតិសមបទយុវជៃបដ្លបាៃប្រប្ពឹតររទធលមើស 
បកលមអ លកខខណ្ឌ កែុងពៃធនាោរ ការយកចិតរទុកដ្ឋក់ ៃិងការស្ថរ រៃើតិសមបទយុវជៃបដ្លជាអែកធទស
កែុងពៃធនាោរ បសវងរក ៃិងជាំរុញឱ្យមាៃការធប្រើប្បាស់ជធប្មើសជាំៃួសការ ុាំឃ្ាំង 

− សប្មរសប្មួលទាំនាក់ទាំៃងររស់មាតរិតឬអែកអាណាពាបាល ៃិងសមតាកិចចកែុងប្រព័ៃធ
យុតរិ្ម៌ ធដ្ើមបើទរ់ស្ថក ត់អាំធពើហងិា រទធលមើសប្ពហមទណ្ឌ  ៃិងការប្រងុយៃឹងធប្ោះថ្នែ ក់ររស់យុវជៃ។ 

រសងកើនការែូលរមួររសយ់វុជន 
− រងកលកខណ្ៈងាយប្សួលឱ្យយុវជៃចូលរមួបាៃធពញធលញកែុងសហគមៃ៍ មូលដ្ឋឋ ៃ ៃិងស្ថា រ័ៃ

នានា 
− ជាំរុញយៃរការជាផលូវការឱ្យយុវជៃចូលរមួប្រករធដ្ឋយប្រសិទធភាពជាមួយសងគមសុើវលិ 
− ជាំរុញឱ្យមាៃតាំណាងយុវជៃធៅកែុងគណ្ៈកមមការ ឬប្កុមប្រឹកាថ្នែ ក់ជាតិ ថ្នែ ក់ធប្កាមជាតិ ៃិង

តាំរៃ់ ៃិងធានាការធ វ្ើសមាហរណ្កមមររស់ពួកធគធៅកែុងដ្ាំធណ្ើ រការវមិជឈការ ៃិងវសិហមជឈការ 
− ទក់ទញការោាំប្ទ ៃិងការយកចិតរទុកដ្ឋក់ពើអែកតក់បតងធោលៃធោបាយ អែកធរៀរចាំកមមវ ិ្ ើ 

អែកផរល់ធសវានានា ៃិងអែកដឹ្កនាាំឱ្យទទួលស្ថគ ល់សមតាភាព ៃិងធោរពសិទធិររស់យុវជៃកែុងការចូលរួម
ធដ្ឋយរធញ្ចញរាល់គាំៃិតផរួចធផរើមធដ្ើមបើអភិវឌ្ឍសហគមៃ៍ៃិងប្រធទសជាតិ 

− ធរៀរចាំកមមវ ិ្ ើឱ្យយុវជៃធចះប្រមូល ពិភាកា វភិាគ បចកចយព័ត៌មាៃ ៃិងមាៃសមតាភាពផលិត
ព័ត៌មាៃបដ្លមាៃលកខណ្ៈសមប្សរចាំធពាះយុវជៃ 

− ជាំរុញការចូលរមួ ការសបមរងមតិ ៃិងការសធប្មចចិតរររស់យុវជៃធៅកែុងវសិ័យអរ់រ ាំ 
− ទក់ទញការោាំប្ទឱ្យមាៃសធមលងយុវជៃធៅកែុងដ្ាំធណ្ើ រការធរៀរចាំធោលៃធោបាយលិខិត

រទដ្ឋឋ ៃគតិយុតរនានាបដ្លជាផលប្រធោជៃ៍ររស់យុវជៃ។ 
សលើកកមពសក់ារសប្ាក ការកមានត និងកីឡា 
− អភិវឌ្ឍ ៃិងជាំរុញឱ្យមាៃធហដ្ឋឋ រចនាសមព័ៃធកើឡា ពហុកើឡាដ្ឋឋ ៃ ៃិងធលើកសេួយការចូលរមួ

ររស់យុវជៃកែុងការរណ្រុ ះរណារ ល ៃិងកើឡាសប្មារ់សុខភាព រាងកាយ ៃិងរញ្ជញ  ៃិងធដ្ើមបើឈាៃធៅ
ពប្ងឹងការប្រកួតកើឡាជាលកខណ្ៈជាតិ ៃិងអៃររជាតិ 

− ធលើកកមពស់ការយល់ដឹ្ងពើតនមលកើឡា ការឧរតាមភោាំប្ទររស់ឪពុកមារ យ សហគមៃ៍ ស្ថលាធរៀៃ 
កលឹរ សហព័ៃធកើឡា សរបុរសជៃ អែកៃធោបាយ ៃិងការចូលរួមររស់យុវជៃកែុងសកមមភាពអរ់រ ាំកាយ 
ការធលង ៃិងការប្រកួតកើឡា ធដ្ើមបើអភិវឌ្ឍសកមមភាពកើឡាប្គរ់ប្រធភទ 

− ធលើកកមពស់ការចូលរមួកមាៃរសរាយជារុគគល ជាប្កុម ជាកលឹរបដ្លមាៃលកខណ្ៈនងលងែូរ ៃិង
សមបូរបររ (មាៃលកខណ្ៈមិតរភាព ៃិងការផ្លល ស់ររូរវរប្ម៌)។ 

 សលើកកមពសស់លិបៈ និងវរបធម៌ 
− ធលើកកមពស់ការធោរពតនមលនៃចាំធណ្ះដឹ្ងៃិងការយល់ដឹ្ងអាំពើប្រនពណ្ើ ជាតិ ប្រវតរិស្ថស្តសរ ការ

ធោរពស្ថសនា ៃិងការបងរកាធរតិកភណ្ឌ វរប្ម៌ជាតិ 
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− ធលើកកមពស់ ៃិងោាំប្ទដ្ល់ការផរួចធផរើមងមើៗខាងបផែកធភលង មធហាប្សពគាំៃូរ ស្ថា រតយកមម ភាពយៃរ 
អកសរស្ថស្តសរ ៃិងទប្មង់ធផសងៗធទៀតខាងសិលបៈ 

− ធលើកកមពស់ការអរ់រ ាំធដ្ឋយបផអកធលើធោលការណ៍្ជាមូលដ្ឋឋ ៃនៃសិលបៈ ៃិងវរប្ម៌ ការចូលរមួ
ររស់យុវជៃធៅកែុងសកមមភាពវរប្ម៌សហគមៃ៍ ៃិងសមិទធផលខាងសិលបៈ 

− ធលើកកមពស់ឱ្យមាៃវភិាគទៃ ការទទួលខុសប្តូវរួមកែុងចាំធណាមស្ថា រ័ៃសិលបៈ ៃិងវរប្ម៌ 
ការធកៀរគរ្ៃធាៃសប្មារ់ការចត់បចងរណ្រុ ះរណារ លយុវអែកៃិពៃធ ៃិងយុវសិលបករ ៃិងជាំរុញផលិតផល
បដ្លមាៃភាពនចែប្រឌិ្ត។ 

សលើកកមពសក់ារយលែ់ឹងពីររសិ្មថ ន កសកិមា សទសែរែ៍ និងធុរកិែច 
− ធលើកកមពស់ការយល់ដឹ្ងររស់យុវជៃសរើពើររសិ្ថា ៃ ការបងរកា ៃិងការយកចិតរទុកដ្ឋក់ចាំធពាះ      

ររសិ្ថា ៃ 
− ធលើកកមពស់ការយល់ដឹ្ងរវាងការអភិវឌ្ឍ ៃិងការបងរការរសិ្ថា ៃប្រករធដ្ឋយចើរភាព 
− រធងកើៃការផសពវផាយព័ត៌មាៃអាំពើររសិ្ថា ៃ កសិកមម ៃិងធទសចរណ៍្ តមរយៈកមមវ ិ្ ើសិកា ៃិង

ប្រព័ៃធផសពវផាយបដ្លធផ្លរ តធលើសកមមភាពររស់រុគគល ៃិងសមូហភាព 
− ធលើកកមពស់ឱ្យមាៃសហប្រតិរតរិការរវាងយុវជៃ ៃិងប្គឹះស្ថា ៃជាំនាញធដ្ើមបើបកលមអសមតាភាព

ររស់យុវជៃធលើកិចចការពារៃិងបងរការរសិ្ថា ៃ 
− ជាំរុញកិចចការពារររសិ្ថា ៃ្មមជាតិ ៃិងវរប្ម៌ធៅប្គរ់ទើកបៃលង ជាពិធសសតាំរៃ់ប្បាស្ថទ ៃិង

តាំរៃ់ធ ែ្រ 
− ចូលរួមចងប្កងឯកស្ថរបដ្លពាក់ព័ៃធៃឹងវសិ័យធទសចរណ៍្ប្រករធដ្ឋយៃិរៃររភាព ៃិងការ

ទទួលខុសប្តូវ 
− ធលើកកមពស់ការយល់ដឹ្ងររស់យុវជៃអាំពើ្ុរកិចច ៃិងវសិ័យធផសងៗធទៀត។ 
រសងកើនការងារសាប័្រែិត្ត 
− រធងកើៃការយល់ដឹ្ងអាំពើស្ថរៈសាំខាៃ់ ៃិងអតាប្រធោជៃ៍នៃការងារសម័ប្គចិតរដ្ល់យុវជៃ ៃិង

អភិវឌ្ឍរណារ ញសម័ប្គចិតរពើថ្នែ ក់ជាតិ ៃិងថ្នែ ក់ធប្កាមជាតិ 
− ជាំរុញស្ថម រតើ ៃិងចលនាសម័ប្គចិតរ ៃិងរស្តញ្ជា រធៅកែុងបផៃការយុទធស្ថស្តសរអភិវឌ្ឍៃ៍ជាតិ ៃិង

សកមមភាពមៃុសស្ម៌ 
− ជាំរុញការទទួលស្ថគ ល់ជាផលូវការ ឱ្យតនមលខពស់ ៃិងផរល់រងាវ ៃ់ធលើកទឹកចិតរចាំធពាះយុវជៃបដ្លបាៃ

រាំធពញការងារសម័ប្គចិតរ 
− ោាំប្ទរាល់គាំៃិតផរួចធផរើមររស់អែកសម័ប្គចិតរមូលដ្ឋឋ ៃ អងគការបដ្លពាក់ព័ៃធៃឹងការងារសម័ប្គចិតរ 

ៃិងគធប្មាងររស់ប្កុមយុវជៃសម័ប្គចិតរ 
− រធងកើតយៃរការសប្មរសប្មួល ៃិងរធងកើៃកិចចសហប្រតិរតរិការឱ្យមាៃប្រសិទធភាពរវាងរដ្ឋឋ ភិបាល 

អងគការជាតិ អៃររជាតិ ៃិងវសិ័យឯកជៃ ជួយយុវជៃសម័ប្គចិតរ។ 
សលើកកមពសស់មភាពសយនឌ្័រ 
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− ធលើកកមពស់ ៃិងអៃុវតរចារ់ ធោលៃធោបាយ ៃិងប្ករខណ្ឌ ចារ់បដ្លធលើកកមពស់សមភាព
ធយៃឌ័្រធៅកែុងប្គរ់ទិដ្ឋភាពនៃការរស់ធៅ 

− ធលើកទឹកចិតរដ្ល់ស្ថធារណ្ជៃ វសិ័យឯកជៃ ៃិងសងគមសុើវលិឱ្យយកចិតរទុកដ្ឋក់ធៅធលើរញ្ជា
វសិមភាពធយៃឌ័្រ ៃិងធដ្ឋះប្ស្ថយៃូវរញ្ជា ទាំងធនាះ 

− ធលើកកមពស់តួនាទើដឹ្កនាាំ ៃិងសិទធិកែុងការធ វ្ើធសចករើសធប្មចដ្ល់យុវតើធៅកែុងប្គួស្ថរ សហគមៃ៍ 
ៃិងសងគម 

− រស្តញ្ជា រធយៃឌ័្រ ៃិងការវភិាគោ៉ា ងលមអិតអាំពើរញ្ជា វសិមភាពធយៃឌ័្រធៅកែុងប្គរ់បផៃការ
សកមមភាពទាំងអស់នៃធោលៃធោបាយជាតិសរើពើការអភិវឌ្ឍយុវជៃ ៃិងរធងកើៃចាំធណ្ះដឹ្ងអាំពើការងារធៃះ
កែុងចាំធណាមយុវជៃ ជាពិធសសយុវតើ តមរយៈកមមវ ិ្ ើអរ់រ ាំ ៃិងកមមវ ិ្ ើរណ្រុ ះរណារ លនានា 

− ធលើកកមពស់ការយល់ដឹ្ងអាំពើធយៃឌ័្រធៅកែុងប្សទរ់យុវជៃ ធដ្ើមបើជាមូលដ្ឋឋ ៃដ៏្រងឹមាាំនៃការ
ធោរពសិទធិមៃុសសធៅកែុងប្រធទសកមពុជា ៃិងជានដ្គូដ៏្មាៃប្រសិទធភាពរវាងរុរស ៃិងស្តសរើកែុងដ្ាំធណ្ើ រការ
អភិវឌ្ឍៃ៍ប្រធទសជាតិប្រករធដ្ឋយសមភាព សម្ម៌កែុងការទទួលបាៃផលប្រធោជៃ៍។ 

ទរ់ស្មក ត្់ការសប្រើប្បាសស់ប្រឿងស ៀន និងស្មត រយវុនីត្ិសមបទ 
− ធរៀរចាំយៃរការអៃុវតរវធិាៃការការពារ ៃិងរងាក រទរ់ស្ថក ត់យុវជៃឱ្យផុតពើការពាក់ព័ៃធៃឹងការ

ដ្ឋាំដុ្ះ ការផលិត ការជួញដូ្រ ការចរាចរណ៍្ ការរកាទុក ការបចកចយ ៃិងការធប្រើប្បាស់ធប្គឿងធញៀៃប្គរ់
ប្រធភទ  

−  ធរៀរចាំយៃរការមិតរអរ់រ ាំមិតរ ធដ្ើមបើធលើកកមពស់ការយល់ដឹ្ងធប្ោះថ្នែ ក់ ៃិងផលរ៉ាះពាល់នៃការ
ធប្រើប្បាស់ធប្គឿងធញៀៃ 

− ជាំរុញកិចចសហការរវាងប្កសួង ស្ថា រ័ៃស្ថធារណ្ៈ ៃិងវសិ័យឯកជៃធដ្ឋយរធងកើត ៃិងពប្ងើក
កមមវ ិ្ ើអរ់រ ាំ ការពារ រងាក រ ទរ់ស្ថក ត់យុវជៃឱ្យរចួផុតពើការពាក់ព័ៃធៃឹងរញ្ជា ធប្គឿងធញៀៃប្គរ់ប្រធភទ 

− រធងកើៃ ៃិងអភិវឌ្ឍៃ៍មជឈមណ្ឌ លស្ថរ រៃើតិសមបទ ធដ្ើមបើពាបាល ស្ថរ ៃើតិសមបទ រណ្រុ ះរណារ ល 
ជាំនាញធផសងៗដ្ល់យុវជៃរងធប្ោះ ៃិងធ វ្ើសមហរណ្កមមចូលកែុងសងគមវញិ។ 

២.៣. កមមវិធី្ ន្ិងសូចនាករ  

កមាវិធីការងារសាំខាន់ៗ  
− កមមវ ិ្ ើពប្ងឹងសកមមភាពប្កុមប្រឹកាកុមារកមពុជា ៃិងប្កុមប្រឹកាយុវជៃកមពុជា 
− កមមវ ិ្ ើពប្ងើកសមាជិកភាព ៃិងសកមមភាពកាយរទឹធិ 
− កមមវ ិ្ ើអភិវឌ្ឍមជឈមណ្ឌ លយុវជៃកមមវ ិ្ ើសមមូលអរ់រ ាំកប្មិតមូលដ្ឋឋ ៃតមអុើៃ្ឺណិ្ត“រ៊ាើរ/

BEEP” 
− កមមវ ិ្ ើរណ្រុ ះរណារ លមស្តៃរើទទួលរៃេុកការងារយុវជៃ 
− កមមវ ិ្ ើរណ្រុ ះរណារ លរយៈធពលខលើៃូវ ជាំនាញវជិាា ជើវៈ ឌ្ើជើងល ៃិងរធចចកធទស 
− កមមវ ិ្ ើរណ្រុ ះរណារ ល ៃិងអៃុវតរគធប្មាងការងារសម័ប្គចិតរ 
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− កមមវ ិ្ ើរណ្រុ ះរណារ លយុវជៃសរើពើសហប្គិៃភាព ភាពជាអែកដឹ្កនាាំ អកខរកមមហរិញ្ញវតាុ ៃិងការ
បណ្នាាំការងារ 

− កមមវ ិ្ ើធលើកកមពស់ការអៃុវតរចលនាប្រែងប្រណាាំង៣លអ “កូៃលអ សិសសលអ មិតរលអ” 
− ការងារពប្ងើកប្កុមប្រឹកា ធដ្ើមបើអភិវឌ្ឍយុវជៃតមប្កសួង ស្ថា រ័ៃ 
− ការងារពប្ងើកប្កុមប្រឹកា ធដ្ើមបើអភិវឌ្ឍយុវជៃតមរាជធាៃើ ធខតរ 
សែូនករ 
− ចាំៃួៃប្កុមប្រឹកាកុមារកមពុជា ៃិងប្កុមប្រឹកាយុវជៃកមពុជាបដ្លបាៃរធងកើតធែើងកែុងឆ្ែ ាំសិកា 
− ចាំៃួៃយុវជៃទទួលបាៃការរណ្រុ ះរណារ លរយៈធពលខលើ ជាំនាញវជិាា ជើវៈ ឌ្ើជើងល ៃិងរធចចកធទស 
− ចាំៃួៃយុវជៃទទួលបាៃការរណ្រុ ះរណារ ល ៃិងអៃុវតរគធប្មាងការងារសម័ប្គចិតរ 
− ចាំៃួៃយុវជៃទទួលបាៃការរណ្រុ ះរណារ លសរើពើសហប្គិៃភាព ភាពជាអែកដឹ្កនាាំ អកខរកមម

ហរិញ្ញវតាុ ៃិងការបណ្នាាំការងារ 
− ចាំៃួៃយុវជៃ ៃិងកុមារទទួលបាៃការធលើកទឹកចិតរកែុងការអៃុវតរចលនាប្រែងប្រណាាំង៣លអ 

“កូៃលអ សិសសលអ មិតរលអ” ពើថ្នែ ក់ជាតិ 
− ភាគរយប្កុមប្រឹកាកុមារកមពុជាបដ្លដ្ាំធណ្ើ រការ 
− ភាគរយប្កុមប្រឹកាយុវជៃកមពុជាបដ្លដ្ាំធណ្ើ រការ 
− ចាំៃួៃយុវជៃកាយរទឹធិធៅតប្គឹះស្ថា ៃសិកា ៃិងសហគមៃ៍ចូលរមួចលនាកាយរទឹធិ 
− ចាំៃួៃយុវជៃធប្ៅស្ថលាចូលសិកាកែុងកមមវ ិ្ ើសមមូលអរ់រ ាំកប្មិតមូលដ្ឋឋ ៃតមអិុៃធ ើ្បណ្ត 

“រ៊ាើរ/BEEP” 
− ចាំៃួៃមជឈមណ្ឌ លយុវជៃបដ្លមាៃអោរកាំពុងដ្ាំធណ្ើ រការ 
− ចាំៃួៃមស្តៃរើទទួលរៃេុកការងារយុវជៃទទួលបាៃការរណ្រុ ះរណារ លសរើពើការប្គរ់ប្គង គធប្មាង 
− ចាំៃួៃប្កុមប្រឹកា ធដ្ើមបើអភិវឌ្ឍយុវជៃបាៃរធងកើតតមតមប្កសួងស្ថា រ័ៃ នានា 
− ចាំៃួៃប្កុមប្រឹកា ធដ្ើមបើអភិវឌ្ឍយុវជៃបាៃរធងកើតតមរាជធាៃើ ធខតរ ។ 

៣. គ្កបខ ឌ ចាប់ ន្ិងលិខិតបទដ្ឋឋ ន្រតិយុតរ  

ប្ករខណ្ឌ គតិយុតរសាំខាៃ់ៗ បដ្លោាំប្ទអៃុវសិ័យការអភិវឌ្ឍយុវជៃរមួមាៃ៖  
− ធោលៃធោបាយជាតិសរើពើការអភិវឌ្ឍយុវជៃកមពុជា 
− ប្រកាសធលខ១៧២ អយក.ប្រក សរើពើការធរៀរចាំៃិងការប្រប្ពឹតរធៅររស់អគគនាយកដ្ឋឋ ៃយុវជៃ 

ចុះនងៃទើ៣០ បខមករា ឆ្ែ ាំ២០១៧ ររស់ប្កសួងអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា 
− ប្រកាសធលខ៧១០អយក.ប្រក សរើពើការធរៀរចាំ ៃិងការប្រប្ពឹតរធៅររស់ការោិល័យចាំណុ្ះ

នាយកដ្ឋឋ ៃសហប្រតិរតរិការកាយរទឹធិ ចុះនងៃទើ០៧ បខមិងុនា ឆ្ែ ាំ២០១៨ ររស់ប្កសួងអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា 
− ធសចករើបណ្នាាំធលខ១២១២ អយក.សណ្ៃ សរើពើដ្ាំធណ្ើ រការធរៀរចាំចត់តាំងកលឹរយុវជៃ ៃិងកុមារ 

តមវទិាល័យ អៃុវទិាល័យ ៃិងរឋមសិកា ចុះនងៃទើ២៨ បខធមស្ថ ឆ្ែ ាំ២០០៣  
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− ធសចករើបណ្នាាំធលខ៤០៦ អយក.សណ្ៃ សរើពើការធលើកកមពស់ប្រសិទធភាពនៃការអៃុវតរចលនា
ប្រែងប្រណាាំងរើលអររស់យុវជៃ ៃិងកុមារ ចុះនងៃទើ០២ បខកុមភៈ ឆ្ែ ាំ២០០៩  

− ប្រកាសអៃររប្កសួងធលខ៤៣៨ អយក.ប្រក សរើពើការដ្ឋក់ឱ្យធប្រើប្បាស់កមមវ ិ្ ើសមមូលអរ់រ ាំ
កប្មិតមូលដ្ឋឋ ៃតមអុើៃ្ឺណិ្ត“រ៊ាើរ/BEEP” ចុះនងៃទើ១៧ បខមើនា ឆ្ែ ាំ២០២១  

− ប្រកាសអៃររប្កសួងធលខ៤៤១ អយក.ប្រក សរើពើការកប្មិតសមមូលវញិ្ជញ រៃរប្តកមមវ ិ្ ើសមមូល
អរ់រ ាំកប្មិតមូលដ្ឋឋ ៃតមអុើៃ្ឺណិ្ត“រ៊ាើរ/BEEP” ចុះនងៃទើ១៧ បខមើនា ឆ្ែ ាំ២០២១។ 

៤. ផ្បបបទ ន្ិងន្ីតិវិធី្អន្ុវតរមុខងារគាំគ្ទរដ្ឋបាលដ្លក់ារងារអភិវឌ្ឍយុវជន្ 

សកមមភាពនានានៃមុខងារការោាំប្ទបផែករដ្ឋបាលដ្ល់ការងារអភិវឌ្ឍយុវជៃបដ្លបាៃធ វ្ើប្រតិភូកមម
ធៅឱ្យរដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ   រមួមាៃដូ្ចខាងធប្កាម៖ 

− ផសពវផាយធោលការណ៍្បណ្នាាំ ចារ់ លិខិតរទដ្ឋឋ ៃពាក់ព័ៃធៃឹងការអភិវឌ្ឍយុវជៃ 
− ប្តួតពិៃិតយ ៃិងជាំរុញឱ្យធរៀរចាំរធងកើត ៃិងដ្ាំធណ្ើ រការប្កុមប្រឹកាកុមារកមពុជា ៃិងប្កុមប្រឹកា

យុវជៃកមពុជាធៅប្គរ់ប្គឹះស្ថា ៃសិកា 
− ផរល់ការបណ្នាាំអាំពើតួនាទើ ភារកិចចររស់នាយកស្ថលា ប្គូរធប្ងៀៃ ៃិងសិសសបដ្លទទួលរៃេុក

ការងារប្កុមប្រឹកាកុមារកមពុជា ៃិងប្កុមប្រឹកាយុវជៃកមពុជា 
− ធកៀរគរ សប្មរសប្មួល ៃិងសហការជាមួយនដ្គូ ធដ្ើមបើរណ្រុ ះរណារ លជាំនាញ ៃិងរាំណិ្ៃធផសងៗ

ដ្ល់សមាជិកប្កុមប្រឹកាកុមារកមពុជា ៃិងប្កុមប្រឹកាយុវជៃកមពុជា 
− ធដ្ឋះប្ស្ថយរញ្ជា នានាពាក់ព័ៃធយុវជៃ កុមារតមស្ថលាធរៀៃដូ្ចជា៖ ការធបាះរង់ អវតរមាៃ 

ការពាក់ព័ៃធធប្គឿងធញៀៃ 
− ប្រមូល ៃិងប្គរ់ប្គងទិៃែៃ័យប្កុមប្រឹកាកុមារកមពុជា ៃិងប្កុមប្រឹកាយុវជៃកមពុជា ធដ្ើមបើរូក

សរុរការងារ ៃិងចងប្កងឯកស្ថររបាយការណ៍្តមធោលការណ៍្កាំណ្ត់ 
− សប្មរសប្មួល ៃិងដឹ្កនាាំសិសសចូលរមួសកមមភាពផ្លល ស់ររូររទពិធស្ថ្ៃ៍ ទាំងកប្មិតជាតិ ៃិង

អៃររជាតិ 
− ជាំរុញស្ថលាធរៀៃឱ្យរធងកើតកលឹរសិកាសប្មារ់ប្កុមប្រឹកាកុមារកមពុជា ៃិងប្កុមប្រឹកាយុវជៃកមពុជា 
− ប្រមូលតប្មូវការអភិវឌ្ឍៃ៍យុវជៃកែុងសហគមៃ៍ ៃិងធ វ្ើសាំធណ្ើ ធៅមៃេើរអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា។ 

៤.១. ែសពវែាយក្ោលការ ៍ផ នា ំចាប់ លិខិតបទដ្ឋឋ ន្ ក់ព័ន្ធន្ឹងការអភិវឌ្ឍយុវជន្ 

រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ បដ្លមាៃការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការ ប្តូវផសពវផាយ
ធោលការណ៍្បណ្នាាំ ចារ់ លិខិតរទដ្ឋឋ ៃពាក់ព័ៃធៃឹងការអភិវឌ្ឍយុវជៃឱ្យបាៃទូលាំទូលាយធៅធរៀងរាល់
ធដ្ើមឆ្ែ ាំសិកាតមរយៈ៖ 

− ធរៀរចាំយុទធនាការផសពវផាយ  
− ប្រជុាំ សិកាខ ស្ថលា  
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− រិទផាយតមរញ្ា រព័ត៌មាៃ 
− តមរណារ ញសងគម ឬ ប្គុរធតធែប្កាម ។ល។ 

៤.២. ការរតួតពិន្ិតយ និ្ងការជំរុញឱ្យក្រៀបចំបក្ងកើត ន្ិងដ្ំក្ ើរការរកុមរបឹកាកុមារកមពជុ្ញ និ្ងរកុមរបឹកា

យុវជន្កមពជុ្ញក្ៅររប់ររឹេះសាថ ន្សិកា 

ប្កុមប្រឹកាកុមារកមពុជា គឺជាប្កុមសិសសបដ្លបាៃធរៀរចាំធែើងចរ់ពើថ្នែ ក់ទើ៤ ដ្ល់ថ្នែ ក់ទើ៩ ធៅកែុង
ស្ថលាធរៀៃមួយ ធហើយមាៃរចនាសមព័ៃធដឹ្កនាាំធដ្ឋយកុមារផ្លេ ល់ធៅថ្នគណ្ៈកមាម ្ិការប្រតិរតរិប្កុមប្រឹកា
កុមារកមពុជា។ គណ្ៈកមាម ្ិការប្រតិរតរិប្កុមប្រឹកាកុមារកមពុជារធងកើតធែើងធដ្ឋយការធបាះធឆ្ែ ត ធហើយប្តូវ
ទទួលស្ថគ ល់ធដ្ឋយធសចករើសធប្មចររស់ស្ថលា។ 

ប្កុមប្រឹកាយុវជៃកមពុជា គឺជាប្កុមសិសសបដ្លបាៃធរៀរចាំធែើងចរ់ពើថ្នែ ក់ទើ១០ ដ្ល់ថ្នែ ក់ទើ១២ 
ធៅកែុងស្ថលាធរៀៃមួយ ធហើយមាៃរចនាសមព័ៃធដឹ្កនាាំធដ្ឋយយុវជៃផ្លេ ល់ធៅថ្នគណ្ៈកមាម ្ិការប្រតិរតរិ
ប្កុមប្រឹកាយុវជៃ។ គណ្ៈកមាម ្ិការប្រតិរតរិប្កុមប្រឹកាយុវជៃកមពុជារធងកើតធែើងធដ្ឋយការធបាះធឆ្ែ ត 
ធហើយប្តូវទទួលស្ថគ ល់ធដ្ឋធសចករើសធប្មចររស់ស្ថលា។ 

ប្កុមប្រឹកាយុវជៃកមពុជា ៃិងប្កុមប្រឹកាកុមារកមពុជា បរងបចកប្រព័ៃធអៃុវតរការងារជាស្ថខា ៃិង
អៃុស្ថខាសប្មារ់ជាយៃរការជួយជាំរុញដ្ល់ការចូលរមួររស់យុវជៃ ៃិងកុមារកែុងការរួមចាំបណ្កអភិវឌ្ឍ
ស្ថលាធរៀៃ ៃិងខលួៃឯងផ្លេ ល់ឱ្យកាល យជា កូៃលអ សិសសលអ មិតរលអ  ៃិងពលរដ្ឋលអសប្មារ់សងគមជាតិ។ ដូ្ចធៃះ 
ធដ្ើមបើឱ្យយៃរការធៃះដ្ាំធណ្ើ រការបាៃលអ រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ បដ្លមាៃការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិង
កើឡាជាធសនា្ិការ ប្តូវមាៃបផៃការចុះតមស្ថលាធរៀៃធដ្ើមបើ៖ 

− ពិៃិតយធលើការងារប្គរ់ប្គង ៃិងដឹ្កនាាំ 
− ពិៃិតយចាំធណ្ះដឹ្ងប្គូ ៃិងសិសស 
− ពិៃិតយឥរោិរងប្គូ ៃិងសិសស 
− ពិៃិតយការចូលរមួររស់ប្គូ សិសស ៃិងសហគមៃ៍ 
− ពិៃិតយសកមមភាពអៃុវតរជាក់បសរង 
− ជាំរុញស្ថលាធរៀៃឱ្យធរៀរចាំរធងកើត ៃិងដ្ាំធណ្ើ រការប្កុមប្រឹកាកុមារ ឬប្កុមប្រឹកាយុវជៃកមពុជា  
− ពិៃិតយការងារកងឯកភាពកាយរទឹធិ។ 

៤.៣. ការែរល់ការផ នាអំំពីតួនាទី ភារកិចចរបស់នាយកសាលា ររូបក្រងៀន្ ន្ិងសិសសផដ្លទទួលបន្ទកុការងារ

រកុមរបឹកាកុមារកមពជុ្ញ ន្ិងរកុមរបឹកាយុវជន្កមពជុ្ញ 

រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ បដ្លមាៃការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការប្តូវ៖ 
− បណ្នាាំ ៃិងធរៀរចាំបផៃការរណ្រុ ះរណារ លប្កុមប្រឹកាភិបាល ទើប្រឹកាស្ថខាថ្នែ ក់ ៃិងគណ្ៈ

កមាម ្ិការប្រតិរតរិប្កុមប្រឹកាកុមារកមពុជា ៃិងប្កុមប្រឹកាយុវជៃកមពុជាធៅតមប្គឹះស្ថា ៃសិកា 
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− បណ្នាាំរបៃាមអាំពើតួនាទើ ៃិងភារកិចចដ្ល់គណ្ៈកមាម ្ិការស្ថខា ៃិងអៃុស្ថខាតមប្គរ់រូរភាព
បដ្លអាចធ វ្ើបាៃ ៃិង 

− ការងារកងឯកភាពកាយរទឹធិ។ 

៤.៤. ការក្កៀរររ សរមបសរមួល ន្ិងការសហការជ្ញមួយដដ្រូក្ដ្ើមបីប រុ េះប រ្ ល ជំនាញ ន្ិងបំ ិន្ក្ែសងៗ

ដ្ល់សមាជិករកុមរបឹកាកុមារកមពជុ្ញ ន្ិងរកុមរបឹកាយុវជន្កមពជុ្ញ 

រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ បដ្លមាៃការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការប្តូវ៖ 
− ប្រមូលតប្មូវការអាទិភាពររស់ប្កុមប្រឹកាកុមារកមពុជា ៃិងប្កុមប្រឹកាយុវជៃកមពុជា ៃិងការងារ

កងឯកភាពកាយរទឹធិ 
− ធលើកបផៃការរណ្រុ ះរណារ លរយៈធពលខលើ ម្យម ៃិងរយៈធពលបវង 
− អភិវឌ្ឍកមមវ ិ្ ើរណ្រុ ះរណារ លវជិាា ជើវៈធៅតមមជឈមណ្ឌ លសហគមៃ៍ ៃិងជាំរុញធលើកទឹកចិតរ

សមាជិកប្កុមប្រឹកាកុមារកមពុជា ប្កុមប្រឹកាយុវជៃកមពុជា ៃិងសមាជិកកាយរទឹធិឱ្យចូលរមួោ៉ា ងសកមមកែុង
ការសិកាជាំនាញ ៃិងរាំណិ្ៃធផសងៗបដ្លធ ល្ើយតរធៅៃឹងតប្មូវការជើវភាពរស់ធៅ ៃិងទើផារពលកមម 

− ជាំរុញប្គឹះស្ថា ៃរណ្រុ ះរណារ លវ ើជាា ជើវៈស្ថធារណ្ៈ សហប្ោសឯកជៃ ៃិងអាជាា ្រពាក់ព័ៃធឱ្យ
ចូលរួមធលើកទឹកចិតរ ៃិងផរល់ឱ្កាសឱ្យសមាជិកប្កុមប្រឹកាកុមារកមពុជា ប្កុមប្រឹកាយុវជៃកមពុជា ៃិង
យុវជៃកាយរទឹធិបាៃចូលរមួប្គរ់សកមមភាពរណ្រុ ះរណារ លជាំនាញ ៃិងរាំណិ្ៃធផសងៗ 

− ជាំរុញការរណ្រុ ះរណារ លសហប្គិៃភាពដ្ល់សមាជិកប្កុមប្រឹកាកុមារកមពុជា ប្កុមប្រឹកាយុវជៃ
កមពុជា ៃិងយុវជៃកាយរទឹធិធដ្ឋយរងកឱ្កាសឱ្យពួកធគចរ់ធផរើមធ វ្ើជាំៃួញខាែ តតូច ម្យម ៃិងខាែ ត ា្ំ 

− បសវងរកជាំៃួយឧរតាមភោាំប្ទពើសរបុរសជៃ នដ្គូអភិវឌ្ឍៃ៍ ៃិងប្គរ់ភាគើពាក់ព័ៃធ ធដ្ើមបើធលើក
កមពស់ប្រសិទធភាពការងាររណ្រុ ះរណារ លជាំនាញ ៃិងរាំណិ្ៃធផសងៗ។ 

៤.៥. ការជួយក្ដ្ឋេះរសាយបញ្ហា នានា ក់ព័ន្ធយុវជន្ កុមារតាមសាលាក្រៀន្ដ្ូចជ្ញ៖ ការក្បាេះបង់ អវតរមាន្ ការ

 ក់ព័ន្ធក្ររឿងក្ញៀន្ 

រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ បដ្លមាៃការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការប្តូវ៖ 
− បណ្នាាំឱ្យស្ថលាធរៀៃធរៀរចាំយៃរការ ៃិងរណារ ញមិតរអរ់រ ាំមិតរធៅតមស្ថលាធរៀៃ ៃិងសហគមៃ៍ 

ធដ្ើមបើជួយផសពវផាយពើផលរ៉ាះពាល់នៃការធប្រើប្បាស់ធប្គឿងធញៀៃខុសចារ់ រញ្ជា ធប្ោះថ្នែ ក់ចរាចរណ៍្ ៃិង
ជាំងឺ ល្ងធផសងៗ 

− អៃររាគមៃ៍ផលូវចារ់ធដ្ើមបើជួយដ្ល់យុវជៃ ៃិងកុមារបដ្លរងផលរ៉ាះពាល់ធដ្ឋយស្ថរការធប្រើប្បាស់
ធប្គឿងធញៀៃខុសចារ់បដ្លមាៃការពាក់ព័ៃធៃឹងៃើតិវ ិ្ ើរណ្រឹ ង 

− បសវងរកធសវាោាំប្ទដ្ល់ការស្ថរ រៃើតិសមបទដ្ល់យុវជៃៃិងកុមារបដ្លរងផលរ៉ាះពាល់ ធដ្ឋយស្ថរ 
ការធប្រើប្បាស់ធប្គឿងធញៀៃខុសចារ់ ធដ្ើមបើរណ្រុ ះរណារ លជាំនាញមួយោ៉ា ងតិចប្រចាំជើវតិររស់ពួកធគ ៃិង
ធ វ្ើសមាហរណ្កមមពួកធគចូលកែុងសងគមវញិ 
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− ជួយឧរតាមភោាំប្ទដ្ល់សិសសប្កើប្កបដ្លអវតរមាៃធប្ចើៃឱ្យមាៃលទធភាពមកសិកា្មមតវញិ 
− ជួយជាំរុញ ៃិងសមប្មរសប្មួលដ្ល់សិសសបដ្លធបាះរង់ការសិកាឱ្យវលិមករៃរការសិកាវញិ

តមរយៈកមមវ ិ្ ើសមមូលអរ់រ ាំកប្មិតមូលដ្ឋឋ ៃតមអិុៃធ ើ្បណ្ត“រ៊ាើរ/BEEP”។ 

៤.៦. ការរបមូល ន្ិងការររប់ររងទិន្នន្័យរកុមរបឹកាកុមារកមពជុ្ញ ន្ិងរកុមរបឹកាយុវជន្កមពជុ្ញ ក្ដ្ើមបីបូក

សរុបការងារ ន្ិងចងរកង ឯកសាររបាយការ ៍តាមក្ោលការ ៍កំ ត់ 

រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ បដ្លមាៃការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការប្តូវ៖ 
− ប្សង់សាិតិប្កុមប្រឹកាកុមារកមពុជា ប្កុមប្រឹកាយុវជៃកមពុជា ៃិងសមាជិកកាយរទឹធិ 
− ប្សង់សាិតិកលឹរសិការរស់ប្កុមប្រឹកាកុមារកមពុជា ៃិងប្កុមប្រឹកាយុវជៃកមពុជា 
− ធរៀរចាំរបាយការណ៍្រូកសរុរប្រចាំឆ្ែ ាំ។ 

៤.៧. ការសរមបសរមួល ន្ិងការដ្ឹកនាសំិសសចូលរួមសកមមភាពផ្អល ស់បរូរបទពិក្សាធ្ន្៍ ទងំករមិតជ្ញតិ ន្ិង

អន្ររជ្ញតិ 

រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ បដ្លមាៃការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការប្តូវ៖ 
− ផដល់ធោលការណ៍្ចូលរមួ 
− សធប្មចធលើការចត់តាំងសមាសភាពចូលរមួកមមវ ិ្ ើ ៃិងសកមមភាពនានា 
− សហការដឹ្កនាាំចូលរមួកមមវ ិ្ ើ ៃិងសកមមភាពនានា 
− ោាំប្ទទាំងសមាភ រៈ ៃិងងវកិា។ 

៤.៨. ការជំរុញសាលាក្រៀន្ឱ្យបក្ងកើតកលឹបសិកាសរមាប់រកុមរបឹកាកុមារកមពជុ្ញ ន្ិងរកុមរបឹកាយុវជន្កមពជុ្ញ 

រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ បដ្លមាៃការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការប្តូវ៖ 
− ធ វ្ើធសចករើបណ្នាាំ ៃិងផសពវផាយធោលការណ៍្នានាបដ្លពាក់ព័ៃធៃឹងការរធងកើតកលឹរសិកា 
− ជាំរុញឱ្យធ វ្ើការផសពវផាយពើជាំនាញកាយរទឹធិកមម 
− ចុះជាំរុញដ្ល់ប្គឹះស្ថា ៃសិកា 
− ជួយរកទើតាំងសប្មារ់ដ្ាំធណ្ើ រការកលឹរ 
− ោាំប្ទសមាភ រ ៃិងងវកិា 
− ធរៀរចាំសាំធណ្ើ ធៅមៃេើរអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា ធដ្ើមបើោាំប្ទរធចចកធទស។ 

៤.៩. ការរបមូលតរមូវការអភិវឌ្ឍយុវជន្កនងុសហរមន្៍ ន្ិងក្ធ្វើសំក្ ើក្ៅមន្ទីរអប់រំ យុវជន្ ន្ិងកីឡា 

រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ បដ្លមាៃការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការ ប្តូវប្រមូល
តប្មូវការអភិវឌ្ឍយុវជៃពើគណ្ៈកមមការអភិវឌ្ឍៃ៍ ុាំ(ប្កុមប្រឹកា ុាំ សងាក ត់) សហគមៃ៍ មាតរិតសិសស 
គណ្ៈកមមការប្ទប្ទង់ស្ថលា ៃិងអែកពាក់ព័ៃធនានា រចួកាំណ្ត់យកតប្មូវការអាទិភាព ៃិងធលើកសាំធណ្ើ ធៅ
មៃេើរអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា ធដ្ើមបើដ្ឋក់រញ្ចូ លកែុងបផៃការប្រចាំឆ្ែ ាំ។ 
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ផ្នែកទី៣៖ មុខងារគាំគ្ទផ្នែករដ្ឋបាលដ្លក់ារងារអប់រកំាយ ន្ិងកីឡា 

១. ស្ថា ន្ភាពទូក្ៅ 

ការហវកឹហាត់អរ់រ ាំកាយ ៃិងកើឡា គឺជាសិទធិមូលដ្ឋឋ ៃសប្មារ់ទាំងអស់ោែ ។ ជាទូធៅ ការអរ់រ ាំកាយ 
ៃិងកើឡាជាធាតុដ៏្សាំខាៃ់នៃការអរ់រ ាំធពញមួយជើវតិធៅកែុងប្រព័ៃធអរ់រ ាំ។ ការអរ់រ ាំកាយ ៃិងកើឡាធានាដ្ល់
ការអភិវឌ្ឍ ៃិងរកាការពារកមាល ាំងកាយ រញ្ជញ  ស្ថម រតើ ៃិងសើល្ម៌ររស់មៃុសស។  

ការអរ់រ ាំកាយ ៃិងកើឡាជាសមាសភាគមួយនៃវសិ័យអរ់រ ាំ បដ្លជាមធ្ាបាយហាត់ពត់រាងកាយ
ៃិងរញ្ជញ ស្ថម រតើររស់មៃុសសឱ្យមាៃការលូតលាស់លអ កមាល ាំងមាាំមួៃ ៃិងមាៃសុខភាពលអ។ ប្រការធៃះជួយ 
កស្ថង្ៃធាៃមៃុសសឱ្យកាល យជាពលរដ្ឋលអ រមួចាំបណ្កកស្ថង ៃិងការពារជាតិមាតុភូមិ។ 

ការអរ់រ ាំកាយ ៃិងកើឡាជាធសវាមួយបដ្លមិៃអាចខវះបាៃកែុងការរមួចាំបណ្កធលើកកមពស់គុណ្ភាព
អរ់រ ាំ ៃិងជាមូលដ្ឋឋ ៃប្គឹះកែុងការអភិវឌ្ឍ្ៃធាៃមៃុសសបដ្លចាំបាច់ប្តូវយកចិតរទុកដ្ឋក់។ ការអរ់រ ាំកាយ 
ៃិងកើឡា បាៃចូលរមួកែុងការកស្ថងៃូវរុគគលិកលកខណ្ៈររស់សិសាៃុសិសស សុខភាពផលូវកាយ ផលូវចិតរ 
អតរចរតិលអ មាៃស្ថមគគើភាពលអ ធចះរស់ធៅជាប្កុមមាៃវរប្ម៌បចករ ាំបលក បដ្លជាមូលដ្ឋឋ ៃប្គឹះសប្មារ់ធ វ្ើ
ឱ្យការអរ់រ ាំទទួលបាៃគុណ្ភាព ៃិងរកាបាៃៃិរៃររភាព។  

ការអរ់រ ាំកាយ ៃិងកើឡា គឺជាមុខវជិាា បដ្លអរ់រ ាំធលើវជិាា សមបទ រាំណិ្ៃសមបទ ៃិងចរោិសមបទ 
បដ្លផរល់ការអភិវឌ្ឍផលូវចិតរ គាំៃិត អាករបកិរោិ ចាំធណ្ះដឹ្ងខាងការធដ្ឋះប្ស្ថយជាំងឺផលូវកាយ ៃិងផលូវចិតរ 
ធហើយធ វ្ើឱ្យសិសសមាៃការធជឿជាក់ធលើខលួៃឯង តមរយៈសកមមភាពរាងកាយ ប្ពមទាំងជួយជាំរុញដ្ល់ការ
សិកាមុខវជិាា ធផសងៗធទៀត។ ការអរ់រ ាំកាយ ៃិងកើឡា គឺជាមុខវជិាា មួយដ៏្សាំខាៃ់ បដ្លរាជរដ្ឋឋ ភិបាលកមពុជា 
ក៏ដូ្ចជាប្កសួងអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាបាៃដ្ឋក់រញ្ចូ លធៅកែុងបផៃការយុទធស្ថស្តសរវសិ័យអរ់រ ាំ ២០១៩-
២០២៣ “យុវជៃមាែ ក់ធលងកើឡាមយួប្រធភទោ៉ា ងតិចប្រចាំជើវតិ”។ 

ប្កសួងអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាបាៃដ្ឋក់ឱ្យអៃុវតរជាផលូវការៃូវកមមវ ិ្ ើអរ់រ ាំកាយកែុងធមា៉ា ងសិកា ៃិង
កើឡាធប្ៅធមា៉ា ងសិកាធៅតមប្គឹះស្ថា ៃសិកាស្ថធារណ្ៈ ៃិងឯកជៃចរ់ពើឆ្ែ ាំ២០១៣ រហូតដ្ល់រចចុរបៃែ។  

ការប្រកួតកើឡាបាៃជាំរុញឱ្យប្រធទសៃើមួយៗដ្ឋក់ទុៃវៃិិធោគធដ្ើមបើធលើកកមពស់ ៃិងអភិវឌ្ឍគុណ្ផល
កើឡានៃវញិ្ជញ ស្ថបដ្លមាៃសការ ៃុពលសាំធៅទទួលបាៃធជាគជ័យកែុងការប្រកួតជាលកខណ្ៈអៃររជាតិ។ ប្រការ
ធៃះបាៃជួយធលើកតធមកើងអតរសញ្ជញ ណ្ជាតិ ៃិងកិតាៃុភាពជាតិ។ 

តមស្ថម រតើធៃះ វសិ័យអរ់រ ាំកាយ ៃិងកើឡាបាៃរមួចាំបណ្កធលើកកមពស់សុខភាព ៃិងសុខុមាលភាព
ររស់សិសស ៃិសសតិ ៃិងប្រជាជៃប្គរ់រូរ រមួចាំបណ្កកាត់រៃាយធសវាសុខភាព ៃិងភាពអសកមមធផសងៗកែុង
សងគម។ ធដ្ើមបើធ ល្ើយតរធៅៃឹងការរ ើកចធប្មើៃររស់វសិ័យអរ់រ ាំកាយ ៃិងកើឡា រាជរដ្ឋឋ ភិបាលកមពុជាបាៃ
ធរៀរចាំធោលៃធោបាយជាតិសរើពើការអភិវឌ្ឍវសិ័យអរ់រ ាំកាយ ៃិងកើឡា សាំធៅកស្ថង្ៃធាៃមៃុសសឱ្យ
មាៃសុខភាពលអ សមតាភាព ៃិងសើល្ម៌ខពស់សមប្សរតមរររិទកមពុជា ៃិងរមួចាំបណ្កអភិវឌ្ឍប្រធទស
ជាតិប្រករធដ្ឋយៃិរៃររភាព។  
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ធដ្ើមបើធានាដ្ល់ការធលើកកមពស់ការផរល់ធសវាអរ់រ ាំកាយ ៃិងកើឡាឱ្យកាៃ់បតមាៃប្រសិទធភាព គុណ្ភាព 
គណ្ធៃយយភាព តមាល ភាព ររោិរ័ៃែ ៃិងសម្ម៌សងគម រាជរដ្ឋឋ ភិបាលបាៃសធប្មចធ វ្ើប្រតិភូកមមមុខងារ
ោាំប្ទបផែករដ្ឋបាលដ្ល់ការអរ់រ ាំកាយ ៃិងកើឡាធៅរដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ។ 

២. ក្គលន្ក្ោបាយ យុទធស្ថស្តសរ ចាំ ចុក្ៅ /សូចនាករ 

ការអរ់រ ាំកាយ ៃិងកើឡាបាៃកាំណ្ត់ធៅកែុងបផៃការយុទធស្ថស្តសរវសិ័យអរ់រ ាំ(ESP) ៃិងធោល
ៃធោបាយជាតិសរើពើការអភិវឌ្ឍវសិ័យអរ់រ ាំកាយ ៃិងកើឡា បដ្លបាៃទទួលការឯកភាពពើគណ្ៈរដ្ឋមស្តៃរើ
កែុងសម័យប្រជុាំធពញអងគនានងៃទើ០៦ បខវចិឆិកា ឆ្ែ ាំ២០១៥។ 

ការអរ់រ ាំកាយ ៃិងកើឡាមាៃចកខុវសិ័យ៖ កស្ថងមៃុសសប្គរ់រូរឱ្យមាៃសុខភាពលអ ៃិងមាៃសុខុមាល
ភាព កាយសមបទមាាំមួៃ ្ៃេៈធមាះមុត អាំណ្ត់ពាោម វៃ័ិយ ស្ថម រតើប្កុម គាំៃិតន ែ្ប្រឌិ្ត ៃិងមាៃការតស៊ាូ
សវិតស្ថវ ញ សាំធៅដ្ល់ដ្ធណ្ដើ មបាៃលទធផលលអប្រធសើរកែុងការប្រកួតកើឡាធលើឆ្កអៃររជាតិ ៃិងមាៃជើវភាព
រស់ធៅប្រករធដ្ឋយសុខដុ្មរមនា ៃិងកាំណ្ត់ធោលធៅ ៃិងយុទធស្ថស្តសរ សាំខាៃ់ៗដូ្ចខាងធប្កាម៖  

សោលសៅ៖ 
          អភិវឌ្ឍកើឡាសប្មារ់ទាំងអស់ោែ    

− អភិវឌ្ឍវសិ័យអរ់រ ាំកាយ ៃិងកើឡាធៅប្គរ់ប្គឹះស្ថា ៃសិកា ៃិងសហគមៃ៍  
− អភិរកសៃិងអភិវឌ្ឍកើឡាប្គរ់ប្រធភទ 
− អភិវឌ្ឍកើឡាកប្មិតខពស់ 
− អភិវឌ្ឍឧសាហកមមកើឡា។ 

យុទធសាស្តសត៖ 
− អភិវឌ្ឍប្ករខ័ណ្ឌ ចារ់ៃិងយៃរការ 

• ធរៀរចាំលិខិតរទដ្ឋឋ ៃគតិយុតរ ៃិងយៃរការនានាធដ្ើមបើោាំប្ទធោលៃធោបាយឱ្យមាៃ
ប្រសិទធភាព ធដ្ឋយកាំណ្ត់ឱ្យមាៃកិចចសហកាៃិងភារកិចចររស់ភាគើពាក់ព័ៃធសាំខាៃ់ៗ 

• ធ វ្ើឱ្យប្រធសើរធែើង ៃិងពធៃលឿៃការអៃុវតរធោលៃធោបាយជាតិប្ករខ័ណ្ឌ ចារ់យៃរការ
ពាក់ព័ៃធនានាបដ្លមាៃប្ស្ថរ់ៃិងយៃរការងមើៗ 

• កស្ថងបផៃការសកមមភាពជាតិសដើពើការអភិវឌ្ឍៃ៍វស័ិយអរ់រ ាំកាយ ៃិងកើឡានានាធដ្ឋយ
មាៃសកមម 

• ភាពជាក់លាក់ ធពលធវលា ្ៃធាៃ ៃិងប្កសួងស្ថា រ័ៃទទួលខុសប្តូវ។ 
− ធលើកកមពស់ការអរ់រ ាំ ការរណ្រុ ះរណារ ល ៃិងការអភិវឌ្ឍសមតាភាព 

• ពប្ងឹងសមតាភាព ៃិងប្រសិទធភាពវទិាស្ថា ៃជាតិអរ់រ ាំកាយ ៃិងកើឡាមជឈមណ្ឌ លជាតិ
ហវកឹហវៃឺកើឡា 

• ធលើកកមពស់សមតាភាពអងគការសងគមកើឡារមួមាៃសហព័ៃធកើឡាជាតិប្គរ់ប្រធភទ ៃិងគណ្ៈ
កមាម ្ិការកើឡានានា 
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• ជាំរុញការអរ់រ ាំការរណ្ដុ ះរណាដ ល ៃិងការអភិវឌ្ឍ្ៃធាៃមៃុសសឱ្យមាៃគុណ្ភាព 
• ធានាផដល់ធសវាសប្មារ់ហវឹកហវឺៃកើឡាករកប្មិតខពស់ធៅកែុង ៃិងធប្ៅប្រធទសឱ្យមាៃ
គុណ្ផលខពស់ 

• អភិវឌ្ឍការងារអរ់រ ាំកាយ ៃិងកើឡាកែុងជួរសិសសៃិសសតិ ៃិងមហាជៃ 
• រាំផុស ៃិងពប្ងើកសកមមភាពកើឡាប្គរ់ប្រធភទទាំងកើឡាកប្មិតខពស់ទាំងកើឡាប្រនពណ្ើ បដ្ល
មាៃរចនាសមព័ៃធថ្នែ ក់ជាតិ 

• រញ្ចូ លមុខវជិាា អរ់រ ាំកាយ ៃិងកើឡាធៅកែុងកមមវ ិ្ ើសិកាប្គរ់កប្មិត 
• ធរៀរចាំកមមវ ិ្ ើធប្ជើសធរ ើសយុវជៃបដ្លមាៃឧរៃិសសយ័ខពស់ ធដ្ើមបើជាថ្នែ លអភិវឌ្ឍកើឡាកប្មិត
ខពស់ 

• ផដល់កាលាៃុវតរភាពការងារដ្ល់កើឡាករធ ែ្ើម។ 
− ធលើកកមពស់សមភាពធយៃឌ័្រ 

• ជាំរុញ ៃិងធលើកទឹកចិតរទាំងអស់ោែ ឱ្យចូលរមួកែុងសកមមភាពកើឡា ជាពិធសសស្តសរើ 
• ផដល់កាលាៃុវតរភាពដ្ល់ស្តសរើ ធដ្ើមបើឱ្យស្តសរើកាល យជាកើឡាករធ ែ្ើមតាំណាងជាតិ 
• រធងកើតសមាមាប្តស្តសរើកែុងការចូលរមួដឹ្កនាាំកែុងវសិ័យកើឡា 
• អភិវឌ្ឍស្តសរើឱ្យកាល យជាប្គូរងវឹក អាជាា កណាដ ល ធៅប្កម ៃិងជាំនាញធផសងធទៀត។ 

− អភិវឌ្ឍកើឡាជៃពិការ 
• អភិវឌ្ឍធហដ្ឋឋ រចនាសមព័ៃធប្គរ់ប្គងកើឡាជៃពិការកែុងស្ថា រ័ៃអរ់រ ាំ ស្ថា រ័ៃសងគមកិចច ស្ថា រ័ៃ  
សុខាភិបាល ៃិងស្ថា រ័ៃពាក់ព័ៃធធផសងធទៀត 

• ជាំរុញៃិងធលើកទឹកចិតរការអភិវឌ្ឍកើឡាជៃពិការប្គរ់ប្រធភទ 
• ផដល់ឱ្កាសដ្ល់ជៃពិការឱ្យចូលរមួដឹ្កនាាំកែុងវសិ័យកើឡា។ 

− អភិវឌ្ឍធហដ្ឋឋ រចនាសមព័ៃធ ៃិងសមាភ ររូរវៃរ 
• ជាំរុញការធប្រើប្បាស់ ៃិងការប្គរ់ប្គងរចនាសមព័ៃធអរ់រ ាំកាយ ៃិងកើឡាឱ្យអស់លទធភាពធៅ
ប្គរ់លាំដ្ឋរ់ថ្នែ ក់ 

• អភិវឌ្ឍធហដ្ឋឋ រចនាសមព័ៃធអរ់រ ាំកាយ ៃិងកើឡាប្គរ់ប្រធភទប្គរ់កប្មិតឱ្យមាៃសរង់ដ្ឋ
ចាស់លាស់ ៃិងប្រករធដ្ឋយររសិ្ថា ៃលអររសុិទធ 

• កស្ថងបផៃការអភិវឌ្ឍៃ៍ធហដ្ឋឋ រចនាសមព័ៃធអរ់រ ាំកាយ ៃិងកើឡារយៈធពលបវងទាំងធៅថ្នែ ក់
ជាតិ ទាំងធៅថ្នែ ក់ធប្កាមជាតិ 

• ធលើកទឹកចិតរការផលិតសមាភ រកើឡាធៅកែុងប្រធទស។ 
− ប្ស្ថវប្ជាវ ៃិងចងប្កងឯកស្ថរ 

• ប្ស្ថវប្ជាវ ៃិងចងប្កងឯកស្ថរវទិាស្ថស្តសរ ៃិងធវជាស្ថស្តសរអរ់រ ាំកាយ ៃិងកើឡា ធដ្ើមបើអភិវឌ្ឍៃ
វសិ័យអរ់រ ាំរកាយ ៃិងកើឡាប្គរ់ប្រធភទ 

• ប្ស្ថវប្ជាវ ៃិងចងប្កងឯកស្ថរ ធដ្ើមបើអភិរកស ៃិងអភិវឌ្ឍកើឡាប្រនពណ្ើ  
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• ចងប្កងឯកស្ថរ ធរៀរចាំកមមវ ិ្ ើសិកា អភិវឌ្ឍវធិាៃការប្គរ់ប្គងទិៃែៃ័យអរ់រ ាំរណ្ដុ ះរណាដ ល 
• មស្តៃរើជាំនាញប្រឆ្ាំងៃឹងការធប្រើប្បាស់ដូ្របា៉ា កែុងវសិ័យកើឡា។ 

− ការពារតនមលសើល្ម៌ការអរ់រ ាំកាយ ៃិងកើឡាសប្មារ់ទាំងអស់ោែ  
• លុររាំបាត់បាតុភាពរ ាំធលាភរាំពាៃ ដូ្ចជាអាំធពើហងិា ការធប្រើប្បាស់ដូ្បា៉ា  អាំធពើពុករលួយ ៃិង
ការធ វ្ើពាណិ្ជាកមមខុសចារ់ 

• ធលើកកមពស់ ៃិងផសពវផាយប្កមសើល្ម៌កើឡា 
• រញ្ចូ លសកមមភាពអរ់រ ាំសដើពើតនមលសើល្ម៌កើឡាធៅកែុងកមមវ ិ្ ើសិកា 
• ផារភាា រ់ទាំនាក់ទាំៃងរវាងកើឡា សងគម ៃិងវរប្ម៌។  

− ពប្ងឹងប្រព័ៃធព័ត៌មាៃៃិងប្រព័ៃធផសពវផាយ 
• ផដល់សិទធិធសរ ើភាពកែុងការផសពវផាយព័ត៌មាៃអរ់រ ាំកាយ ៃិងកើឡាធដ្ឋយប្តូវមាៃមៃសិការ
ទទួលខុសប្តូវខពស់ចាំធពាះសងគម 

• ពប្ងឹងទាំនាក់ទាំៃងរវាងប្រព័ៃធផសពវផាយ ៃិងអែកឯកធទសអរ់រ ាំកាយ ៃិងកើឡាឱ្យមាៃការ
ធជឿទុកចិតរោែ  

• រណ្ដុ ះរណាដ លភាែ ក់ងារផសពវផាយអាំពើសមាសភាគធផសងៗនៃអរ់រ ាំកាយ ៃិងកើឡា។ 
− ពប្ងឹងតួនាទើររស់អងគការរដ្ឋកើឡា ៃិងអងគការសងគមកើឡា 

• ជាំរុញអាជាា ្រប្គរ់លាំដ្ឋរ់ថ្នែ ក់ឱ្យចូលរមួធលើកកមពស់ការងារអរ់រ ាំកាយ  ៃិងកើឡា 
• ពប្ងឹងការអៃុវតរ ៃិងប្តួតពិៃិតយលិខិតរទដ្ឋឋ ៃគតិយុតរិ ធដ្ើមបើមាៃវធិាៃការធលើកទឹកចិតរ 
• អៃុម័តវធិាៃស្ថរធពើពៃធ ធដ្ើមបើធលើកទឹកចិតរការអៃុវតរសកមមភាពខាងធលើ 
• ធលើកទឹកចិតរប្រជាជៃឱ្យចូលរមួកែុងសកមមភាពធពលណាសប្មារ់ទាំងអស់ោែ  ធដ្ើមបើកស្ថង
សុខុមាលភាពជាតិទាំងមូល 

• ធលើកទឹកចិតរការចូលរមួពើវសិ័យឯកជៃកែុងការអភិវឌ្ឍវសិ័យអរ់រ ាំកាយ ៃិងកើឡា 
• ធលើកកមពស់សមតាភាពអងគការកើឡា រួមមាៃសហព័ៃធកើឡាជាតិប្គរ់ប្រធភទ ៃិងគណ្ៈ
កមាម ្ិការកើឡានានាធដ្ឋយផដល់សវ័យភាពការងារ ៃិងការោាំប្ទបផែកហរិញ្ញវតាុ។ 

− បកសប្មួល ៃិងពប្ងឹងរចនាសមព័ៃធនៃការប្រកួត 
• រធងកើតប្ពឹតរិការណ៍្នៃការប្រកួតបលបងកើឡាជាតិ 
• ប្រតិភូកមមការប្រកួតកើឡាធជើងឯកធទៀតធៅសហព័ៃធកើឡាជាតិ 
• សហការជាមួយសហព័ៃធកើឡាសិសស ៃិសសតិ ធរៀរចាំការប្រកួតកើឡាថ្នែ ក់ជាតិ សិសស ៃិសសតិ 
• ផដល់ឱ្កាសដ្ល់សហព័ៃធកើឡាជាតិធ វ្ើជាមាច ស់ផេះធៅកែុងការធរៀរចាំការប្រកួតជាលកខណ្ៈ
អៃររជាតិ 

• ធប្តៀមលកខណ្ៈធ វ្ើជាមាច ស់ផេះសប្មារ់ការប្រកួតកើឡាអាសុើអាធគែយ។៍ 
− ពប្ងឹងសហប្រតិរតរិការអៃររជាតិ 
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• ធានាឱ្យមាៃតាំណាងរាជរដ្ឋឋ ភិបាល អងគការជាតិ ៃិងអៃររជាតិកែុងកិចចសហប្រតិរតរិការ
ធទវភាគើ ៃិងពហុភាគើ  

• ធានាផលប្រធោជៃ៍ធៅវញិធៅមកបដ្លជាភាស្ថស្ថកលនៃវសិ័យ អរ់រ ាំកាយ ៃិងកើឡា 
• ពប្ងឹងសៃរិភាព មិតរភាព ស្ថមគគើភាព ៃិងការធោរពោែ ធៅវញិធៅមក តមរយៈសកមមភាព
អរ់រ ាំកាយ ៃិងកើឡា ធដ្ើមបើរមួវភិាគទៃរងករររោិកាសធដ្ឋះប្ស្ថយរញ្ជា អៃររជាតិ 

• ជាំរុញកិចចសហប្រតិរតរិការជិតសែិទធរវាងភាែ ក់ងារជាតិ ៃិងភាែ ក់ងារអៃររជាតិ ធដ្ឋយឈរធលើ
មូលដ្ឋឋ ៃទទួលស្ថគ ល់សមតាភាពជាំនាញធរៀងៗខលួៃ ធដ្ើមបើរមួចាំបណ្កអភិវឌ្ឍវសិ័យអរ់រ ាំកាយ 
ៃិងកើឡាទូទាំងពិភពធលាក 

• អៃុវតរបផៃការសកមមភាពកើឡាធៅកែុងសមាគមៃ៍ សងគមវរប្ម៌អាស្ថ៊ា ៃ។ 
− ធលើកកមពស់ឧសាហកមមកើឡា 

• ធលើកកមពស់ការធ វ្ើវៃិិធោគធលើវសិ័យអរ់រ ាំកាយ ៃិងកើឡា 
• ផដល់អាជាា រ័ណ្ណផលិតសមាភ រ  ៃិងររកិាខ រកើឡាប្គរ់ប្រធភទបដ្លរធប្មើឱ្យទើផាកើឡា 
• ធលើកកមពស់ចលនារូរតាមភ ៃិងសិទធិភាែ ក់ងារផសពវផាយប្ពឹតរិការណ៍្កើឡា។ 

− ទរ់ស្ថក ត់ភាពអសកមមកែុងសងគម 
• ជាំរុញសកមមភាពអរ់រ ាំកាយ ៃិងកើឡា ធដ្ើមបើោាំប្ទធោលៃធោបាយភូមិ  ុាំ សងាក ត់មាៃ
សុវតាិភាព 

• កស្ថងវរប្ម៌អរ់រ ាំកាយ ៃិងកើឡាធដ្ើមបើរធងកើតស្ថមគគើភាពកែុងប្គួស្ថរសហគមៃ៍ ៃិង
ប្រធទសជាតិ 

• ធលើកកមពស់ការចូលរមួររស់យុវជៃកែុងសកមមភាពអរ់រ ាំកាយ ៃិងកើឡា ធដ្ើមបើរមួចាំបណ្ក
អភិវឌ្ឍធលើបផែកសុខភាពរាងកាយ រញ្ជញ  ៃិងស្ថម រតើ  

• ជាំរុញ ៃិងធលើកកមពស់វសិ័យអរ់រ ាំកាយ ៃិងកើឡាធៅកែុងមជឈមណ្ឌ លស្ថដ រៃើតិសមបទ ធដ្ើមបើ
ពាបាល ៃិងរៃារធប្គឿងធញៀៃមុៃៃឹងធ វ្ើសមារណ្កមមចូលកែុងសងគម។ 

ចាំែុចសៅ និងសូចនររ៖ ប្តូវអៃុវតរតមបផៃការយុទធស្ថស្តសរវសិ័យអរ់រ ាំ (ESP) ររស់ប្កសួង
អរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា។ 
 

៣. គ្កបខ ឌ ចាប់ ន្ិងលិខិតបទដ្ឋឋ ន្រតិយុតរ 

− រដ្ឋ្មមៃុញ្ញប្ពះរាជាណាចប្កកមពុជា ឆ្ែ ាំ១៩៩៣ មាប្ត៦៥ បាៃបចងថ្ន  “រដ្ឋយកចិតរទុកដ្ឋក់
ដ្ល់វសិ័យអរ់រ ាំកាយ ៃិងកើឡា បដ្លជាសុខុមាលភាពររស់ប្រជាពលរដ្ឋបខមរប្គរ់រូរ” 

− ចារ់សរើពើការអរ់រ ាំបាៃកាំណ្ត់អាំពើអរ់រ ាំកាយជាពិធសសប្តង់មាប្ត៤ មាប្ត១៧ ៃិងធសចករើប្ពាង
ចារ់សរើពើអរ់រ ាំកាយ ៃិងកើឡា 



164 

 

− ធសចករើបណ្នាាំធលខ១០២៤ អយក.អកសៃ ចុះនងៃទើ១២ បខធមស្ថ ឆ្ែ ាំ២០១១ សរើពើការរធងកើត
សមាគមកើឡាៃិសសតិ ៃិងសមាគមកើឡាសិសសធៅថ្នែ ក់មៃេើរអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡារាជធាៃើ ធខតរ ថ្នែ ក់
ការោិល័យអរ់រ ាំយុវជៃ ៃិងកើឡាប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  ៃិងធៅតមប្គឹះស្ថា ៃសិកា 

− ធសចករើបណ្នាាំធលខ១៦ អយក.សណ្ៃ ចុះនងៃទើ០៦ បខមើនា ឆ្ែ ាំ២០២៣ សរើពើការអៃុវតរកមមវ ិ្ ើ
អរ់រ ាំកាយកែុងធមា៉ា ងសិកា ៃិងកើឡាធប្ៅធមា៉ា ងសិកាធៅប្គឹះស្ថា ៃរឋមសិកា ៃិងធសចករើបណ្នាាំធលខ១៧ 
អយក.សណ្ៃ ចុះនងៃទើ០៦ បខមើនា ឆ្ែ ាំ២០២៣ សរើពើការអៃុវតរកមមវ ិ្ ើអរ់រ ាំកាយកែុងធមា៉ា ងសិកា ៃិងកើឡា
ធប្ៅធមា៉ា ងសិកា ធៅប្គឹះស្ថា ៃម្យមសិកាចាំធណ្ះទូធៅ 

− ធសចករើបណ្នាាំធលខ០៦ អយក.សណ្ៃចុះនងៃទើ២២ បខមករា ឆ្ែ ាំ២០១៦ សរើពើការធរៀរចាំទិវា
អរ់រ ាំកាយធៅតមប្គឹះស្ថា ៃរឋមសិកា រាជធាៃើ ធខតរ ប្រចាំឆ្ែ ាំសិកា 

− ធសចករើបណ្នាាំធលខ០៦ អយក.សណ្ៃចុះនងៃទើ២៨ បខមករា ឆ្ែ ាំ២០១៥  សរើពើការធរៀរចាំទើធាល
សប្មារ់ការងារអរ់រ ាំកាយ ៃិងកើឡា 

− ធសចករើបណ្នាាំធលខ០៨ អយក.សណ្ៃចុះនងៃទើ០៦ បខកុមភៈ ឆ្ែ ាំ២០១៥  សរើពើការធរៀរចាំការ
ប្រកួតកើឡាសិសសធៅតមប្គឹះស្ថា ៃរឋមសិកា  

− ធសចករើបណ្នាាំធលខ១៩ អយក.សណ្ៃចុះនងៃទើ២៧ បខកុមភៈ ឆ្ែ ាំ២០១៥  សរើពើការប្រកួតកើឡា
សិសសធៅប្គឹះស្ថា ៃម្យមសិកាចាំធណ្ះទូធៅ 

− ធសចករើបណ្នាាំធលខ០៣ អយក.សណ្ៃចុះនងៃទើ១៩ បខកុមភៈ ឆ្ែ ាំ២០១៥ សរើពើការរធងកើតគណ្ៈ
កមមការប្ទប្ទង់កើឡាធៅតមរាជធាៃើ ធខតរ 

− ធសចករើជូៃដ្ាំណឹ្ងររស់រាជរដ្ឋឋ ភិបាលធលខ៦០៩ សជណ្.អវ ចុះនងៃទើ១៩ បខកកកដ្ឋ ឆ្ែ ាំ
២០១៧ បាៃអៃុញ្ជញ តជាធោលការណ៍្ជូៃប្កសួងអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា ធដ្ើមបើធរៀរចាំទិវាកើឡាអាស្ថ៊ា ៃ 
ធៅនងៃទើ៨ បខសើហាធរៀងរាល់ឆ្ែ ាំ ចរ់ពើឆ្ែ ាំ២០១៧ តធៅ 

− ធសចករើជូៃដ្ាំណឹ្ងររស់រាជរដ្ឋឋ ភិបាលធលខ៦១០ សជណ្.អវ ចុះនងៃទើ១៩ បខកកកដ្ឋ ឆ្ែ ាំ២០១៧ 
បាៃអៃុញ្ជញ តជាធោលការណ៍្ជូៃប្កសួងអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា ធដ្ើមបើធរៀរចាំសកមមភាពអាស្ថ៊ា ៃហាត់ប្បាណ្ 
ធដ្ើមបើសុខភាពធៅប្ពះរាជាណាចប្កកមពុជាជាធរៀងរាល់នងៃ ចរ់ពើឆ្ែ ាំ២០១៧ តធៅ 

− លិខិតធលខ៤៥៥៣ អយក.អកែ ចុះនងៃទើ២៣ បខកញ្ជញ  ឆ្ែ ាំ២០២០ ររស់ប្កសងួអរ់រ ាំ យុវជៃ 
ៃិងកើឡា សរើពើការផរល់របាយការណ៍្កលឹរកើឡាប្គរ់ប្រធភទ ទិៃែៃ័យប្រជាជៃហាត់ប្បាណ្ ៃិងធលងកើឡា
ធដ្ើមបើសុខភាព ប្រធភទកើឡាប្រនពណ្ើ  ៃិងបលបងប្រជាប្រិយបខមរ 

៤. ផ្បបបទ ន្ិងន្ីតិវិធី្នន្ការអន្ុវតរមុខងារគាំគ្ទផ្នែករដ្ឋបាលដ្ល់ការងារអបរ់ំកាយ ន្ិងកីឡា 

សកមមភាពនានានៃមុខងារការោាំប្ទបផែករដ្ឋបាលដ្ល់ការងារអរ់រ ាំកាយ ៃិងកើឡាបដ្លបាៃធ វ្ើ
ប្រតិភូកមមធៅឱ្យរដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  រមួមាៃដូ្ចជា៖ 

− ជាំរុញការអៃុវតរការងារអរ់រ ាំកាយកែុងធមា៉ា ងសិកា ៃិងកើឡាធប្ៅធមា៉ា ងសិកាតមប្គឹះស្ថា ៃសិកា 
− ធរៀរចាំ ៃិងអៃុវតរការហាត់ប្បាណ្ ធលងកើឡា ធដ្ើមបើសុខភាពមហាជៃតមសហគមៃ៍ 
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− ជាំរុញ សប្មរសប្មួល ៃិងសហការធរៀរចាំសមាភ រ ជួសជុលទើលាៃកើឡាតមស្ថលាធរៀៃ ៃិង
សហគមៃ៍ 

− ជាំរុញ ៃិងសហការឱ្យយុវជៃធលងកើឡាមួយប្រធភទោ៉ា ងតិចកែុងស្ថលាធរៀៃ ៃិងសហគមៃ៍ 
− ផសពវផាយ ៃិងបណ្នាាំអាំពើធោលការណ៍្ លិខិតរទដ្ឋឋ ៃគតិយុតរ ៃិងរធចចកធទសពាក់ព័ៃធៃឹង

ការងារអរ់រ ាំកាយ ៃិងកើឡា 
− ប្រមូល ៃិងធរៀរចាំសាិតិទើលាៃកើឡា កលិរកើឡា មស្តៃរើជាំនាញ កើឡាករ កើឡាការៃិើ មហាជៃ

ហាត់ប្បាណ្ ៃិងធលងកើឡាធដ្ើមបើសុខភាព កើឡាពាក់កណារ លអាជើព ៃិងកើឡាអាជើព 
− ជាំរុញ ៃិងសហការធរៀរចាំប្រកួតកើឡាធៅតមស្ថលាធរៀៃថ្នែ ក់ប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  ៃិងចូលរមួ

ប្រកួតថ្នែ ក់ធខតរ ៃិងថ្នែ ក់ជាតិ 
− ប្រមូលតប្មូវការប្គូអរ់រ ាំកាយ ៃិងប្គូកើឡាជាំនាញ ៃិងធ វ្ើសាំធណ្ើ ធៅមៃេើរអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា 
− ធកៀរគរបសវងរកមូលៃិ្ិអភិវឌ្ឍៃ៍កើឡាពើអែកពាក់ព័ៃធនានា 
− តមដ្ឋៃ ប្តួតពិៃិតយ វាយតនមល ៃិងរូកសរុររបាយការណ៍្ការងារអរ់រ ាំកាយ ៃិងកើឡាធៅតម

សលាធរៀៃៃិងសហគមៃ៍តមធោលការណ៍្កាំណ្ត់  
− ពិៃិតយ ៃិងសធប្មចធលើការធសែើសុាំអាជាា រ័ណ្ណសប្មារ់ការធរើក ការរៃរសុពលភាព កលឹរហាត់ប្បាណ្ 

ៃិងអាជើវកមមលក់សមាភ រកើឡា។ (សមាគ ល់៖ ការផរលអ់ាជើវកមមលក់សមាភ រកើឡា ប្តូវបាៃធលើកបលងធដ្ឋយ 
ធសចករើសធប្មចធលខ១០០ សសរ ចុះនងៃទើ១៣ បខកញ្ជញ  ឆ្ែ ាំ២០២៣ សរើពើការផ្លអ កការផរល់ធសវារដ្ឋបាល
មួយចាំៃួៃររស់រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ) 

រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  ប្តូវអៃុវតរមុខងារប្រតិភូកមមោាំប្ទបផែករដ្ឋបាលដ្ល់ការងារអរ់រ ាំកាយ ៃិង
កើឡាតមបរររទ ៃិងៃើតិវ ិ្ ើ ដូ្ចខាងធប្កាម៖ 

៤ .១ .  ការជំរុញការអន្ុវតរការងារអប់រំកាយកនងុក្មា៉ោ ងសិកា ន្ិងកីឡាក្រៅក្មា៉ោ ងសិកាតាមររឹេះសាថ ន្សិកា 

៤.១.១ . ការងារអរ់រ ាំកាយកែុងធមា៉ា ងសិកា 
ការងារអរ់រ ាំកាយកែុងធមា៉ា ងសិកា គឺជាសកមមភាពធរៀៃ ៃិងរធប្ងៀៃររស់ប្គូ ៃិងសិសាៃុសិសសធលើ

មុខវជិាា អរ់រ ាំកាយតមកមមវ ិ្ ើសិកា ធដ្ឋយអៃុវតរតមធសៀវធៅធោលប្ករខណ្ឌ កមមវ ិ្ ើសិកាចាំធណ្ះទូធៅ 
ៃិងអរ់រ ាំរធចចកធទសររស់ប្កសួងអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា។ សិសាៃុសិសសទាំងអស់ប្តូវបតធរៀៃអរ់រ ាំកាយ។ 

រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ បដ្លមាៃការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការ ប្តូវជាំរុញ
ប្គរ់ប្គឹះស្ថា ៃសិកាឱ្យអៃុវតរការងារអរ់រ ាំកាយ ៃិងកើឡាប្សរតមកមមវ ិ្ ើកាំណ្ត់ថ្នែ ក់ជាតិតមធសចករើបណ្នាាំ
ធលខ១៦ អយក.សណ្ៃ សរើពើការជាំរុញ ៃិងោាំប្ទដ្ល់ប្គឹះស្ថា ៃរឋមសិកា ៃិងម្យមសិកា អៃុវតរឱ្យ
បាៃៃូវកមមវ ិ្ ើសិកាមុខវជិាា  ចុះនងៃទើ០៦ បខមើនា ឆ្ែ ាំ២០២៣ សរើពើការអៃុវតរកមមវ ិ្ ើអរ់រ ាំកាយកែុងធមា៉ា ងសិកា 
ៃិងកើឡាធប្ៅធមា៉ា ងសិកាធៅប្គឹះស្ថា ៃរឋមសិកា ៃិងធសចករើបណ្នាាំធលខ១៧ អយក.សណ្ៃ ចុះនងៃទើ០៦ 
បខមើនា ឆ្ែ ាំ២០២៣ សរើពើការអៃុវតរកមមវ ិ្ ើអរ់រ ាំកាយកែុងធមា៉ា ងសិកា ៃិងកើឡាធប្ៅធមា៉ា ងសិកាធៅប្គឹះស្ថា ៃ
ម្យមសិកាចាំធណ្ះទូធៅ។ 
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៤.១.២. ការងារកើឡាធប្ៅធមា៉ា ងសិកា 
ការងារកើឡាធប្ៅធមា៉ា ងសិកា គឺជាសកមមភាពហាត់ ឬ ធលងកើឡាធប្ៅធមា៉ា ងសិកា ធ វ្ើធៅតមការ

សម័ប្គចិតរររស់សិសាៃុសិសសៃិងប្គូធដ្ឋយហាត់ ឬធលងប្រធភទកើឡាណាមួយបដ្លពួកោត់ចូលចិតរ។ 
រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ប្តូវជាំរុញ ៃិងធលើកទឹកចិតរការអៃុវតរការងារកើឡាធប្ៅធមា៉ា ងសិកាធៃះ ប្សរតម
ធសចករើបណ្នាាំធលខ១៦ អយក.សណ្ៃ ចុះនងៃទើ០៦ បខមើនា ឆ្ែ ាំ២០២៣ សរើពើការអៃុវតរកមមវ ិ្ ើអរ់រ ាំកាយ 
កែុងធមា៉ា ងសិកា ៃិងកើឡាធប្ៅធមា៉ា ងសិកាធៅប្គឹះស្ថា ៃរឋមសិកា ៃិងធសចករើបណ្នាាំធលខ១៧ អយក.
សណ្ៃ ចុះនងៃទើ០៦ បខមើនា ឆ្ែ ាំ២០២៣ សរើពើការអៃុវតរកមមវ ិ្ ើអរ់រ ាំកាយកែុងធមា៉ា ងសិកា ៃិងកើឡាធប្ៅ
ធមា៉ា ងសិកាធៅប្គឹះស្ថា ៃម្យមសិកាចាំធណ្ះទូធៅ។ 

កែុងការអៃុវតរមុខងារធៃះ រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ បដ្លមាៃការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា
ជាធសនា្ិការ ប្តូវ៖ 

− ជាំរុញដ្ល់ប្គរ់ប្គឹះស្ថា ៃរឋមសិកា ៃិងម្យមសិកាកែុងការធរៀរចាំរធងកើតសមាគមកើឡាឱ្យបាៃ
ប្គរ់ស្ថលាហាត់កើឡាធប្ៅធមា៉ា ងសិកា ៃិងពប្ងឹងដ្ាំធណ្ើ រការសកមមភាពហាត់កើឡាធប្ៅធមា៉ា ងសិកាកែុងបដ្ៃ
សមតាកិចចររស់ខលួៃឱ្យមាៃប្រសិទធភាពខពស់  

− ជាំរុញដ្ល់ប្គឹះស្ថា ៃរឋមសិកាកែុងការធរៀរចាំទិវាអរ់រ ាំកាយ ៃិងកើឡាធៅតមប្គឹះស្ថា ៃសិកា
ៃើមួយៗ (ប្សរតមធសចករើបណ្នាាំធលខ០៦ អយក.សជណ្ ចុះនងៃទើ២២ បខមករា ឆ្ែ ាំ២០១៦ សរើពើការ
ធរៀរចាំទិវាអរ់រ ាំកាយធៅប្គឹះស្ថា ៃរឋមសិការាជធាៃើ ធខតរប្រចាំឆ្ែ ាំសិកា) 

− បណ្នាាំដ្ល់ប្គឹះស្ថា ៃរឋមសិកាធរៀរចាំ ផសពវផាយ ៃិងអាំពាវនាវដ្ល់សហគមៃ៍ មាតរិត
សិសស ៃិងអាជាា ្របដ្ៃដ្ើធដ្ើមបើចូលរមួសហការធរៀរចាំទិវាធៃះឱ្យមាៃលកខណ្ៈជាប្រនពណ្ើ ប្រចាំស្ថលាធរៀៃ 
ៃិងសហគមៃ៍ររស់ខលួៃ ធៅសបាដ ហ៍ទើ៣ នៃបខមើនា ធរៀងរាល់ឆ្ែ ាំ ប្សរតមធសចករើបណ្នាាំធលខ០៦ អយក.
សជណ្ ចុះនងៃទើ២២ បខមករា ឆ្ែ ាំ២០១៦ សរើពើការធរៀរចាំទិវាអរ់រ ាំកាយធៅប្គឹះស្ថា ៃរឋមសិការាជធាៃើ 
ធខតរប្រចាំឆ្ែ ាំសិកា។ 

៤.២. ការក្រៀបចំន្ិងអន្ុវតរការហាត់របា  ន្ិងការក្លងកីឡាក្ដ្ើមបីសុខភាពរបស់មហាជន្តាមសហរមន្៍ 

រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ បដ្លមាៃការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការប្តូវ៖ 
− ធរៀរចាំរធងកើតគណ្ៈកមមការប្ទប្ទង់សកមមភាពហាត់ប្បាណ្ ៃិងធលងកើឡា ធៅរដ្ឋបាលប្កុង 

ប្សុក ខណ្ឌ  ៃិងធៅកែុងសហគមៃ៍ប្សរតមធសចករើបណ្នាាំធលខ១៣ អយក.សណ្ៃ ចុះនងៃទើ១៩ បខកុមភៈ 
ឆ្ែ ាំ២០១៥  

− ធរៀរចាំសកមមភាពហាត់ប្បាណ្ ៃិងធលងកើឡាធដ្ើមបើសុខភាព កើឡាសប្មារ់ទាំងអស់ោែ  ទិវា
កើឡាអាស្ថ៊ា ៃ ៃិងអាស្ថ៊ា ៃហាត់ប្បាណ្ ៃិងធលងកើឡា ធដ្ើមបើសុខភាពធៅតមសហគមៃ៍ 

− ធរៀរចាំបផៃការសកមមភាពប្រចាំឆ្ែ ាំ ៃិងបផៃការងវកិាសប្មារ់អភិវឌ្ឍសកមមភាពហាត់ប្បាណ្ ៃិង
ធលងកើឡា ធដ្ើមបើសុខភាព កើឡាសប្មារ់ទាំងអស់ោែ  ទិវាកើឡាអាស្ថ៊ា ៃ ៃិងអាស្ថ៊ា ៃហាត់ប្បាណ្ ៃិងធលង
កើឡា ធដ្ើមបើសុខភាពធៅតមសហគមៃ៍ 
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− ធរៀរចាំប្រតិទិៃការងារប្រចាំឆ្ែ ាំ 
− ជាំរុញសកមមភាពហាត់ប្បាណ្ ៃិងធលងកើឡាធដ្ើមបើសុខភាពតមរយៈការធរៀរចាំប្ពឹតរិការណ៍្កើឡា

ប្រនពណ្ើ បដ្លមាៃធៅកែុងសហគមៃ៍។ 

៤.៣. ការជំរុញ ការសរមបសរមួល ន្ិងការសហការក្រៀបចំសមាភ រជួសជុលទីលាន្កីឡាតាមសាលា ន្ិងសហរមន្៍ 

រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ បដ្លមាៃការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការប្តូវ៖ 
− ប្រមូល ៃិងរូកសរុររញ្ា ើតប្មូវការសមាភ រ តប្មូវការជួសជុល បកលមអ បងទាំ ៃិងស្ថងសង់ទើលាៃ

កើឡាតមស្ថលាធរៀៃ ៃិងសហគមៃ៍ជូៃមៃេើរអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា 
− ពិៃិតយ ោាំប្ទ ៃិងសធប្មចផរល់ ៃិងរាំពាក់សមាភ រតមតប្មូវការររស់ស្ថលាធរៀៃធៅតមលទធភាព

្ៃធាៃររស់រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  ៃិងការធកៀរគរ្ៃធាៃពើប្រភពប្សរចារ់នានា 
− ជួសជុល បកលមអ បងទាំទើលាៃហាត់ប្បាណ្ ៃិងធលងកើឡាខាែ តតូចតមស្ថលាធរៀៃ ៃិង

សហគមៃ៍  
− ធលើកសាំធណ្ើ តប្មូវការស្ថងសង់ ជួសជុល បកលមអ បងទាំ ទើលាៃហាត់ប្បាណ្ ៃិងធលង កើឡា

ខាែ ត ា្ំតមស្ថលាធរៀៃ ជូៃមៃេើរអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា 
− សប្មរសប្មួល ោាំប្ទ ៃិងប្តួតពិៃិតយតមដ្ឋៃការស្ថងសង់ ការជួសជុលទើលាៃកើឡាតម

ស្ថលាធរៀៃ សហគមៃ៍ ។ 

៤.៤. ការជំរុញ ន្ិងការសហការឱ្យយុវជន្ក្លងកីឡាមួយរបក្ភទយា៉ោ ងតិចកនងុសាលាក្រៀន្ ន្ិងសហរមន្៍ 

រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  បដ្លមាៃការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការប្តូវ៖ 
− ជាំរុញដ្ល់យុវជៃប្តូវបតហាត់អរ់រ ាំកាយធៅកែុងធមា៉ា ងសិកាតមធោលការណ៍្បណ្នាាំររស់

ប្កសួងអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា  (ធសចករើបណ្នាាំធលខ១៦ អយក.សណ្ៃ ចុះនងៃទើ០៦ បខមើនា ឆ្ែ ាំ២០២៣ 
សរើពើការអៃុវតរកមមវ ិ្ ើអរ់រ ាំកាយកែុងធមា៉ា ងសិកា ៃិងកើឡាធប្ៅធមា៉ា ងសិកាធៅប្គឹះស្ថា ៃរឋមសិកា ៃិង
ធសចករើបណ្នាាំធលខ១៧ អយក.សណ្ៃ ចុះនងៃទើ០៦ បខមើនា ឆ្ែ ាំ២០២៣ សរើពើការអៃុវតរកមមវ ិ្ ើអរ់រ ាំកាយ 
កែុងធមា៉ា ងសិកា ៃិងកើឡាធប្ៅធមា៉ា ងសិកាធៅប្គឹះស្ថា ៃម្យមសិកាចាំធណ្ះទូធៅ) 

− រណ្រុ ះផែត់គាំៃិតនៃការប្សឡាញ់កើឡាដ្ល់យុវជៃប្គរ់រូរឱ្យចូលរមួធលងកើឡាធប្ៅធមា៉ា ងសិកា
ធៅតមសហគមៃ៍ 

− ធរៀរចាំបផៃការសកមមភាព ៃិងបផៃការងវកិាសប្មារ់រណ្រុ ះរណារ លការធរៀរចាំការប្រកួតកើឡា 
ធដ្ើមបើផរល់ឱ្កាសឱ្យយុវជៃបាៃចូលរមួធលង ឬប្រកួតកើឡាធដ្ឋយធសមើភាពោែ  

− ជាំរុញ ៃិងសហការជាមួយអែកពាក់ព័ៃធនានាកែុងការរធងកើតកលឹរកើឡាធប្ៅធមា៉ា ងសិកាកែុង
ស្ថលាធរៀៃ ៃិងសហគមៃ៍ 

− ធប្ជើសធរ ើសប្កុមកើឡាតាំណាងឱ្យស្ថលាធរៀៃ សហគមៃ៍ ធដ្ើមបើចូលរមួការប្រកួតនានា 
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− ធរៀរចាំឱ្យមាៃមស្តៃរើជាំនាញកើឡាសប្មារ់រងាា ត់ រធប្ងៀៃ ដឹ្កនាាំសកមមភាពហាត់ប្បាណ្ ៃិងធលង
កើឡាធៅកែុងស្ថលាធរៀៃ ៃិងសហគមៃ៍ 

− ធកៀរគរ្ៃធាៃពើប្រភពនានា ធដ្ើមបើោាំប្ទសកមមភាពកើឡា ធៅកែុងស្ថលាធរៀៃ ៃិងសហគមៃ៍។ 

៤.៥. ការែសពវែាយ និ្ងការផ នាអំំពីក្ោលការ ៍ លិខិតបទដ្ឋឋ ន្រតិយុតរ និ្ងបក្ចចកក្ទស ក់ព័ន្ធនឹ្ង

ការងារអប់រំកាយ ន្ិងកីឡា  

រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ បដ្លមាៃការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការប្តូវ៖ 
− ផសពវផាយចារ់ ប្ពះរាជប្កឹតយ អៃុប្កឹតយ ប្រកាស ធសចករើបណ្នាាំពាក់ព័ៃធៃឹងវសិ័យអរ់រ ាំកាយ 

ៃិងកើឡា ៃិងធោលៃធោបាយជាតិសរើពើការអភិវឌ្ឍវសិ័យអរ់រ ាំកាយ ៃិងកើឡា ៃិងធោលៃធោបាយ បផៃការ
យុទធស្ថស្តសរពាក់ព័ៃធ  

− ផសពវផាយ បណ្នាាំលិខិតរទដ្ឋឋ ៃគតិយុតរ ឯកស្ថររធចចកធទសពាក់ព័ៃធការហាត់ប្បាណ្ ៃិង
កើឡា ធោលការណ៍្បណ្នាាំនានា ធសចករើជូៃដ្ាំណឹ្ងធផសងៗ ៃិងបផៃការសកមមភាពប្រចាំឆ្ែ ាំបដ្លពាក់ព័ៃធ
ៃឹងវសិ័យអរ់រ ាំកាយ ៃិងកើឡា ប្ករខណ្ឌ កមមវ ិ្ ើសិកាចាំធណ្ះទូធៅ ៃិងអរ់រ ាំរធចចកធទស។ 

៤.៦. ការរបមូល ន្ិងការក្រៀបចំសថិតទិីលាន្កីឡា កលឹបកីឡា មស្តន្រីជំនាញ កីឡាករ កីឡាការិន្ីមហាជន្ ហាត់របា  

ន្ិងក្លងកីឡាក្ដ្ើមបីសុខភាព កីឡា ក់ក រ្ លអាជីព ន្ិងកីឡាអាជីព 

រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ បដ្លមាៃការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការប្តូវ៖ 
− ធរៀរចាំប្សង់ទិៃែៃ័យសាិតិទើលាៃកើឡា ទើកបៃលងការហាត់ប្បាណ្ ៃិងធលងកើឡា ធដ្ើមបើសុខភាព

កែុងស្ថលាធរៀៃ សហគមៃ៍ ៃិងកលឹរកើឡាបដ្លសមាជិកសហព័ៃធធៅតមសហគមៃ៍ 
− ធរៀរចាំប្សង់ទិៃែៃ័យសាិតិ កលឹរកើឡាធប្ៅធមា៉ា ងសិកាធៅតមស្ថលាធរៀៃ ៃិងកលឹរកើឡានានាធៅ

តមសហគមៃ៍ ដូ្ចជាកើឡាប្រនពណ្ើ  ៃិងបលបងប្រជាប្រិយបខមរ 
− ធរៀរចាំប្សង់ទិៃែៃ័យសាិតិមស្តៃរើជាំនាញដូ្ចជាអាជាា កណារ ល ធៅប្កម មស្តៃរើរធចចកធទស ៃិងកើឡាករ 

កើឡាការៃិើ កើឡាករពាក់កណារ លអាជើព ៃិងកើឡាករអាជើពបដ្លមាៃធៅតមសហគមៃ៍ 
− ធរៀរចាំប្សង់ទិៃែៃ័យសាិតិប្រជាជៃហាត់ប្បាណ្ ៃិងធលងកើឡាធដ្ើមបើសុខភាព 
− ធរៀរចាំប្សង់ទិៃែៃ័យសាិតិការប្រកួតកើឡានានា សាិតិកើឡាប្រនពណ្ើ  ៃិងសិាតិសមាគមកើឡាសសិស 

ៃិសសតិ។  

៤.៧. ការជំរុញ ន្ិងការសហការក្រៀបចំរបកួតកីឡាក្ៅតាមសាលាក្រៀន្ ថ្នន ក់រកុង រសុក ខ ឌ  ន្ិងចូលរួម

របកួតថ្នន ក់ក្ខតរ ន្ិងថ្នន ក់ជ្ញតិ  

រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ បដ្លមាៃការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការប្តូវ៖ 
− ធរៀរចាំបផៃការសកមមភាពប្រកួតកើឡាសិសស ៃិងមហាជៃធៅកែុងមូលដ្ឋឋ ៃនៃរដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក 

ខណ្ឌ   



169 

 

− ធកៀរគរ្ៃធាៃសប្មារ់ោាំប្ទការធរៀរចាំការប្រកួត 
− ជាំរុញ ៃិងសហការធរៀរចាំការប្រកួតកើឡាធៅតមស្ថលាធរៀៃ ៃិងថ្នែ ក់កប្មង 
− ជាំរុញ ៃិងសហការធរៀរចាំការប្រកួតកើឡាសិសសរឋមសិកា ៃិងម្យមសិកាថ្នែ ក់ប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  
− ជាំរុញ ៃិងសហការធរៀរចាំការប្រកួតកើឡាមហាជៃថ្នែ ក់ប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  
− ជាំរុញ ៃិងសហការធរៀរចាំប្កុមកើឡាសិសស ៃិងកើឡាមហាជៃចូលរមួប្រកួតថ្នែ ក់រាជធាៃើ ធខតរ 

ៃិងថ្នែ ក់ជាតិ។ 

៤.៨. ការរបមូលតរមូវការររូអប់រកំាយ ន្ិងររូកីឡាជំនាញ ន្ិងក្ធ្វើសំក្ ើក្ៅមន្ទីរអប់រំ យុវជន្ ន្ិងកីឡា 

រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ បដ្លមាៃការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការប្តូវ៖ 
−  បណ្នាាំដ្ល់ប្គឹះស្ថា ៃម្យមសិការឋមភូមិ ៃិងម្យមសិកាទុតិយភូមិ សិកាពើតប្មូវការប្គូ

អរ់រ ាំកាយ ៃិងកើឡាធៅតមចាំៃួៃសិសស ចាំៃួៃថ្នែ ក់ធរៀៃ តមៃិោមកាំណ្ត់ធដ្ឋយប្កសួងអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិង
កើឡា  ៃិងធរៀរចាំសាំធណ្ើ តប្មូវការជូៃធៅមៃេើរអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា 

−  បណ្នាាំដ្ល់ប្គឹះស្ថា ៃរឋមសិកា សិកាពើតប្មូវការធ វ្ើវបិ្កឹតការប្គូធលើមុខវជិាា អរ់រ ាំកាយធៅ
កប្មិតរឋមសិកា ៃិងធរៀរចាំសាំធណ្ើ តប្មូវការជូៃធៅមៃេើរអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា 

− បណ្នាាំដ្ល់កលឹរកើឡា សមាគមកើឡានៃប្គឹះស្ថា ៃសិកាចាំធណ្ះទូធៅ ៃិងកលឹរសមាគមកើឡា
កែុងសហគមៃ៍ សិកាពើតប្មូវប្គូកើឡាជាំនាញ ៃិងធរៀរចាំសាំធណ្ើ តប្មូវការជូៃធៅមៃេើរអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា 

− ធរៀរចាំសាំធណ្ើ តប្មូវការប្គូអរ់រ ាំកាយ ៃិងកើឡា ប្គូកើឡាជាំនាញររស់ប្គឹះស្ថា ៃសិកាចាំធណ្ះទូធៅ 
រចួធផាើជូៃធៅមៃេើរអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា ។ 

៤.៩. ការក្កៀរររផសវងរកមូលន្ិធិ្អភិវឌ្ឍកីឡាពីអនក ក់ព័ន្ធនានា  

រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ បដ្លមាៃការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការប្តូវ៖ 
− បណ្នាាំៃិងជាំរុញដ្ល់ប្គឹះស្ថា ៃសិកាចាំធណ្ះទូធៅ ៃិងសហគមៃ៍ប្តូវបតរធងកើតគណ្ៈកមមការ

ប្ទប្ទង់សប្មារ់អភិវឌ្ឍសកមមភាពកើឡាតមប្គឹះស្ថា ៃសិកា ៃិងសហគមៃ៍ 
− បណ្នាាំដ្ល់ប្គឹះស្ថា ៃសិកាចាំធណ្ះទូធៅ ៃិងសហគមៃ៍ធរៀរចាំលិខិតអាំពាវនាវសរើពើការបសវងរក

មូលៃិ្ិសប្មារ់ប្ទប្ទង់វសិ័យអរ់រ ាំកាយ  ៃិងកើឡាតមបដ្ៃកាំណ្ត់ររស់ខលួៃ 
− ជួយជាំរុញ ៃិងធលើកទឹកចិតរដ្ល់បផែកឯកជៃ ចូលរមួចាំបណ្កកែុងការកស្ថង ជួសជុល បកលមអ

ទើលាៃហាត់អរ់រ ាំកាយ ៃិងទើកបៃលងសប្មារ់រធប្មើដ្ល់ការហាត់ប្បាណ្ៃិងធលងកើឡាធៅតមស្ថលាធរៀៃ 
ៃិងសហគមៃ៍។ 

៤.១០ . ការតាមដ្ឋន្ ការរតួតពិន្ិតយ ការវាយតដមល ន្ិងការបូកសរបុរបាយការ ៍ការងារអប់រកំាយ ន្ិងកីឡាក្ៅ

តាមសាលាក្រៀន្ន្ិងសហរមន្៍តាមក្ោលការ ៍កំ ត់ 

រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ បដ្លមាៃការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការប្តូវ៖ 
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− ធរៀរចាំបផៃការសកមមភាព សប្មារ់តមដ្ឋៃ ប្តួតពិៃិតយ វាយតនមលការងារអរ់រ ាំកាយ ៃិងកើឡា 
− ពិៃិតយតមដ្ឋៃ ៃិងវាយតនមលការអៃុវតរអរ់រ ាំកាយ ការធរៀៃ ៃិងរធប្ងៀៃមុខវជិាា អរ់រ ាំកាយ ៃិង

កើឡាកែុងធមា៉ា ងសិកាតមប្គឹះស្ថា ៃសិកាចាំធណ្ះទូធៅ 
− ពិៃិតយតមដ្ឋៃ ៃិងវាយតនមលការហាត់ ៃិងរងាា ត់កើឡាធប្ៅធមា៉ា ងសិកា តមប្គឹះស្ថា ៃសិកា

ចាំធណ្ះទូធៅ ៃិងសកមមភាពហាត់ប្បាណ្ៃិងធលងកើឡាធដ្ើមបើសុខភាព ៃិងធលងកើឡាជាំនាញធៅកែុង
សហគមៃ៍ 

− បណ្នាាំគណ្ៈប្គរ់ប្គងស្ថលា ៃិងប្កុមរធចចកធទសប្តូវពិៃិតយតមដ្ឋៃ ៃិងវាយតនមលជាប្រចាំ
ធលើប្គរ់សកមមភាពធរៀៃ ៃិងរធប្ងៀៃររស់ប្គូទទួលរៃេុកថ្នែ ក់ ៃិងប្គូអរ់រ ាំកាយ ៃិងកើឡាធៅកែុងប្គឹះស្ថា ៃ
សិការរស់ខលួៃ  

− ធរៀរចាំរបាយការណ៍្វឌ្ឍៃភាពវសិ័យអរ់រ ាំកាយ ៃិងកើឡា ជូៃធៅមៃេើរអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា។  

៤.១១. ការពិន្ិតយ ន្ិងការសក្រមចក្លើការក្សនើសុំអាជ្ញា ប័ ណសរមាប់ការក្បើក ការបន្រសុពលភាពកលឹបហាត់របា  

ន្ិងអាជីវកមមលក់សមាភ រកីឡា 

រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ប្តូវពិៃិតយ ៃិងសធប្មចធលើការធសែើសុាំអាជាា រ័ណ្ណសប្មារ់ការធរើក ការរៃរ
សុពលភាពកលឹរហាត់ប្បាណ្ ៃិងអាជើវកមមលក់សមាភ រកើឡា តមធោលការណ៍្ បរររទ ៃិងៃើតិវ ិ្ ើនៃការផរល់
ធសវារដ្ឋបាលតមការោិល័យប្ចកធចញចូលបតមួយ នៃរដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ។ 

សមាគ ល់៖ ការផរល់អាជើវកមមលក់សមាភ រកើឡា ប្តូវបាៃធលើកបលងធដ្ឋយ ធសចករើសធប្មចធលខ១០០ 
សសរ ចុះនងៃទើ១៣ បខកញ្ជញ  ឆ្ែ ាំ២០២៣ សរើពើការផ្លអ កការផរល់ធសវារដ្ឋបាលមួយចាំៃួៃររស់រដ្ឋបាលប្កុង 
ប្សុក ខណ្ឌ ។ 
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ជាំពូរទី៤៖ ទាំនរ់ទាំនងការងារ ណខ្ែគែសនយ្យភាព ការោាំក្ទ ការតាមដាន        
ក្តួតពិនិត្យ និងការវាយតនមៃ 

កែុងប្ករខណ្ឌ នៃការធផេរមុខងារកែុងវសិ័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាធៅឱ្យរដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ
ទាំងតមបររបផៃនៃការប្រគល់ ៃិងតមបររបផៃនៃការធ វ្ើប្រតិភូកមម ប្កសួងអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាធៅបត
ជាស្ថា រ័ៃទទួលខុសប្តូវ ៃិងមាៃគណ្ធៃយយភាពចាំធពាះរាជរដ្ឋឋ ភិបាល ៃិងរដ្ឋសភាធលើគុណ្ភាពធសវាអរ់រ ាំ
បដ្លបាៃធផេរធៅឱ្យរដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ទាំងធនាះ។ ប្កសួងអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាមាៃតួនាទើធរៀរចាំ
ធោលៃធោបាយ បផៃការយុទធស្ថស្តសរ ការសិកាប្ស្ថវប្ជាវ កមមវ ិ្ ើសិកា ការកាំណ្ត់ៃិោម សរង់ដ្ឋធសវា 
ការធប្ជើសធរ ើសប្គូប្ករខណ្ឌ  ៃិងការរណ្រុ ះរណារ លប្គូ ការោាំប្ទរធចចកធទស ការតមដ្ឋៃប្តួតពិៃិតយ ៃិង
ការវាយតនមលពាក់ព័ៃធៃឹងមុខងារអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាបដ្លបាៃធផេរធៅឱ្យរដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ។  

ការធផេរមុខងារអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាធៅឱ្យរដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  គឺជាការផរល់សិទធិអាំណាច
ដ្ល់រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ បដ្លជារដ្ឋបាលមូលដ្ឋឋ ៃធៅធកៀកជិតប្រជាពលរដ្ឋ ធដ្ើមបើចូលរមួទទួលខុសប្តូវ
ធលើការប្គរ់ប្គង ការចត់បចង ៃិងការផរល់ធសវាអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាជូៃប្រជាជៃ ធដ្ឋយធានាដ្ល់ការ
ធលើកកមពស់គណ្ធៃយយភាពចាំធពាះប្រជាជៃធលើគុណ្ភាពធសវាអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាបដ្លសាិតកែុង
ប្ករខណ្ឌ នៃបដ្ៃសមតាកិចចររស់រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ៃើមួយៗ។ ប្រការធៃះ ប្កុមប្រឹកា ៃិងគណ្ៈ
អភិបាលនៃរដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  ប្តូវមាៃគណ្ធៃយយភាពចាំធពាះប្កសួងអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា តមរយៈ
មៃេើរអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាផង ៃិងប្តូវមាៃគណ្ធៃយយភាពចាំធពាះប្រជាពលរដ្ឋកែុងបដ្ៃសមតាកិចចររស់
ខលួៃផងធលើលទធផលនៃការផរល់ធសវាអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា ធដ្ឋយប្តូវធានាថ្ន ការប្គរ់ប្គង ការចត់បចង 
ៃិងការអៃុវតរមុខងារអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាទាំងធនាះ ប្សរតមធោលៃធោបាយ កមមវ ិ្ ើសិកា ៃិោម 
ៃិងសរង់ដ្ឋអរ់រ ាំបដ្លបាៃកាំណ្ត់។  

កនុងនយ័រនេះ ធដ្ើមបើធានាឱ្យការប្គរ់ប្គង ការចត់បចង ៃិងការអៃុវតរមុខងារអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា 
បដ្លបាៃធផេរធៅឱ្យរដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ប្រករប្រសិទធភាព តមាល ភាព គណ្ធៃយយភាព ធានាឱ្យការផរល់
ធសវាអរ់រ ាំប្រករធដ្ឋយគុណ្ភាពខពស់ តមធោលៃធោបាយ ចារ់ លិខិតរទដ្ឋឋ ៃគតិយុតរិ ៃិោម ៃិង
សរង់ដ្ឋអរ់រ ាំបដ្លបាៃកាំណ្ត់ ការធ វ្ើទាំនាក់ទាំៃងការងារ បខសគណ្ធៃយយភាព ការោាំប្ទ ការតមដ្ឋៃ ការ
ប្តួតពិៃិតយ ៃិងការវាយតនមល គឺជាកិចចការដ៏្ចាំបាច់ ៃិងប្តូវអៃុវតដតមការបណ្នាាំ ដូ្ចខាងធប្កាម៖ 

៤.១ . ទំនាក់ទំន្ងការងារ 

រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ប្តូវមាៃទាំនាក់ទាំៃងការងារជាមួយមៃេើរអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា រដ្ឋបាល
រាជធាៃើ ធខតរ រដ្ឋបាល ុាំ សងាក ត់ សហគមៃ៍មូលដ្ឋឋ ៃ អងគការសងគមសុើវលិ ៃិងវសិ័យឯកជៃពាក់ព័ៃធនានា 
ការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា ៃិងប្គឹះស្ថា ៃសិកាស្ថធារណ្ៈ ដូ្ចខាងធប្កាម៖ 

ក. ទាំនាក់ទាំៃងការងាររវាងរដ្ឋបាលប្កងុ ប្សកុ ខណ្ឌ ជាមួយប្កសួង /មៃេើរអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា  
រាជធាៃើ ធខតរ 
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កែុងការប្គរ់ប្គង ការចត់បចង ៃិងការអៃុវតរមុខងារអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាបដ្លសាិតកែុងប្ករខណ្ឌ
នៃបដ្ៃសមតាកិចចររស់ខលួៃ រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ប្តូវមាៃទាំនាក់ទាំៃងការងារជាមួយប្កសួង/មៃេើរអរ់រ ាំ 
យុវជៃ ៃិងកើឡារាជធាៃើ ធខតរធលើកិចចការចាំបាច់នានា ដូ្ចខាងធប្កាម៖ 

− ការធសែើសុាំការបណ្នាាំបផែករធចចកធទសនានា ការផរល់អៃររាគមៃ៍ោាំប្ទ ៃិងការអភិវឌ្ឍសមតាភាព 
ធដ្ើមបើធានាដ្ល់ការធលើកកមពស់គុណ្ភាពធសវាអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាបដ្លសាិតកែុងប្ករខណ្ឌ នៃបដ្ៃសមតាកិចច
ររស់រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ៃើមួយៗ 

− ការពិធប្ោះធោរល់ ៃិងកិចចសហប្រតិរតរិការកែុងការផរល់ធសវាអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាតម
ភាពចាំបាច់ 

− ការផដល់ទិៃែៃ័យ ព័ត៌មាៃពាក់ព័ៃធៃឹងមុខងារអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាជូៃប្កសួង/មៃេើរអរ់រ ាំ 
យុវជៃ ៃិងកើឡា តមការធសែើសុាំ ឬ តមភាពចាំបាច់ 

− ការធ វ្ើធសចករើរាយការណ៍្ជូៃប្កសួងអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា តមរយៈមៃេើរអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា
អាំពើលទធផល ៃិងរញ្ជា ប្រឈមនៃការអៃុវតរមុខងារអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាតមការកាំណ្ត់ 

− កិចចការជាក់លាក់ធផសងធទៀតតមការកាំណ្ត់នៃចារ់ លិខិតរទដ្ឋឋ ៃគតិយុតរជា្រមាៃ ៃិងតម
តប្មូវការចាំបាច់។ 

ធដ្ើមបើធានាឱ្យប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ អាចដឹ្កនាាំ ប្គរ់ប្គង ចត់បចង ៃិងអៃុវតរមុខងារអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិង
កើឡាប្រករគុណ្ភាព ៃិងប្រសិទធភាពប្សរតមធោលៃធោបាយ ចារ់ លិខិតរទដ្ឋឋ ៃគតិយុតរ សរង់ដ្ឋ
អរ់រ ាំបដ្លបាៃកាំណ្ត់ ប្កសួង/មៃេើរអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡារាជធាៃើ ធខតរប្តូវមាៃទាំនាក់ទាំៃងការងារជាមួយ
រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ធលើកិចចការចាំបាច់នានា ដូ្ចខាងធប្កាម៖ 

− ការប្តួតពិៃិតយៃើតាៃុកូលភាពធលើដ្ើកា ៃិងធសចករើសធប្មចនានាររស់រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ
ពាក់ព័ៃធៃឹងការអៃុវតរមុខងារអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាបដ្លបាៃធផេរធៅឱ្យរដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  ប្សរតម
ការកាំណ្ត់នៃចារ់ ៃិងលិខិតរទដ្ឋឋ ៃគតិយុតរជា្រមាៃ 

− ការផរល់អៃុធលាមភាពធៅធលើកិចចការជាក់លាក់មួយចាំៃួៃពាក់ព័ៃធៃឹងមុខងារអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិង
កើឡាបដ្លបាៃធផេរធៅឱ្យរដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ តមការកាំណ្ត់នៃចារ់ ៃិងលិខិតរទដ្ឋឋ ៃគតិយុតរជា
្រមាៃ 

− ការបណ្នាាំ ៃិងការោាំប្ទរធចចកធទសធផសងៗ ការងារលិខិតរដ្ឋបាល ការោាំប្ទជាមធ្ាបាយ 
ឧរករណ៍្ សមាភ រចាំបាច់នានា ការផរល់អៃររាគមៃ៍សប្មរសប្មួលធដ្ឋះប្ស្ថយរញ្ជា ប្រឈម ការអភិវឌ្ឍ
សមតាភាព ៃិងការោាំប្ទធផសងៗធទៀតដ្ល់រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ កែុងការអៃុវតរមុខងារអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិង
កើឡាបដ្លបាៃធផេរធៅឱ្យរដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  

− ការោាំប្ទ ការតមដ្ឋៃ ការប្តួតពិៃិតយ ៃិងការសប្មរសប្មួលនានា ធដ្ើមបើធានាដ្ល់ការធរៀរចាំ 
ៃិងការប្រប្ពឹតរធៅនៃប្គឹះស្ថា ៃរឋមសិកាស្ថធារណ្ៈ ប្គឹះស្ថា ៃមធតរយយសិកាស្ថធារណ្ៈ មជឈមណ្ឌ ល
សិកាសហគមៃ៍ ៃិងទើកបៃលងផរល់ធសវាអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាពាក់ព័ៃធបដ្លសាិតកែុងប្ករខណ្ឌ នៃបដ្ៃ
សមតាកិចចររស់រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ឱ្យមាៃដ្ាំធណ្ើ រការលអប្រធសើរ 
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− ការតមដ្ឋៃ ការប្តួតពិៃិតយ ការវាយតនមល ៃិងការធ វ្ើអ្ិការកិចចធលើការរាំធពញការងារររស់
រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ កែុងការប្គរ់ប្គង ការចត់បចង ៃិងការអៃុវតរមុខងារអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាតម
ការកាំណ្ត់នៃចារ់ ៃិងលិខិតរទដ្ឋឋ ៃគតិយុតរជា្រមាៃ  

− ការពិធប្ោះធោរល់ ៃិងកិចចសហប្រតិរតរិការរួមោែ ធលើកិចចការចាំបាច់មួយចាំៃួៃ ធដ្ើមបើធលើក
កមពស់ប្រសិទធភាពនៃការផរល់ធសវាអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាពាក់ព័ៃធនានា 

− កិចចការជាក់លាក់ធផសងធទៀតតមការកាំណ្ត់នៃចារ់ ៃិងលិខិតរទដ្ឋឋ ៃគតិយុតរជា្រមាៃ ៃិង
ភាពចាំបាច់។ 

ខ. ទាំនាក់ទាំៃងការងាររវាងរដ្ឋបាលប្កងុ ប្សកុ ខណ្ឌ ជាមយួរដ្ឋបាលរាជធាៃើ ធខតរ 
 កែុងការប្គរ់ប្គង ចត់បចង ៃិងអៃុវតរមុខងារអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាបដ្លសាិតកែុងប្ករខណ្ឌ នៃ
បដ្ៃសមតាកិចចររស់ខលួៃ រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ប្តូវមាៃទាំនាក់ទាំៃងការងារជាមួយៃឹងរដ្ឋបាលរាជធាៃើ 
ធខតរធលើកិចចការចាំបាច់នានា ដូ្ចខាងធប្កាម៖ 

− ការធសែើសុាំផរល់អៃររាគមៃ៍ោាំប្ទធលើការងារសៃរិសុខ សណារ រ់ធាែ រ់ស្ថធារណ្ៈ សុវតាិភាព
ចរាចរណ៍្ ធប្ោះមហៃដរាយៃិងការ ល្ងរាតតាតនៃជាំងឺធផសងៗធៅតមប្គឹះស្ថា ៃសិកាស្ថធារណ្ៈ នានា 

− ការធសែើសុាំផរល់ការសប្មសប្មួលជាមួយមៃេើរពាក់ព័ៃធនានា ជាពិធសសមៃេើរធសដ្ឋកិចច ៃិងហរិញ្ញវតាុ 
រតនាោររាជធាៃើ ធខតរ មៃេើរមុខងារស្ថធារណ្ៈកែុងការផរល់ការោាំប្ទបផែករធចចកធទស ការអភិវឌ្ឍសមតាភាព 
ៃិងការោាំប្ទធផសងៗធទៀតតមភាពចាំបាច់ 

− ការពិធប្ោះធោរល់ ៃិងកិចចសហប្រតិរតរិការចាំបាច់នានាពាក់ព័ៃធៃឹងការផរល់ធសវាអរ់រ ាំ 
យុវជៃ ៃិងកើឡាបដ្លសាិតកែុងបដ្ៃសមតាកិចចររស់រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  

− ការធសែើសុាំការសប្មរសប្មួល ការធកៀរគរការចូលរមួ ៃិងការោាំប្ទនានាពើស្ថា រ័ៃអងគការសងគម
សុើវលិ សរបុរសជៃ ៃិងវសិ័យឯកជៃនានា 

− ការធ វ្ើរបាយការណ៍្ជូៃរដ្ឋបាលរាជធាៃើ ធខតរ ធដ្ើមបើរូកសរុរ ៃិងរាយការណ៍្ជូៃប្កសួង ស្ថា រ័ៃ
តមការកាំណ្ត់នៃចារ់ ៃិងលិខិតរទដ្ឋឋ ៃគតិយុតរជា្រមាៃ 

− កិចចការជាក់លាក់ធផសងធទៀតតមការកាំណ្ត់នៃចារ់ ៃិងលិខិតរទដ្ឋឋ ៃគតិយុតរជា្រមាៃ ៃិង
តមតប្មូវការចាំបាច់។ 
 រដ្ឋបាលរាជធាៃើ ធខតរប្តូវមាៃទាំនាក់ទាំៃងការងារជាមួយៃឹងរដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ធលើកិចចការ
ចាំបាច់នានា ដូ្ចខាងធប្កាម៖ 

− ការផរល់អៃររាគមៃ៍ោាំប្ទធលើការងារសៃរិសុខ សណារ រ់ធាែ រ់ស្ថធារណ្ៈ សុវតាិភាពចរាចរណ៍្ 
ធប្ោះមហៃដរាយ ៃិងការ ល្ងរាតតាតនៃជាំងឺធផសងៗធៅតមប្គឹះស្ថា ៃសិកាស្ថធារណ្ៈនានា 

− ការធរៀរចាំរធងកើតយៃរការោាំប្ទបដ្លមាៃការចូលរមួពើមៃេើរជាំនាញពាក់ព័ៃធ (មៃេើរអរ់រ ាំ យុវជៃ 
ៃិងកើឡា មៃេើរធសដ្ឋកិចច ៃិងហរិញ្ញវតាុ មៃេើរមុខងារស្ថធារណ្ៈ រតនាោរ...)  ធដ្ើមបើសប្មរសប្មួល ផរល់ការ
បណ្នាាំតប្មង់ទិស ៃិងោាំប្ទបផែករធចចកធទសដ្ល់រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ធលើការប្គរ់ប្គង ការចត់បចង 
ៃិងការអៃុវតរមុខងារអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា 
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− ការតមដ្ឋៃ ៃិងការប្តួតពិៃិតយស្ថា ៃភាពជាក់បសរងនៃការអៃុវតរមុខងារអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា
ធៅតមរដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  ប្រមូលរញ្ជា ប្រឈមនានាពាក់ព័ៃធៃឹងការអៃុវតរមុខងារអរ់រ ាំ យុវជៃ 
ៃិងកើឡាររស់រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  ធដ្ើមបើពិភាកាបសវងរកវធិាៃការសប្មារ់ធដ្ឋះប្ស្ថយឱ្យបាៃទៃ់
ធពលធវលា 

− ការផដល់ការោាំប្ទបផែករដ្ឋបាល ធហដ្ឋឋ រចនាសមព័ៃធនានាោាំប្ទដ្ល់ស្ថលាធរៀៃ ៃិងការោាំប្ទ
ធផសងៗធទៀតតមលទធភាព ៃិងការចាំបាច់ ប្ពមទាំងការសប្មរសប្មួលការធកៀរគរការចូលរមួ ៃិងការោាំប្ទ
ពើប្កសួង ស្ថា រ័ៃ អងគការសងគមសុើវលិ សរបុរសជៃ ៃិងវសិ័យឯកជៃនានា 

− កិចចការជាក់លាក់ធផសងធទៀតតមការកាំណ្ត់នៃចារ់ ៃិងលិខិតរទដ្ឋឋ ៃគតិយុតរជា្រមាៃ 
តមការចាំបាច់។ 

គ . ទាំនាក់ទាំៃងការងាររវាងរដ្ឋបាលប្កងុ ប្សកុ ខណ្ឌ ជាមយួរដ្ឋបាល ុាំ សងាក ត់ 
 កែុងការប្គរ់ប្គង ការចត់បចង ៃិងការអៃុវតរមុខងារអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាបដ្លសាិតកែុងប្ករ
ខណ្ឌ នៃបដ្ៃសមតាកិចចររស់ខលួៃ រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ប្តូវមាៃទាំនាកទាំៃងការងារជាមួយរដ្ឋបាល ុាំ 
សងាក ត់ធលើកិចចការចាំបាច់នានា ដូ្ចខាងធប្កាម៖  

− ការធ វ្ើប្រតិភូកមមកិចចការមួយចាំៃួៃពាក់ព័ៃធៃឹងមុខងារអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាបដ្លសាិតកែុងបដ្ៃ
សមតាកិចចររស់ខលួៃធៅឱ្យរដ្ឋបាល ុាំ សងាក ត់  ៃិងផរល់ការោាំប្ទ ការបណ្នាាំ ការធ វ្ើអៃររាគមៃ៍ ៃិងការអភិវឌ្ឍ
សមតាភាពដ្ល់រដ្ឋបាល ុាំ សងាក ត់កែុងការអៃុវតរការងារអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាបដ្លបាៃធ វ្ើប្រតិភូកមមឱ្យ
រដ្ឋបាល ុាំ សងាក ត់ 

− ការសប្មរសប្មួល ៃិងធលើកទឹកចិតរដ្ល់រដ្ឋបាល ុាំ សងាក ត់កែុងការចូលរមួអៃុវតរមុខងារអរ់រ ាំ 
យុវជៃ ៃិងកើឡា តមរយៈការកាំណ្ត់ ៃិងការដ្ឋក់រញ្ចូ លតប្មូវការជាអាទិភាពនានាពាក់ព័ៃធៃឹងការងារ
អរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាធៅកែុងបផៃការអភិវឌ្ឍៃ៍ ៃិងកមមវ ិ្ ើវៃិិធោគររស់រដ្ឋបាល ុាំ សងាក ត់ 

− ការសប្មរសប្មួល ការពិធប្ោះធោរល់ ៃិងការសហការធដ្ឋះប្ស្ថយសាំធណ្ើ  សាំណូ្មពរររស់
ប្រជាជៃពាក់ព័ៃធៃឹងការផរល់ធសវាអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា ប្ពមទាំងកិចចសហប្រតិរតរិការកែុងការធកៀរគរ
ការចូលរមួ ៃិងការោាំប្ទពើប្កសួង ស្ថា រ័ៃ សហគមៃ៍មូលដ្ឋឋ ៃ អងគការសងគមសុើវលិ សរបុរសជៃ ៃិងអែក
ពាក់ព័ៃធនានាកែុងការអភិវឌ្ឍប្គឹះស្ថា ៃសិកាស្ថធារណ្ៈនានា 

− កិចចការជាក់លាក់ធផសងធទៀតតមការកាំណ្ត់នៃចារ់ ៃិងលិខិតរទដ្ឋឋ ៃគតិយុតរជា្រមាៃ ៃិង
តមតប្មូវការចាំបាច់។ 
 រដ្ឋបាល ុាំ សងាក ត់ប្តូវមាៃទាំនាក់ទាំៃងការងារជាមួយៃឹងរដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ធលើកិចចការ
ចាំបាច់នានា ដូ្ចខាងធប្កាម៖ 

− ការអៃុវតរការងារអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាបដ្លបាៃធ វ្ើប្រតិភូកមមពើរដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  
− ការផរល់កិចចសហការជាមួយរដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ កែុងការអៃុវតរសកមមភាពពាក់ព័ៃធនានា 

រមួមាៃដូ្ចជា ការបងរកាសៃរិសុខ សណារ រ់ធាែ រ់ស្ថធារណ្ៈ ធប្ោះមហៃដរាយៃិងការ ល្ងរាតតាតនៃជាំងឺ
ធផសងៗ អនាម័យ ររសិ្ថា ៃ សុវតាិភាពចរាចរណ៍្ធៅតមប្គឹះស្ថា ៃសិកាស្ថធារណ្ៈ ការផសពវផាយ ការ
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ប្រមូលៃិងជាំរុញសិសសឱ្យចុះធឈាម ះចូលធរៀៃ ការប្រមូលទិៃែៃ័យសិសស ការកាំណ្ត់សិសសប្កើប្ក ៃិងការរងក
លកខណ្ៈឱ្យសិសសប្កើប្កធៅតមមូលដ្ឋឋ ៃបាៃចូលធរៀៃជាធដ្ើម 

− ការចូលរួមធកៀរគរ្ៃធាៃ ៃិងការោាំប្ទពើស្ថា រ័ៃ សហគមៃ៍មូលដ្ឋឋ ៃ អងគការសងគមសុើវលិ 
សរបុរសជៃ ៃិងអែកពាក់ព័ៃធនានាកែុងការអភិវឌ្ឍប្គឹះស្ថា ៃសិកាស្ថធារណ្ៈ 

− ការសប្មរសប្មួល ៃិងការចូលរមួោាំប្ទដ្ល់ដ្ាំធណ្ើ រការគណ្ៈកមមការប្គរ់ប្គងស្ថលាធរៀៃបដ្ល
សាិតកែុងបដ្ៃសមតាកិចចររស់ខលួៃ 

− កិចចការជាក់លាក់ធផសងធទៀតតមការកាំណ្ត់នៃចារ់ ៃិងលិខិតរទដ្ឋឋ ៃគតិយុតរជា្រមាៃ ៃិង
តមការចាំបាច់។ 

  . ទាំនាក់ទាំៃងការងាររវាងរដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ជាមួយសហគមៃ៍មូលដ្ឋឋ ៃ អងគការសងគម
សុើវលិ ៃិងវស័ិយឯកជៃពាក់ព័ៃធនានា 

កែុងការប្គរ់ប្គង ការចត់បចង ៃិងការអៃុវតរមុខងារអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាបដ្លសាិតកែុងប្ករខណ្ឌ
នៃបដ្ៃសមតាកិចចររស់ខលួៃ រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ប្តូវមាៃទាំនាក់ទាំៃងការងារជាមួយសហគមៃ៍មូលដ្ឋឋ ៃ 
អងគការសងគមសុើវលិ ៃិងវសិ័យឯកជៃពាក់ព័ៃធនានាធលើកិចចការចាំបាច់នានា ដូ្ចខាងធប្កាម៖ 

− ការផសពវផាយធដ្ើមបើរធងកើៃការយល់ដឹ្ងដ្ល់សហគមៃ៍មូលដ្ឋឋ ៃ អងគការសងគមសុើវលិ វសិ័យ
ឯកជៃ ៃិងស្ថធារណ្ជៃអាំពើតួនាទើ ៃិងការទទួលខុសប្តូវររស់រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ធលើការអៃុវតរ
មុខងារអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាបដ្លបាៃធផេរមកឱ្យរដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  

− ការសប្មរសប្មួល ៃិងការធលើកទឹកចិតរដ្ល់សហគមៃ៍មូលដ្ឋឋ ៃ អងគការសងគមសុើវលិ វសិ័យ
ឯកជៃ ស្ថធារណ្ជៃកែុងការចូលរមួប្គរ់ប្គង អៃុវតដ ៃិងោាំប្ទដ្ល់ការអភិវឌ្ឍប្គឹះស្ថា ៃសិកាស្ថធារណ្ៈ
នានា បដ្លសាិតកែុងបដ្ៃសមតាកិចចររស់ខលួៃឱ្យកាៃ់បតមាៃភាពលអប្រធសើរធែើង 

− ការរធងកើតភាពជានដ្គូជាមួយៃឹងសហគមៃ៍មូលដ្ឋឋ ៃ អងគការសងគមសុើវលិ វសិ័យឯកជៃ ធដ្ើមបើ
រមួោែ ធលើកកមពស់ការផរលធ់សវាអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាបដ្លសាិតកែុងបដ្ៃសមតាកិចចររស់រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក 
ខណ្ឌ  

− ការធលើកទឹកចិតរសហគមៃ៍មូលដ្ឋឋ ៃ អងគការសងគមសុើវលិ ៃិងវសិ័យឯកជៃកែុងការផរួចធផរើម
គាំៃិតលអៗ  ៃិងសាំណូ្មពរនានា ធដ្ើមបើឱ្យរដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ មាៃវធិាៃការជាំរុញ ៃិងពប្ងឹងការផរល់
ធសវាអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាកែុងបដ្ៃសមតាកិចចររស់ខលួៃឱ្យមាៃកាៃ់បតមាៃប្រសិទធភាព តមាល ភាព គណ្ធៃយយ
ភាព ររោិរៃែ ៃិងសម្ម៌សងគម 

− ការធរៀរចាំកិចចប្រជុាំពិធប្ោះធោរល់ជាមួយសហគមៃ៍មូលដ្ឋឋ ៃ អងគការសងគមសុើវលិ វសិ័យ
ឯកជៃ ធដ្ើមបើរមួោែ ធដ្ឋះប្ស្ថយរញ្ជា ប្រឈមនានាពាក់ព័ៃធៃឹងការផរល់ធសវាអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាររស់
រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  

− កិចចការជាក់លាក់ធផសងធទៀតតមការចាំបាច់។ 
ង. ទាំនាក់ទាំៃងការងាររវាងរដ្ឋបាលប្កងុ ប្សកុ ខណ្ឌ ជាមយួការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា 
ការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា គឺជាការោិល័យចាំណុ្ះឱ្យរដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ធដ្ឋយ
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មាៃតួនាទើជាធសនា្ិការឱ្យរដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ កែុងការប្គរ់ប្គង ការចត់បចង ៃិងការអៃុវតរមុខងារ
អរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាបដ្លសាិតកែុងប្ករខណ្ឌ នៃបដ្ៃសមតាកិចចររស់រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ៃើមួយៗ។ 
កែុងៃ័យធៃះ កែុងការប្គរ់ប្គង ការចត់បចង ៃិងការអៃុវតរមុខងារអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាបដ្លសាិតកែុង
ប្ករខណ្ឌ នៃបដ្ៃសមតាកិចចររស់ខលួៃ ប្កុមប្រឹកា ៃិងគណ្ៈអភិបាលនៃរដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ប្តូវមាៃ
ទាំនាក់ទាំៃងការងារនផេកែុងជាមួយការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាធលើកិចចការចាំបាច់នានាដូ្ចខាងធប្កាម៖ 

− ការបណ្នាាំតប្មង់ទិសធលើការធរៀរចាំបផៃការ ការប្គរ់ប្គង ការចត់បចង ៃិងការអៃុវតរមុខងារ
អរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា ធដ្ើមបើធានាដ្ល់ការផរល់ធសវាអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាកែុងប្ករខណ្ឌ នៃបដ្ៃសមតាកិចច
ររស់រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ប្រករធដ្ឋយគុណ្ភាព 

− ការសប្មរសប្មួល ការធរៀរចាំ ៃិងការោាំប្ទដ្ល់ការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាឱ្យមាៃ
ទើកបៃលងធ វ្ើការងារ មាៃមធ្ាបាយធ វ្ើដ្ាំធណ្ើ រ ឧរករណ៍្ សមាភ រ ្ៃធាៃហិរញ្ញវតាុ  ៃិង្ៃធាៃមៃុសស
សមប្សរសប្មារ់រាំធពញតួនាទើ ៃិងភារកិចចបដ្លបាៃកាំណ្ត់ 

− ការសប្មសប្មួល ៃិងការធរៀរចាំនានាធដ្ើមបើធានាឱ្យមស្តៃរើនៃការោិល័យអរ់រ ាំ ៃិងកើឡាមាៃ
លទធភាពចុះោាំប្ទរធចចកធទស ៃិងតមដ្ឋៃ ប្តួតពិៃិតយជាប្រចាំធៅតមប្គឹះស្ថា ៃសិកាស្ថធារណ្ៈកែុង
បដ្ៃសមតាកិចចររស់រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  

− ការធរៀរចាំកិចចប្រជុាំជាធទៀងទត់តមការកាំណ្ត់ជាមួយការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា
ធដ្ើមបើពិៃិតយ ពិភាកាអាំពើស្ថា ៃភាពនៃការអភិវឌ្ឍធៅតមប្គឹះស្ថា ៃសិកាស្ថលាធារណ្ៈ រញ្ជា ប្រឈម ៃិង
កាំណ្ត់ៃូវវធិាៃការធដ្ឋះប្ស្ថយនានាឱ្យមាៃប្រសិទធភាព ៃិងទៃ់ធពលធវលា 

− ការតមដ្ឋៃ ប្តួតពិៃិតយ ៃិងវាយតនមលធលើការអៃុវតដមុខងារអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា ៃិងធលើការ
រាំធពញការងារររស់ប្រធាៃ អៃុប្រធាៃ ៃិងមស្តៃរើនៃការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាតមការកាំណ្ត់។ 

ការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាប្តូវមាៃទាំនាក់ទាំៃងការងារនផេកែុងជាមួយៃឹងរដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក 
ខណ្ឌ  ធលើកិចចការចាំបាច់នានា ដូ្ចខាងធប្កាម៖ 

− ការផរល់ធោរល់បផែករធចចកធទស ៃិងការជួយសប្មរសប្មួល ៃិងចូលរួមកែុងដ្ាំធណ្ើ រការ
ធរៀរចាំបផៃការនានាររស់រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  ធដ្ើមបើធានាដ្ល់ការដ្ឋក់រញ្ចូ លសកមមភាពជាអាទិភាព
នានានៃការងារអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាប្តូវបាៃដ្ឋក់រញ្ចូ លធៅកែុងបផៃការអភិវឌ្ឍៃ៍៥ឆ្ែ ាំ កមមវ ិ្ ើវៃិិធោគ៣
ឆ្ែ ាំរ ាំកិល បផៃការសកមមភាពប្រចាំឆ្ែ ាំ ៃិងគធប្មាងងវកិាប្រចាំឆ្ែ ាំររស់រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  

− ការចូលរួមកិចចប្រជុាំប្កុមប្រឹកា កិចចប្រជុាំគណ្ៈអភិបាល ៃិងកិចចប្រជុាំនានាររស់រដ្ឋបាលប្កុង 
ប្សុក ខណ្ឌ តមការកាំណ្ត់ ធដ្ើមបើរាយការណ៍្ ធលើកធោរល់ ៃិងទទួលការបណ្នាាំនានាពាក់ព័ៃធៃឹងការ
អៃុវតរមុខងារអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា 

− ការធ វ្ើធសចករើរាយការណ៍្ ៃិងការធសែើសុាំអៃររាគមៃ៍ោាំប្ទនានាពើគណ្ៈអភិបាល ៃិងប្កុមប្រឹកា 
ធដ្ើមបើធដ្ឋះប្ស្ថយរញ្ជា ប្រឈមនានាពាក់ព័ៃធៃឹងការអៃុវតរតួនាទើ ភារកិចចររស់ខលួៃ 

− ការសិកា ៃិងធលើកធោរល់ជូៃគណ្ៈអភិបាល ៃិងប្កុមប្រឹកាអាំពើការងារអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិង
កើឡាមួយចាំៃួៃបដ្លគួរធ វ្ើប្រតិភូកមមធៅឱ្យរដ្ឋបាល ុាំ សងាក ត់ 
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− ការអៃុវតរការងារតមការសធប្មចចិតរ ៃិងការបណ្នាាំររស់ប្កុមប្រឹកា ៃិងគណ្ៈអភិបាលនៃ
រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  ៃិងការធ វ្ើធសចករើរបាយការណ៍្សរើពើលទធផល ៃិងរញ្ជា ប្រឈមនានានៃការអៃុវតរ
ការងារររស់ខលួៃ។ 

ច . ទាំនាក់ទាំៃងការងាររវាងរដ្ឋបាលប្កងុ ប្សកុ ខណ្ឌ ជាមយួប្គឹះស្ថា ៃសិកាស្ថធារណ្ៈ 
ប្គឹះស្ថា ៃសិកាស្ថធារណ្ៈ រមួមាៃ ប្គឹះស្ថា ៃមធតដយយសិកាស្ថធារណ្ៈ ៃិងរឋមសិកាស្ថធារណ្ៈ 

ៃិងមជឈមណ្ឌ លសិកាសហគមៃ៍គឺជាអងគភាពចាំណុ្ះរដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ បដ្លសាិតធប្កាមការ
ប្គរ់ប្គងររស់ការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា។ កែុងការប្គរ់ប្គង ការចត់បចង ៃិងការអៃុវតរមុខងារ
អរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាបដ្លសាិតកែុងប្ករខណ្ឌ នៃបដ្ៃសមតាកិចចររស់ខលួៃ រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ បដ្ល
មាៃការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាជាធសនា្ិការមាៃទាំនាក់ទាំៃងការងារនផេកែុងជាមួយប្គឹះស្ថា ៃ
សិកាស្ថធារណ្ៈបដ្លសាិតកែុងបដ្ៃសមតាកិចចររស់ខលួៃធលើកិចចការចាំបាច់មួយចាំៃួៃ ដូ្ចខាងធប្កាម៖  

− ការផរល់អៃររាគមៃ៍ោាំប្ទតមស្ថា ៃភាពចាំបាច់នានាដ្ល់ប្គឹះស្ថា ៃសិកាស្ថធារណ្ៈ បដ្លជា
ទើកបៃលងផរល់ធសវាអរ់រ ាំធដ្ឋយផ្លេ ល់ជូៃប្រជាជៃ ធដ្ើមបើធានារកាបាៃៃូវសៃរិសុខ សណារ រ់ធាែ រ់ រធរៀរ
ធរៀររយស្ថធារណ្ៈ អនាម័យចាំណ្ើ អាហារ ររសិ្ថា ៃ សុវតាិភាពចរាចរណ៍្នានាធៅតមប្គឹះស្ថា ៃសិកា
ស្ថធារណ្ៈបដ្លសាិតកែុងប្ករខណ្ឌ នៃបដ្ៃសមតាកិចចររស់ខលួៃ 

− ការចុះតមដ្ឋៃ ប្តួតពិៃិតយជាប្រចាំ ៃិងការពិធប្ោះធោរល់ជាមួយគណ្ៈប្គរ់ប្គងស្ថលា 
ប្គូរធប្ងៀៃធៅតមប្គឹះស្ថា ៃសិកាស្ថធារណ្ៈអាំពើស្ថា ៃភាពនៃការផរល់ធសវាអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា ការ
អៃុវតរគធប្មាង កមមវ ិ្ ើពាក់ព័ៃធនានា ៃិងការធដ្ឋះប្ស្ថយតប្មូវការ ៃិងរញ្ជា ប្រឈមនានាតមការធសែើសុាំ 
ៃិងតមការចាំបាច់ 

− ការសប្មរសប្មួល ៃិងការផរល់កិចចសហការតមការចាំបាច់កែុងការជាំរុញ ៃិងពប្ងឹងការចូលរមួ
ររស់គណ្ៈកមមការប្គរ់ប្គងស្ថលាធរៀៃ ៃិងការធកៀរគរការោាំប្ទពើស្ថា រ័ៃ រដ្ឋបាល ុាំ សងាក ត់ អងគការ
សងគមសុើវលិ ៃិងសរបុរសជៃនានាកែុងការអភិវឌ្ឍស្ថលាធរៀៃឱ្យកាៃ់បតមាៃភាពលអប្រធសើរធែើង 

− កិចចការជាក់លាក់ធផសងធទៀតតមការចាំបាច់។ 
 ប្គឹះស្ថា ៃសិកាស្ថធារណ្ៈបដ្លសាិតកែុងបដ្ៃសមតាកិចចររស់រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  ប្តូវមាៃ
ទាំនាក់ទាំៃងការងារនផេកែុងជាមួយៃឹងរដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ តមរយៈការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា
ធលើកិចចការចាំបាច់នានា ដូ្ចខាងធប្កាម៖ 

− ការធ វ្ើធសចកដើរាយការណ៍្ ផដល់ព័ត៌មាៃៃិងទិៃែៃ័យតមការកាំណ្ត់ ៃិងតមការចាំបាច់  
− ការធសែើសុាំធោរល់ ការពិធប្ោះធោរល់ ៃិងការសុាំការផរល់អៃររាគមៃ៍ោាំប្ទ ធដ្ើមបើធ ល្ើយតរ

ធៅៃឹងតប្មូវការចាំបាច់នានា ៃិងធដ្ឋះប្ស្ថយរញ្ជា ប្រឈមបដ្លធកើតមាៃធែើងធៅតមប្គឹះស្ថា ៃសិកា
ស្ថធារណ្ៈ 

− ការចូលរមួអៃុវតរវធិាៃការចាំបាច់នានាររស់រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  ធដ្ើមបើធានាធលើកកមពស់
សៃរិសុខ សណារ រ់ធាែ រ់ រធរៀរធរៀររយស្ថធារណ្ៈ សុវតាិភាពសងគម ធប្ោះមហៃដរាយ ៃិងជាំងឺរាតតាតធផសងៗ 
អនាម័យ ររសិ្ថា ៃ សុវតាិភាពចរាចរណ៍្ធៅតមប្គឹះស្ថា ៃសិកាស្ថធារណ្ៈ។ 
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 ធប្ៅពើធៃះ ប្គឹះស្ថា ៃសិកាស្ថធារណ្ៈៃើមួយៗអាចធ វ្ើទាំនាក់ទាំៃងធដ្ឋយផ្លេ ល់ជាមួយស្ថា រ័ៃ 
សហគមៃ៍មូលដ្ឋឋ ៃ នដ្គូអភិវឌ្ឍៃ៍ អងគការសងគមសុើវលិ សរបុរសជៃ ៃិងវសិ័យឯកជៃពាក់ព័ៃធនានា 
ធដ្ើមបើធកៀរគរការចូលរមួ ការោាំប្ទកែុងការអភិវឌ្ឍប្គឹះស្ថា ៃសិការរស់ខលួៃឱ្យកាៃ់បតលអប្រធសើរ។ 

៤.២. រ ក្ន្យយភាព 

កែុងការដឹ្កនាាំ ការប្គរ់ប្គង ការចត់បចង ៃិងការអៃុវតរមុខងារអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាបដ្លសាិតកែុង
ប្ករខណ្ឌ នៃបដ្ៃសមតាកិចចររស់ខលួៃ រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ប្តូវមាៃគណ្ធៃយយភាព ដូ្ចខាងធប្កាម៖ 

− គណ្ធៃយយភាពចាំធពាះប្កសួងអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា 
− គណ្ធៃយយភាពចាំធពាះប្រជាជៃកែុងបដ្ៃសមតាកិចចររស់ខលួៃ ៃិង 
− គណ្ធៃយយភាពនផេកែុង។ 
ក. គណ្ធៃយយភាពចាំធពាះប្កសួងអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា 

  រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ៃើមួយៗ កែុងនាមជាស្ថា រ័ៃទទួលអៃុវតរមុខងារអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា
ប្សរតមធោលការណ៍្នៃការធផេរមុខងារ ប្តូវមាៃគណ្ធៃយយភាពចាំធពាះប្កសួងអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា
តមរយៈមៃេើរអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡារាជធាៃើ ធខតរធលើការប្គរ់ប្គង ការចត់បចង ៃិងការអៃុវតរមុខងារអរ់រ ាំ 
យុវជៃ ៃិងកើឡាបដ្លសាតិកែុងប្ករខណ្ឌ សមតាកិចចររស់ខលួៃ។  
 កែុងៃ័យខាងធលើធៃះ រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ៃើមួយៗប្តូវធានាថ្ន រាល់ធសចកដើសធប្មច ៃិង
សកមមភាព ឬទធងវើនានាររស់រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ពាក់ព័ៃធៃឹងការដឹ្កនាាំ ការប្គរ់ប្គង ៃិងការចត់បចង
មុខងារអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាបដ្លសាិតកែុងបដ្ៃសមតាកិចចររស់ខលួៃ ប្តូវបតប្សរតមធោលៃធោបាយ 
ចារ់ លិខិតរទដ្ឋឋ ៃគតិយុតរ បផៃការយុទធស្ថស្តសដអរ់រ ាំ ៃិោម ៃិងសរង់ដ្ឋអរ់រ ាំបដ្លបាៃកាំណ្ត់ធដ្ឋយ
រាជរដ្ឋឋ ភិបាល ៃិងប្កសួងអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា។  
 រាល់ធសចកដើសធប្មច ៃិងសកមមភាព ឬទធងវើទាំងឡាយណាររស់រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ បដ្លធ វ្ើ
ធែើងមិៃប្សរតមធោលៃធោបាយ ចារ់ លិខិតរទដ្ឋឋ ៃគតិយុតរ បផៃការយុទធស្ថស្តសដអរ់រ ាំ ៃិោម ៃិង
សរង់ដ្ឋអរ់រ ាំ ពុាំមាៃសុពលភាពធែើយ។  

ខ . គណ្ធៃយយភាពចាំធពាះប្រជាជៃ 
រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  ប្តូវមាៃគណ្ធៃយយភាពចាំធពាះប្រជាជៃកែុងបដ្ៃសមតាកិចចររស់ខលួៃធលើ

លទធផលនៃការប្គរ់ប្គង ការចត់បចង ៃិងការអៃុវតរមុខងារអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា បដ្លបាៃប្រគល់ឱ្យ 
ប្សរតមចារ់ ៃិងលិខិតរទដ្ឋឋ ៃគតិយុតរនានា។ កែុងការធ វ្ើគណ្ធៃយយភាពចាំធពាះប្រជាជៃ ធដ្ើមបើធលើក
កមពស់សិទធិនៃការចូលរមួកែុងការប្គរ់ប្គង ៃិងដ្ាំធណ្ើ រការនៃការផដល់ធសវាអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា រដ្ឋបាល
ប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ៃើមួយៗចាំបាច់ប្តូវធរៀរចាំឱ្យមាៃយៃរការ មធ្ាបាយ ៃិងៃើតិវ ិ្ ើផរល់ព័ត៌មាៃជូៃប្រជាជៃ 
ការទទួលព័ត៌មាៃប្តលរ់ពើប្រជាជៃ ៃិងការពិធប្ោះធោរល់ជាមួយៃឹងប្រជាជៃ ធដ្ើមបើធានាថ្នរាល់
ធសចកដើសធប្មច ៃិងសកមមភាព ឬទធងវើនានាររស់រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ៃើមួយៗប្តូវធ ល្ើយតរធៅៃឹង
សាំធណ្ើ សាំណូ្មពរររស់ប្រជាជៃកែុងបដ្ៃសមតាកិចចររស់ខលួៃផង ប្ពមទាំងឱ្យប្សរតមចារ់ ៃិងលិខិត
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រទដ្ឋឋ ៃគតិយុតរ ៃិងសរង់ដ្ឋអរ់រ ាំបដ្លបាៃកាំណ្ត់ផង។ 
គ. គណ្ធៃយយភាពនផេកែុង 

  គណ្ធៃយយភាពនផេកែុងសាំធៅការធ វ្ើគណ្ធៃយយភាពតមឋានាៃុប្កមកែុងរចនាសមព័ៃធប្គរ់ប្គងររស់
រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ធលើការប្គរ់ប្គង ការចត់បចង ៃិងការអៃុវតរមុខងារអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាធៅកែុង
ប្ករខណ្ឌ សមតាកិចចររស់រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ៃើមួយៗ។ កែុងៃ័យធៃះ ការធ វ្ើគណ្ធៃយយភាពនផេកែុង 
រមួមាៃដូ្ចខាងធប្កាម៖ 

− អភិបាល ៃិងគណ្ៈអភិបាល ប្តូវមាៃគណ្ធៃយយភាព ៃិងការទទួលខុសប្តូវចាំធពាះប្កុមប្រឹកា
ររស់ខលួៃធលើការអៃុវតដដ្ើកា ៃិងធសចកដើសធប្មចររស់ប្កុមប្រឹកា ៃិងការអៃុវតដសកមមភាពនានាពាក់ព័ៃធៃឹង
មុខងារអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាកែុងប្ករខណ្ឌ សមតាកិចចររស់ខលួៃ ៃិងប្តូវធានាថ្នមុខងារអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិង
កើឡាបដ្លបាៃធផេរមកឱ្យរដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ប្តូវបាៃប្គរ់ប្គង ចត់បចង ៃិងអៃុវតដប្រករធដ្ឋយ
ប្រសិទធភាព គុណ្ភាព តមាល ភាព គណ្ធៃយយភាព ររោិរៃែៃិងសម្ម៌សងគម ៃិងប្សរតមចារ់ ៃិង
លិខិតរទដ្ឋឋ ៃគតិយុតរ ៃិងសរង់ដ្ឋអរ់រ ាំបដ្លបាៃកាំណ្ត់ 

− នាយករដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ បដ្លជាធសនា្ិការឱ្យប្កុមប្រឹកា ៃិងគណ្ៈអភិបាលប្តូវ
មាៃគណ្ធៃយយភាព ៃិងការទទួលខុសប្តូវធដ្ឋយផ្លេ ល់ចាំធពាះប្កុមប្រឹកា អភិបាល ៃិងគណ្ៈអភិបាល
ររស់ខលួៃកែុងការសប្មរសប្មួល ៃិងការោាំប្ទបផែករដ្ឋបាល រុគគលិក ៃិងហរិញ្ញវតាុដ្ល់កិចចដ្ាំធណ្ើ រការនៃ
ការផដល់ធសវាអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា កែុងបដ្ៃសមតាកិចចររស់ប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  

− ប្រធាៃការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា ប្តូវមាៃគណ្ធៃយយភាព ៃិងការទទួលខុសប្តូវ
ធដ្ឋយផ្លេ ល់ចាំធពាះនាយករដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  កែុងការអៃុវតដមុខងារអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា 

− នាយកប្គឹះស្ថា ៃមធតរយយសកិាស្ថធារណ្ៈ នាយកប្គឹះស្ថា ៃរឋមសិកាស្ថធារណ្ៈ ៃិងប្រធាៃ
មជឈមណ្ឌ លសិកាសហគមៃ៍ប្តូវមាៃគណ្ធៃយយភាព ៃិងការទទួលខុសប្តូវធដ្ឋយផ្លេ ល់ចាំធពាះប្រធាៃ
ការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាកែុងការផដល់ធសវាអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាកែុងបដ្ៃសមតាកិចចររស់ខលួៃ 

− រុគគលិកអរ់រ ាំទាំងអស់នៃរដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  ប្តូវមាៃគណ្ធៃយយភាពធដ្ឋយផ្លេ ល់ចាំធពាះ
ប្រធាៃអងគភាពផ្លេ ល់ររស់ខលួៃ ៃិងមាៃគណ្ធៃយយភាពធដ្ឋយប្រធោលចាំធពាះនាយករដ្ឋបាល អភិបាល 
គណ្ៈអភិបាល ៃិងប្កុមប្រឹកាតមឋានាៃុប្កម។ 

៤.៣. យន្រការោរំទ តាមដ្ឋន្ រតួតពិន្ិតយ ន្ិងវាយតដមល 

យៃរការោាំប្ទ តមដ្ឋៃ ប្តួតពិៃិតយ ៃិងវាយតនមល គឺជាកតរ សាំខាៃ់ ៃិងចាំបាច់មួយធដ្ើមបើធានាដ្ល់
ការជាំរុញ ៃិងធលើកកមពស់ការប្គរ់ប្គង ការចត់បចង ៃិងការអៃុវតរមុខងារអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាបដ្លបាៃ
ធផេរធៅឱ្យរដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ឱ្យមាៃប្រសិទធភាពខពស់ ៃិងសធប្មចបាៃតមៃិោម ៃិងសរង់ដ្ឋអរ់រ ាំ
បដ្លបាៃកាំណ្ត់។ យៃរការោាំប្ទ តមដ្ឋៃ ប្តួតពិៃិតយ ៃិងវាយតនមល សាំធៅធៅធលើយៃរការទាំងធៅថ្នែ ក់ជាតិ 
ៃិងធៅថ្នែ ក់រាជធាៃើ ធខតរធដ្ើមបើផរល់ការោាំប្ទបផែករធចចកធទស ការតមដ្ឋៃ ការប្តួតពិៃិតយ ៃិងការវាយតនមល
ធលើការប្គរ់ប្គង ការចត់បចង ៃិងការអៃុវតរមុខងារអរ់រ ាំបដ្លបាៃធផេរធៅឱ្យរដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ។ 
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ក. យៃរការោាំប្ទធៅថ្នែ ក់ជាតិ 
 យៃរការោាំប្ទ តមដ្ឋៃ ប្តួតពិៃិតយ ៃិងវាយតនមលធៅថ្នែ ក់ជាតិរមួមាៃ៖ 

ក.១. ប្កុមការងារសប្មរសប្មលួអៃររប្កសួង 
ប្កុមការងារសប្មរសប្មួលអៃររប្កសួងសប្មារ់ោាំប្ទ តមដ្ឋៃ ប្តួតពិៃិតយ ៃិងវាយតនមលធលើការ

ប្គរ់ប្គង ការចត់បចង ៃិងការអៃុវតរមុខងារអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាបដ្លបាៃធផេរធៅឱ្យរដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក 
ខណ្ឌ  រមួមាៃសមាសភាពមកពើធលខា្ិការដ្ឋឋ ៃ គ.ជ.អ.រ. ប្កសួងអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា ប្កសួងធសដ្ឋកិចច
ៃិងហរិញ្ញវតាុ ប្កសួងមុខងារស្ថធារណ្ៈ សមាគមប្កុមប្រឹការដ្ឋបាលថ្នែ ក់ធប្កាមជាតិ បដ្លប្តូវបាៃរធងកើត
ធែើងតមធសចកដើសធប្មចររស់ គ.ជ.អ.រ.។ 

ប្កុមការងារអៃររប្កសួងធៃះ មាៃតួនាទើ ភារកិចចសាំខាៃ់ៗពាក់ព័ៃធដូ្ចខាងធប្កាម៖  
− ដឹ្កនាាំ សប្មរសប្មួល ៃិងផរល់ធោលការណ៍្តប្មង់ទិសដ្ល់ការធរៀរចាំ ៃិងពប្ងឹងយៃរការោាំប្ទ

ររស់ប្កសួង ស្ថា រ័ៃពាក់ព័ៃធធៅថ្នែ ក់ជាតិ ៃិងថ្នែ ក់រាជធាៃើ ធខតរ 
− ផរល់ការោាំប្ទដ្ល់យៃរការោាំប្ទធៅថ្នែ ក់ជាតិ ៃិងថ្នែ ក់រាជធាៃើ ធខតរកែុងការធរៀរចាំ ៃិងការអៃុវតរ

បផៃការសកមមភាពោាំប្ទដ្ល់រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ កែុងការអៃុវតរមុខងារអរ់រ ាំ 
−  ប្រមូល/កាំណ្ត់រញ្ជា ប្រឈមនានាពាក់ព័ៃធៃឹងការអៃុវតរមុខងារអរ់រ ាំររស់រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក 

ខណ្ឌ  ធដ្ើមបើពិៃិតយ ពិភាកាបសវងរកវធិាៃការសប្មារ់ធដ្ឋះប្ស្ថយ 
− ចុះោាំប្ទ តមដ្ឋៃ ប្តួតពិៃិតយស្ថា ៃភាពជាក់បសរងនៃការអៃុវតរមុខងារអរ់រ ាំធៅតមរដ្ឋបាល 

ប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  
− ធ វ្ើការវាយតនមលអាំពើការអៃុវតរមុខងារកែុងវសិ័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា ធដ្ើមបើដ្ឋក់ធចញៃូវ

អៃុស្ថសៃ៍សប្មារ់ការពប្ងឹង ៃិងបកលមអការអៃុវតរ 
− ចងប្កងធមធរៀៃរទពិធស្ថ្ៃ៍ពាក់ព័ៃធៃឹងការប្គរ់ប្គង ចត់បចង ៃិងអៃុវតរមុខងារអរ់រ ាំ ធដ្ើមបើ

បចករ ាំបលកដ្ល់ប្កុមការងារោាំប្ទថ្នែ ក់រាជធាៃើ ធខតរ ៃិងរដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  
− ធ វ្ើធសចករើរាយការណ៍្ជូៃអៃុគណ្ៈកមាម ្ិការមុខងារ ៃិង្ៃធាៃនៃ គ.ជ.អ.រ. អាំពើស្ថា ៃភាព

នៃការអៃុវតរមុខងារអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា។ 
ក.២. យៃរការោាំប្ទធៅតមប្កសងួ ស្ថា រ័ៃពាក់ព័ៃធនានា 
យៃរការោាំប្ទធៅតមប្កសួង ស្ថា រ័ៃពាក់ព័ៃធនានាធៅថ្នែ ក់ជាតិសាំធៅធៅធលើយៃរការោាំប្ទបដ្ល

មាៃប្ស្ថរ់ធៅតមប្កសួង ស្ថា រ័ៃពាក់ព័ៃធនានា (អគគនាយកដ្ឋឋ ៃ នាយកដ្ឋឋ ៃ ឬអងគភាពជាំនាញពាក់ព័ៃធ) 
រមួមាៃដូ្ចជា ប្កសួងអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា ប្កសួងធសដ្ឋកិចចៃិងហរិញ្ញវតាុ ប្កសួងមុខងារស្ថធារណ្ៈ 
ប្កសួងមហានផេ ជាធដ្ើម។ ប្កសួង ស្ថា រ័ៃពាក់ព័ៃធទាំងធៃះ មាៃតួនាទើសហការោែ កែុងការចុះតមដ្ឋៃ
ប្តួតពិៃិតយ វាយតនមល ៃិងផរល់ការោាំប្ទរធចចកធទស ៃិងការអភិវឌ្ឍសមតាភាពប្សរតមសមតាកិចចររស់
ខលួៃដ្ល់រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  ប្គឹះស្ថា ៃសិកាស្ថធារណ្ៈធលើការអៃុវតរមុខងារអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា
បដ្លបាៃធផេរឱ្យរដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ។  
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ប្កសួងអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡារធងកើតប្កុមការងាររធចចកធទសអៃររនាយកដ្ឋឋ ៃ ធដ្ើមបើសប្មរសប្មួល 
ៃិងោាំប្ទដ្ល់មៃេើរអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡារាជធាៃើ ធខតរ ៃិងរដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  ប្គឹះស្ថា ៃសិកា
ស្ថធារណ្ៈពាក់ព័ៃធនានាតមការចាំបាច់។ 

ប្កសួងអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាធ វ្ើប្រតិភូកមមមុខងារ សរើពើការោាំប្ទ តមដ្ឋៃ ប្តួតពិៃិតយ ៃិងវាយតនមល
ឱ្យធៅដ្ល់មៃេើរអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡារាជធាៃើ ធខតរធដ្ើមបើអៃុវតរការងារធដ្ឋយផ្លេ ល់ជាមួយរដ្ឋបាលប្កុង 
ប្សុក ខណ្ឌ ។ 

ខ. យៃរការោាំប្ទធៅថ្នែ ក់រាជធាៃើ ធខតរ 
ប្កុមការងារធៅថ្នែ ក់រាជធាៃើ ធខតរសប្មារ់ោាំប្ទ តមដ្ឋៃ ប្តួតពិៃិតយ ៃិងវាយតនមលធលើការប្គរ់ប្គង 

ការចត់បចង ៃិងការអៃុវតរមុខងារអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាបដ្លបាៃធផេរធៅឱ្យរដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  
រមួមាៃសមាសភាពមកអភិបាលរងរាជធាៃើ ធខតរ ទទួលរៃេុកវសិ័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡា ប្រធាៃមៃេើរ
អរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡារាជធាៃើ ធខតរ ប្រធាៃមៃេើរធសដ្ឋកិចច ៃិងហិរញ្ញវតាុរាជធាៃើ ធខតរ ប្រធាៃរតនាោរ
រាជធាៃើ ធខតរប្រធាៃមៃេើរមុខងារស្ថធារណ្ៈរាជធាៃើ ធខតរ នាយកទើចត់ការ ៃិងមស្តៃដើពាក់ព័ៃធនៃរដ្ឋបាល
រាជធាៃើ ធខតរបដ្លប្តូវបាៃរធងកើតធែើងតមធសចកដើសធប្មចររស់រដ្ឋបាលរាជធាៃើ ធខតរៃើមួយៗ។  

ប្កុមការងារោាំប្ទធៅថ្នែ ក់រាជធាៃើ ធខតរមាៃតួនាទើ ភារកិចចសាំខាៃ់ៗពាក់ព័ៃធៃឹង៖ 
− ដឹ្កនាាំ សប្មរសប្មួល ផរល់ធោលការណ៍្តប្មង់ទិស ៃិងផរល់ការោាំប្ទបផែករធចចកធទសដ្ល់

រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ធលើការប្គរ់ប្គង ការចត់បចង ៃិងអៃុវតរមុខងារអរ់រ ាំ 
− ធរៀរចាំបផៃការសកមមភាពសប្មារ់ចុះោាំប្ទដ្ល់រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  
− ប្រមូល/កាំណ្ត់រញ្ជា ប្រឈមនានាពាក់ព័ៃធៃឹងការអៃុវតរមុខងារអរ់រ ាំររស់រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក 

ខណ្ឌ  ធដ្ើមបើពិៃិតយ ពិភាកាបសវងរកវធិាៃការសប្មារ់ធដ្ឋះប្ស្ថយ 
− ចុះតមដ្ឋៃ ប្តួតពិៃិតយ ៃិងវាយតនមលស្ថា ៃភាពជាក់បសរងនៃការអៃុវតរមុខងារអរ់រ ាំធៅតម

រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  
− ធ វ្ើធសចករើរាយការណ៍្ជូៃអភិបាលរាជធាៃើ ធខតរអាំពើស្ថា ៃភាពនៃការអៃុវតរមុខងារអរ់រ ាំធដ្ឋយ

រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ។ របាយការណ៍្ធៃះប្តូវចមលងជូៃប្កុមការងារអៃររប្កសួងធៅថ្នែ ក់ជាតិ 
− ធលើកសាំធណ្ើ សុាំការបណ្នាាំ ៃិងអៃុស្ថសៃ៍ពើប្កុមការងារអៃររប្កសួងធៅថ្នែ ក់ជាតិ កែុងករណ្ើ

បដ្លប្កុមការងារថ្នែ ក់រាជធាៃើ ធខតរពុាំអាចធដ្ឋះប្ស្ថយរញ្ជា ណាមួយបាៃ 
− អៃុវតរការងារធផសងធទៀតតមការប្រគល់ភារកិចចររស់អភិបាលរាជធាៃើ ធខតរ ពាក់ព័ៃធៃឹងការ

ោាំាំប្ទរដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ កែុងការអៃុវតរមុខងារអរ់រ ាំ។ 

៤.៤. របបរបាយការ ៍ ន្ិងទរមង់របាយការ ៍  

ប្គឹះស្ថា ៃមធតរយយសិកាស្ថធារណ្ៈ ប្គឹះស្ថា ៃរឋមសិកាស្ថធារណ្ៈ ៃិងមជឈមណ្ឌ លសិកា
សហគមៃ៍ៃើមួយៗប្តូវធរៀរចាំរបាយការណ៍្ប្រចាំបខ ប្រចា្ំ មាស ៃិងប្រចាំឆ្ែ ាំសរើពើលទធផល រញ្ជា ប្រឈម 
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ៃិងទិសធៅនៃការអៃុវតរការងារររស់ប្គឹះស្ថា ៃសិកាៃើមួយៗ តមទប្មង់ដូ្ចមាៃភាា រ់កែុងឧរសមព័ៃធទើ១
នៃធសចកដើបណ្នាាំធៃះ រចួរញ្ាូ ៃមកការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ។  

ការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាប្តូវរូកសរុរ ៃិងធរៀរចាំរបាយការណ៍្ប្រចាំបខ ប្រចា្ំ មាស 
ៃិងប្រចាំឆ្ែ ាំសរើពើលទធផល រញ្ជា ប្រឈម ៃិងទិសធៅនៃការអៃុវតរមុខងារអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាកែុង
បដ្ៃសមតាកិចចររស់រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ៃើមួយៗតមទប្មង់ដូ្ចមាៃភាា រ់កែុងឧរសមព័ៃធទើ២ នៃ
ធសចកដើបណ្នាាំធៃះ។ របាយការណ៍្ធៃះប្តូវដ្ឋក់រញ្ចូ លធៅកែុងរបាយការណ៍្ប្រចាំបខ ប្រចា្ំ មាស ៃិង
ប្រចាំឆ្ែ ាំររស់រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ ស្ថមើៃើមួយៗតមប្ករខណ្ឌ ធពលធវលាបដ្លបាៃកាំណ្ត់។  

ប្ករខណ្ឌ ធពលធវលានៃការធរៀរចាំរបាយការណ៍្៖ 
− របាយការណ៍្ប្រចាំបខ៖  

o ប្គឹះស្ថា ៃសិកាៃើមួយៗប្តូវធរៀរចាំរបាយការណ៍្ប្រចាំបខ ៃិងរញ្ាូ ៃមកការោិល័យអរ់រ ាំ 
យុវជៃ ៃិងកើឡាោ៉ា ងយូរប្តឹមនងៃទើ២៥នៃបខៃើមួយៗ 

o ការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាប្តូវធរៀរចាំរបាយការណ៍្ប្រចាំបខ ៃិងរញ្ាូ ៃមក
ការោិល័យទទួលរៃេុករូកសរុររបាយការណ៍្នៃរដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  ោ៉ា ងយូរប្តឹម
នងៃទើ២៨ នៃបខៃើមួយៗ។ 

− របាយការណ៍្ប្រចា្ំ មាស៖  
o ប្គឹះស្ថា ៃសិកាៃើមួយៗប្តូវធរៀរចាំរបាយការណ៍្ប្រចា្ំ មាស ៃិងរញ្ាូ ៃមកការោិល័យអរ់រ ាំ 
យុវជៃ ៃិងកើឡាោ៉ា ងយូរប្តឹមនងៃទើ៣០ នៃបខមិងុនា 

o ការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាប្តូវធរៀរចាំរបាយការណ៍្ប្រចា្ំ មាស ៃិងរញ្ាូ ៃមក
ការោិល័យទទួលរៃេុករូកសរុររបាយការណ៍្នៃរដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  ោ៉ា ងយូរប្តឹម
នងៃទើ៥នៃបខកកកដ្ឋ។ 

− របាយការណ៍្ប្រចាំឆ្ែ ាំ៖  
o ប្គឹះស្ថា ៃសិកាៃើមួយៗប្តូវធរៀរចាំរបាយការណ៍្ប្រចាំបខ ៃិងរញ្ាូ ៃមកការោិល័យអរ់រ ាំ 
យុវជៃ ៃិងកើឡាោ៉ា ងយូរប្តឹមនងៃទើ១៥ បខមករា នៃឆ្ែ ាំរនាេ រ់ 

o ការោិល័យអរ់រ ាំ យុវជៃ ៃិងកើឡាប្តូវធរៀរចាំរបាយការណ៍្ប្រចាំឆ្ែ ាំ ៃិងរញ្ាូ ៃមក
ការោិល័យទទួលរៃេុករូកសរុររបាយការណ៍្នៃរដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណ្ឌ  ោ៉ា ងយូរប្តឹម
នងៃទើ២០ បខមករា នៃឆ្ែ ាំរនាេ រ់។ 

 

ឧរសមព័ៃធ ៃិងឯកស្ថរធោង៖ 
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